
หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256414

รายงานการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563

ของ บริิษััท เถ้้าแก่่น้้อย ฟู๊๊�ดเเอนด์์มาร์์เก็็ตติ้้�ง จำำ�กัด (มหาชน) (“บริิษััทฯ”)

วััน เวลา และสถานที่่�	 ประชุุมเมื่่�อวัันจัันทร์์ที่่� 17 สิงหาคม 2563 เวลา 14.00 น. ณ ห้องแอมเบอร์์ 2-3 อาคารอิิมแพ็็ค 

เอ็็กซิิบิิชั่่�น เซ็็นเตอร์์ (Hall 8) เมืืองทองธานีี ตำำ�บลบ้้านใหม่่ อำำ�เภอปากเกร็็ด จังหวััดนนทบุุรีี

เริ่่�มการประชุุม

	 ก่่อนเริ่่�มการประชุุม ฝ่่ายเลขานุุการบริิษััทได้้ชี้้�แจงวิิธีีการลงคะแนนเสีียง และแนะนำำ�กรรมการและผู้้�บริิหารที่่�

เข้้าร่่วมประชุุมให้้ที่่�ประชุุมได้้รัับทราบ

	 ฝ่่ายเลขานุุการบริิษััท ได้้ชี้้�แจงให้้ที่่�ประชุุมรัับทราบเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิตามหลัักการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดีีในเรื่่�อง

สิิทธิิของผู้้�ถือหุ้้�นโดยบริิษััทฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นมีีสิิทธิิเสนอเพิ่่�มวาระการประชุมุ รวมทั้้�งเสนอชื่่�อบุุคคลผู้้�ที่่�มีคุุณสมบััติิ

เหมาะสมเพื่่�อเข้้ารัับการเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการบริิษััท ก่อนที่่�บริิษััทฯ จะส่่งหนัังสืือเชิิญประชุุม โดยเผยแพร่่ทางเว็็บไซต์์

ของบริิษััทฯ ที่่� www.taokaenoi.co.th/ir รวมทั้้�งแจ้้งข้้อมููลดัังกล่่าวผ่่านระบบข่่าวของตลาดหลัักทรััพย์์ ตั้้�งแต่่วัันที่่�                      

27 พฤศจิิกายน 2562 ถึึงวัันที่่� 31 มกราคม 2563 ซึ่่�งในการประชุุมคราวนี้้�ไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นท่่านใดเสนอวาระหรืือเสนอชื่่�อ

บุุคคลเพื่่�อเข้้ารัับเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการแทนกรรมการที่่�ออกตามวาระ นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ได้้เผยแพร่่เอกสารการประชุุม

ผู้้�ถือหุ้้�นบนเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ และได้้ส่่งหนัังสืือเชิิญประชุุมในรููปแบบ QR Code ตั้้�งแต่่วัันที่่� 22 กรกฎาคม 2563 เพื่่�อ

ให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้มีีเวลาศึึกษาข้้อมููลล่่วงหน้้าก่่อนการประชุุม รวมทั้้�งนำำ�ส่งเอกสารดัังกล่่าวให้้กัับผู้้�ถือหุ้้�นเป็็นการล่่วงหน้้าผ่่าน

ทางบริิษััท ศูนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด ซึ่่�งเป็็นนายทะเบีียนของบริิษััทฯ

	 ทั้้�งนี้้� ตามพระราชกำำ�หนดการบริิหารราชการในสถานการณ์์ฉุุกเฉิิน และการขออนุุมััติิการจััดประชุุมจากหน่่วยงาน

ราชการ เพื่่�อป้้องกัันการแพร่ร่ะบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) และสุขุอนามัยัของผู้้�เข้้าร่่วมประชุมุ บริิษััทฯ 

ได้้ดำำ�เนิินการดัังนี้้�

1.	 จััดจุุดคััดกรอง และแบบสอบถามสำำ�หรัับการคััดกรองผู้้�มีความเสี่่�ยง 

2.	 งดการรัับประทานอาหารในสถานที่่�ประชุุม และขอความร่่วมมืือในการสวมใส่่หน้้ากากอนามััย ตลอดระยะ

เวลาที่่�เข้้าประชุุม 

3.	 งดการตั้้�งไมโครโฟนสำำ�หรัับการสอบถาม โดยท่่านผู้้�ถือหุ้้�นสามารถส่่งคำำ�ถามให้้แก่่เจ้้าหน้้าที่่�ระหว่่างการ

พิิจารณาวาระนั้้�น ๆ เพื่่�อรวบรวมส่่งให้้ประธาน

	 ฝ่่ายเลขานุุการบริิษััทได้้ชี้้�แจงเรื่่�องการออกเสีียงลงคะแนนและการนัับคะแนนเสีียงในวาระต่่างๆ ดังนี้้� 

	 1.	 ในการออกเสีียงลงคะแนน หุ้้�น 1 หุ้้�น จะมีีเสีียง 1 เสีียง โดยการลงมติิเป็็นดัังนี้้�

		  •	 วาระที่่� 1 วาระที่่� 3 วาระที่่� 5 และวาระที่่� 7 ต้องผ่่านมติิที่่�ประชุุมด้้วยคะแนนเสีียงข้้างมากของผู้้�ถือหุ้้�น	

	 	 	 ซึ่่�งมาประชุุมและออกเสีียงลงคะแนน

		  •	 วาระที่่� 2 และวาระที่่� 4 เป็็นวาระเพื่่�อทราบ ไม่่มีีการลงคะแนนเสีียง

		  •	 วาระที่่� 6 เรื่่�องพิิจารณากำำ�หนดค่่าตอบแทนกรรมการ ต้องผ่่านมติิที่่�ประชุุมด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า

 	 	 	 2 ใน 3 ของจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุม

		  •	 วาระที่่� 8 เรื่่�องพิิจารณาอนุุมััติิการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ ต้องผ่่านมติิที่่�ประชุุมด้้วยคะแนนเสีียง	

	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 3 ใน 4 ของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุม และมีีสิิทธิิออกเสีียงลงคะแนน
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2. 	 สำำ�หรัับผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มาประชุุมด้้วยตนเอง บริิษััทฯ ได้้จััดเตรีียมบััตรลงคะแนนแจกให้้เรีียบร้้อยแล้้ว เพื่่�อใช้้

ในกรณีีที่่�ไม่่เห็็นด้้วย หรืืองดออกเสีียงในวาระนั้้�น ๆ

	 โดยประธานที่่�ประชุมุจะถามว่า่ มีผู้้�ถือหุ้้�นใดไม่เ่ห็็นด้้วยหรือืงดออกเสียีง ขอให้ย้กมืือขึ้้�นเพื่่�อให้เ้จ้้าหน้้าที่่�ไป

รัับบััตรลงคะแนนโดยจะได้น้ำำ�คะแนนไม่เ่ห็็นด้้วย หรืืองดออกเสียีงไปหัักออกจากจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมดของที่่�

ประชุุม ผลลััพธ์์ที่่�ได้้จะเป็็นคะแนนเสีียงที่่�เห็็นด้้วยในวาระนั้้�น ๆ

	 สำำ�หรัับวาระเลืือกตั้้�งกรรมการเจ้้าหน้้าที่่�จะเก็็บบััตรลงคะแนนจากผู้้�ถือหุ้้�น เพื่่�อรวบรวมความเห็็น ทั้้�งเห็็นด้้วย 

ไม่่เห็็นด้้วย และงดออกเสีียง เพื่่�อให้้ทราบผลการเลืือกตั้้�งกรรมการเป็็นรายบุุคคล

3.	 บริิษััทฯ ได้้ใช้้โปรแกรมการจััดประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น ซึ่่�งเป็็นระบบ Barcode และได้้แต่่งตั้้�งให้้บริิษััท กุดั่่�น แอนด์์ 

พาร์์ทเนอร์์ส จำำ�กัด เป็็นที่่�ปรึึกษากฎหมายของบริิษััทฯ ทำำ�หน้้าที่่�ตรวจสอบการลงคะแนนเสีียงให้้เป็็นไป

ด้้วยความโปร่่งใส ถูกต้้องตามกฎหมาย และข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ

4.	 ผู้้�ถือหุ้้�นที่่�มอบฉันัทะและออกเสียีงลงคะแนนเสียีงมาแล้ว้ บริิษััทฯ ได้้ทำำ�การรวบรวมคะแนนไว้้ในคอมพิวิเตอร์์

เรีียบร้้อยแล้้ว ดังนั้้�นผู้้�รับมอบฉัันทะที่่�เข้้าร่่วมประชุุมและออกเสีียงลงคะแนนมาแล้้ว ไม่่ต้้องออกเสีียง ลง

คะแนนอีีก

5.	 หากมีีผู้้�ถือหุ้้�นหรืือผู้้�รับมอบฉัันทะเข้้าประชุุมในภายหลััง มีสิิทธิิออกเสีียงลงคะแนนเฉพาะในวาระที่่�อยู่่�ใน

ระหว่่างการพิิจารณาและภายหลัังเท่่านั้้�น

6.	 สำำ�หรัับบััตรลงคะแนนในแต่่ละวาระ เมื่่�อจบการประชุุมขอให้้ส่่งคืืนเจ้้าหน้้าที่่�ของบริิษััทฯ ก่อนออกจากห้้อง

ประชุุม เพื่่�อให้้มีีการปฏิิบััติิเป็็นไปตามหลัักการที่่�ดีในการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น

7.	 บริิษััทฯ จะรวบรวมคำำ�ถามและจะตอบคำำ�ถามในห้้องประชุุมเฉพาะที่่�เกี่่�ยวกัับวาระการลงคะแนนโดยตรง 

สำำ�หรัับคำำ�ถามและข้้อเสนอแนะอื่่�น ๆ บริิษััทฯ จะสรุุปประเด็็นชี้้�แจงแนบท้้ายรายงานการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น 

เผยแพร่่ผ่่านระบบข้้อมููลของตลาดหลัักทรััพย์์และ website ของบริิษััทฯ ภายใน 14 วันนัับแต่่การประชุุม

เสร็็จสิ้้�น

	 จากนั้้�นฝ่่ายเลขานุุการบริิษััทได้้แนะนำำ�คณะกรรมการ ผู้้�บริิหาร ผู้้�สอบบััญชีี และที่่�ปรึึกษาทางกฎหมาย ดังนี้้�

คณะกรรมการบริิษััท จำำ�นวน 8 ท่่าน

	 1. คุณยุุทธ	  วรฉััตรธาร	 ประธานกรรมการบริิษััท/ กรรมการอิิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/

	 	 	 	 	 	 กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 2. คุณวณีี 	 ทััศนมณเฑีียร	 กรรมการอิิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการสรรหาและ

	 	 	 	 	 	 กำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 3.  คุณชััยยงค์์ 	 รััตนเจริิญศิิริิ	 กรรมการอิิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการสรรหาและ

	 	 	 	 	 	 กำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 4. คุณสมบุุญ 	 ประสิิทธิ์์�จูตระกููล	 กรรมการและกรรมการบริิหาร/ กรรมการสรรหาและ

	 	 	 	 	 	 กำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 5. คุณอิิทธิิพััทธ์์ 	 พีีระเดชาพัันธ์์	 กรรมการบริิษััท/ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

	 6. คุณอรพััทธ์์ 	 พีีระเดชาพัันธ์์	 กรรมการบริิษััท/ ประธานกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง/ 

	 	 	 	 	 	 กรรมการผู้้�จัดการ (ธุุรกิิจระหว่่างประเทศและการจััดการ)



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256416

	 7. คุณจิิระพงษ์์ 	 สัันติิภิิรมย์์กุุล	 กรรมการบริิษััท/ รองกรรมการผู้้�จัดการ/ 

	 	 	 	 	 	 กรรมการบริิหารความเสี่่�ยง

	 8. คุณพรธีีรา 	 รงคะศิิริิพัันธ์์	 กรรมการบริิษััท/ ผู้้�จัดการทั่่�วไป/ กรรมการบริิหารความเสี่่�ยง 

	 หมายเหตุุ สัดส่่วนกรรมการที่่�เข้้าร่่วมประชุุมคิิดเป็็นร้้อยละ 100 ของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด

ผู้้�บริิหารของบริิษััท

	 1. คุณณััชชััชพงศ์์ 	 พีีระเดชาพัันธ์์	 กรรมการผู้้�จัดการ (สนัับสนุุนธุุรกิิจ)

	 2. คุณวุุฒิิ 	 เครืือน้ำำ��คำำ�	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลุ่่�มงานปฎิิบััติิการ

	 3. คุณปริิญญ์์ 	 พิิชญวิิจิิตร	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลุ่่�มงานบริิหารทรััพยากรบุุคคล

	 4. คุณประยุุทธ 	 อภิิสิิทธิ์์�เสรีีกุุล	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลุ่่�มงานกลยุุทธ์์และงานพาณิิชย์์

	 5. คุณคู่่�สูรย์์	  รัตนะพร	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลุ่่�มงานการเงิิน

ผู้้�สอบบััญชีี 

	 คุุณชููพงศ์์		 สุุระชุุติิกาล	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4325 

	 	 	 	 	 	 บริิษััท ดีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด

ที่่�ปรึึกษาทางกฎหมาย 

	 คุุณกุุดั่่�น 	 	 สุุขุุมานนท์์	 บริิษััท กุดั่่�น แอนด์์ พาร์์ทเนอร์์ส จำำ�กัด

	 คุุณยุุทธ วรฉััตรธาร ประธานกรรมการบริิษััท ในฐานะประธานที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น (“ประธานฯ”) ได้้แถลงต่่อ         

ที่่�ประชุุมว่่าเมื่่�อวัันที่่� 9 กรกฎาคม 2563 เป็็นวัันกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถือหุ้้�นเพื่่�อสิิทธิิเข้้าประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประชุุมประจำำ�

ปีี 2563 ปรากฏว่่ามีีผู้้�ถือหุ้้�นวัันที่่�ปิดสมุุดทะเบีียน 13,099 ราย จากจำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมด 1,380,000,000 หุ้้�น และใน

การประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 ณ เวลาเปิิดประชุุม มีผู้้�ถือหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุมด้้วยตนเองจำำ�นวน 45 ราย คิด

เป็็นจำำ�นวน 454,722,168 หุ้้�น และมีีผู้้�ถือหุ้้�นที่่�รับมอบฉัันทะมา 1,013 ราย คิดเป็็นจำำ�นวน 468,554,319 หุ้้�น รวมแล้้ว                     

มีีผู้้�ถือหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุมด้้วยตนเองและผู้้�รัับมอบฉัันทะจากผู้้�ถืือหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุม 1,058 ราย คิดเป็็นจำำ�นวน ทั้้�งหมด 

923,276,487 หุ้้�น เท่่ากัับผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมทั้้�งหมดร้้อยละ 66.90 จากจำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมด 1,380,000,000 หุ้้�น ครบองค์์ประชุุม 

ตามข้้อบัังคัับบริิษััท ข้อที่่� 33 ประธานฯ จึงึกล่่าวเปิิดประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 และดำำ�เนินิการตามระเบียีบวาระ

การประชุุม ดังนี้้�

วาระที่่� 1	พิ จารณารัับรองรายงานการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น ประจำำ�ปี 2562 ซึ่่�งประชุุมเมื่่�อวัันพฤหััสบดีีที่่� 25 เมษายน 2562

	 ประธานฯ แถลงต่่อที่่�ประชุุมว่่าการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น ประจำำ�ปี 2562 ซึ่่�งประชุุมเมื่่�อวัันพฤหััสบดีีที่่� 25 เมษายน 

2562 ที่่�ผ่านมา โดยบริิษััทฯ ได้้เผยแพร่่สำำ�เนารายงานการประชุุมดัังกล่่าวผ่่านช่่องทาง Set Portal ของตลาดหลัักทรััพย์์

แห่่งประเทศไทย และบนเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ เมื่่�อวัันที่่� 10 พฤษภาคม 2562 หลัังการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นภายใน 14 

วััน รายละเอีียดของรายงานการประชุุมดัังกล่่าว ปรากฏตามสิ่่�งที่่�ส่งมาด้้วยลำำ�ดับที่่� 1 ของหนัังสืือเชิิญประชุุมที่่�ได้้จััดส่่ง

ให้้ผู้้�ถือหุ้้�นแล้้ว ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการเห็็นว่่าได้้มีีการบัันทึึกรายงานการประชุุมถููกต้้องครบถ้้วน เห็็นสมควรเสนอให้้ผู้้�ถือหุ้้�น

รัับรองรายงานการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น ประจำำ�ปี 2562 ดังกล่่าว 

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม 

	 ไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ เพิ่่�มเติิม ประธานฯ จึงได้้เสนอให้้ที่่�ประชุุมได้้พิิจารณาลงมติิ



บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด (มหาชน)  17

มติิที่่�ประชุุม	 ที่่�ประชุุมพิิจารณาแล้้ว และมีีมติิเป็็นเอกฉัันท์์ของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุมและออกเสีียงลงคะแนน รับรอง

รายงานการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น ประจำำ�ปี 2562 ซึ่่�งประชุุมเมื่่�อวัันพฤหััสบดีีที่่� 25 เมษายน 2562 โดยมีีรายละเอีียดดััง

ต่่อไปนี้้� 

	 เห็็นด้้วย	 	 	    923,276,578	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ 	 100.00

	 ไม่่เห็็นด้้วย 	 	 	 0	 เสีียง	 คิิดเป็็นร้้อยละ   	 0.00

	 งดออกเสีียง	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ   	 -

	 บััตรเสีีย	 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

วาระที่่� 2	 รัับทราบรายงานผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ ประจำำ�ปี 2562

	 ประธานฯ ชี้้�แจงต่่อที่่�ประชุุมว่่าเพื่่�อให้้เป็็นไปตามข้้อบัังคัับตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เรื่่�อง การจััดทำำ�และ

ส่่งงบการเงิินและรายงานเกี่่�ยวกัับฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทจดทะเบีียน พ.ศ. 2560 ข้อ 3 และตาม

ข้้อบัังคัับบริิษััท ข้อที่่� 41 บริิษััทฯ ได้้จััดทำำ�สรุุปผลการดำำ�เนิินงานที่่�ผ่านมา และรายการเปลี่่�ยนแปลงที่่�สำำ�คัญซึ่่�งเกิิดขึ้้�นใน

รอบปีี 2562 รายละเอีียดดัังที่่�ปรากฏในรายงานประจำำ�ปี ปรากฏตามสิ่่�งที่่�ส่งมาด้้วยลำำ�ดับที่่� 2 ของหนัังสืือเชิิญประชุุมที่่�

ได้้ส่่งให้้ผู้้�ถือหุ้้�นแล้้ว และมอบหมายให้้คุุณจิิระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุล รองกรรมการผู้้�จัดการ ชี้้�แจงรายละเอีียดผลการดำำ�เนิิน

งานของบริิษััทฯ ให้้แก่่ผู้้�ถือหุ้้�น

	 คุุณจิิระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุล ชี้้�แจงต่่อที่่�ประชุุมว่่า ในปีี 2562 บริิษััทฯ มียอดขาย 5,267 ล้านบาท ลดลงร้้อยละ 3 

โดยมีีสััดส่่วนการขายจากภายในประเทศร้้อยละ 40 ประเทศจีีนร้้อยละ 36 ประเทศอื่่�น ๆ ร้อยละ 24 ทั้้�งนี้้� เป็็นรายการ

ที่่�เกิิดขึ้้�นก่่อนมีีการแพร่่ระบาดของไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดยยอดขายรวมลดลงเนื่่�องจากยอดขายประเทศจีีน

ลดลง อันเป็็นผลมาจากการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�จัดจำำ�หน่่ายในประเทศจีีน

	 ตลาดภายในประเทศ มียอดขายรวม 2,120 ล้านบาท สูงขึ้้�นร้้อยละ 3 โดยบริิษััทฯ ครองส่่วนแบ่่งทางการตลาด

สำำ�หรับัขนมขบเคี้้�ยวประเภทสาหร่า่ยมากเป็น็อัันดัับที่่� 1 จำำ�นวนร้อ้ยละ 69 อย่า่งไรก็ต็าม ภาพรวมของตลาดขนมขบเคี้้�ยว

ในประเทศไทยสููงขึ้้�นร้้อยละ 4.7 ในขณะที่่�ตลาดสาหร่่ายแปรรููปลดลงร้้อยละ 3.4 บริิษััทฯ มียอดขายภายในประเทศในปีี 

2562 สูงขึ้้�นเนื่่�องจากมีีการร่่วมมืือกัับผลิิตภััณฑ์์มัันฝรั่่�งพริิงเกิิลส์์ (Pringles) ในการออกผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ หรืือ Co-branding 

และการออกผลิิตภััณฑ์์สิินค้้าเพื่่�อสุุขภาพ เช่่น ผลิิตภััณฑ์์สาหร่่าย กู้้�ดเดย์์ (Good Day) โปรตีีนเวย์์อััดแท่่ง พาวเวอร์์ บาร์์ 

(Power Bar) ผลิิตภััณฑ์์อาหารเสริิม พรีี เวิิร์์คเอาท์์ (Pre Workout) รวมไปถึึงการที่่�บริิษััท เถ้้าแก่่น้้อย เรสเตอรองท์์ แอนด์์ 

แฟรนไชส์์ จำำ�กัด ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อย ได้้มีีการทำำ�ธุรกิิจอาหารบริิการด่่วน (Quick Service Restaurant: QSR) อันได้้แก่่ 

ร้้านข้้าวแกงกะหรี่่� ฮิิโนยะ (Hinoya Curry) อย่่างไรก็็ตาม ในระหว่่างปีี 2562 เกิิดเหตุุการณ์์ต่่าง ๆ ที่่�กระทบต่่อการท่่อง

เที่่�ยว ส่งผลให้้ยอดขายในส่่วนของลููกค้้ากลุ่่�มนัักท่่องเที่่�ยวไม่่ตรงตามเป้้าหมาย 

	 ตลาดประเทศจีีน มียอดขายรวม 1,906 ล้านบาท ลดลงร้้อยละ 13 โดยมีีการเปลี่่�ยนแปลงตััวแทนจำำ�หน่่าย จาก

เดิิมมีีตััวแทนจำำ�หน่่ายจำำ�นวน 2-3 ราย เป็็นรายเดีียว คือ โอริิออน กรุ๊๊�ป (Orion Group) ในช่่วงปลายปีี 2562 นอกจาก

นี้้�มีการเพิ่่�มช่่องทางการจััดจำำ�หน่่ายทางออนไลน์์ (Online) โดยการเปิิดบััญชีีผู้้�ใช้้อย่่างเป็็นทางการ (Official Account) 

เพื่่�อทำำ�กิจกรรมการทางการตลาดผ่่านช่่องทางออนไลน์์บนแพลตฟอร์์มที่่�นิยม ได้้แก่่ เถาเป่่า (Taobao) ทีมอล (TMall) ใน

ขณะเดีียวกัันก็็ได้้มีีการดำำ�เนิินการสร้้างแบรนด์์ในกลุ่่�มลููกค้้าหลััก โดยการใช้้แบรนด์์ แอมบาสเดอร์์ (Brand Ambassador) 

เช่่น วงบอยแบนด์์ เอสบีีไฟฟ์์ (SB FIVE) ทั้้�งนี้้� จากการเปลี่่�ยนแปลงตััวแทนจำำ�หน่่ายทำำ�ให้้มีีค่่าใช้้จ่่ายแรกเข้้าซึ่่�งเป็็นข้้อ

ตกลงระหว่่างบริิษััทฯ กับ โอริิออน กรุ๊๊�ป (Orion Group) ซึ่่�งจะมีีการรัับรู้้�ในไตรมาส 4 ของปีี 2562 จนถึึงไตรมาสที่่� 3 

ของปีี 2563



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256418

	 ตลาดต่า่งประเทศอื่่�น ๆ  ซึ่่�งมีีสััดส่่วนอยู่่�ร้อ้ยละ 24 ของยอดขายทั้้�งหมดในปี ี2562 มียีอดขายรวม 1,241 ล้า้นบาท 

สููงขึ้้�นร้้อยละ 6 โดยยอดขายส่่วนใหญ่่มาจากกลุ่่�มประเทศ CLMV (กััมพููชา,ลาว,เมีียนมาร์์,เวีียดนาม) และสหรััฐอเมริิกา 

ในส่่วนของตลาดต่่างประเทศ นอกเหนืือจากประเทศจีีน ที่่�บริิษััทฯ ให้้ความสนใจ คือ ตลาดสหรััฐอเมริิกา ซึ่่�งบริิษััทฯ ได้้

มีีการปรับักลยุทุธ์์จากเดิมิมีีการซื้้�อโรงงานเพื่่�อผลิติสาหร่า่ยอบที่่�รัฐแคลิฟิอร์์เนีีย ต่อมาได้มี้ีการปิดิโรงงานเพื่่�อลดค่่าใช้้จ่่าย 

และเปลี่่�ยนเป็็นการจ้้างผลิิตแทน ส่วนผลิิตภััณฑ์์ประเภทสาหร่่ายทอด สาหร่่ายย่า่ง สาหร่่ายเทมปุุระยังัคงนำำ�เข้้าจากโรงงาน

ในประเทศไทย ขณะนี้้� ทีมงานที่่�ดูแลตลาดสหรััฐอเมริิกากำำ�ลังดำำ�เนิินการขายตลาดโมเดิิร์์นเทรด (Modern Trade) โดย

การจำำ�หน่่ายใน คอสโก้้ (Costco) ซีวีีเอส ฟาร์์มาซีี (CVS pharmacy) และ แฟมิิลี่่� กรุ๊๊�ป (Family Group) ในรััฐฮาวาย 

ส่่งผลให้้ยอดขายในตลาดต่่างประเทศอื่่�นๆ สูงขึ้้�นร้้อยละ 6 นอกจากตลาดสหรััฐอเมริิกาแล้้ว ยังได้้มีีการขยายช่่องทาง

ทางการตลาดอื่่�น ๆ เช่่น ประเทศแคนาดา หรืือในทวีีปยุุโรป

	 ในปีี 2562 บริิษััทฯ มีกำำ�ไรขั้้�นต้้นเพิ่่�มขึ้้�นเป็็นร้้อยละ 28.1 จากเดิิมในปีี 2561 มีกำำ�ไรขึ้้�นต้้นร้้อยละ 27.5 สาเหตุุ

ที่่�กำำ�ไรขั้้�นต้้นเพิ่่�มขึ้้�น เนื่่�องจากบริิษััทฯ มีการเริ่่�มใช้้วััตถุุดิิบสาหร่่ายในฤดููกาลปีี 2562 บางส่่วน ซึ่่�งสาหร่่ายในฤดููกาลปีี 

2562 มีต้้นทุุนที่่�ถูกกว่่าในปีีที่่�ผ่านมา ประมาณร้้อยละ 10 ในขณะเดีียวกััน จากการที่่�มียอดผลิิตลดลงเนื่่�องจากยอดขาย

ในประเทศจีีนที่่�ลดลง ทำำ�ให้้โรงงานโรจนะซึ่่�งมุ่่�งเน้้นตลาดส่่งออกปรัับการผลิิต อันส่่งผลให้้ต้้นทุุนค่่าใช้้จ่่ายในการผลิิตต่่อ

หน่่วยสููงขึ้้�น ทั้้�งนี้้� จากการปิิดโรงงานผลิิตสาหร่่ายในเมืืองลอสแอนเจลิิส รัฐแคลิิฟอร์์เนีีย สหรััฐอเมริิกา ทำำ�ให้้มีีการรัับรู้้�

ค่่าใช้้จ่่ายบางส่่วน ส่งผลให้้ผลการดำำ�เนิินการในปีี 2562 ยังคงมีีกำำ�ไร

	 ในการดำำ�เนิินการในปีี 2563 ในช่่วงครึ่่�งปีีหลััง สำำ�หรัับตลาดภายในประเทศจะมีีการออกสิินค้้าใหม่่ ประเภทอื่่�น

นอกจากสาหร่่าย (Non Seaweed) รวมถึึงการควบคุุมค่่าใช้้จ่่ายทางตลาด สำำ�หรัับตลาดประเทศจีีนจะมีีการเพิ่่�มสิินค้้าใหม่่ 

เพื่่�อกระตุ้้�นให้้กลัับมาเติิบโต สำำ�หรัับตลาดสหรััฐอเมริิกา ในครึ่่�งปีีแรก มีการสร้้างยอดขายเติิบโตได้้ในระดัับสููงสุุด (New 

High) ซึ่่�งคาดว่่าจะกลัับมาทำำ�กำำ�ไรได้้ในช่่วงครึ่่�งปีีหลััง สำำ�หรัับตลาดต่่างประเทศอื่่�น ๆ  ได้้มีีการเดิินหน้้ากลยุุทธ์์สร้้างแบรนด์์

ระดัับโลก (Global Brand) โดยเน้้นกลุ่่�มประเทศที่่�มีศัักยภาพ เช่่น กลุ่่�มประเทศ CLMV 

	 ในส่่วนด้้านการผลิติ เนื่่�องจากในครึ่่�งปีีแรกมีีการแพร่ร่ะบาดของไวรัสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่ง่ผลให้้แผนการ

รวมโรงงานเริ่่�มเร็็วขึ้้�น เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการผลิิต ความคล่่องตััว และลดต้้นทุุนการผลิิต รวมถึึงการปรัับสายการ

ผลิิตเดิิมที่่�โรงงานนพวงศ์์ให้้รองรัับการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ และสายการผลิิตเพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพ และจะนำำ�สาหร่่ายในฤดููกาล

ปีี 2562 มาใช้้ครบทุุกผลิิตภััณฑ์์ในช่่วงครึ่่�งปีีหลััง

	 นอกเหนืือจากผลการดำำ�เนิินการต่่าง ๆ  แล้้ว บริิษััทฯ มีความประสงค์์ในการประกาศเจตนารมณ์์เข้้าร่่วมโครงการ

แนวร่่วมต่่อต้้านคอร์์รััปชัันของภาคเอกชนไทย (Private Sector Collective Action against Corruption: CAC) และ

บริิษััทฯ จะเข้้าร่่วมโครงการประเมิินหุ้้�นยั่่�งยืืนโดยได้้เข้้าร่่วมโครงการ SD Journey ของตลาดหลัักทรััพย์์เรีียบร้้อยแล้้ว 

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม 

	 คุุณสมบััติิ ห. เพีียรเจริิญ ผู้้�ถือหุ้้�นมาประชุุมด้้วยตนเอง สอบถามถึงึแนวทางทางการตลาดของบริษัิัทฯ ในปีี 2563 

และในอนาคต

	 ประธานฯ ชี้้�แจงว่่า คุณจิิระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุลได้้ชี้้�แจงแนวทางทางการตลาดของบริิษััทฯ ในปีี 2563 ของบริิษััทฯ 

ในเบื้้�องต้้นไปแล้้ว และมอบหมายให้้คุุณอิิทธิิพััทธ์์ พีระเดชาพัันธ์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร ชี้้�แจงในรายละเอีียดเพิ่่�มเติิม

	 คุุณอิิทธิิพััทธ์์ พีระเดชาพัันธ์์ ชี้้�แจงต่่อที่่�ประชุุมว่่า เนื่่�องจากในปีีนี้้�มีสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของไวรััสโคโรนา 

2019 (COVID-19) จึงส่่งผลกระทบในหลาย ๆ ด้าน ซึ่่�งคราวที่่�ประเทศจีีนมีีการประกาศปิิดพื้้�นที่่�  (Lockdown) อันส่่ง

ผลกระทบยอดส่่งออกและตลาดนัักท่่องเที่่�ยว บริิษััทฯ จึงดำำ�เนิินการลดค่่าใช้้จ่่ายทางการตลาดตั้้�งแต่่ปลายเดืือนมกราคม 

2563 และประเทศอื่่�น ๆ ก็เริ่่�มประกาศปิิดพื้้�นที่่� (Lockdown) ในช่่วงไตรมาสที่่� 2 อย่่างไรก็็ตามประเทศจีีนเริ่่�มฟ้ื้�นตััวขึ้้�น 

ส่่งผลให้้ยอดขายดีีขึ้้�น โดยผู้้�บริิหารของบริิษััทฯ ได้้มีีการประชุุมร่่วมกัับ โอริิออน กรุ๊๊�ป (Orion Group) ตัวแทนจำำ�หน่่าย
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ในประเทศจีีนเพื่่�อปรึึกษาหารืือต่่าง ๆ ส่งผลให้้ยอดขายในประเทศจีีนในช่่วงครึ่่�งปีีแรกผ่่านไปได้้ด้้วยดีี ซึ่่�งแม้้ยอดขายจะ

ลดลง แต่่ไม่่มากนัักเมื่่�อเทีียบกัับสิินค้้าอื่่�น ๆ ที่่�ประเทศไทยส่่งออกไปยัังประเทศจีีน 

	 นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการปิิดเถ้้าแก่่น้้อยแลนด์์ จำำ�นวน 10 สาขา ในช่่วงครึ่่�งปีีแรก โดยสาขาที่่�ปิดิเป็็นสาขา

ที่่�เน้้นลููกค้้าตลาดนัักท่่องเที่่�ยว จากเดิิมที่่�วางแผนในปลายปีี 2562 ว่า่จะปิิดเถ้้าแก่่น้้อยแลนด์์ สาขาที่่�ไม่่สามารถทำำ�กำำ�ไรได้้ 

จำำ�นวน 3 - 4 สาขา ส่งผลให้้ปััจจุุบััน มีเถ้้าแก่่น้้อยแลนด์์ ทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 9 สาขา สำำ�หรัับค่่าใช้้จ่่าย บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการ

ลดกำำ�ลังการผลิิต และรวมการผลิิดที่่�โรงงานโรจนะเพีียงแห่่งเดีียว ซึ่่�งเป็็นโรงงานที่่�ได้้รัับสิิทธิิประโยชน์์จากบััตรส่่งเสริิมการ

ลงทุุน (Board of Investment: BOI) เพื่่�อบริิหารค่่าใช้้จ่่าย รวมไปถึึงการลดกำำ�ลังการผลิิต ส่งผลให้้กำำ�ไรสุุทธิิใกล้้เคีียงกัับ

ปีีก่่อน 

	 สำำ�หรัับตลาดสหรััฐอเมริิกา ในช่่วงครึ่่�งปีีแรกมีียอดขายตรงตามที่่�ตั้้�งเป้้าหมายไว้้ โดยเฉพาะในไตรมาสที่่�สองที่่�มียอด

ขายในระดัับสููงสุุด (New High) ซึ่่�งปััจจุุบััน บริิษััทฯ เล็็งเห็็นว่่าตลาดสหรััฐอเมริิกามีีโอกาสที่่�จะเติิบโตได้้ โดยปััจจุุบัันมีียอด

ขายที่่�สูงขึ้้�นในทุุกช่่องทางการจำำ�หน่่าย โดยมีียอดขายผ่่านช่่องทางการจำำ�หน่่ายคอสโก้้ (Costco) สูงขึ้้�นมากที่่�สุด ปัจจุุบััน 

บริิษััทฯ มีนโยบายมุ่่�งเน้้นตลาดสหรััฐอเมริิกาเพื่่�อเริ่่�มสร้้างผลกำำ�ไรได้้ในไตรมาสที่่� 4 อย่่างไรก็็ตาม เนื่่�องจากสถานการณ์์

การแพร่่ระบาดของไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในสหรััฐอเมริิกายัังไม่่ดีีขึ้้�นนััก แต่่หากสถานการณ์์กลัับมาเป็็นปกติิก็็

คาดว่่าจะฟ้ื้�นตััวขึ้้�น และมีีผลกำำ�ไรได้้ในไตรมาสที่่� 4 นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ยังคงมุ่่�งผลัักดัันตลาดในประเทศจีีนตามแผนเดิิม 

	 สำำ�หรัับการฟ้ื้�นตััวของยอดขายของตลาดภายในประเทศและประเทศอื่่�น ๆ นั้้�น เนื่่�องจากสิินค้้ากลุ่่�มสาหร่่ายมีี

ยอดขายมาจากกลุ่่�มนัักท่่องเที่่�ยวถึึงร้้อยละ 20 ของยอดขายรวม และคาดว่่าจะไม่่มีีการเปิิดการท่่องเที่่�ยวอย่่างเสรีีใน

ช่่วงไตรมาสที่่� 4 จึงคาดว่่าจะมีียอดขายรวมน้้อยกว่่ายอดขายเดิิมก่่อนการแพร่่ระบาดของไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

และจะมีียอดขายอยู่่�ที่่�ร้อยละ 80 - 90 ของยอดขายเดิิม โดยบริิษััทฯ จะดำำ�เนิินการออกสิินค้้าใหม่่ และลดค่่าใช้้จ่่ายต่่าง ๆ 

ทั้้�งนี้้� ยอดขายในตลาดต่่างประเทศยัังคงอยู่่�ในระดัับที่่�น่าพอใจ

	 บริิษััทฯ ยังคงดำำ�เนิินการขยายตลาดต่่างประเทศตามวิิสััยทััศน์์ของบริิษััทฯ โดยในช่่วงครึ่่�งปีีหลัังจะมุ่่�งเน้้นที่่�ตลาด

ทวีีปอเมริิกาเหนืือ และกลุ่่�มประเทศ CLMV โดยบริิษััทฯ เล็็งเห็็นว่่ามีีโอกาสเติิบโตในตลาดทวีีปอเมริิกาเหนืือ จึงได้้ดำำ�เนิิน

การขยายช่่องทางการจััดจำำ�หน่่าย และสรรหาหุ้้�นส่่วน (Partner) ส่วนกลุ่่�มประเทศ CLMV ก็เป็็นตลาดต่่างประเทศอีีกแห่่ง

หนึ่่�งที่่�บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คัญ เนื่่�องจากกลุ่่�มประเทศดัังกล่่าวมีีการรายงานผู้้�ติดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) และ

มีีการประกาศปิิดพื้้�นที่่� (Lockdown) น้อย จึงคาดว่่าได้้รัับผลกระทบทางด้้านเศรษฐกิิจน้้อย 

	 ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ จะมีีการออกสิินค้้าใหม่่โดยการร่่วมมืือกัับตราสิินค้้าอื่่�น (Co-Branding) เพื่่�อขยายตลาดภายใน

ประเทศ ซึ่่�งคาดว่่าจะช่่วยสร้้างยอดขายได้้ จำำ�นวน 30 ล้านบาท และวางจำำ�หน่่ายในเดืือนตุุลาคม โดยมีีสิินค้้าที่่�ร่วมมืือกัับ

ตราสิินค้้าอื่่�น (Co-Branding) จำำ�นวน 5 รายการ รายการแรก คือ สินค้้าที่่�ร่วมมืือกัับทางไต้้หวััน ซึ่่�งคาดว่่าจะช่่วยสร้้าง

ยอดขายในประเทศได้้ จำำ�นวน 60 ล้านบาทในปีีนี้้� และจำำ�นวน 150 ล้านบาทในปีีหน้้า ส่วนสิินค้้าอื่่�น ๆ จะเป็็นสิินค้้าที่่�จะ

นำำ�มาทำำ�การตลาดก่่อน โดยจะใช้้งบประมาณเท่่าที่่�จำำ�เป็็น 

	 นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ได้้มีีการรวมโรงงาน โดยมีีเป้้าหมายเพื่่�อเพิ่่�มประสิทิธิิภาพ ความคล่อ่งตััว และลดต้น้ทุุน ซึ่่�งจะ

ทำำ�ให้้บริิษััทฯ มีผลกำำ�ไรดีีขึ้้�น และจะลดค่่าใช้้จ่่ายในปีีหน้้าได้้เป็็นจำำ�นวนไม่่ต่ำำ��กว่่า 100 ล้านบาท และดำำ�เนิินการปรัับปรุุง

โรงงานนพวงศ์์เพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพในการผลิิต และรองรัับการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ เพื่่�อกระจายความเสี่่�ยงของธุุรกิิจสาหร่่าย 

สำำ�หรัับวััตถุุดิิบ บริิษััทฯ จะนำำ�วัตถุุดิิบสาหร่่ายในฤดููกาลปีี 2562 มาใช้้ในไตรมาสที่่� 3 – 4 ของปีีนี้้� และปีีหน้้าทั้้�งปีี โดย

วััตถุุดิิบสาหร่่ายยัังคงมีีเพีียงพอสำำ�หรัับการผลิิตในปีีหน้้า และซื้้�อวััตถุุดิิบสาหร่่ายน้้อยลงเนื่่�องจากยัังคงมีีวััตถุุดิิบสาหร่่าย

ที่่�เพีียงพอต่่อการผลิิต ซึ่่�งหากการดำำ�เนิินการเป็็นไปตามแผน บริิษััทฯ จะมีีผลกำำ�ไรมากขึ้้�น อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทฯ ยัังคงมีี

ความกังัวลเรื่่�องสถานการณ์ก์ารแพร่ร่ะบาดของไวรัสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่่�งอาจมีกีารแพร่ร่ะบาดอีกี ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ 

ได้้มีีการวางแผนทางการเงิิน และเงิินทุุนสำำ�รองที่่�เพีียงพอในระยะเวลา 1 ปี รวมถึึงได้้ดำำ�เนิินการแต่่งตั้้�งคุุณจิิระพงษ์์ สันติิ

ภิิรมย์์กุุล ให้้กำำ�กับดููแลบริิษััทฯ (Compliance) เพื่่�อพััฒนาองค์์กร และลดค่่าใช้้จ่่ายต่่าง ๆ 



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256420

	 ไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นสอบถามเพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกัับผลการดำำ�เนิินการของบริิษััทฯ ในปีี 2562 และเนื่่�องจากวาระนี้้�เป็็นวาระรัับ

ทราบ จึงไม่่ต้้องมีีการลงมติิ

วาระที่่� 3	พิ จารณาอนุุมััติิงบการเงิินสำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2562

	 ประธานฯ มอบหมายให้้ คุณวณีี ทัศนมณเฑีียร ประธานกรรมการตรวจสอบ ชี้้�แจงรายละเอีียดของวาระนี้้�ในเบื้้�องต้้น 

	 คุุณวณีี ทัศนมณเฑีียร ชี้้�แจงต่่อที่่�ประชุุมว่่าเพื่่�อให้้เป็็นไปตามมาตรา 112 แห่่งพระราชบััญญััติิบริิษััทมหาชนจำำ�กัด 

พ.ศ. 2535 (รวมทั้้�งที่่�มีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม) (“พ.ร.บ. บริิษััทมหาชน”) และตามข้้อบัังคัับบริิษััท ข้อ 40 นั้้�น บริิษััทฯ ได้้จััด

ทำำ�งบการเงิินสำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธันวาคม 2562 โดยผ่่านการตรวจสอบจากผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตจากบริิษััท ดีลอย

ท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด และได้้รัับการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้้ว และมอบหมายให้้คุุณจิิ

ระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุล รองกรรมการผู้้�จัดการ ชี้้�แจงสรุุปรายละเอีียดในงบการเงิินให้้แก่่ผู้้�ถือหุ้้�น

	 คุุณจิิระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุล ชี้้�แจงว่่างบการเงิินสำำ�หรัับปีี 2562 สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธันวาคม 2562 เป็็นงบการเงิินที่่�ผู้้�

สอบบััญชีีแสดงความเห็็นแบบไม่่มีีเงื่่�อนไข และชี้้�แจงโดยสรุุปต่่อที่่�ประชุุม ดังต่่อไปนี้้�

	 งบกำำ�ไรขาดทุุน ในปีี 2562 บริิษััทฯ มีรายได้้จากการขาย 5,267 ล้านบาท เทีียบกัับปีี 2561 บริิษััทฯ มียอดขาย

ลดลงร้้อยละ 3 โดยบริิษััทฯ มีกำำ�ไรขั้้�นต้้น 1,480 ล้านบาท หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 28.1 ของยอดขาย เทีียบกัับปีี 2561 ลด

ลงร้้อยละ 1 กำำ�ไรสุุทธิิก่่อนภาษีีเงิินได้้ 373 ล้านบาท หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 7.1 ของยอดขาย เทีียบกัับปีี 2561 ลดลงร้้อย

ละ 29 หรืือ 150 ล้านบาท และกำำ�ไรสุุทธิิหลัังหัักภาษีีเงิินได้้ 366 ล้านบาท หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 7.0 ของยอดขาย เทีียบ

กัับปีี 2561 ซึ่่�งมีีกำำ�ไรสุุทธิิหลัังหัักภาษีีเงิินได้้ 459 ล้านบาท ลดลงร้้อยละ 20

	 งบแสดงฐานะการเงิิน บริิษััทฯ มีเงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 162 ล้านบาท ลูกหนี้้�การค้้าและลููกหนี้้�

หมุุนเวีียนอื่่�น 919 ล้้านบาท โดยมีีเงื่่�อนไขในการเรีียกชำำ�ระเงิินของลููกหนี้้�ในประเทศ โดยเฉลี่่�ย 40 วัน และลููกหนี้้�ต่่าง

ประเทศ ไม่่เกิิน 10 วัน เนื่่�องจากส่่วนมากบริิษััทฯ จะใช้้เงื่่�อนไขเรีียกเก็็บเมื่่�อทำำ�การส่่งของ (Cash On Delivery: COD) 

สิินค้้าคงเหลืือ 1,333 ล้านบาท โดยร้้อยละ 79 เป็็นวััตถุุดิิบสาหร่่าย ร้อยละ 8 เป็็นการบรรจุุภััณฑ์์ (Packaging) และร้้อย

ละ 13 เป็็นสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป (Finished Goods) รวมสิินทรััพย์์ทั้้�งสิ้้�น 3,707 ล้านบาท เทีียบกัับปีี 2561 ลดลง 81 ล้าน

บาท สินทรััพย์์ถาวร (ที่่�ดิน อาคารและอุุปกรณ์์) มีจำำ�นวน 1,019 ล้านบาท ในขณะที่่�ปี 2561 มีจำำ�นวน 1,118 ล้านบาท 

ลดลงเนื่่�องจากค่า่เสื่่�อมราคา และการตัดัจ่่ายชำำ�รุดรายการที่่�ไม่่ได้้ใช้้งาน สินิทรััพย์ภ์าษีีเงิินได้้รอการตัดับััญชีี 66 ล้านบาท 

ซึ่่�งเป็น็ผลจากการรับัรู้้�ผลขาดทุนุในสหรัฐัอเมริกิา สินทรััพย์ไ์ม่่หมุุนเวีียนอื่่�น 51 ล้านบาท ซึ่่�งเป็น็ค่่ามััดจำำ�สาขาเถ้า้แก่่น้้อย

แลนด์์และค่่ามััดจำำ�ในการลงทุุนในสิินทรััพย์์ถาวรอื่่�น ๆ  ทั้้�งนี้้� ตามที่่�ได้้แจ้้งให้้ทราบไปเกี่่�ยวกัับการปิิดสาขาของเถ้้าแก่่น้้อย

แลนด์ ์เมื่่�อสิ้้�นปีี 2562 บริิษััทฯ มีเีถ้้าแก่่น้้อยแลนด์จ์ำำ�นวน 19 สาขา และร้า้นข้้าวแกงกะหรี่่� ฮิิโนยะ เคอรี่่� (Hinoya Curry) 

จำำ�นวน 4 ร้าน ปัจจุุบัันมีีเถ้้าแก่่น้้อยแลนด์์จำำ�นวน 9 สาขา และร้้านข้้าวแกงกะหรี่่� ฮิิโนยะ เคอรี่่� (Hinoya Curry) จำำ�นวน 

5 ร้าน ในส่่วนของหนี้้�สินไม่่มีีการเปลี่่�ยนแปลงมากนััก โดยบริิษััทฯ มีเงิินกู้้�ยืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน 855 ล้านบาท 

เจ้้าหนี้้�การค้้า 604 ล้านบาท ภาษีีเงิินได้้ค้้างจ่่าย 12 ล้านบาท หนี้้�สินหมุุนเวีียนอื่่�นจากการเรีียกเก็็บเงิินลููกค้้าล่่วงหน้้า 46 

ล้้านบาท ทั้้�งนี้้� เนื่่�องจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) บริิษััทฯ ได้้มีีการดููแล ระมััดระวััง 

และจััดเตรีียมกระแสเงิินสด รวมถึึงการจััดหาแหล่่งเงิินทุุนเพื่่�อคอยสนัับสนุุนธุุรกิิจในด้้านต่่าง ๆ ซึ่่�งคาดว่่าจะผ่่านไปได้้ด้้วยดีี

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม

	 เมื่่�อปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ ประธานฯ จึงได้้เสนอให้้ที่่�ประชุุมได้้พิิจารณาลงมติิ
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มติิที่่�ประชุุม	 ที่่�ประชุุมพิิจารณาแล้้วและมีีมติิเป็็นเอกฉัันท์์ของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุมและออกเสีียงลงคะแนน อนุุมััติิงบ

การเงิินสำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธันวาคม 2562 ซึ่่�งได้้ผ่่านการตรวจสอบและลงนามรัับรองจากผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ 

และได้้รัับความเห็็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้� 

	 เห็็นด้้วย	 	          923,276,578 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ 	 100.00

	 ไม่่เห็็นด้้วย 	 	       0	 	 เสีียง	 คิิดเป็็นร้้อยละ   	 0.00

	 งดออกเสีียง	 	       0	 	 เสีียง	 คิิดเป็็นร้้อยละ   	 -

	 บััตรเสีีย	 	 	       0	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

วาระที่่� 4	พิ จารณารัับทราบการจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาลและเสนอการงดจ่่ายเงิินปัันผลจากการดำำ�เนิินงาน	

		  ประจำำ�ปี 2562

	 ประธานฯ แถลงต่่อที่่�ประชุุมว่่า การพิิจารณาจ่่ายเงิินปัันผล ตามมาตรา 115 แห่่งพ.ร.บ. บริิษััทมหาชน และข้้อ

บัังคัับบริิษััท ข้อ 44 กำำ�หนดให้้ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นพิิจารณาจััดสรรกำำ�ไร และจ่่ายเงิินปัันผลประจำำ�ปี ทั้้�งนี้้�คณะกรรมการ

บริิษััท อาจจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาลให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้เป็็นครั้้�งคราว เมื่่�อเห็็นว่่าบริิษััทฯ มีผลกำำ�ไรสมควรพอที่่�จะทำำ�เช่่นนั้้�น 

และรายงานให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นทราบในการประชุุมคราวต่่อไป 

	 ณ วันที่่� 31 ธันวาคม 2562 บริิษััทฯ มีทุุนจดทะเบีียนทั้้�งสิ้้�น 345,000,000 บาท และมีีทุุนสำำ�รองตามกฎหมาย

เป็็นจำำ�นวน 34,500,000 บาท คิดเป็็นร้้อยละ 10 ของทุุนจดทะเบีียนของบริิษััทฯ ซึ่่�งครบตามกฎหมายและข้้อบัังคัับขอ

งบริิษััทฯ แล้้ว ดังน้ัั�นบริิษััทฯ จึงไม่่มีีการจััดสรรกำำ�ไรสุุทธิิประจำำ�ปีเป็็นเงิินทุุนสำำ�รองตามกฎหมายเพิ่่�มเติิมอีีก 

	 นอกจากนี้้� บริิษััทฯ มีนโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลไม่่ต่ำำ��กว่่าอััตราร้้อยละ 40 ของกำำ�ไรสุุทธิิ ตามงบการเงิินเฉพาะ

กิิจการ ภายหลัังจากหัักภาษีีและเงิินทุุนสำำ�รองตามกฎหมายและเงิินสำำ�รองอื่่�น (ถ้้ามีี) แต่่ในกรณีีที่่�มีความจำำ�เป็็นหรืือมีี

เหตุุการณ์์ที่่�ไม่่ปกติิ บริิษััทฯ อาจนำำ�มาประกอบการพิิจารณาเปลี่่�ยนแปลงการจ่่ายเงิินปัันผลในช่่วงนั้้�น ๆ  ตามความเหมาะ

สมได้้

	 จากผลการดำำ�เนิินงานและฐานะการเงิินของบริิษััทฯ ตามงบการเงิินเฉพาะกิิจการสำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธันวาคม 

2562 บริิษััทฯ มีกำำ�ไรส่่วนของผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััทฯ ตามงบการเฉพาะกิิจการ จำำ�นวน 429,293,287 บาท รวมทั้้�งมีีกำำ�ไร

สะสมสำำ�หรับัจััดสรรจ่า่ยเงินิปัันผลให้แ้ก่่ผู้้�ถือหุ้้�นได้ ้ดังนั้้�น บริิษััทฯ จึงเสนอให้ท้ี่่�ประชุมุรัับทราบการจ่า่ยเงินิปัันผลระหว่า่ง

กาล จำำ�นวนสองครั้้�งรวมในอััตราหุ้้�นละ 0.26 บาท เป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 358,800,000 บาท (คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 84 ของกำำ�ไร

สำำ�หรัับปีีตามงบการเงิินเฉพาะกิิจการ) แบ่่งเป็็น

- 	 การจ่่ายปัันผลระหว่่างกาลงวดครึ่่�งปีีแรก ในอััตราหุ้้�นละ 0.11 บาท เป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 151,800,000 บาท เมื่่�อ

วัันที่่�11 กันยายน 2562

-	 การจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาลครั้้�งที่่�  2 จากกำำ�ไรของบริิษััทฯ ในอััตราหุ้้�นละ 0.15 บาท เป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 

207,000,000 บาท เมื่่�อวัันที่่� 24 เมษายน 2563 โดยการจ่่ายปัันผลระหว่่างกาลครั้้�งที่่�สองนี้้�เพื่่�อลดผลกระ

ทบที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับผู้้�ถือหุ้้�นจากการเลื่่�อนการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััทฯ ออกไปก่่อนโดยไม่่มีีกำำ�หนด

จากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19)

	 ดัังนั้้�นบริิษััทฯ จะไม่่มีีการจ่่ายเงิินปัันผลจากผลประกอบการประจำำ�ปี 2562 อีก

	 ทั้้�งนี้้�เมื่่�อพิิจารณาเปรีียบเทีียบกัับการจ่่ายเงิินปัันผลสำำ�หรัับปีี 2561 ที่่�ผ่านมา บริิษััทฯ ได้้จ่่ายเงิินปัันผลจํํานวนทั้้�ง

สิ้้�น 469,200,000 บาท คิดเป็็นอััตราหุ้้�นละ 0.34 บาท (คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 96 ของกํําไรสุุทธิิตามงบเฉพาะกิิจการ)



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256422

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม

	 ไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นสอบถามเพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกัับการจ่่ายเงิินปัันผล และเนื่่�องจากวาระนี้้�เป็็นวาระรัับทราบ จึงไม่่ต้้องมีีการ

ลงมติิ

วาระที่่� 5	พิ จารณาเลืือกตั้้�งกรรมการแทนกรรมการที่่�ครบกำำ�หนดออกจากตำำ�แหน่่งตามวาระ

	 ประธานฯ แถลงต่่อที่่�ประชุุมว่่า เพื่่�อให้้เป็็นไปตามหลัักการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดี และให้้มีีการลงคะแนนเสีียงโดย

อิิสระ ประธานฯ ขอเชิิญกรรมการผู้้�มีส่ี่วนได้้เสีียในวาระนี้้�ออกจากห้อ้งประชุมุ และมอบหมายให้คุุ้ณชััยยงค์์ รัตนเจริญิศิิริิ 

ประธานกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน ทำำ�หน้้าที่่�ประธานในที่่�ประชุุมและชี้้�แจงรายละเอีียดต่่อที่่�ประชุุม 

	 คุุณชััยยงค์์ รัตนเจริิญศิิริิ ชี้้�แจงว่่า ตามพ.ร.บ. บริิษััทมหาชน มาตรา 71 และข้้อบัังคัับบริิษััท ข้อ 15 กำำ�หนดให้้

กรรมการต้้องออกจากตำำ�แหน่่งตามวาระในการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปีในอััตราหนึ่่�งในสามของจำำ�นวนกรรมการ

ทั้้�งหมด โดยกรรมการซึ่่�งพ้้นจากตำำ�แหน่่งตามวาระนั้้�นอาจถููกเลืือกเข้้ามาดำำ�รงตำำ�แหน่่งใหม่่ได้้ ในการประชุุมสามััญผู้้�ถือ

หุ้้�นประจำำ�ปี 2563 มีกรรมการที่่�ต้องออกจากตำำ�แหน่่งตามวาระจำำ�นวน 3 ท่าน จากจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด 8 ท่าน ซึ่่�ง

เท่่ากัับอััตราหนึ่่�งในสามของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด คือ

		  ชื่่�อ					     ตำำ�แหน่่ง

	 	 1. นายยุุทธ	 	 วรฉััตรธาร	 ประธานกรรมการบริิษััท/ กรรมการอิิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ 	

	 	 	 	 	 	 	 กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 	 2. นางสาวอรพััทธ์์	 พีีระเดชาพัันธ์์	 กรรมการ/ ประธานกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง/ 	 	

	 	 	 	 	 	 	 กรรมการผู้้�จัดการ (ธุุรกิิจระหว่่างประเทศและการจััดการ)

	 	 3. นายจิิระพงษ์์	 สัันติิภิิรมย์์กุุล	 กรรมการ/ กรรมการบริิหารความเสี่่�ยง/ รองกรรมการผู้้�จัดการ

	 บริิษััทฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นสามารถเสนอชื่่�อบุุคคลเพื่่�อรัับคััดเลืือกเป็็นกรรมการในการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นล่่วง

หน้้าได้้ในระหว่่างวัันที่่� 27 พฤศจิิกายน 2562 ถึง 31 มกราคม 2563 แต่่ไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นรายใดเสนอชื่่�อบุุคคลอื่่�นใดเข้้ารัับคััด

เลืือกเป็็นกรรมการในครั้้�งนี้้�

	 เนื่่�องจากกรรมการทั้้�ง 3 ท่าน มีคุุณสมบััติิครบถ้้วนตามนโยบายของบริิษััทฯ ซึ่่�งสอดคล้้องและเท่่ากัับหลััก

เกณฑ์์ตามพ.ร.บ. บริิษััทมหาชน และหลัักเกณฑ์์ของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์และ

ตลาดหลัักทรััพย์แ์ห่่งประเทศไทย และเป็็นบุุคคลที่่�มีความรู้้� ความสามารถ มีประสบการณ์์และประวััติิการทำำ�งานที่่�ดี และ

มีีภาวะผู้้�นำำ� วิสััยทััศน์์กว้้างไกล รวมทั้้�งมีีคุุณธรรม จริิยธรรม ตลอดจนมีีทััศนคติิที่่�ดีต่่อองค์์กร สามารถอุุทิิศเวลาให้้ได้้อย่า่ง

เพีียงพออัันเป็็นประโยชน์์ต่่อการดำำ�เนิินกิิจการของบริิษััทฯ ทั้้�งนี้้� กรรมการรายเดิิมทั้้�ง 3 คนข้้างต้้น ไม่่ได้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็น

กรรมการหรืือผู้้�บริิหารในกิิจการอื่่�นที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ต่่อบริิษััทฯ

	 สำำ�หรัับผู้้�ที่่�จะดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการอิิสระก็็เป็็นผู้้�ที่่�มีคุุณสมบััติิความเป็็นกรรมการอิิสระครบถ้้วนตามข้้อกำำ�หนด

ของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และสามารถให้้ความเห็็นได้้อย่่างเป็็นอิิสระและเป็็น

ไปตามหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง คณะกรรมการบริิษััทจึึงเห็็นสมควรนำำ�เสนอต่่อที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 เพื่่�อ

พิิจารณาเลืือกตั้้�งกรรมการที่่�ครบกำำ�หนดออกจากตำำ�แหน่่งตามวาระท้ัั�ง 3 ท่าน ข้างต้้นกลัับเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งอีีกวาระหนึ่่�ง

	 ทั้้�งนี้้� ประวััติิ และความเชี่่�ยวชาญของบุุคคลที่่�ได้้รับัการเสนอชื่่�อ ระยะเวลาที่่�เคยดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการ ข้อมููล

การเข้้าร่่วมประชุุมคณะกรรมการ/ กรรมการชุุดย่อ่ยในรอบปีีที่่�ผ่านมา ข้อมููลการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ ข้อมููลการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

กรรมการหรืือผู้้�บริิหารในบริิษััทอื่่�น รวมทั้้�งข้้อมููลความสััมพัันธ์์ของผู้้�ได้้รัับเสนอชื่่�อนั้้�น ปรากฏตามสิ่่�งที่่�ส่งมาด้้วยลำำ�ดับที่่� 3



บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด (มหาชน)  23

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม

	 คุุณศุุภชััย นำำ�เกีียรติิสกุุล ผู้้�รับมอบฉัันทะจาก สมาคมส่่งเสริิมผู้้�ลงทุุนไทย สอบถามว่่า คุณยุุทธ วรฉััตรธาร ดำำ�รง

ตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระเกิินกว่่า 9 ปีหรืือไม่่

	 คุุณชััยยงค์์ รัตนเจริิญศิิริิ ชี้้�แจงว่่า ปัจจุุบััน คุณยุุทธ วรฉััตรธาร ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััทเป็็นระยะเวลา 8 ปี 

และหากที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นมีีมติิอนุุมััติิให้้กลัับเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งต่่อไปอีีกวาระหนึ่่�ง จะเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการอิิสระ

เกิินกว่่า 9 ปี ในช่่วงวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งอีีกวาระ อย่่างไรก็็ตาม ไม่่มีีกฎหมายห้้ามกรรมการบริิษััท หรืือกรรมการอิิสระ 

ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเกิินกว่่า 9 ปี ดังนั้้�น การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระของคุุณยุุทธ วรฉััตรธาร ยังคงสอดคล้้องและเป็็นไป

ตามกฎหมาย ประกอบกับัเป็็นบุุคคลที่่�มีคีวามรู้้� ความสามารถ มีปีระสบการณ์ ์และประวัติัิการทำำ�งานที่่�ดี ีซึ่่�งเหมาะสมกับั

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระของบริิษััทฯ

	 เมื่่�อปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ เพิ่่�มเติิม ประธานฯ จึงได้้เสนอให้้ที่่�ประชุุมได้้พิิจารณาลงมติิ

มติิที่่�ประชุุม	 ที่่�ประชุุมพิิจารณาแล้้วและมีีมติิเสีียงข้้างมากของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุมและออกเสีียงลงคะแนน อนุุมััติิให้้

เลืือกตั้้�ง นายยุุทธ วรฉััตรธาร นางสาวอรพััทธ์์ พีระเดชาพัันธ์์ และ นายจิิระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุล กรรมการที่่�ครบกำำ�หนด

ออกจากตำำ�แหน่่งตามวาระกลัับเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งต่่อไปอีีกหนึ่่�งวาระ โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้� 

	 1. 	 นายยุุทธ วรฉััตรธาร

	 	 เห็็นด้้วย	 	     921,076,434	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 99.76

	 	 ไม่่เห็็นด้้วย	 	      2,200,164	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.24

	 	 งดออกเสีียง 		           0	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 -

	 	 บััตรเสีีย	 	           0	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 2. 	 นางสาวอรพััทธ์์ พีระเดชาพัันธ์์

	 	 เห็็นด้้วย	 	     921,942,734	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 99.86

	 	 ไม่่เห็็นด้้วย	 	      1,333,864	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.14

	 	 งดออกเสีียง 		        	 0	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 -

	 	 บััตรเสีีย	 	 	 0	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 3.	 นายจิิระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุล

	 	 เห็็นด้้วย	    	     920,910,534	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 99.74

	 	 ไม่่เห็็นด้้วย	 	       2,366,064	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.26

	 	 งดออกเสีียง 		           0	 	 เสีียง	  คิดเป็็นร้้อยละ	 -

	 	 บััตรเสีีย	 	           0	 	 เสีียง	  คิดเป็็นร้้อยละ	 0.00



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256424

วาระที่่� 6	พิ จารณาอนุุมััติิการกำำ�หนดค่่าตอบแทนคณะกรรมการประจำำ�ปี 2563

	 ประธานฯ ขอให้้ คุณชััยยงค์์ รัตนเจริิญศิิริิ ประธานกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทนนำำ�เสนอวาระนี้้�ต่อที่่�

ประชุุม เพื่่�อพิิจารณา 

	 คุุณชััยยงค์์ รัตนเจริิญศิิริิ ชี้้�แจงต่่อที่่�ประชุุมว่่าตามมาตรา 90 แห่่งพ.ร.บ. บริิษััทมหาชน ได้้กำำ�หนดห้้ามมิิให้้จ่่าย

เงิินหรืือทรััพย์์สิินอื่่�นใดให้้แก่่กรรมการ เว้้นแต่่จ่่ายเป็็นค่่าตอบแทนตามข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ และข้้อบัังคัับบริิษััท ข้อ 16 

ได้้กํําหนดให้้กรรมการมีีสิิทธิิได้้รัับค่่าตอบแทนจากบริิษััทฯ ในรููปแบบ ของเงิินรางวััล เบี้้�ยประชุุม บํําเหน็็จ โบนััสหรืือผล

ประโยชน์์ตอบแทนในลัักษณะอื่่�นนั้้�น ตามข้้อบัังคัับหรืือตามที่่�ที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นจะอนุุมััติิซึ่่�งอาจกํําหนดเป็็นจํํานวนแน่่นอน

หรืือวางเป็น็หลัักเกณฑ์ ์และจะกํําหนดไว้้เป็็นครั้้�งคราว ๆ  ไป หรืือจะให้มี้ีผล ตลอดไปจนกว่า่จะมีกีารเปลี่่�ยนแปลงก็ไ็ด้้ และ

นอกจากนั้้�นให้้ได้้รัับเบี้้�ยเลี้้�ยง และสวััสดิิการต่่าง ๆ ตามระเบีียบของบริิษััทฯ

	 ในการกำำ�หนดค่่าตอบแทนของกรรมการในการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 คณะกรรมการสรรหาและ

กำำ�หนดค่่าตอบแทนได้้พิิจารณากลั่่�นกรองอย่่างละเอีียดถึึงความเหมาะสมของค่่าตอบแทนที่่�สอดคล้้องกัับภาระหน้้าที่่� และ

ความรัับผิิดชอบที่่�ได้้รัับมอบหมายของคณะกรรมการบริิษััทและคณะกรรมการชุุดย่่อย โดยเปรีียบเทีียบอ้้างอิิงอััตราค่่า

ตอบแทน จากธุุรกิิจที่่�มีขนาดใกล้้เคีียงกัับบริิษััทในอุุตสาหกรรมประเภทเดีียวกัันแล้้ว คณะกรรมการจึึงเห็็นสมควรเสนอ

ให้้ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 พิจารณากำำ�หนดค่่าตอบแทนกรรมการบริิษััทและกรรมการชุุดย่่อยของบริิษััทฯ 

ประจำำ�ปี 2563 โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้� 

	 1.	 คณะกรรมการบริิษััท

		  ค่่าตอบแทน คณะกรรมการบริิษััทได้้รัับค่่าตอบแทนกรรมการรวมไม่่เกิิน 2,400,000 บาทต่่อปีี (อััตราเดิิม) 

โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

ค่าตอบแทน
(บาท/เดือน/คน)

ปี 2563
 (ปีที่เสนอ)

ปี 2562 เพิ่ม/ลด 

1.  ประธานกรรมการบริษัท 60,000 60,000 -

2.  กรรมการอิสระ   30,000 30,000 -

3.  กรรมการและกรรมการบริหาร 80,000 80,000 -

	 โบนััส บริิษััทฯ เห็็นควรกำำ�หนดกรอบการจ่่ายเงิินโบนััสจากผลการปฎิิบััติิงาน ประจำำ�ปี 2562 ให้้แก่่กรรมการบริิษััท	

	 	 เป็็นจำำ�นวนรวมไม่่เกิิน 250,000 บาทต่่อปีี (อััตราเดิิม) โดยให้้คณะกรรมการบริิษััทพิิจารณาจััดสรรตาม	

	 	 ความเหมาะสม 

	 2.	 คณะกรรมการตรวจสอบ

		  ค่่าตอบแทนรายเดืือน คณะกรรมการตรวจสอบ ได้้รัับค่่าตอบแทนกรรมการรวมไม่่เกิิน 600,000 บาทต่่อ

ปีี (อััตราเดิิม) โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

ค่าตอบแทน
(บาท/เดือน/คน)

ปี 2563     
(ปีที่เสนอ) ปี 2562 เพิ่ม/ลด 

1.  ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000 -

2.  กรรมการตรวจสอบ 15,000 15,000 -
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	 3.	 คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน

		ค่  าเบี้้�ยประชุุม คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน ได้้รัับเบี้้�ยประชุุมเป็็นรายครั้้�ง (อััตราเดิิม) 

โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

ค่าเบี้ยประชุม
(บาท/ครั้ง/คน)

ปี 2563
 (ปีที่เสนอ)

ปี 2562 เพิ่ม/ลด 

1. ประธานกรรมการสรรหาและ   
   กำ�หนดค่าตอบแทน

10,000 10,000 -

2. กรรมการสรรหาและกำ�หนด
   ค่าตอบแทน

8,000 8,000 -

หมายเหตุุ  	 สำำ�หรัับกรรมการที่่�เป็็นพนัักงานของบริิษััทฯ จะไม่่ได้้รัับค่่าตอบแทนกรรมการในส่่วนนี้้� เนื่่�องจากได้้รัับ	

	 	 ผลตอบแทนเป็็นเงิินเดืือนและโบนััสแล้้ว

	 คณะกรรมการเห็็นสมควรเสนอให้้ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 พิจารณาอนุุมััติิการกำำ�หนดค่่าตอบแทน

กรรมการและกรรมการชุดุย่่อยของบริิษััทฯ รวมถึงึอนุุมััติิการกำำ�หนดกรอบการจ่า่ยเงิินโบนััสประจำำ�ปี 2562 ให้้แก่่กรรมการ

บริิษััท ตามรายละเอีียดข้้างต้้น

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม

	 เมื่่�อปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ ประธานฯ จึงได้้เสนอให้้ที่่�ประชุุมได้้พิิจารณาลงมติิ

มติิที่่�ประชุุม	 ที่่�ประชุุมพิิจารณาแล้้วและมีีมติิเป็็นเอกฉัันท์์ของจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุม อนุุมััติิการ

กำำ�หนดค่่าตอบแทนคณะกรรมการประจำำ�ปี 2563 ตามที่่�เสนอทุุกประการ โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้� 

	 เห็็นด้้วย	 	 	 923,276,598	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 100.00

	 ไม่่เห็็นด้้วย	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 งดออกเสีียง 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 บััตรเสีีย	 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

วาระที่่� 7 	พิ จารณาแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีและกำำ�หนดค่่าสอบบััญชีี ประจำำ�ปี 2563

	 ประธานฯ ขอให้้ คุณวณีี ทัศนมณเฑีียร ประธานกรรมการตรวจสอบนำำ�เสนอวาระนี้้�ต่อที่่�ประชุุมเพื่่�อพิิจารณา 

	 คุุณวณีี ทัศนมณเฑีียร ชี้้�แจงต่่อที่่�ประชุุมว่่าเพื่่�อให้้เป็็นไปตามมาตรา 120 แห่่งพ.ร.บ. บริิษััทมหาชน และข้้อบัังคัับบริิษััท 

ข้้อ 42 ที่่�กำำ�หนดให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นสามััญประจำำ�ปีแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีและกำำ�หนดจำำ�นวนเงิินค่่าสอบบััญชีีของบริิษััทฯ ทุกปีี

	 ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการตรวจสอบได้้พิิจารณาถึึงคุุณสมบััติิและประสบการณ์์การทำำ�งานของผู้้�สอบบััญชีีหลายแห่่ง 

เห็็นว่่าบริิษััท ดีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด เป็็นสำำ�นักงานสอบบััญชีีที่่�มีความเชี่่�ยวชาญ มีความเป็็นอิิสระ 

มีีมาตรฐานการทำำ�งานที่่�ดีี มีีความเชี่่�ยวชาญในการสอบบััญชีี นอกจากนี้้�เมื่่�อพิิจารณาเปรีียบเทีียบกัับปริิมาณงานบริิษััท 

ดีีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด มีค่่าสอบบััญชีีที่่�มีความเหมาะสม 

	 คณะกรรมการจึึงเห็็นสมควรเสนอให้้ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 พิจารณาแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีจากบริิษััท 

ดีีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด เป็็นสำำ�นักงานสอบบััญชีีของบริิษััทฯ สำำ�หรัับรอบระยะเวลาบััญชีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 

31 ธันวาคม 2563 และอนุุมััติิค่่าสอบบััญชีี โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256426

	 1) 	 แต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท เถ้้าแก่่น้้อย ฟู๊๊�ดแอนด์์มาร์์เก็็ตติ้้�ง จํํากััด (มหาชน) ประจํําปีี 2563

	 	 นายชููพงษ์์  	 	 สุุรชุุติิกาล	 	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4325 หรืือ

	 	 นายชวาลา	 	 เทีียนประเสริิฐกิิจ		 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4301 หรืือ

	 	 นางสาวเพ็็ญศรีี	 ธรรมวโรดม	 	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4923 หรืือ

	 	 นายวััลลภ  	 	 วิิไลวรวิิทย์์	 	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 6797

	 แห่่งบริิษััท ดีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด โดยเป็็นผู้้�สอบบััญชีีที่่�มีคุุณสมบััติิสอดคล้้องกัับประกาศ

คณะกรรมการสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ทั้้�งนี้้� บริิษััทที่่�เป็็นสำำ�นักงานสอบบััญชีีและ

ผู้้�สอบบััญชีีตามรายชื่่�อที่่�เสนอข้้างต้้นไม่่มีีความสััมพัันธ์์หรืือส่่วนได้้เสีียกัับบริิษััทฯ/บริิษััทย่่อย/ผู้้�บริิหาร/ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ 

หรืือผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบุุคคลดัังกล่่าว ในลัักษณะที่่�จะมีีผลกระทบต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�อย่่างเป็็นอิิสระแต่่อย่่างใด ข้อมููล            

ผู้้�สอบบััญชีีที่่�ได้้รัับการเสนอชื่่�อประจำำ�ปี 2563 ปรากฏตามสิ่่�งที่่�ส่งมาด้้วยลำำ�ดับที่่� 4

	 2) 	 อนุุมััติิค่่าสอบบััญชีีงบการเงิิน ประจํําปีี 2563 และค่่าสอบทานงบการเงิินรายไตรมาสของบริิษััทฯ และงบ

การเงิินรวม เป็็นเงิินจํํานวน 2,000,000 บาท เมื่่�อเทีียบกัับค่่าสอบบััญชีีปีีที่่�ผ่านมาราคาเท่่าเดิิม ทั้้�งนี้้� ค่าตอบแทนในการ

สอบบััญชีีข้้างต้้นไม่่รวมค่่าบริิการอื่่�น ๆ (Non-Audit Service) เช่่น ค่าเดิินทาง ค่าจััดทํําเอกสาร เป็็นต้้น

	 3)	 รัับทราบค่่าสอบบััญชีีงบการเงิินประจํําปีี 2563 ของบริิษััทย่่อย ได้้แก่่ บริิษััท เถ้้าแก่่น้้อย เรสเตอรองท์์ 

แอนด์์ แฟรนไชส์์ จำำ�กัด บริิษััท เอ็็นซีีพีี เทรดดิ้้�ง แอนด์์ ซัพพลาย จำำ�กัด และบริิษััท เถ้้าแก่่น้้อยแคร์์ จำำ�กัด เป็็นเงิินจํํา

นวน 1,000,000 บาท เมื่่�อเทีียบกัับค่่าสอบบััญชีีปีีที่่�ผ่านมาราคาเท่่าเดิิม โดยบริิษััทย่อ่ยเป็็นผู้้�รับผิิดชอบค่่าสอบบััญชีี ทั้้�งนี้้�       

ค่่าตอบแทนในการสอบบััญชีีข้้างต้้นไม่่รวมค่่าบริิการอื่่�น ๆ  (Non-Audit Service) เช่่น ค่าเดิินทาง ค่าจััดทํําเอกสาร เป็็นต้้น 

ค่าสอบบัญชี (บาท)
ปี 2563

 (ปีที่เสนอ)
ปี 2562 เพิ่ม/ลด 

1. บมจ. เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนดม์าร์เก็ตติ้ง 2,000,000 2,000,000 -

2. บริษัทย่อย 1,000,000 1,000,000 -

รวม 3,000,000 3,000,000 -

	 คณะกรรมการเห็็นสมควรเสนอให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นพิิจารณาอนุุมััติิแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีจาก บริิษััท ดีลอยท์์ ทู้้�ช 

โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด เป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ สำำ�หรัับรอบระยะเวลาบััญชีีสิ้้�นสุุด วันที่่� 31 ธันวาคม 2563 

ซึ่่�งมีีรายชื่่�อดัังต่่อไปนี้้� 

	 1.	 นายชููพงษ์์	 	 สุุรชุุติิกาล	 	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4325 หรืือ

	 2.	 นายชวาลา	 	 เทีียนประเสริิฐกิิจ		 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4301 หรืือ

	 3.	 นางสาวเพ็็ญศรีี	 ธรรมวโรดม	 	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4923 หรืือ

	 4.	 นายวััลลภ	 	 วิิไลวรวิิทย์์	 	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 6797

	 และกำำ�หนดค่่าตอบแทนผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ ประจำำ�ปี 2563 เป็็นจำำ�นวนเงิินไม่่เกิิน 2,000,000 บาท รวมถึึง

รัับทราบค่่าสอบบััญชีีบริิษััทย่่อยรวม ไม่่เกิิน 1,000,000 บาท ตามรายละเอีียดข้้างต้้น

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม



บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด (มหาชน)  27

	 เมื่่�อปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ ประธานฯ จึงได้้เสนอให้้ที่่�ประชุุมได้้พิิจารณาลงมติิ

มติิที่่�ประชุุม	 ที่่�ประชุุมพิิจารณาแล้้วและมีีมติิเป็็นเอกฉัันท์์ของผู้้�ถืือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุมและออกเสีียงลงคะแนน อนุุมััติิการ

แต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีและกำำ�หนดค่่าสอบบััญชีีประจำำ�ปี 2563 ตามที่่�เสนอทุุกประการ โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�  

	 เห็็นด้้วย	 	 	 923,276,598	 เสีียง	  คิดเป็็นร้้อยละ	 100.00

	 ไม่่เห็็นด้้วย	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 งดออกเสีียง 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 -

	 บััตรเสีีย	 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

วาระที่่� 8	พิ จารณาอนุุมััติิการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ

	 ประธานฯ แจ้้งต่่อที่่�ประชุุมว่่า เนื่่�องจากสถานการณ์์ในปััจจุุบััน รวมถึึงเพื่่�อรองรัับการประชุุมผ่่านสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์

ซึ่่�งจะเป็็นการอำำ�นวยความสะดวกในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ และเพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับพระราชกำำ�หนดว่่าด้้วยการ

ประชุุมผ่่านสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ พ.ศ. 2563 

	 คณะกรรมการจึึงเห็็นสมควรเสนอให้้ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 พิจารณาอนุุมััติิการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อ

บัังคัับบริิษััท หมวดที่่� 7 บทเพิ่่�มเติิม โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�

ข้อบังคับฉบับใหม่

ข้อ 47. บริษัทอาจกำ�หนดให้จัดประชุมคณะกรรมการหรือการประชุม

ผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้โดยการดำ�เนินการจัดประชุมผ่าน

สื่ออิเล็กทรอนิกส์จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกฎหมาย

กำ�หนดและตามมาตรฐานการรกัษาความมัน่คงปลอดภัยดา้นสารสนเทศ              

ที่กำ�หนดไว้ในกฎหมาย

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม

	 เมื่่�อปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ ประธานฯ จึงได้้เสนอให้้ที่่�ประชุุมได้้พิิจารณาลงมติิ

มติิที่่�ประชุุม	 ที่่�ประชุุมพิิจารณาแล้้วและมีีมติิเป็็นเอกฉัันท์์ของจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุมและมีีสิิทธิิ

ออกเสีียงลงคะแนน อนุุมััติิการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ ตามที่่�เสนอทุุกประการ โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้� 

	 เห็็นด้้วย	 	 	 923,276,598	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 100.00

	 ไม่่เห็็นด้้วย	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 งดออกเสีียง 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 บััตรเสีีย	 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256428

วาระที่่� 9	 เรื่่�องอื่่�นๆ 

	 ประธานแจ้้งต่่อที่่�ประชุุมว่่า บริิษััทฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นรายย่่อยได้้ใช้้สิิทธิิของตนเสนอวาระการประชุุมเป็็น 

การล่่วงหน้้าเพื่่�อส่่งเสริิมการปฏิิบััติิตามหลัักการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดีรวมทั้้�งเสนอชื่่�อบุุคคลเพื่่�อพิิจารณาเข้้ารัับการเลืือกตั้้�ง

เป็็นกรรมการบริิษััทในการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ� ปี 2563 โดยดำำ�เนิินการได้้ตั้้�งแต่่วัันที่่� 27 พฤศจิิกายน 2562 ถึง 

31 มกราคม 2563 โดยบริิษััทฯ ได้้เผยแพร่่หลัักเกณฑ์์ในเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ ที่่� http://www.taokaenoi.co.th/ir และ

แจ้้งข่่าวผ่่านตลาดหลักัทรััพย์์แห่่งประเทศไทย แต่่อย่่างไรก็็ตามไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นเสนอวาระการประชุมุและชื่่�อบุุคคลเพื่่�อเข้้ารัับ

การเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการบริิษััทแต่่อย่่างใด

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม แต่่ปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ

	 ทั้้�งนี้้�  ในการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 ในวัันนี้้�มีผู้้�ถือหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุมด้้วยตนเองจำำ�นวน 47 ราย         

คิิดเป็็นจำำ�นวน 454,722,269 หุ้้�น และมีีผู้้�ถือหุ้้�นที่่�รับัมอบฉัันทะมา 1,014 ราย คิดเป็็นจำำ�นวน 468,554,329 หุ้้�น รวมแล้้วมีี

ผู้้�ถือหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุมด้้วยตนเองและผู้้�รับัมอบฉัันทะจากผู้้�ถือืหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุม 1,061 ราย คิดเป็็นจำำ�นวน 923,276,598 

หุ้้�น เท่่ากัับผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมทั้้�งหมดร้้อยละ 66.90 จากจำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมด 1,380,000,000 หุ้้�น

	 เมื่่�อปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ เพิ่่�มเติิม ประธานฯ จึงได้้กล่่าวขอบคุุณผู้้�ถือหุ้้�นที่่�มาประชุุมและปิิด

การประชุุมเมื่่�อเวลา 15.25 น.

	 	 	 	 	 	 	 ลงชื่่�อ__________________________ประธานที่่�ประชุุม	

	                        		         	 	 	    (นายยุุทธ  วรฉััตรธาร)

			 

			 

ลงชื่่�อ_____________________________ ผู้้�บันทึึกรายงานการประชุุม

             (นายณััชชััชพงศ์์ พีระเดชาพัันธ์์)

             	   เลขานุุการบริิษััท


