
หนัังสืือเชิิญประชุิมสืามัญผู้้�ถืือหุ�นัประจำำาปี 256414

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี 2563

ของ บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดเเอนด์มาร์เก็ตต้ิง จำากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)

วัน เวลา และสถานท่ี ประชุมเม่ือวันจันทร์ท่ี	17	สิงหาคม	2563	เวลา	14.00	น.	ณ	ห้องแอมเบอร์	2-3	อาคารอิมแพ็ค	

เอ็กซิบิช่ัน	เซ็นเตอร์	(Hall	8)	เมืองทองธานี	ตำาบลบ้านใหม่	อำาเภอปากเกร็ด	จังหวัดนนทบุรี

เร่ิมการประชุม

 ก่อนเร่ิมการประชุม	ฝ่ายเลขานุการบริษัทได้ชี้แจงวิธีการลงคะแนนเสียง	และแนะนำากรรมการและผู้บริหารที่

เข้าร่วมประชุมให้ท่ีประชุมได้รับทราบ

	 ฝ่ายเลขานุการบริษัท	ได้ช้ีแจงให้ท่ีประชุมรับทราบเก่ียวกับการปฏิบัติตามหลักการกำากับดูแลกิจการท่ีดีในเร่ือง

สิทธิของผู้ถือหุ้นโดยบริษัทฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิเสนอเพ่ิมวาระการประชมุ	รวมท้ังเสนอช่ือบุคคลผู้ท่ีมีคุณสมบัติ

เหมาะสมเพ่ือเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัท	 ก่อนท่ีบริษัทฯ	จะส่งหนังสือเชิญประชุม	โดยเผยแพร่ทางเว็บไซต์

ของบริษัทฯ	 ท่ี	www.taokaenoi.co.th/ir	 รวมท้ังแจ้งข้อมูลดังกล่าวผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์	 ต้ังแต่วันท่ี																						

27	พฤศจิกายน	2562	ถึงวันท่ี	31	มกราคม	2563	 ซ่ึงในการประชุมคราวน้ีไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอวาระหรือเสนอช่ือ

บุคคลเพ่ือเข้ารับเลือกต้ังเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ	นอกจากน้ี	บริษัทฯ	ได้เผยแพร่เอกสารการประชุม

ผู้ถือหุ้นบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	และได้ส่งหนังสือเชิญประชุมในรูปแบบ	QR	Code	ต้ังแต่วันท่ี	22	กรกฎาคม	2563	เพ่ือ

ให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษาข้อมูลล่วงหน้าก่อนการประชุม	รวมท้ังนำาส่งเอกสารดังกล่าวให้กับผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้าผ่าน

ทางบริษัท	ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์	(ประเทศไทย)	จำากัด	ซ่ึงเป็นนายทะเบียนของบริษัทฯ

	 ท้ังน้ี	ตามพระราชกำาหนดการบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉิน	และการขออนุมัติการจัดประชุมจากหน่วยงาน

ราชการ	เพ่ือป้องกันการแพรร่ะบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา	2019	(COVID-19)	และสขุอนามยัของผู้เข้าร่วมประชมุ	บริษัทฯ	

ได้ดำาเนินการดังน้ี

1.	 จัดจุดคัดกรอง	และแบบสอบถามสำาหรับการคัดกรองผู้มีความเส่ียง	

2.	 งดการรับประทานอาหารในสถานท่ีประชุม	และขอความร่วมมือในการสวมใส่หน้ากากอนามัย	ตลอดระยะ

เวลาท่ีเข้าประชุม	

3.	 งดการต้ังไมโครโฟนสำาหรับการสอบถาม	โดยท่านผู้ถือหุ้นสามารถส่งคำาถามให้แก่เจ้าหน้าท่ีระหว่างการ

พิจารณาวาระน้ัน	ๆ	เพ่ือรวบรวมส่งให้ประธาน

	 ฝ่ายเลขานุการบริษัทได้ช้ีแจงเร่ืองการออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียงในวาระต่างๆ	ดังน้ี	

	 1.	 ในการออกเสียงลงคะแนน	หุ้น	1	หุ้น	จะมีเสียง	1	เสียง	โดยการลงมติเป็นดังน้ี

  • วาระท่ี	1	วาระท่ี	3	วาระท่ี	5	และวาระท่ี	7	ต้องผ่านมติท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น	

	 	 	 ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

  • วาระท่ี	2	และวาระท่ี	4	เป็นวาระเพ่ือทราบ	ไม่มีการลงคะแนนเสียง

  • วาระท่ี	6	เร่ืองพิจารณากำาหนดค่าตอบแทนกรรมการ	ต้องผ่านมติท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า

		 	 	 2	ใน	3	ของจำานวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม

  • วาระท่ี	8	เร่ืองพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัทฯ	ต้องผ่านมติท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียง	

	 	 	 ไม่น้อยกว่า	3	ใน	4	ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม	และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
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2.		 สำาหรับผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเอง	บริษัทฯ	ได้จัดเตรียมบัตรลงคะแนนแจกให้เรียบร้อยแล้ว	เพื่อใช้

ในกรณีที่ไม่เห็นด้วย	หรืองดออกเสียงในวาระน้ัน	ๆ

	 โดยประธานท่ีประชมุจะถามวา่	มีผู้ถือหุ้นใดไมเ่ห็นด้วยหรอืงดออกเสยีง	ขอใหย้กมือข้ึนเพ่ือใหเ้จ้าหน้าท่ีไป

รับบัตรลงคะแนนโดยจะไดน้ำาคะแนนไมเ่ห็นด้วย	หรืองดออกเสยีงไปหักออกจากจำานวนเสียงท้ังหมดของท่ี

ประชุม	ผลลัพธ์ท่ีได้จะเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นด้วยในวาระน้ัน	ๆ

	 สำาหรับวาระเลือกต้ังกรรมการเจ้าหน้าท่ีจะเก็บบัตรลงคะแนนจากผู้ถือหุ้น	เพ่ือรวบรวมความเห็น	ท้ังเห็นด้วย	

ไม่เห็นด้วย	และงดออกเสียง	เพ่ือให้ทราบผลการเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล

3.	 บริษัทฯ	ได้ใช้โปรแกรมการจัดประชุมผู้ถือหุ้น	ซ่ึงเป็นระบบ	Barcode	และได้แต่งต้ังให้บริษัท	กุด่ัน	แอนด์	

พาร์ทเนอร์ส	จำากัด	 เป็นท่ีปรึกษากฎหมายของบริษัทฯ	ทำาหน้าท่ีตรวจสอบการลงคะแนนเสียงให้เป็นไป

ด้วยความโปร่งใส	ถูกต้องตามกฎหมาย	และข้อบังคับของบริษัทฯ

4.	 ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะและออกเสยีงลงคะแนนเสยีงมาแลว้	บริษัทฯ	ได้ทำาการรวบรวมคะแนนไว้ในคอมพวิเตอร์

เรียบร้อยแล้ว	ดังน้ันผู้รับมอบฉันทะท่ีเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนมาแล้ว	ไม่ต้องออกเสียง	ลง

คะแนนอีก

5.	 หากมีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุมในภายหลัง	 มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเฉพาะในวาระท่ีอยู่ใน

ระหว่างการพิจารณาและภายหลังเท่าน้ัน

6.	 สำาหรับบัตรลงคะแนนในแต่ละวาระ	เม่ือจบการประชุมขอให้ส่งคืนเจ้าหน้าท่ีของบริษัทฯ	ก่อนออกจากห้อง

ประชุม	เพ่ือให้มีการปฏิบัติเป็นไปตามหลักการท่ีดีในการประชุมผู้ถือหุ้น

7.	 บริษัทฯ	จะรวบรวมคำาถามและจะตอบคำาถามในห้องประชุมเฉพาะท่ีเก่ียวกับวาระการลงคะแนนโดยตรง	

สำาหรับคำาถามและข้อเสนอแนะอ่ืน	ๆ	บริษัทฯ	จะสรุปประเด็นช้ีแจงแนบท้ายรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น	

เผยแพร่ผ่านระบบข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์และ	website	ของบริษัทฯ	ภายใน	14	วันนับแต่การประชุม

เสร็จส้ิน

	 จากน้ันฝ่ายเลขานุการบริษัทได้แนะนำาคณะกรรมการ	ผู้บริหาร	ผู้สอบบัญชี	และท่ีปรึกษาทางกฎหมาย	ดังน้ี

คณ์ะกรรมการบริษัท จำานวน 8 ท่าน

	 1.	คุณยุทธ	 	วรฉัตรธาร	 ประธานกรรมการบริษัท/	กรรมการอิสระ/	กรรมการตรวจสอบ/

	 	 	 	 	 	 กรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน

	 2.	คุณวณี		 ทัศนมณเฑียร	 กรรมการอิสระ/	ประธานกรรมการตรวจสอบ/	กรรมการสรรหาและ

	 	 	 	 	 	 กำาหนดค่าตอบแทน

	 3.		คุณชัยยงค์		 รัตนเจริญศิริ	 กรรมการอิสระ/	กรรมการตรวจสอบ/	ประธานกรรมการสรรหาและ

	 	 	 	 	 	 กำาหนดค่าตอบแทน

	 4.	คุณสมบุญ		 ประสิทธ์ิจูตระกูล	 กรรมการและกรรมการบริหาร/	กรรมการสรรหาและ

	 	 	 	 	 	 กำาหนดค่าตอบแทน

	 5.	คุณอิทธิพัทธ์		 พีระเดชาพันธ์	 กรรมการบริษัท/	ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร

	 6.	คุณอรพัทธ์		 พีระเดชาพันธ์	 กรรมการบริษัท/	ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง/	

	 	 	 	 	 	 กรรมการผู้จัดการ	(ธุรกิจระหว่างประเทศและการจัดการ)
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	 7.	คุณจิระพงษ์		 สันติภิรมย์กุล	 กรรมการบริษัท/	รองกรรมการผู้จัดการ/	

	 	 	 	 	 	 กรรมการบริหารความเส่ียง

	 8.	คุณพรธีรา		 รงคะศิริพันธ์	 กรรมการบริษัท/	ผู้จัดการท่ัวไป/	กรรมการบริหารความเส่ียง	

 หมายเหตุ	สัดส่วนกรรมการท่ีเข้าร่วมประชุมคิดเป็นร้อยละ	100	ของจำานวนกรรมการท้ังหมด

ผู้บริหารของบริษัท

	 1.	คุณณัชชัชพงศ์		 พีระเดชาพันธ์	 กรรมการผู้จัดการ	(สนับสนุนธุรกิจ)

	 2.	คุณวุฒิ		 เครือนำ้าคำา	 ประธานเจ้าหน้าท่ีกลุ่มงานปฎิบัติการ

	 3.	คุณปริญญ์		 พิชญวิจิตร	 ประธานเจ้าหน้าท่ีกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล

	 4.	คุณประยุทธ		 อภิสิทธ์ิเสรีกุล	 ประธานเจ้าหน้าท่ีกลุ่มงานกลยุทธ์และงานพาณิชย์

	 5.	คุณคู่สูรย์	 	รัตนะพร	 ประธานเจ้าหน้าท่ีกลุ่มงานการเงิน

ผู้สอบบัญชี 

	 คุณชูพงศ์		 สุระชุติกาล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี	4325	

	 	 	 	 	 	 บริษัท	ดีลอยท์	ทู้ช	โธมัทสุ	ไชยยศ	สอบบัญชี	จำากัด

ท่ีปรึกษาทางกฎหมาย 

	 คุณกุด่ัน		 	 สุขุมานนท์	 บริษัท	กุด่ัน	แอนด์	พาร์ทเนอร์ส	จำากัด

	 คุณยุทธ	วรฉัตรธาร	ประธานกรรมการบริษัท	 ในฐานะประธานท่ีประชุมผู้ถือหุ้น	 (“ประธานฯ”)	 ได้แถลงต่อ									

ท่ีประชุมว่าเม่ือวันท่ี	9	กรกฎาคม	2563	เป็นวันกำาหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นเพ่ือสิทธิเข้าประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประชุมประจำา

ปี	2563	ปรากฏว่ามีผู้ถือหุ้นวันท่ีปิดสมุดทะเบียน	13,099	ราย	จากจำานวนหุ้นท้ังหมด	1,380,000,000	 หุ้น	และใน

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2563	ณ	เวลาเปิดประชุม	 มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองจำานวน	45	ราย	 คิด

เป็นจำานวน	454,722,168	หุ้น	และมีผู้ถือหุ้นท่ีรับมอบฉันทะมา	1,013	ราย	คิดเป็นจำานวน	468,554,319	หุ้น	รวมแล้ว																					

มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุม	1,058	ราย	 คิดเป็นจำานวน	 ท้ังหมด	

923,276,487	หุ้น	เท่ากับผู้เข้าร่วมประชุมท้ังหมดร้อยละ	66.90	จากจำานวนหุ้นท้ังหมด	1,380,000,000	หุ้น	ครบองค์ประชุม	

ตามข้อบังคับบริษัท	ข้อท่ี	33	ประธานฯ	จงึกล่าวเปิดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2563	และดำาเนนิการตามระเบยีบวาระ

การประชุม	ดังน้ี

วาระท่ี 1 พิจารณ์ารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2562 ซ่ึงประชุมเม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2562

	 ประธานฯ	แถลงต่อท่ีประชุมว่าการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	ประจำาปี	2562	ซ่ึงประชุมเม่ือวันพฤหัสบดีท่ี	25	เมษายน	

2562	ท่ีผ่านมา	โดยบริษัทฯ	ได้เผยแพร่สำาเนารายงานการประชุมดังกล่าวผ่านช่องทาง	Set	Portal	ของตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย	และบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	เม่ือวันท่ี	10	พฤษภาคม	2562	หลังการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นภายใน	14	

วัน	รายละเอียดของรายงานการประชุมดังกล่าว	ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วยลำาดับท่ี	1	ของหนังสือเชิญประชุมท่ีได้จัดส่ง

ให้ผู้ถือหุ้นแล้ว	ท้ังน้ี	คณะกรรมการเห็นว่าได้มีการบันทึกรายงานการประชุมถูกต้องครบถ้วน	เห็นสมควรเสนอให้ผู้ถือหุ้น

รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	ประจำาปี	2562	ดังกล่าว	

	 จากน้ัน	ประธานฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม	

	 ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามคำาถามใด	ๆ	เพ่ิมเติม	ประธานฯ	จึงได้เสนอให้ท่ีประชุมได้พิจารณาลงมติ



บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ากัด (มหาชน)  17

มติท่ีประชุม	 ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว	และมีมติเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน	 รับรอง

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	ประจำาปี	2562	ซ่ึงประชุมเม่ือวันพฤหัสบดีท่ี	25	เมษายน	2562	โดยมีรายละเอียดดัง

ต่อไปน้ี	

	 เห็นด้วย	 	 	 			923,276,578	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ		 100.00

	 ไม่เห็นด้วย		 	 	 0	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ				 0.00

	 งดออกเสียง	 	 	 0	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ				 -

	 บัตรเสีย	 	 	 	 0	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.00

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ ประจำาปี 2562

	 ประธานฯ	ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่าเพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	เร่ือง	การจัดทำาและ

ส่งงบการเงินและรายงานเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการดำาเนินงานของบริษัทจดทะเบียน	พ.ศ.	2560	ข้อ	3	และตาม

ข้อบังคับบริษัท	ข้อท่ี	41	บริษัทฯ	ได้จัดทำาสรุปผลการดำาเนินงานท่ีผ่านมา	และรายการเปล่ียนแปลงท่ีสำาคัญซ่ึงเกิดข้ึนใน

รอบปี	2562	รายละเอียดดังท่ีปรากฏในรายงานประจำาปี	ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วยลำาดับท่ี	2	ของหนังสือเชิญประชุมท่ี

ได้ส่งให้ผู้ถือหุ้นแล้ว	และมอบหมายให้คุณจิระพงษ์	สันติภิรมย์กุล	รองกรรมการผู้จัดการ	ช้ีแจงรายละเอียดผลการดำาเนิน

งานของบริษัทฯ	ให้แก่ผู้ถือหุ้น

	 คุณจิระพงษ์	สันติภิรมย์กุล	ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า	ในปี	2562	บริษัทฯ	มียอดขาย	5,267	ล้านบาท	ลดลงร้อยละ	3	

โดยมีสัดส่วนการขายจากภายในประเทศร้อยละ	40	ประเทศจีนร้อยละ	36	ประเทศอ่ืน	ๆ	ร้อยละ	24	ท้ังน้ี	เป็นรายการ

ท่ีเกิดข้ึนก่อนมีการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา	2019	(COVID-19)	โดยยอดขายรวมลดลงเน่ืองจากยอดขายประเทศจีน

ลดลง	อันเป็นผลมาจากการเปล่ียนแปลงผู้จัดจำาหน่ายในประเทศจีน

 ตลาดภายในประเทศ	มียอดขายรวม	2,120	ล้านบาท	สูงข้ึนร้อยละ	3	โดยบริษัทฯ	ครองส่วนแบ่งทางการตลาด

สำาหรบัขนมขบเค้ียวประเภทสาหรา่ยมากเปน็อันดับท่ี	1	จำานวนรอ้ยละ	69	อยา่งไรกต็าม	ภาพรวมของตลาดขนมขบเค้ียว

ในประเทศไทยสูงข้ึนร้อยละ	4.7	ในขณะท่ีตลาดสาหร่ายแปรรูปลดลงร้อยละ	3.4	บริษัทฯ	มียอดขายภายในประเทศในปี	

2562	สูงข้ึนเน่ืองจากมีการร่วมมือกับผลิตภัณฑ์มันฝร่ังพริงเกิลส์	(Pringles)	ในการออกผลิตภัณฑ์ใหม่	หรือ	Co-branding	

และการออกผลิตภัณฑ์สินค้าเพ่ือสุขภาพ	เช่น	ผลิตภัณฑ์สาหร่าย	กู้ดเดย์	(Good	Day)	โปรตีนเวย์อัดแท่ง	พาวเวอร์	บาร์	

(Power	Bar)	ผลิตภัณฑ์อาหารเสริม	พรี	เวิร์คเอาท์	(Pre	Workout)	รวมไปถึงการท่ีบริษัท	เถ้าแก่น้อย	เรสเตอรองท์	แอนด์	

แฟรนไชส์	จำากัด	 ซ่ึงเป็นบริษัทย่อย	ได้มีการทำาธุรกิจอาหารบริการด่วน	(Quick	Service	Restaurant:	QSR)	อันได้แก่	

ร้านข้าวแกงกะหร่ี	ฮิิโนยะ	(Hinoya	Curry)	อย่างไรก็ตาม	ในระหว่างปี	2562	เกิดเหตุการณ์ต่าง	ๆ	ท่ีกระทบต่อการท่อง

เท่ียว	ส่งผลให้ยอดขายในส่วนของลูกค้ากลุ่มนักท่องเท่ียวไม่ตรงตามเป้าหมาย	

 ตลาดประเทศจีน	มียอดขายรวม	1,906	ล้านบาท	ลดลงร้อยละ	13	โดยมีการเปล่ียนแปลงตัวแทนจำาหน่าย	จาก

เดิมมีตัวแทนจำาหน่ายจำานวน	2-3	ราย	เป็นรายเดียว	คือ	โอริออน	กรุ�ป	(Orion	Group)	ในช่วงปลายปี	2562	นอกจาก

น้ีมีการเพ่ิมช่องทางการจัดจำาหน่ายทางออนไลน์	 (Online)	โดยการเปิดบัญชีผู้ใช้อย่างเป็นทางการ	(Official	Account)	

เพ่ือทำากิจกรรมการทางการตลาดผ่านช่องทางออนไลน์บนแพลตฟอร์มท่ีนิยม	ได้แก่	เถาเป่า	(Taobao)	ทีมอล	(TMall)	ใน

ขณะเดียวกันก็ได้มีการดำาเนินการสร้างแบรนด์ในกลุ่มลูกค้าหลัก	โดยการใช้แบรนด์	แอมบาสเดอร์	(Brand	Ambassador)	

เช่น	วงบอยแบนด์	 เอสบีไฟฟ์	 (SB	FIVE)	 ท้ังน้ี	จากการเปล่ียนแปลงตัวแทนจำาหน่ายทำาให้มีค่าใช้จ่ายแรกเข้าซ่ึงเป็นข้อ

ตกลงระหว่างบริษัทฯ	กับ	โอริออน	กรุ�ป	(Orion	Group)	ซ่ึงจะมีการรับรู้ในไตรมาส	4	ของปี	2562	จนถึงไตรมาสท่ี	3	

ของปี	2563



หนัังสืือเชิิญประชุิมสืามัญผู้้�ถืือหุ�นัประจำำาปี 256418

 ตลาดตา่งประเทศอ่ืน	ๆ 	ซ่ึงมีสัดส่วนอยูร่อ้ยละ	24	ของยอดขายท้ังหมดในป	ี2562	มยีอดขายรวม	1,241	ลา้นบาท	

สูงข้ึนร้อยละ	6	โดยยอดขายส่วนใหญ่มาจากกลุ่มประเทศ	CLMV	(กัมพูชา,ลาว,เมียนมาร์,เวียดนาม)	และสหรัฐอเมริกา	

ในส่วนของตลาดต่างประเทศ	นอกเหนือจากประเทศจีน	ท่ีบริษัทฯ	ให้ความสนใจ	คือ	ตลาดสหรัฐอเมริกา	ซ่ึงบริษัทฯ	ได้

มีการปรบักลยทุธ์จากเดมิมีการซ้ือโรงงานเพ่ือผลติสาหรา่ยอบท่ีรัฐแคลฟิอร์เนีย	ต่อมาไดมี้การปดิโรงงานเพ่ือลดค่าใช้จ่าย	

และเปล่ียนเป็นการจ้างผลิตแทน	ส่วนผลิตภัณฑ์ประเภทสาหร่ายทอด	สาหร่ายยา่ง	สาหร่ายเทมปุระยงัคงนำาเข้าจากโรงงาน

ในประเทศไทย	ขณะน้ี	ทีมงานท่ีดูแลตลาดสหรัฐอเมริกากำาลังดำาเนินการขายตลาดโมเดิร์นเทรด	(Modern	Trade)	โดย

การจำาหน่ายใน	คอสโก้	(Costco)	ซีวีเอส	ฟาร์มาซี	(CVS	pharmacy)	และ	แฟมิล่ี	กรุ�ป	(Family	Group)	ในรัฐฮิาวาย	

ส่งผลให้ยอดขายในตลาดต่างประเทศอ่ืนๆ	 สูงข้ึนร้อยละ	6	นอกจากตลาดสหรัฐอเมริกาแล้ว	 ยังได้มีการขยายช่องทาง

ทางการตลาดอ่ืน	ๆ	เช่น	ประเทศแคนาดา	หรือในทวีปยุโรป

	 ในปี	2562	บริษัทฯ	มีกำาไรข้ันต้นเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ	28.1	จากเดิมในปี	2561	มีกำาไรข้ึนต้นร้อยละ	27.5	สาเหตุ

ท่ีกำาไรข้ันต้นเพ่ิมข้ึน	 เน่ืองจากบริษัทฯ	 มีการเร่ิมใช้วัตถุดิบสาหร่ายในฤดูกาลปี	2562	บางส่วน	 ซ่ึงสาหร่ายในฤดูกาลปี	

2562	มีต้นทุนท่ีถูกกว่าในปีท่ีผ่านมา	ประมาณร้อยละ	10	ในขณะเดียวกัน	จากการท่ีมียอดผลิตลดลงเน่ืองจากยอดขาย

ในประเทศจีนท่ีลดลง	ทำาให้โรงงานโรจนะซ่ึงมุ่งเน้นตลาดส่งออกปรับการผลิต	อันส่งผลให้ต้นทุนค่าใช้จ่ายในการผลิตต่อ

หน่วยสูงข้ึน	 ท้ังน้ี	จากการปิดโรงงานผลิตสาหร่ายในเมืองลอสแอนเจลิส	 รัฐแคลิฟอร์เนีย	สหรัฐอเมริกา	ทำาให้มีการรับรู้

ค่าใช้จ่ายบางส่วน	ส่งผลให้ผลการดำาเนินการในปี	2562	ยังคงมีกำาไร

	 ในการดำาเนินการในปี	2563	ในช่วงคร่ึงปีหลัง	สำาหรับตลาดภายในประเทศจะมีการออกสินค้าใหม่	ประเภทอ่ืน

นอกจากสาหร่าย	(Non	Seaweed)	รวมถึงการควบคุมค่าใช้จ่ายทางตลาด	สำาหรับตลาดประเทศจีนจะมีการเพ่ิมสินค้าใหม่	

เพ่ือกระตุ้นให้กลับมาเติบโต	สำาหรับตลาดสหรัฐอเมริกา	ในคร่ึงปีแรก	มีการสร้างยอดขายเติบโตได้ในระดับสูงสุด	(New	

High)	ซ่ึงคาดว่าจะกลับมาทำากำาไรได้ในช่วงคร่ึงปีหลัง	สำาหรับตลาดต่างประเทศอ่ืน	ๆ 	ได้มีการเดินหน้ากลยุทธ์สร้างแบรนด์

ระดับโลก	(Global	Brand)	โดยเน้นกลุ่มประเทศท่ีมีศักยภาพ	เช่น	กลุ่มประเทศ	CLMV	

	 ในส่วนด้านการผลติ	เน่ืองจากในคร่ึงปีแรกมีการแพรร่ะบาดของไวรสัโคโรนา	2019	(COVID-19)	สง่ผลให้แผนการ

รวมโรงงานเร่ิมเร็วข้ึน	 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต	ความคล่องตัว	และลดต้นทุนการผลิต	รวมถึงการปรับสายการ

ผลิตเดิมท่ีโรงงานนพวงศ์ให้รองรับการพัฒนาผลิตภัณฑ์	และสายการผลิตเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ	และจะนำาสาหร่ายในฤดูกาล

ปี	2562	มาใช้ครบทุกผลิตภัณฑ์ในช่วงคร่ึงปีหลัง

	 นอกเหนือจากผลการดำาเนินการต่าง	ๆ 	แล้ว	บริษัทฯ	มีความประสงค์ในการประกาศเจตนารมณ์เข้าร่วมโครงการ

แนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย	(Private	Sector	Collective	Action	against	Corruption:	CAC)	และ

บริษัทฯ	จะเข้าร่วมโครงการประเมินหุ้นยั่งยืนโดยได้เข้าร่วมโครงการ	SD	Journey	ของตลาดหลักทรัพย์เรียบร้อยแล้ว	

	 จากน้ัน	ประธานฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม	

 คุณ์สมบัติ ห. เพียรเจริญ	ผู้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเอง	สอบถามถงึแนวทางทางการตลาดของบรษัิทฯ	ในปี	2563	

และในอนาคต

	 ประธานฯ	ช้ีแจงว่า	คุณจิระพงษ์	สันติภิรมย์กุลได้ช้ีแจงแนวทางทางการตลาดของบริษัทฯ	ในปี	2563	ของบริษัทฯ	

ในเบ้ืองต้นไปแล้ว	และมอบหมายให้คุณอิทธิพัทธ์	พีระเดชาพันธ์	ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร	ช้ีแจงในรายละเอียดเพ่ิมเติม

	 คุณอิทธิพัทธ์	พีระเดชาพันธ์	 ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า	เน่ืองจากในปีน้ีมีสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา	

2019	 (COVID-19)	 จึงส่งผลกระทบในหลาย	ๆ	 ด้าน	 ซ่ึงคราวท่ีประเทศจีนมีการประกาศปิดพ้ืนท่ี	 (Lockdown)	 อันส่ง

ผลกระทบยอดส่งออกและตลาดนักท่องเท่ียว	บริษัทฯ	จึงดำาเนินการลดค่าใช้จ่ายทางการตลาดต้ังแต่ปลายเดือนมกราคม	

2563	และประเทศอ่ืน	ๆ	ก็เร่ิมประกาศปิดพ้ืนท่ี	(Lockdown)	ในช่วงไตรมาสท่ี	2	อย่างไรก็ตามประเทศจีนเร่ิมฟ้�นตัวข้ึน	

ส่งผลให้ยอดขายดีข้ึน	โดยผู้บริหารของบริษัทฯ	ได้มีการประชุมร่วมกับ	โอริออน	กรุ�ป	(Orion	Group)	ตัวแทนจำาหน่าย
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ในประเทศจีนเพ่ือปรึกษาหารือต่าง	ๆ	ส่งผลให้ยอดขายในประเทศจีนในช่วงคร่ึงปีแรกผ่านไปได้ด้วยดี	 ซ่ึงแม้ยอดขายจะ

ลดลง	แต่ไม่มากนักเม่ือเทียบกับสินค้าอ่ืน	ๆ	ท่ีประเทศไทยส่งออกไปยังประเทศจีน	

	 นอกจากน้ี	บริษัทฯ	ได้ดำาเนินการปิดเถ้าแก่น้อยแลนด์	จำานวน	10	สาขา	ในช่วงคร่ึงปีแรก	โดยสาขาท่ีปดิเป็นสาขา

ท่ีเน้นลูกค้าตลาดนักท่องเท่ียว	จากเดิมท่ีวางแผนในปลายปี	2562	วา่จะปิดเถ้าแก่น้อยแลนด์	สาขาท่ีไม่สามารถทำากำาไรได้	

จำานวน	3	-	4	สาขา	ส่งผลให้ปัจจุบัน	มีเถ้าแก่น้อยแลนด์	ท้ังส้ินจำานวน	9	สาขา	สำาหรับค่าใช้จ่าย	บริษัทฯ	ได้ดำาเนินการ

ลดกำาลังการผลิต	และรวมการผลิดท่ีโรงงานโรจนะเพียงแห่งเดียว	ซ่ึงเป็นโรงงานท่ีได้รับสิทธิประโยชน์จากบัตรส่งเสริมการ

ลงทุน	(Board	of	Investment:	BOI)	เพ่ือบริหารค่าใช้จ่าย	รวมไปถึงการลดกำาลังการผลิต	ส่งผลให้กำาไรสุทธิใกล้เคียงกับ

ปีก่อน	

	 สำาหรับตลาดสหรัฐอเมริกา	ในช่วงคร่ึงปีแรกมียอดขายตรงตามท่ีต้ังเป้าหมายไว้	โดยเฉพาะในไตรมาสท่ีสองท่ีมียอด

ขายในระดับสูงสุด	(New	High)	ซ่ึงปัจจุบัน	บริษัทฯ	เล็งเห็นว่าตลาดสหรัฐอเมริกามีโอกาสท่ีจะเติบโตได้	โดยปัจจุบันมียอด

ขายท่ีสูงข้ึนในทุกช่องทางการจำาหน่าย	โดยมียอดขายผ่านช่องทางการจำาหน่ายคอสโก้	(Costco)	สูงข้ึนมากท่ีสุด	ปัจจุบัน	

บริษัทฯ	มีนโยบายมุ่งเน้นตลาดสหรัฐอเมริกาเพ่ือเร่ิมสร้างผลกำาไรได้ในไตรมาสท่ี	4	อย่างไรก็ตาม	เน่ืองจากสถานการณ์

การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา	2019	(COVID-19)	ในสหรัฐอเมริกายังไม่ดีข้ึนนัก	แต่หากสถานการณ์กลับมาเป็นปกติก็

คาดว่าจะฟ้�นตัวข้ึน	และมีผลกำาไรได้ในไตรมาสท่ี	4	นอกจากน้ี	บริษัทฯ	ยังคงมุ่งผลักดันตลาดในประเทศจีนตามแผนเดิม	

	 สำาหรับการฟ้�นตัวของยอดขายของตลาดภายในประเทศและประเทศอ่ืน	ๆ	 น้ัน	 เน่ืองจากสินค้ากลุ่มสาหร่ายมี

ยอดขายมาจากกลุ่มนักท่องเท่ียวถึงร้อยละ	20	ของยอดขายรวม	และคาดว่าจะไม่มีการเปิดการท่องเท่ียวอย่างเสรีใน

ช่วงไตรมาสท่ี	4	จึงคาดว่าจะมียอดขายรวมน้อยกว่ายอดขายเดิมก่อนการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา	2019	(COVID-19)	

และจะมียอดขายอยูท่ี่ร้อยละ	80	-	90	ของยอดขายเดิม	โดยบริษัทฯ	จะดำาเนินการออกสินค้าใหม่	และลดค่าใช้จ่ายต่าง	ๆ	

ท้ังน้ี	ยอดขายในตลาดต่างประเทศยังคงอยู่ในระดับท่ีน่าพอใจ

	 บริษัทฯ	ยังคงดำาเนินการขยายตลาดต่างประเทศตามวิสัยทัศน์ของบริษัทฯ	โดยในช่วงคร่ึงปีหลังจะมุ่งเน้นท่ีตลาด

ทวีปอเมริกาเหนือ	และกลุ่มประเทศ	CLMV	โดยบริษัทฯ	เล็งเห็นว่ามีโอกาสเติบโตในตลาดทวีปอเมริกาเหนือ	จึงได้ดำาเนิน

การขยายช่องทางการจัดจำาหน่าย	และสรรหาหุ้นส่วน	(Partner)	ส่วนกลุ่มประเทศ	CLMV	ก็เป็นตลาดต่างประเทศอีกแห่ง

หน่ึงท่ีบริษัทฯ	ให้ความสำาคัญ	เน่ืองจากกลุ่มประเทศดังกล่าวมีการรายงานผู้ติดเช้ือไวรัสโคโรนา	2019	(COVID-19)	และ

มีการประกาศปิดพ้ืนท่ี	(Lockdown)	น้อย	จึงคาดว่าได้รับผลกระทบทางด้านเศรษฐกิจน้อย	

	 ท้ังน้ี	บริษัทฯ	จะมีการออกสินค้าใหม่โดยการร่วมมือกับตราสินค้าอ่ืน	 (Co-Branding)	 เพ่ือขยายตลาดภายใน

ประเทศ	ซ่ึงคาดว่าจะช่วยสร้างยอดขายได้	จำานวน	30	ล้านบาท	และวางจำาหน่ายในเดือนตุลาคม	โดยมีสินค้าท่ีร่วมมือกับ

ตราสินค้าอ่ืน	(Co-Branding)	จำานวน	5	รายการ	รายการแรก	คือ	สินค้าท่ีร่วมมือกับทางไต้หวัน	ซ่ึงคาดว่าจะช่วยสร้าง

ยอดขายในประเทศได้	จำานวน	60	ล้านบาทในปีน้ี	และจำานวน	150	ล้านบาทในปีหน้า	ส่วนสินค้าอ่ืน	ๆ	จะเป็นสินค้าท่ีจะ

นำามาทำาการตลาดก่อน	โดยจะใช้งบประมาณเท่าท่ีจำาเป็น	

	 นอกจากน้ี	บริษัทฯ	ได้มีการรวมโรงงาน	โดยมีเป้าหมายเพ่ือเพ่ิมประสทิธิภาพ	ความคลอ่งตัว	และลดตน้ทุน	ซ่ึงจะ

ทำาให้บริษัทฯ	มีผลกำาไรดีข้ึน	และจะลดค่าใช้จ่ายในปีหน้าได้เป็นจำานวนไม่ตำ่ากว่า	100	ล้านบาท	และดำาเนินการปรับปรุง

โรงงานนพวงศ์เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการผลิต	และรองรับการพัฒนาผลิตภัณฑ์	 เพ่ือกระจายความเส่ียงของธุรกิจสาหร่าย	

สำาหรับวัตถุดิบ	บริษัทฯ	จะนำาวัตถุดิบสาหร่ายในฤดูกาลปี	2562	มาใช้ในไตรมาสท่ี	3	–	4	ของปีน้ี	และปีหน้าท้ังปี	โดย

วัตถุดิบสาหร่ายยังคงมีเพียงพอสำาหรับการผลิตในปีหน้า	และซ้ือวัตถุดิบสาหร่ายน้อยลงเน่ืองจากยังคงมีวัตถุดิบสาหร่าย

ท่ีเพียงพอต่อการผลิต	ซ่ึงหากการดำาเนินการเป็นไปตามแผน	บริษัทฯ	จะมีผลกำาไรมากข้ึน	อย่างไรก็ตาม	บริษัทฯ	ยังคงมี

ความกงัวลเร่ืองสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของไวรสัโคโรนา	2019	(COVID-19)	ซ่ึงอาจมกีารแพรร่ะบาดอกี	ท้ังน้ี	บริษัทฯ	

ได้มีการวางแผนทางการเงิน	และเงินทุนสำารองท่ีเพียงพอในระยะเวลา	1	ปี	รวมถึงได้ดำาเนินการแต่งต้ังคุณจิระพงษ์	สันติ

ภิรมย์กุล	ให้กำากับดูแลบริษัทฯ	(Compliance)	เพ่ือพัฒนาองค์กร	และลดค่าใช้จ่ายต่าง	ๆ	
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	 ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามเพ่ิมเติมเก่ียวกับผลการดำาเนินการของบริษัทฯ	ในปี	2562	และเน่ืองจากวาระน้ีเป็นวาระรับ

ทราบ	จึงไม่ต้องมีการลงมติ

วาระท่ี 3 พิจารณ์าอนุมัติงบการเงินสำาหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

	 ประธานฯ	มอบหมายให้	คุณวณี	ทัศนมณเฑียร	ประธานกรรมการตรวจสอบ	ช้ีแจงรายละเอียดของวาระน้ีในเบ้ืองต้น	

	 คุณวณี	ทัศนมณเฑียร	ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่าเพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา	112	แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำากัด	

พ.ศ.	2535	(รวมท้ังท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม)	(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”)	และตามข้อบังคับบริษัท	ข้อ	40	น้ัน	บริษัทฯ	ได้จัด

ทำางบการเงินสำาหรับปี	ส้ินสุดวันท่ี	31	ธันวาคม	2562	โดยผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัท	ดีลอย

ท์	ทู้ช	โธมัทสุ	ไชยยศ	สอบบัญชี	จำากัด	และได้รับการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว	และมอบหมายให้คุณจิ

ระพงษ์	สันติภิรมย์กุล	รองกรรมการผู้จัดการ	ช้ีแจงสรุปรายละเอียดในงบการเงินให้แก่ผู้ถือหุ้น

	 คุณจิระพงษ์	สันติภิรมย์กุล	ช้ีแจงว่างบการเงินสำาหรับปี	2562	ส้ินสุดวันท่ี	31	ธันวาคม	2562	เป็นงบการเงินท่ีผู้

สอบบัญชีแสดงความเห็นแบบไม่มีเง่ือนไข	และช้ีแจงโดยสรุปต่อท่ีประชุม	ดังต่อไปน้ี

 งบกำาไรขาดทุน	ในปี	2562	บริษัทฯ	มีรายได้จากการขาย	5,267	ล้านบาท	เทียบกับปี	2561	บริษัทฯ	มียอดขาย

ลดลงร้อยละ	3	โดยบริษัทฯ	มีกำาไรข้ันต้น	1,480	ล้านบาท	หรือคิดเป็นร้อยละ	28.1	ของยอดขาย	เทียบกับปี	2561	ลด

ลงร้อยละ	1	กำาไรสุทธิก่อนภาษีเงินได้	373	ล้านบาท	หรือคิดเป็นร้อยละ	7.1	ของยอดขาย	เทียบกับปี	2561	ลดลงร้อย

ละ	29	หรือ	150	ล้านบาท	และกำาไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้	366	ล้านบาท	หรือคิดเป็นร้อยละ	7.0	ของยอดขาย	เทียบ

กับปี	2561	ซ่ึงมีกำาไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้	459	ล้านบาท	ลดลงร้อยละ	20

 งบแสดงฐานะการเงิน	บริษัทฯ	 มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	162	 ล้านบาท	 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ี

หมุนเวียนอ่ืน	919	ล้านบาท	โดยมีเง่ือนไขในการเรียกชำาระเงินของลูกหน้ีในประเทศ	โดยเฉล่ีย	40	 วัน	และลูกหน้ีต่าง

ประเทศ	ไม่เกิน	10	วัน	เน่ืองจากส่วนมากบริษัทฯ	จะใช้เง่ือนไขเรียกเก็บเม่ือทำาการส่งของ	(Cash	On	Delivery:	COD)	

สินค้าคงเหลือ	1,333	ล้านบาท	โดยร้อยละ	79	เป็นวัตถุดิบสาหร่าย	ร้อยละ	8	เป็นการบรรจุภัณฑ์	(Packaging)	และร้อย

ละ	13	เป็นสินค้าสำาเร็จรูป	(Finished	Goods)	รวมสินทรัพย์ท้ังส้ิน	3,707	ล้านบาท	เทียบกับปี	2561	ลดลง	81	ล้าน

บาท	สินทรัพย์ถาวร	(ท่ีดิน	อาคารและอุปกรณ์)	มีจำานวน	1,019	ล้านบาท	ในขณะท่ีปี	2561	มีจำานวน	1,118	ล้านบาท	

ลดลงเน่ืองจากคา่เส่ือมราคา	และการตดัจ่ายชำารุดรายการท่ีไม่ได้ใช้งาน	สนิทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับัญชี	66	ล้านบาท	

ซ่ึงเปน็ผลจากการรบัรู้ผลขาดทนุในสหรฐัอเมรกิา	สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน	51	ล้านบาท	ซ่ึงเปน็ค่ามัดจำาสาขาเถา้แก่น้อย

แลนด์และค่ามัดจำาในการลงทุนในสินทรัพย์ถาวรอ่ืน	ๆ 	ท้ังน้ี	ตามท่ีได้แจ้งให้ทราบไปเก่ียวกับการปิดสาขาของเถ้าแก่น้อย

แลนด	์เม่ือส้ินปี	2562	บริษัทฯ	มเีถ้าแก่น้อยแลนดจ์ำานวน	19	สาขา	และรา้นข้าวแกงกะหร่ี	ฮิิโนยะ	เคอร่ี	(Hinoya	Curry)	

จำานวน	4	ร้าน	ปัจจุบันมีเถ้าแก่น้อยแลนด์จำานวน	9	สาขา	และร้านข้าวแกงกะหร่ี	ฮิิโนยะ	เคอร่ี	(Hinoya	Curry)	จำานวน	

5	ร้าน	ในส่วนของหน้ีสินไม่มีการเปล่ียนแปลงมากนัก	โดยบริษัทฯ	มีเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน	855	ล้านบาท	

เจ้าหน้ีการค้า	604	ล้านบาท	ภาษีเงินได้ค้างจ่าย	12	ล้านบาท	หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืนจากการเรียกเก็บเงินลูกค้าล่วงหน้า	46	

ล้านบาท	ท้ังน้ี	เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา	2019	(COVID-19)	บริษัทฯ	ได้มีการดูแล	ระมัดระวัง	

และจัดเตรียมกระแสเงินสด	รวมถึงการจัดหาแหล่งเงินทุนเพ่ือคอยสนับสนุนธุรกิจในด้านต่าง	ๆ	ซ่ึงคาดว่าจะผ่านไปได้ด้วยดี

	 จากน้ัน	ประธานฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม

	 เม่ือปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามคำาถามใด	ๆ	ประธานฯ	จึงได้เสนอให้ท่ีประชุมได้พิจารณาลงมติ
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มติท่ีประชุม	 ท่ีประชุมพิจารณาแล้วและมีมติเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน	อนุมัติงบ

การเงินสำาหรับปี	 ส้ินสุดวันท่ี	31	 ธันวาคม	2562	 ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	

และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ	โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี	

	 เห็นด้วย	 	 									923,276,578		 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ		 100.00

	 ไม่เห็นด้วย		 	 						0	 	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ				 0.00

	 งดออกเสียง	 	 						0	 	 เสียง	 คิดเป็นร้อยละ				 -

	 บัตรเสีย	 	 	 						0	 	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.00

วาระท่ี 4 พิจารณ์ารับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลและเสนอการงดจ่ายเงินปันผลจากการดำาเนินงาน 

  ประจำาปี 2562

	 ประธานฯ	แถลงต่อท่ีประชุมว่า	การพิจารณาจ่ายเงินปันผล	ตามมาตรา	115	แห่งพ.ร.บ.	บริษัทมหาชน	และข้อ

บังคับบริษัท	ข้อ	44	กำาหนดให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาจัดสรรกำาไร	และจ่ายเงินปันผลประจำาปี	ท้ังน้ีคณะกรรมการ

บริษัท	อาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้ผู้ถือหุ้นได้เป็นคร้ังคราว	 เม่ือเห็นว่าบริษัทฯ	มีผลกำาไรสมควรพอท่ีจะทำาเช่นน้ัน	

และรายงานให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป	

	 ณ	วันท่ี	31	ธันวาคม	2562	บริษัทฯ	มีทุนจดทะเบียนท้ังส้ิน	345,000,000	บาท	และมีทุนสำารองตามกฎหมาย

เป็นจำานวน	34,500,000	บาท	คิดเป็นร้อยละ	10	ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ	ซ่ึงครบตามกฎหมายและข้อบังคับขอ

งบริษัทฯ	แล้ว	ดังนั้นบริษัทฯ	จึงไม่มีการจัดสรรกำาไรสุทธิประจำาปีเป็นเงินทุนสำารองตามกฎหมายเพ่ิมเติมอีก	

	 นอกจากน้ี	บริษัทฯ	มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่ตำ่ากว่าอัตราร้อยละ	40	ของกำาไรสุทธิ	ตามงบการเงินเฉพาะ

กิจการ	ภายหลังจากหักภาษีและเงินทุนสำารองตามกฎหมายและเงินสำารองอ่ืน	 (ถ้ามี)	แต่ในกรณีท่ีมีความจำาเป็นหรือมี

เหตุการณ์ท่ีไม่ปกติ	บริษัทฯ	อาจนำามาประกอบการพิจารณาเปล่ียนแปลงการจ่ายเงินปันผลในช่วงน้ัน	ๆ 	ตามความเหมาะ

สมได้

	 จากผลการดำาเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทฯ	ตามงบการเงินเฉพาะกิจการสำาหรับปี	ส้ินสุดวันท่ี	31	ธันวาคม	

2562	บริษัทฯ	มีกำาไรส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	ตามงบการเฉพาะกิจการ	จำานวน	429,293,287	บาท	รวมท้ังมีกำาไร

สะสมสำาหรบัจัดสรรจา่ยเงนิปันผลใหแ้ก่ผู้ถือหุ้นได	้ดังน้ัน	บริษัทฯ	จึงเสนอใหท่ี้ประชมุรับทราบการจา่ยเงนิปันผลระหวา่ง

กาล	จำานวนสองคร้ังรวมในอัตราหุ้นละ	0.26	บาท	เป็นเงินท้ังส้ิน	358,800,000	บาท	(คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ	84	ของกำาไร

สำาหรับปีตามงบการเงินเฉพาะกิจการ)	แบ่งเป็น

-		 การจ่ายปันผลระหว่างกาลงวดคร่ึงปีแรก	ในอัตราหุ้นละ	0.11	บาท	เป็นเงินท้ังส้ิน	151,800,000	บาท	เม่ือ

วันท่ี11	กันยายน	2562

-	 การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลคร้ังท่ี	2	จากกำาไรของบริษัทฯ	 ในอัตราหุ้นละ	0.15	บาท	 เป็นเงินท้ังส้ิน	

207,000,000	บาท	เม่ือวันท่ี	24	เมษายน	2563	โดยการจ่ายปันผลระหว่างกาลคร้ังท่ีสองน้ีเพ่ือลดผลกระ

ทบท่ีอาจเกิดข้ึนกับผู้ถือหุ้นจากการเล่ือนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	ออกไปก่อนโดยไม่มีกำาหนด

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา	2019	(COVID-19)

	 ดังน้ันบริษัทฯ	จะไม่มีการจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการประจำาปี	2562	อีก

	 ท้ังน้ีเม่ือพิจารณาเปรียบเทียบกับการจ่ายเงินปันผลสำาหรับปี	2561	ท่ีผ่านมา	บริษัทฯ	ได้จ่ายเงินปันผลจำานวนท้ัง

ส้ิน	469,200,000	บาท	คิดเป็นอัตราหุ้นละ	0.34	บาท	(คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ	96	ของกำาไรสุทธิตามงบเฉพาะกิจการ)
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	 จากน้ัน	ประธานฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม

	 ไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามเพ่ิมเติมเก่ียวกับการจ่ายเงินปันผล	และเน่ืองจากวาระน้ีเป็นวาระรับทราบ	จึงไม่ต้องมีการ

ลงมติ

วาระท่ี 5 พิจารณ์าเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกำาหนดออกจากตำาแหน่งตามวาระ

	 ประธานฯ	แถลงต่อท่ีประชุมว่า	เพ่ือให้เป็นไปตามหลักการกำากับดูแลกิจการท่ีดี	และให้มีการลงคะแนนเสียงโดย

อิสระ	ประธานฯ	ขอเชิญกรรมการผู้มส่ีวนได้เสียในวาระน้ีออกจากหอ้งประชมุ	และมอบหมายใหคุ้ณชัยยงค์	รัตนเจรญิศิริ	

ประธานกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน	ทำาหน้าท่ีประธานในท่ีประชุมและช้ีแจงรายละเอียดต่อท่ีประชุม	

	 คุณชัยยงค์	รัตนเจริญศิริ	ช้ีแจงว่า	ตามพ.ร.บ.	บริษัทมหาชน	มาตรา	71	และข้อบังคับบริษัท	ข้อ	15	กำาหนดให้

กรรมการต้องออกจากตำาแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปีในอัตราหน่ึงในสามของจำานวนกรรมการ

ท้ังหมด	โดยกรรมการซ่ึงพ้นจากตำาแหน่งตามวาระน้ันอาจถูกเลือกเข้ามาดำารงตำาแหน่งใหม่ได้	 ในการประชุมสามัญผู้ถือ

หุ้นประจำาปี	2563	มีกรรมการท่ีต้องออกจากตำาแหน่งตามวาระจำานวน	3	ท่าน	จากจำานวนกรรมการท้ังหมด	8	ท่าน	ซ่ึง

เท่ากับอัตราหน่ึงในสามของจำานวนกรรมการท้ังหมด	คือ

  ช่ือ      ตำาแหน่ง

	 	 1.	นายยุทธ	 	 วรฉัตรธาร	 ประธานกรรมการบริษัท/	กรรมการอิสระ/	กรรมการตรวจสอบ/		

	 	 	 	 	 	 	 กรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน

	 	 2.	นางสาวอรพัทธ์	 พีระเดชาพันธ์	 กรรมการ/	ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง/		 	

	 	 	 	 	 	 	 กรรมการผู้จัดการ	(ธุรกิจระหว่างประเทศและการจัดการ)

	 	 3.	นายจิระพงษ์	 สันติภิรมย์กุล	 กรรมการ/	กรรมการบริหารความเส่ียง/	รองกรรมการผู้จัดการ

	 บริษัทฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับคัดเลือกเป็นกรรมการในการประชุมผู้ถือหุ้นล่วง

หน้าได้ในระหว่างวันท่ี	27	พฤศจิกายน	2562	ถึง	31	มกราคม	2563	แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอช่ือบุคคลอ่ืนใดเข้ารับคัด

เลือกเป็นกรรมการในคร้ังน้ี

	 เน่ืองจากกรรมการท้ัง	3	 ท่าน	 มีคุณสมบัติครบถ้วนตามนโยบายของบริษัทฯ	 ซ่ึงสอดคล้องและเท่ากับหลัก

เกณฑ์ตามพ.ร.บ.	บริษัทมหาชน	และหลักเกณฑ์ของสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย	และเป็นบุคคลท่ีมีความรู้	ความสามารถ	มีประสบการณ์และประวัติการทำางานท่ีดี	และ

มีภาวะผู้นำา	วิสัยทัศน์กว้างไกล	รวมท้ังมีคุณธรรม	จริยธรรม	ตลอดจนมีทัศนคติท่ีดีต่อองค์กร	สามารถอุทิศเวลาให้ได้อยา่ง

เพียงพออันเป็นประโยชน์ต่อการดำาเนินกิจการของบริษัทฯ	ท้ังน้ี	กรรมการรายเดิมท้ัง	3	คนข้างต้น	ไม่ได้ดำารงตำาแหน่งเป็น

กรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทำาให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ

	 สำาหรับผู้ท่ีจะดำารงตำาแหน่งเป็นกรรมการอิสระก็เป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติความเป็นกรรมการอิสระครบถ้วนตามข้อกำาหนด

ของสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	และสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็น

ไปตามหลักเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง	คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรนำาเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2563	เพ่ือ

พิจารณาเลือกต้ังกรรมการท่ีครบกำาหนดออกจากตำาแหน่งตามวาระทั้ง	3	ท่าน	ข้างต้นกลับเข้าดำารงตำาแหน่งอีกวาระหน่ึง

	 ท้ังน้ี	ประวัติ	และความเช่ียวชาญของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือ	ระยะเวลาท่ีเคยดำารงตำาแหน่งเป็นกรรมการ	ข้อมูล

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ/	กรรมการชุดยอ่ยในรอบปีท่ีผ่านมา	ข้อมูลการถือหุ้นในบริษัทฯ	ข้อมูลการดำารงตำาแหน่ง

กรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทอ่ืน	รวมท้ังข้อมูลความสัมพันธ์ของผู้ได้รับเสนอช่ือน้ัน	ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วยลำาดับท่ี	3
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	 จากน้ัน	ประธานฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม

 คุณ์ศุุภชัย นำาเกียรติสกุล	ผู้รับมอบฉันทะจาก	สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย	สอบถามว่า	คุณยุทธ	วรฉัตรธาร	ดำารง

ตำาแหน่งกรรมการอิสระเกินกว่า	9	ปีหรือไม่

	 คุณชัยยงค์	รัตนเจริญศิริ	ช้ีแจงว่า	ปัจจุบัน	คุณยุทธ	วรฉัตรธาร	ดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัทเป็นระยะเวลา	8	ปี	

และหากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้กลับเข้าดำารงตำาแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง	จะเข้าดำารงตำาแหน่งเป็นกรรมการอิสระ

เกินกว่า	9	ปี	ในช่วงวาระการดำารงตำาแหน่งอีกวาระ	อย่างไรก็ตาม	ไม่มีกฎหมายห้ามกรรมการบริษัท	หรือกรรมการอิสระ	

ดำารงตำาแหน่งเกินกว่า	9	ปี	ดังน้ัน	การดำารงตำาแหน่งกรรมการอิสระของคุณยุทธ	วรฉัตรธาร	ยังคงสอดคล้องและเป็นไป

ตามกฎหมาย	ประกอบกบัเป็นบุคคลท่ีมคีวามรู้	ความสามารถ	มปีระสบการณ	์และประวติัการทำางานท่ีด	ีซ่ึงเหมาะสมกบั

การดำารงตำาแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทฯ

	 เม่ือปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามคำาถามใด	ๆ	เพ่ิมเติม	ประธานฯ	จึงได้เสนอให้ท่ีประชุมได้พิจารณาลงมติ

มติท่ีประชุม	 ท่ีประชุมพิจารณาแล้วและมีมติเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน	อนุมัติให้

เลือกต้ัง	นายยุทธ	วรฉัตรธาร	นางสาวอรพัทธ์	พีระเดชาพันธ์	และ	นายจิระพงษ์	สันติภิรมย์กุล	กรรมการท่ีครบกำาหนด

ออกจากตำาแหน่งตามวาระกลับเข้าดำารงตำาแหน่งต่อไปอีกหน่ึงวาระ	โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี	

	 1.		 นายยุทธ	วรฉัตรธาร

	 	 เห็นด้วย	 	 				921,076,434	 	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 99.76

	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 					2,200,164	 	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.24

	 	 งดออกเสียง			 										0	 	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 -

	 	 บัตรเสีย	 	 										0	 	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.00

	 2.		 นางสาวอรพัทธ์	พีระเดชาพันธ์

	 	 เห็นด้วย	 	 				921,942,734	 	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 99.86

	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 					1,333,864	 	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.14

	 	 งดออกเสียง			 								 0	 	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 -

	 	 บัตรเสีย	 	 	 0	 	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.00

	 3.	 นายจิระพงษ์	สันติภิรมย์กุล

	 	 เห็นด้วย	 				 				920,910,534	 	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 99.74

	 	 ไม่เห็นด้วย	 	 						2,366,064	 	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.26

	 	 งดออกเสียง			 										0	 	 เสียง	 	คิดเป็นร้อยละ	 -

	 	 บัตรเสีย	 	 										0	 	 เสียง	 	คิดเป็นร้อยละ	 0.00



หนัังสืือเชิิญประชุิมสืามัญผู้้�ถืือหุ�นัประจำำาปี 256424

วาระท่ี 6 พิจารณ์าอนุมัติการกำาหนดค่าตอบแทนคณ์ะกรรมการประจำาปี 2563

	 ประธานฯ	ขอให้	คุณชัยยงค์	รัตนเจริญศิริ	ประธานกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทนนำาเสนอวาระน้ีต่อท่ี

ประชุม	เพ่ือพิจารณา	

	 คุณชัยยงค์	รัตนเจริญศิริ	ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่าตามมาตรา	90	แห่งพ.ร.บ.	บริษัทมหาชน	ได้กำาหนดห้ามมิให้จ่าย

เงินหรือทรัพย์สินอ่ืนใดให้แก่กรรมการ	เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับของบริษัทฯ	และข้อบังคับบริษัท	ข้อ	16	

ได้กำาหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทฯ	ในรูปแบบ	ของเงินรางวัล	เบ้ียประชุม	บำาเหน็จ	โบนัสหรือผล

ประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอ่ืนน้ัน	ตามข้อบังคับหรือตามท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะอนุมัติซ่ึงอาจกำาหนดเป็นจำานวนแน่นอน

หรือวางเปน็หลักเกณฑ	์และจะกำาหนดไว้เป็นคร้ังคราว	ๆ 	ไป	หรือจะใหมี้ผล	ตลอดไปจนกวา่จะมกีารเปล่ียนแปลงกไ็ด้	และ

นอกจากน้ันให้ได้รับเบ้ียเล้ียง	และสวัสดิการต่าง	ๆ	ตามระเบียบของบริษัทฯ

	 ในการกำาหนดค่าตอบแทนของกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2563	คณะกรรมการสรรหาและ

กำาหนดค่าตอบแทนได้พิจารณากล่ันกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทนท่ีสอดคล้องกับภาระหน้าท่ี	และ

ความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย	โดยเปรียบเทียบอ้างอิงอัตราค่า

ตอบแทน	จากธุรกิจท่ีมีขนาดใกล้เคียงกับบริษัทในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแล้ว	คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอ

ให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2563	พิจารณากำาหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ	

ประจำาปี	2563	โดยมีรายละเอียดดังน้ี	

 1. คณ์ะกรรมการบริษัท

  ค่าตอบแทน	คณะกรรมการบริษัทได้รับค่าตอบแทนกรรมการรวมไม่เกิน	2,400,000	บาทต่อปี	(อัตราเดิม)	

โดยมีรายละเอียดดังน้ี

ค่าตอบแทน
(บาท/เดือน/คน)

ปี 2563
 (ปีที่เสนอ)

ปี 2562 เพิ่ม/ลด 

1.		ประธานกรรมการบริษัท 60,000 60,000 -

2.		กรรมการอิสระ		 30,000 30,000 -

3.		กรรมการและกรรมการบริหาร 80,000 80,000 -

 โบนัส บริษัทฯ	เห็นควรกำาหนดกรอบการจ่ายเงินโบนัสจากผลการปฎิบัติงาน	ประจำาปี	2562	ให้แก่กรรมการบริษัท	

	 	 เป็นจำานวนรวมไม่เกิน	250,000	บาทต่อปี	(อัตราเดิม)	โดยให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาจัดสรรตาม	

	 	 ความเหมาะสม	

 2. คณ์ะกรรมการตรวจสอบ

  ค่าตอบแทนรายเดือน	คณะกรรมการตรวจสอบ	ได้รับค่าตอบแทนกรรมการรวมไม่เกิน	600,000	บาทต่อ

ปี	(อัตราเดิม)	โดยมีรายละเอียดดังน้ี

ค่าตอบแทน
(บาท/เดือน/คน)

ปี 2563     
(ปีที่เสนอ) ปี 2562 เพิ่ม/ลด 

1.		ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000 -

2.		กรรมการตรวจสอบ 15,000 15,000 -



บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ากัด (มหาชน)  25

 3. คณ์ะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน

  ค่าเบ้ียประชุม	คณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน	ได้รับเบ้ียประชุมเป็นรายคร้ัง	 (อัตราเดิม)	

โดยมีรายละเอียดดังน้ี

ค่าเบี้ยประชุม
(บาท/ครั้ง/คน)

ปี 2563
 (ปีที่เสนอ)

ปี 2562 เพิ่ม/ลด 

1.	ประธานกรรมการสรรหาและ			
			กำาหนดค่าตอบแทน

10,000 10,000 -

2.	กรรมการสรรหาและกำาหนด
			ค่าตอบแทน

8,000 8,000 -

หมายเหตุ			 สำาหรับกรรมการที่เป็นพนักงานของบริษัทฯ	จะไม่ได้รับค่าตอบแทนกรรมการในส่วนนี้	เนื่องจากได้รับ	

	 	 ผลตอบแทนเป็นเงินเดือนและโบนัสแล้ว

	 คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2563	พิจารณาอนุมัติการกำาหนดค่าตอบแทน

กรรมการและกรรมการชดุย่อยของบริษัทฯ	รวมถงึอนุมัติการกำาหนดกรอบการจา่ยเงินโบนัสประจำาปี	2562	ให้แก่กรรมการ

บริษัท	ตามรายละเอียดข้างต้น

	 จากน้ัน	ประธานฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม

	 เม่ือปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามคำาถามใด	ๆ	ประธานฯ	จึงได้เสนอให้ท่ีประชุมได้พิจารณาลงมติ

มติท่ีประชุม	 ท่ีประชุมพิจารณาแล้วและมีมติเป็นเอกฉันท์ของจำานวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม	อนุมัติการ

กำาหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการประจำาปี	2563	ตามท่ีเสนอทุกประการ	โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี	

	 เห็นด้วย	 	 	 923,276,598	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 100.00

	 ไม่เห็นด้วย	 	 	 0	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.00

	 งดออกเสียง		 	 	 0	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.00

	 บัตรเสีย	 	 	 	 0	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.00

วาระท่ี 7  พิจารณ์าแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำาหนดค่าสอบบัญชี ประจำาปี 2563

	 ประธานฯ	ขอให้	คุณวณี	ทัศนมณเฑียร	ประธานกรรมการตรวจสอบนำาเสนอวาระน้ีต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา	

	 คุณวณี	ทัศนมณเฑียร	ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่าเพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา	120	แห่งพ.ร.บ.	บริษัทมหาชน	และข้อบังคับบริษัท	

ข้อ	42	ท่ีกำาหนดให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำาปีแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำาหนดจำานวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ	ทุกปี

	 ท้ังน้ี	คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาถึงคุณสมบัติและประสบการณ์การทำางานของผู้สอบบัญชีหลายแห่ง	

เห็นว่าบริษัท	ดีลอยท์	ทู้ช	โธมัทสุ	ไชยยศ	สอบบัญชี	จำากัด	เป็นสำานักงานสอบบัญชีท่ีมีความเช่ียวชาญ	มีความเป็นอิสระ	

มีมาตรฐานการทำางานที่ดี	มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี	นอกจากนี้เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับปริมาณงานบริษัท	

ดีลอยท์	ทู้ช	โธมัทสุ	ไชยยศ	สอบบัญชี	จำากัด	มีค่าสอบบัญชีท่ีมีความเหมาะสม	

	 คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2563	พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีจากบริษัท	

ดีลอยท์	ทู้ช	โธมัทสุ	ไชยยศ	สอบบัญชี	จำากัด	เป็นสำานักงานสอบบัญชีของบริษัทฯ	สำาหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันท่ี	

31	ธันวาคม	2563	และอนุมัติค่าสอบบัญชี	โดยมีรายละเอียดดังน้ี



หนัังสืือเชิิญประชุิมสืามัญผู้้�ถืือหุ�นัประจำำาปี 256426

	 1)		 แต่งต้ังผู้สอบบัญชีของบริษัท	เถ้าแก่น้อย	ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตต้ิง	จำากัด	(มหาชน)	ประจำาปี	2563

	 	 นายชูพงษ์			 	 สุรชุติกาล	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี	4325	หรือ

	 	 นายชวาลา	 	 เทียนประเสริฐกิจ		 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี	4301	หรือ

	 	 นางสาวเพ็ญศรี	 ธรรมวโรดม	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี	4923	หรือ

	 	 นายวัลลภ			 	 วิไลวรวิทย์	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี	6797

	 แห่งบริษัท	ดีลอยท์	ทู้ช	โธมัทสุ	ไชยยศ	สอบบัญชี	จำากัด	โดยเป็นผู้สอบบัญชีท่ีมีคุณสมบัติสอดคล้องกับประกาศ

คณะกรรมการสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	ท้ังน้ี	บริษัทท่ีเป็นสำานักงานสอบบัญชีและ

ผู้สอบบัญชีตามรายช่ือท่ีเสนอข้างต้นไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัทฯ/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	

หรือผู้ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว	 ในลักษณะท่ีจะมีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็นอิสระแต่อย่างใด	 ข้อมูล												

ผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการเสนอช่ือประจำาปี	2563	ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วยลำาดับท่ี	4

	 2)		 อนุมัติค่าสอบบัญชีงบการเงิน	ประจำาปี	2563	และค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทฯ	และงบ

การเงินรวม	เป็นเงินจำานวน	2,000,000	บาท	เม่ือเทียบกับค่าสอบบัญชีปีท่ีผ่านมาราคาเท่าเดิม	ท้ังน้ี	ค่าตอบแทนในการ

สอบบัญชีข้างต้นไม่รวมค่าบริการอ่ืน	ๆ	(Non-Audit	Service)	เช่น	ค่าเดินทาง	ค่าจัดทำาเอกสาร	เป็นต้น

	 3)	 รับทราบค่าสอบบัญชีงบการเงินประจำาปี	2563	ของบริษัทย่อย	ได้แก่	บริษัท	 เถ้าแก่น้อย	 เรสเตอรองท์	

แอนด์	แฟรนไชส์	จำากัด	บริษัท	เอ็นซีพี	เทรดด้ิง	แอนด์	ซัพพลาย	จำากัด	และบริษัท	เถ้าแก่น้อยแคร์	จำากัด	เป็นเงินจำา

นวน	1,000,000	บาท	เม่ือเทียบกับค่าสอบบัญชีปีท่ีผ่านมาราคาเท่าเดิม	โดยบริษัทยอ่ยเป็นผู้รับผิดชอบค่าสอบบัญชี	ท้ังน้ี							

ค่าตอบแทนในการสอบบัญชีข้างต้นไม่รวมค่าบริการอ่ืน	ๆ 	(Non-Audit	Service)	เช่น	ค่าเดินทาง	ค่าจัดทำาเอกสาร	เป็นต้น	

ค่าสอบบัญชี (บาท)
ปี 2563

 (ปีที่เสนอ)
ปี 2562 เพิ่ม/ลด 

1.	บมจ.	เถ้าแก่น้อย	ฟู๊ดแอนดม์าร์เก็ตติ้ง 2,000,000 2,000,000 -

2.	บริษัทย่อย 1,000,000 1,000,000 -

รวม 3,000,000 3,000,000 -

	 คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีจาก	บริษัท	 ดีลอยท์	 ทู้ช	

โธมัทสุ	ไชยยศ	สอบบัญชี	จำากัด	เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	สำาหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุด	วันท่ี	31	ธันวาคม	2563	

ซ่ึงมีรายช่ือดังต่อไปน้ี	

	 1.	 นายชูพงษ์	 	 สุรชุติกาล	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี	4325	หรือ

	 2.	 นายชวาลา	 	 เทียนประเสริฐกิจ		 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี	4301	หรือ

	 3.	 นางสาวเพ็ญศรี	 ธรรมวโรดม	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี	4923	หรือ

	 4.	 นายวัลลภ	 	 วิไลวรวิทย์	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี	6797

	 และกำาหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	ประจำาปี	2563	เป็นจำานวนเงินไม่เกิน	2,000,000	บาท	รวมถึง

รับทราบค่าสอบบัญชีบริษัทย่อยรวม	ไม่เกิน	1,000,000	บาท	ตามรายละเอียดข้างต้น

	 จากน้ัน	ประธานฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม



บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ากัด (มหาชน)  27

	 เม่ือปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามคำาถามใด	ๆ	ประธานฯ	จึงได้เสนอให้ท่ีประชุมได้พิจารณาลงมติ

มติท่ีประชุม	 ท่ีประชุมพิจารณาแล้วและมีมติเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน	อนุมัติการ

แต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำาหนดค่าสอบบัญชีประจำาปี	2563	ตามท่ีเสนอทุกประการ	โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี		

	 เห็นด้วย	 	 	 923,276,598	 เสียง	 	คิดเป็นร้อยละ	 100.00

	 ไม่เห็นด้วย	 	 	 0	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.00

	 งดออกเสียง		 	 	 0	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 -

	 บัตรเสีย	 	 	 	 0	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.00

วาระท่ี 8 พิจารณ์าอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัทฯ

	 ประธานฯ	แจ้งต่อท่ีประชุมว่า	เน่ืองจากสถานการณ์ในปัจจุบัน	รวมถึงเพ่ือรองรับการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์

ซ่ึงจะเป็นการอำานวยความสะดวกในการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	และเพ่ือให้สอดคล้องกับพระราชกำาหนดว่าด้วยการ

ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์	พ.ศ.	2563	

	 คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2563	พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อ

บังคับบริษัท	หมวดท่ี	7	บทเพ่ิมเติม	โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี

ข้อบังคับฉบับใหม่

ข้อ	47.	บริษัทอาจกำาหนดให้จัดประชุมคณะกรรมการหรือการประชุม

ผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้โดยการดำาเนินการจัดประชุมผ่าน

สื่ออิเล็กทรอนิกส์จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกฎหมาย

กำาหนดและตามมาตรฐานการรกัษาความมัน่คงปลอดภัยดา้นสารสนเทศ														

ที่กำาหนดไว้ในกฎหมาย

	 จากน้ัน	ประธานฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม

	 เม่ือปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามคำาถามใด	ๆ	ประธานฯ	จึงได้เสนอให้ท่ีประชุมได้พิจารณาลงมติ

มติท่ีประชุม	 ท่ีประชุมพิจารณาแล้วและมีมติเป็นเอกฉันท์ของจำานวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน	อนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัทฯ	ตามท่ีเสนอทุกประการ	โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี	

	 เห็นด้วย	 	 	 923,276,598	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 100.00

	 ไม่เห็นด้วย	 	 	 0	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.00

	 งดออกเสียง		 	 	 0	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.00

	 บัตรเสีย	 	 	 	 0	 เสียง		 คิดเป็นร้อยละ	 0.00



หนัังสืือเชิิญประชุิมสืามัญผู้้�ถืือหุ�นัประจำำาปี 256428

วาระท่ี 9 เร่ืองอ่ืนๆ 

	 ประธานแจ้งต่อท่ีประชุมว่า	บริษัทฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยได้ใช้สิทธิของตนเสนอวาระการประชุมเป็น	

การล่วงหน้าเพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักการกำากับดูแลกิจการท่ีดีรวมท้ังเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจารณาเข้ารับการเลือกต้ัง

เป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำา	ปี	2563	โดยดำาเนินการได้ต้ังแต่วันท่ี	27	พฤศจิกายน	2562	ถึง	

31	มกราคม	2563	โดยบริษัทฯ	ได้เผยแพร่หลักเกณฑ์ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ	ท่ี	http://www.taokaenoi.co.th/ir	และ

แจ้งข่าวผ่านตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย	แต่อย่างไรก็ตามไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชมุและช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับ

การเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด

	 จากน้ัน	ประธานฯ	ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม	แต่ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามคำาถามใด	ๆ

	 ท้ังน้ี	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2563	ในวันน้ีมีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองจำานวน	47	ราย									

คิดเป็นจำานวน	454,722,269	หุ้น	และมีผู้ถือหุ้นท่ีรบัมอบฉันทะมา	1,014	ราย	คิดเป็นจำานวน	468,554,329	หุ้น	รวมแล้วมี

ผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถอืหุ้นเข้าร่วมประชุม	1,061	ราย	คิดเป็นจำานวน	923,276,598	

หุ้น	เท่ากับผู้เข้าร่วมประชุมท้ังหมดร้อยละ	66.90	จากจำานวนหุ้นท้ังหมด	1,380,000,000	หุ้น

	 เม่ือปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามคำาถามใด	ๆ	เพ่ิมเติม	ประธานฯ	จึงได้กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและปิด

การประชุมเม่ือเวลา	15.25	น.

	 	 	 	 	 	 	 ลงช่ือ__________________________ประธานท่ีประชุม	

	 																									 									 	 	 			(นายยุทธ		วรฉัตรธาร)

   

   

ลงช่ือ_____________________________	ผู้บันทึกรายงานการประชุม

													(นายณัชชัชพงศ์	พีระเดชาพันธ์)

														 		เลขานุการบริษัท


