
หนังสือเชิญประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น

ประจำ�ปี 2564





แนวทางปฏิบัติสำ�หรับผู้เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 

ในสภาวะความเสี่ยงของการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)

	 	 เพ่ือป้องกันความเส่ียงส่วนรวมของผู้เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 (“ผู้เข้าร่วมประชุม”) 

	 จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตต้ิง 

	 จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอเรียนแจ้งแนวทางปฏิบัติในวันประชุม ดังนี้

	 1. 	 บริษัทฯ จะจัดให้มีจุดคัดกรองผู้มีความเสี่ยงติดเชื้อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดย 	 	

		  บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิไม่อนุญาตให้ผู้ที่ไม่ผ่านการคัดกรองเข้าร่วมประชุม

	 2. 	 ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเอง และไม่ผ่านจุดคัดกรอง สามารถมอบฉันทะให้ผู้อื่น หรือกรรมการ

	 	 อิสระของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมแทนได้

	 3. 	 บริษัทฯ ขอสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมแทน

	 4. 	 บริษัทฯ จะจัดให้มีการทำ�ความสะอาดสถานที่ประชุมก่อนเริ่มการประชุม และขอความร่วมมือ

   	     	 ผู้ร่วมประชุมเตรียมหน้ากากอนามัย และสวมใส่หน้ากากอนามัยตลอดระยะเวลาประชุม

	 	 ทั้งนี้ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ิในการประกาศมาตรการที่เหมาะสมต่อไป 

	 	 บรษิทัฯ ใหค้วามสำ�คญักบัการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลของผูเ้ขา้รว่มประชุมทกุทา่น จงึขอแจง้นโยบาย

	 การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ ความจำ�เป็น ข้อมูลส่วนบุคคลที่จะรวบรวม ระยะเวลาใน

	 การเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล และสิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียดสามารถดาวน์โหลดได้จาก

	 https://www.taokaenoi.co.th/ir ท้ังน้ี เพ่ือเป็นการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562

งดแจกของที่ระลึก เพื่อให้สอดคล้องกับแนวทางที่หน่วยงานกำ�กับดูแลบริษัทจดทะเบียนได้รณรงค์ให้ลด/

เลิกการแจกของชำ�ร่วยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

งดเสิร์ฟ ชา กาแฟ อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้จัดของว่างในรูปแบบ Snack Box 

เฉพาะที่มาเข้าร่วมประชุม หรือผู้รับมอบฉันทะ (1 ท่าน ต่อ 1 ชุด) 

งดแจกรายงานประจำ�ปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบเล่มในวันประชุม 

เพื่อลดการสัมผัสสิ่งของร่วมกับผู้อื่น และเพื่อความปลอดภัย รวมถึงสุขอนามัยของผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

เปิดรับลงทะเบียนเวลา 8.30 น.

เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน โปรดนำ�แบบฟอร์มลงทะเบียน ซึ่งได้พิมพ์บาร์โค้ดไว้มาในวันประชุม

เอกสารประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564
บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน)

วันพุธที่ 21 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น.
ณ ห้องแกรนด์ บอลรูม ชั้น 5 โรงแรม เอส 31 สุขุมวิท เลขที่ 545 ซอยสุขุมวิท 31

ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110



มาตรการและแนวทางปฏิิบััติิตนสํําหรัับผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น

บริิษััท เถ้้าแก่่น้้อย ฟู๊๊�ดแอนด์์มาร์์เก็็ตติ้้�ง จำำ�กัด (มหาชน) 

เพื่่�อความปลอดภััยภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19)

	 เนื่่�องจากการจััดการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น (“AGM”) ครั้้�งนี้้�  เป็็นการประชุุมในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของ

เชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) บริิษััทฯ จึงได้้กำำ�หนดมาตรการในการคััดกรองและการป้้องกัันความเสี่่�ยงในการติิด

เชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่่�งบริิษััทฯ ขอความร่่วมมืือให้้ผู้้�ถือืหุ้้�นหรืือผู้้�รับมอบฉัันทะที่่�เข้้าร่่วมประชุุมโปรดปฏิิบััติิ

ตามอย่่างเคร่่งครััด โดยมาตรการตามข้้อปฏิิบััติินั้้�นจะเพิ่่�มกระบวนการและวิิธีีการตามขั้้�นตอนต่่าง ๆ ซึ่่�งทำำ�ให้้การเข้้าร่่วม

การประชุุมของท่่านผู้้�ถือหุ้้�นอาจมีีความล่่าช้้า และไม่่ได้้รัับความสะดวก เนื่่�องจากการจััดประชุุม AGM จะเป็็นการรวมกััน

ของคนหมู่่�มากซึ่่�งเป็็นปััจจััยเสี่่�ยงต่่อการแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรน่่า 2019 (COVID-19) ดังันั้้�น เพื่่�อป้้องกัันการ

แพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรน่่า 2019 (COVID-19) บริิษััทฯ ขอความร่่วมมืือให้้ท่่านผู้้�ถือหุ้้�นพิิจารณาถึึงแนวทาง

การมอบฉัันทะให้้กรรมการอิิสระแทนการเข้้าร่่วมประชุุม AGM แทนการมาประชุุมด้้วยตนเอง ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ ได้้เปิิดโอกาส

ให้้ผู้้�ถือหุ้้�นส่่งคำำ�ถามเกี่่�ยวกัับวาระการประชุุมหรืือเรื่่�องอื่่�น ๆ มายัังบริิษััทฯ โดยการส่่งคำำ�ถามทางโทรสาร 0 2984 0118 

หรืือ ทางอีีเมล์์ ir@taokaenoi.co.th ให้้ถึึงบริิษััทฯ ภายในวัันที่่�  19 เมษายน 2564

	 ในกรณีีหากท่่านผู้้�ถือหุ้้�นมีีความประสงค์์ที่่�จะเข้้าประชุุมด้้วยตนเอง บริิษััทฯ ขอแจ้้งวิิธีีการปฏิิบััติิของบริิษััทฯ และ

การเตรีียมตััวของท่่านผู้้�ถือหุ้้�นเพื่่�อป้้องกัันการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรน่่า 2019 (COVID-19) ในที่่�ประชุุม ดังนี้้�

1.	 เนื่่�องจากมาตรการการเว้้นระยะห่า่งทางสังัคม บริิษััทฯ จะจัดัที่่�นั่่�งในห้อ้งประชุมุไม่่เกิิน 150 ที่่�นั่่�ง หรืือโดย

มีีระยะห่่างระหว่่างที่่�นั่่�งตามมาตรการของรััฐที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 ผู้้�ถือหุ้้�นหรืือผู้้�รับมอบฉัันทะที่่�มาถึึงสถานที่่�ประชุุมก่่อนจะมีีสิิทธิิในการเข้้าร่่วมในที่่�ประชุุมก่่อน ในกรณีทีี่่�มี

ผู้้�ถือหุ้้�นหรืือผู้้�รับมอบฉัันทะเข้้าร่่วมประชุุมเต็็มจำำ�นวนที่่�นั่่�งที่่�บริิษััทฯ จัดไว้้แล้้ว บริิษััทฯ ขอสงวนสิิทธิ์์�ใน

การบริิหารจััดการตามความเหมาะสม เพื่่�อหลีีกเลี่่�ยงความแออััด ณ สถานที่่�ประชุุม และให้้เป็็นไปตามข้้อ

กำำ�หนดของทางราชการและแนวปฏิิบััติิในการจััดประชุุมของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ในการนี้้� ผู้้�

ถืือหุ้้�นหรืือผู้้�รับมอบฉัันทะที่่�มาในภายหลัังจะไม่่สามารถเข้้าร่่วมในที่่�ประชุุมเพิ่่�มเติิมได้้ อย่่างไรก็็ตามยััง

สามารถมอบฉัันทะให้้กรรมการอิิสระเข้้าร่่วมประชุุมและออกเสีียงลงคะแนนแทนหรืือส่่งคำำ�ถามได้้

2.	 บริิษััทฯ มีจุุดการคััดกรองและตรวจวััดอุุณหภููมิิผู้้�ที่่�เข้้าร่่วมประชุุมทุุกท่่านก่่อนเข้้าห้้องประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น ใน

การนี้้� บริิษััทฯ ขอความร่่วมมืือจากท่่านผู้้�ถือหุ้้�นกรณีีหากปรากฏว่่า มีท่่านผู้้�ถือหุ้้�นที่่�มีอาการดัังต่่อไปนี้้� 

บริิษััทฯ ขอสงวนสิิทธิิไม่่อนุุญาตให้้บุุคคลที่่�มีอาการอย่่างใดอย่่างหนึ่่�งดัังต่่อไปนี้้�เข้้าร่่วมการประชุุม 

	 	 2.1)  ผู้้�ที่่�มีไข้้ โดยมีีอุุณหภููมิิตั้้�งแต่่ 37.5 องศาขึ้้�นไป 

	 	 2.2)  บุุคคลที่่�มีีอาการเข้้าข่่ายจะเป็็นไข้้ หรืือไอ หรืือเจ็็บคอ หรืือมีีน้ำำ��มููก หรืือไม่่ได้้กลิ่่�น หรืือหายใจ	

	 	 	   เหนื่่�อยหอบ หรืือ ผู้้�ป่่วยโรคปอดอัักเสบ 

	 	 2.3)  บุคคลที่่�สัมัผััสกัับผู้้�ป่ว่ยยืนืยันัโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรน่่า 2019 (COVID-19) หรืือประกอบอาชีีพที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 	 	   กับนัักท่่องเที่่�ยว สถานที่่�แออััด หรืือ ติดต่่อกัับคนจำำ�นวนมาก ในช่่วง 14 วันก่่อนการประชุุม 

	 ผู้้�ถือหุ้้�นหรืือผู้้�รับมอบฉัันทะที่่�ไม่่ได้้รัับอนุุญาตให้้เข้้าร่่วมการประชุุมสามารถส่่งคำำ�ถามให้้เจ้้าหน้้าที่่�บริิษััท

เพื่่�อรวบรวม จััดทำำ�เป็็นสรุุปแนบท้้ายรายงานการประชุุมได้้ กรณีีที่่�เป็็นผู้้�ถือหุ้้�นยัังสามารถมอบฉัันทะให้้

กรรมการอิิสระโดยใช้้ แบบฟอร์์ม ข. เพื่่�อแสดงความประสงค์์การลงคะแนนไว้้ชััดเจนได้้



3.	 บริิษััทฯ จะไม่่จััดเตรีียมไมโครโฟนสำำ�หรัับการสอบถาม เพื่่�อลดความเสี่่�ยงจากการแพร่่ระบาด ในกรณีีที่่�     

ผู้้�ถือหุ้้�นหรืือผู้้�รับมอบฉัันทะที่่�เข้้าร่่วมประชุุมประสงค์์จะสอบถามในที่่�ประชุุม ผู้้�ถือหุ้้�นสามารถส่่งคำำ�ถาม 

ล่่วงหน้้ามาที่่�อีเมล์์ ir@taokaenoi.co.th ภายในวัันที่่� 19 เมษายน 2564 หรืือส่่งคำำ�ถามให้้แก่่เจ้้าหน้้าที่่�

บริิษััทฯ เพื่่�อจััดส่่งคำำ�ถามแก่่ประธานกรรมการในที่่�ประชุุมต่่อไป

4.	 บริิษััทฯ ขอความร่่วมมืือผู้้�ถือหุ้้�นและผู้้�รับมอบฉัันทะที่่�เข้้าร่่วมในประชุุม งดรัับประทานอาหารในบริิเวณ

สถานที่่�จัดการประชุุม เพื่่�อลดการสััมผััสและลดความเสี่่�ยงของการแพร่่กระจายของเชื้้�อไวรััส โดยสามารถ

ดื่่�มน้ำำ��ที่่�บริิษััทฯ เตรีียมไว้้ ส่วนอาหารว่่างจะมีีบริิการแจกให้้ผู้้�ถือหุ้้�นก่่อนเดิินทางกลัับเท่่านั้้�น

5.	 บริิษััทฯ ขอความร่่วมมืือผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมทุุกท่่าน เตรีียมหน้้ากากอนามััย และสวมใส่่ตลอดระยะเวลาที่่�   

เข้้าร่่วมประชุุม

6.	 บริิษััทฯ งดแจกรายงานประจํําปีี 2563 (แบบ 56-1 One Report) และเอกสารอื่่�น ๆ ในแบบรููปเล่่มในวััน

ประชุุม เพื่่�อลดการสััมผััสสิ่่�งของร่่วมกัับผู้้�อื่่�น และเพื่่�อความปลอดภััยและสุุขอนามััยของผู้้�เข้้าร่่วมงานทุุกท่่าน

	 หากสถานการณ์์มีีการเปลี่่�ยนแปลงไป หรืือมีีข้้อกํําหนดจากหน่่วยงานราชการเพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกัับการจััดประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น 

บริิษััทฯ จะแจ้้งให้้ท่่านทราบผ่่านเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ http://investor-th.taokaenoi.co.th/shareholder_meeting.html

	 บริิษััทฯ ขอขอบคุุณผู้้�ถือหุ้้�นทุุกท่่านเป็็นอย่่างสููงและหวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งที่่�จะได้้รัับความร่่วมมืือจากทุุกท่่านเป็็นอย่่างดีี 

เพื่่�อสุุขภาพอนามััยที่่�ดีของท่่านผู้้�ถือหุ้้�นทุุกท่่าน ทั้้�งนี้้� หากมีีผู้้�เดิินทางมาเข้้าร่่วมประชุุมเป็็นจํํานวนมากหรืือมาพร้้อมกััน

หลายท่่าน อาจทํําให้้เกิิดความล่่าช้้าในการคััดกรองและการลงทะเบีียนเข้้าร่่วมประชุุม บริิษััทฯ ต้องขออภััยในความ         

ไม่่สะดวกมา ณ โอกาสนี้้�



แบบสอบถามสำำ�หรัับการคััดกรองผู้้�มีความเสี่่�ยงติิดเชื้้�อเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19)

	 บริษทัฯ จะประมวลผลขอ้มลูตามแบบสอบถามฉบับนีเ้พือ่วตัถุประสงคใ์นการป้องกันความเสีย่งทีอ่าจเกิดข้ึนจาก

โรคไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) สำ�หรับการประชุมสามัญประจำ�ปี 2564 โดยบริษัทฯ จะทำ�ลายเอกสารนี้เมื่อครบ

กำ�หนด 14 วนั เวน้แตก่รณทีีจ่ำ�เปน็ ขอใหท้า่นโปรดกรอกขอ้มลูประวตัสิขุภาพและการเดนิทางตามความเปน็จรงิ พรอ้ม

ทั้งนำ�แบบสอบถามฉบับนี้มาให้ในวันประชุมด้วย (The Company processes this questionnaire to prevent the 

risks and spread of COVID-19 in the 2021 Annual General Meeting. The questionnaire will be disposed of 

no later than 14 days unless it has to be retained for a longer period of time. Please fill out your health 

and travel history check-list in the attached and bringing this check-list with you in the meeting day)

ชื่อ/Name โทร/Tel : 

(  ) ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ / Shareholder or proxy                  (  ) ผู้ติดตาม/ Escort

ในปัจจุบันคุณมีอาการดังต่อไปนี้หรือไม่ โปรดระบุ: 

(Do you currently have any of the following symptoms? Tick all that apply:)

1. ไอ/ เจ็บคอ (Cough/ Sore Throat)    (  ) ใช่/Yes      (  ) ไม่ใช่/No

2. มีน้ำ�มูก (Runny Nose)    (  ) ใช่/Yes      (  ) ไม่ใช่/No

3. ไม่ได้กลิ่น (Loss of sense of smell)    (  ) ใช่/Yes      (  ) ไม่ใช่/No

4. หายใจเร็ว หายใจเหนื่อย หรือ หายใจลำ�บาก (Shortness of breath or                                                                                                                        
    Difficulty breathing)

   (  ) ใช่/Yes      (  ) ไม่ใช่/No

5. ผู้ป่วยโรคปอดอักเสบ (Patient with pneumonia)    (  ) ใช่/Yes      (  ) ไม่ใช่/No

ในช่วง 14 วันก่อนประชุม ท่านมีประวัติอย่างใดอย่างหนึ่งต่อไปนี้ หรือไม่? 

(During last 14 days, do you have any of the following history?)

1. เดินทางไปต่างประเทศในช่วงระยะเวลา 14 วันที่ผ่านมา 
   (Do you have travel in other country during past 14 days)

   (  ) ใช่/Yes      (  ) ไม่ใช่/No

2. มีประวัติใกล้ชิดหรือสัมผัสกับผู้ป่วยสงสัยหรือยืนยันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 
   2019 (Contacted with confirmed COVID-19 case)

   (  ) ใช่/Yes      (  ) ไม่ใช่/No

3. ประกอบอาชีพที่เกี่ยวข้องกับนักท่องเที่ยว สถานที่แออัด หรือติดต่อกับคน
   จำ�นวนมาก (Engaging in occupations related to tourists crowned 
   place or in contact with many people)

   (  ) ใช่/Yes      (  ) ไม่ใช่/No

ลงชื่อผู้ให้ข้อมูล (ตัวบรรจง)

(  ) ไม่เข้าข่ายต้องสงสัย ให้รับสติกเกอร์และลงทะเบียน

If passed the check. Attendees will receive 

stickers sign and registered.

(  ) เข้าข่ายต้องสงสัย ให้ไปพบแพทย์ที่สถานพยาบาล 

เพื่อวินิจฉัยโรคและทำ�ตามคำ�สั่งแพทย์โดยเคร่งครัด

Suspect must diagnose by doctor at the hospital 

and strictly perform medical orders.
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บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด (มหาชน)  1

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564

บริษัท  เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 19 มีนาคม 2564

เรื่อง  	 ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น  

สิ่งที่ส่งมาด้วย		 1. รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2563

	 	 	 2. รายงานประจำ�ปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR CODE) 

	 	 	 3. ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำ�หนด	

	 	 	    ออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

	 	 	 4. ข้อมูลผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อประจำ�ปี 2564

	 	 	 5. เอกสารประกอบการเข้าประชุม

	 	 	 	 5.1 เอกสารที่ต้องแสดงก่อนเข้าประชุม และเอกสารประกอบการมอบฉันทะ และหนังสือ	

				         มอบฉันทะ ตามที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์กำ�หนด

	 	 	 	 5.2 ข้อบังคับของบริษัทฯ เฉพาะที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น

	 	 	 	 5.3 การออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น การนับคะแนนเสียง และการแจ้งผล 

				         การนับคะแนน

	 	 	 	 5.4 ข้อมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทฯ เสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น

	 	 	 6. แบบแจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

	 	 	 7. แบบฟอร์มคำ�ถามล่วงหน้าสำ�หรับการประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564

	 	 	 8. แผนที่สถานที่จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564

	 เมื่อวันจันทร์ที่ 1 มีนาคม 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการ บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด 

(มหาชน) (“บริษัทฯ”) ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 ในวันพุธท่ี 21 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น.  

ณ ห้อง แกรนด์ บอลรูม ชั้น 5 โรงแรม เอส 31 สุขุมวิท เลขที่ 545 ซอยสุขุมวิท 31 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ 

เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร  เพือ่พจิารณาเรือ่งตา่ง ๆ  ตามระเบยีบวาระพรอ้มดว้ยความเหน็ของคณะกรรมการดงัตอ่ไปนี้



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 25642

 วาระที่ 1	 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2563 ซึ่งประชุมเมื่อวันจันทร์

		  ที่ 17 สิงหาคม 2563

ความเป็นมา  	 บริษัทฯ ได้จัดทำ�รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2563 ซึ่งประชุมเมื่อ

วันจันทร์ที่ 17 สิงหาคม 2563 และบริษัทฯ เผยแพร่สำ�เนารายงานการประชุมดัง

กลา่วผา่นชอ่งทาง Set Link ของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และบนเวบ็ไซต์

ของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2563 หลังประชุมสามัญผู้ถือหุ้นภายใน 14 วัน 

ความเห็นคณะกรรมการ 	 เหน็สมควรเสนอรายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุน้ประจำ�ปี 2563 ซึง่ประชมุเมือ่วนั

จนัทรท์ี ่17 สงิหาคม 2563 ซึง่คณะกรรมการเหน็วา่มกีารบนัทกึรายงานไวอ้ยา่งถกู

ต้อง เพ่ือใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจำ�ปี 2564 รบัรอง  โดยมรีายละเอยีดปรากฏ

ตามสำ�เนารายงานการประชุม ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 1

คะแนนเสียงสำ�หรับการรับรอง 	 เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

 วาระที่ 2	 รับทราบรายงานผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ประจำ�ปี 2563

ความเป็นมา  	 บริษัทฯ ได้สรุปผลการดำ�เนินงานที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงที่สำ�คัญซึ่งเกิดขึ้น

ในรอบปี 2563 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามรายงานประจำ�ปี 2563 (แบบ 56-1 

One Report) ซ่ึงผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดได้จากรหัสคิวอาร์ (QR CODE) ซึ่ง

ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 2  

ความเห็นคณะกรรมการ 	 เห็นสมควรเสนอรายงานผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ประจำ�ปี 2563 ซึ่งสรุปผล

การดำ�เนนิงานของบรษิทัฯ และการเปลีย่นแปลงทีส่ำ�คญั ซึง่เกดิขึน้ในรอบป ี2563 

เพื่อให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 รับทราบ

คะแนนเสียงสำ�หรับการอนุมัติ  	 เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง

วาระที่ 3	 พิจารณาอนุมัติงบการเงินสำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

ความเป็นมา  	 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 

(รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำ�กัด”) และตามข้อบังคับ

ของบริษัทฯ ข้อ 40 บริษัทฯ ได้จัดทำ�งบการเงินสำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2563 โดยผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและได้ผ่านการสอบทาน

จากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมถึงได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท เพื่อนำ�

เสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 พิจารณาอนุมัติ

ความเห็นคณะกรรมการ 	 เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน

สำ�หรับปี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ท่ีผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรอง

จากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด 

และไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ซึง่งบการเงนิดงักลา่วได้

แสดงฐานะทางการเงนิและผลการดำ�เนนิงานของบรษิทัฯ ในป ี2563 ทีผ่า่นมา โดย

สรุปสาระสำ�คัญได้ดังนี้
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งบแสดงฐานะการเงินและงบกำ�ไรขาดทุน 

									          		             หน่วย : ล้านบาท

รายการ
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ปี 2563 ปี 2562 เพิ่ม/(ลด) ปี 2563 ปี 2562 เพิ่ม/(ลด)

งบแสดงฐานะการเงิน
   สินทรัพย์ 3,480.9 3,706.6 (225.7) 3,548.9 3,684.1 (135.2)

   หนี้สิน 1,458.4 1,565.4 (107.0) 1,365.7 1,478.2 (112.5)

   ส่วนของผู้ถือหุ้น 2,022.6 2,141.2 (118.6) 2,183.3 2,205.9 (22.6)

งบกำ�ไรขาดทุน
   รายได้จากการขาย 3,983.1 5,266.8 (1,283.7) 3,843.8 4,929.9 (1,086.1)

   กำ�ไรสำ�หรับปี 242.6 366.2 (123.6) 337.4 429.3 (91.9)

   กำ�ไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.18 0.26 (0.09) 0.24 0.31 (0.07)

	 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามงบการเงินสำ�หรับปี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 

ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 2 

คะแนนเสียงสำ�หรับการอนุมัติ	 เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

 วาระที่ 4 	 พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกำ�ไรสุทธิประจำ�ปี 2563 เป็นเงินทุนสำ�รองตามกฎหมาย และอนุมัติการ	

		  จ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้น 

ความเป็นมา  	 การพิจารณาจัดสรรเงินกำ�ไรเพื่อเป็นทุนสำ�รองตามกฎหมาย ตามมาตรา 116 แห่ง

พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำ�กัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 45 กำ�หนดให้ บริษัทฯ 

ต้องจัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปี ส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำ�รองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของ

กำ�ไรสุทธิประจำ�ปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำ�รองนี้

จะมีจำ�นวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 บรษิทัฯ มทุีนจดทะเบียนท้ังสิน้ 345,000,000 บาท และ

มีทุนสำ�รองตามกฎหมายเป็นจำ�นวน 34,500,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 10 ของทุน

จดทะเบียนของบริษัทฯ ซ่ึงครบตามท่ีกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทฯ กำ�หนด

แล้ว ดังนั้นบริษัทฯ จึงไม่มีการจัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีเป็นเงินทุนสำ�รองตาม

กฎหมายเพิ่มเติมอีก 

การพิจารณาจ่ายเงินปันผล ตามมาตรา 115 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำ�กัด และ

ข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 44 กำ�หนดให้ ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาจัดสรรกำ�ไร 

และจ่ายเงินปันผลประจำ�ปี ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทอาจจ่ายเงินปันผลระหว่าง

กาลให้ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทฯ มีผลกำ�ไรสมควรพอที่จะทำ�เช่น

นั้น และรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป

นอกจากนี้ บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่ต่ำ�กว่าอัตราร้อยละ 40 ของ

กำ�ไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ภายหลังจากหักภาษีและเงินทุนสำ�รองตาม

กฎหมายและเงินสำ�รองอื่น (ถ้ามี) แต่ในกรณีท่ีมีความจำ�เป็นหรือมีเหตุการณ์ที่ไม่

ปกติ บริษัทฯ อาจนำ�มาประกอบการพิจารณาเปลี่ยนแปลงการจ่ายเงินปันผลใน

ช่วงนั้น ๆ ตามความเหมาะสมได้ 
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ทั้งนี้ ในปี 2563 ผลการดำ�เนินงานและฐานะการเงินของบริษัทฯ ตามงบการเงิน

เฉพาะกิจการ สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 มีกำ�ไรส่วนของผู้ถือหุ้นของ 

บริษัทฯ ตามงบการเฉพาะกิจการ จำ�นวน 337,377,831 บาท รวมทั้งมีกำ�ไรสะสม

สำ�หรับจัดสรรจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ ดังนั้น บริษัทฯ จึงเสนอให้ท่ีประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นประจำ�ปี 2564 พจิารณาและอนมุติัการจา่ยเงนิปันผลจากกำ�ไรสทุธ ิ

เปน็จำ�นวนเงนิ 289,800,000 บาท คิดเปน็อตัราหุน้ละ 0.21 บาท คดิเป็นสัดสว่น

รอ้ยละ 86 ของกำ�ไรสทุธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการ ซึง่เปน็ไปตามนโยบายการจ่าย

เงนิปนัผลของบรษิทัฯ โดยมกีารจา่ยเงนิปนัผละหวา่งกาลงวดครึง่ปแีรก เมือ่วนัที ่9 

กันยายน 2563 เป็นจำ�นวนเงิน 151,800,000 บาท คิดเป็นอัตราหุ้นละ 0.11 บาท 

อน่ึง การเปรยีบเทยีบอตัราการจ่ายเงนิปันผล สำ�หรับผลประกอบการ ปี 2562 และ

ปี 2563 มีดังนี้

รายละเอียด                           
การจ่ายเงินปันผล

รอบปีบัญชีสิ้นสุดวัน
ที่ 31 ธันวาคม 2563                

(ปีที่เสนอ)

รอบปีบัญชีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 

2562

1. กำ�ไรสุทธิ (ขาดทุน) (บาท) 337,377,831 429,293,287

2. หุ้นจดทะเบียนที่ชำ�ระแล้ว

ของบริษัท (หุ้น)
1,380,000,000 1,380,000,000

3. เงินปันผลต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.21 0.26

4. เงินปันผลสุทธิ (บาท) 289,800,000 358,800,000

5. อัตราการจ่ายเงินปันผล                                           

(ร้อยละ)
86 84

ความเห็นคณะกรรมการ 	 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 พิจารณา

อนุมัติจ่ายเงินปันผล สำ�หรับผลการดำ�เนินงานของบริษัทสำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 2563 โดยมีอัตราการจ่ายเงินปันผลหุ้นละ 0.21 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 

289,800,000 บาท และรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลงวดครึ่งปีแรกให้

แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราหุ้นละ 0.11 บาท เป็นเงินทั้งสิ้น 151,800,000 บาท เมื่อวันที่ 

9 กันยายน 2563 จึงยังคงเหลือการจ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายนี้ให้แก่ผู้ถือหุ้นของ

บริษัทรวมเป็นเงิน 138,000,000 บาท คิดเป็นอัตราหุ้นละ 0.10 บาท ซึ่งผู้ถือหุ้น	

ประเภทบุคคลธรรมดาได้รับเครดิตภาษีจากการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวตามหลักเกณฑ์        

ที่กําหนดไว้ในมาตรา 47 ทวิ แห่งประมวลรัษฎากร ดังนี้

-	 เงินปันผลจํานวน 0.05 บาทต่อหุ้น จ่ายจากกําไรของกิจการท่ีได้รับการส่งเสริม

การลงทุน (BOI) ซ่ึงได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล ดังน้ันผู้ได้รับเงินปันผลไม่

ได้รับเครดิตภาษี

-	 เงินปันผลจาํนวน 0.05 บาทต่อหุ้น จ่ายจากเงินปันผลจากกาํไรของบริษัทท่ีเสีย

ภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20 ซ่ึงผู้ได้รับเงินปันผลจะได้รับเครดิตภาษี
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ทั้งนี้ บริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายสำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 

ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ เฉพาะผูม้สีทิธไิด้รบัเงนิปนัผลตามขอ้บังคบัของบรษัิทฯ ตามทีป่รากฏ

รายชื่อ ณ วันกำ�หนดรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินปันผลในวันศุกร์ที่ 16 มีนาคม 2564 

(Record Date) อย่างไรก็ดี การให้สิทธิดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากต้อง

รอการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 โดยบริษัทมีกำ�หนดจ่าย

เงินปันผลในวันศุกร์ที่ 7 พฤษภาคม 2564

คะแนนเสียงสำ�หรับการอนุมัติ  	 เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

 วาระที่ 5 	 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำ�หนดออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

ความเป็นมา  	 ตามมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำ�กัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 15 

กำ�หนดให ้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจำ�ปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากตำ�แหนง่

ตามวาระจำ�นวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจำ�นวนกรรมการท้ังหมดในขณะนั้น และ

กรรมการทีจ่ะตอ้งออกจากตำ�แหนง่ในปีแรกและปีทีส่องภายหลงัจดทะเบียนบรษิทั

นัน้ใหจ้บัสลากกนั สว่นปีหลงั ๆ  ตอ่ไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นตำ�แหนง่นานทีสุ่ดเปน็

ผู้ออกจากตำ�แหน่ง โดยกรรมการซ่ึงพ้นจากตำ�แหน่งตามวาระอาจถูกเลือกเข้ามา

ดำ�รงตำ�แหน่งใหม่ได้ 

	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 มีกรรมการท่ีครบกำ�หนดออกจาก

ตำ�แหน่งตามวาระจำ�นวน 3 ท่าน จากจำ�นวนกรรมการทั้งหมด 8 ท่าน ซึ่งเท่ากับ

อัตราหนึ่งในสามของจำ�นวนกรรมการทั้งหมด ดังนี้

					     ชื่อ				    ตำ�แหน่ง

	 1.  นางวณี	 ทัศนมณเฑียร	 กรรมการอิสระ / กรรมการ / 

	 	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

	 	 	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน 

	 2.  นายอิทธิพัทธ์	 พีระเดชาพันธ์	 กรรมการ / ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	
		

	 3.  นางสาวพรธีรา	 รงคะศิริพันธ์ 	 กรรมการ / กรรมการบริหารความเสี่ยง

บรษัิทฯ ได้เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอช่ือบุคคลเพือ่รบัคัดเลอืกเป็นกรรมการ

ในการประชมุผูถื้อหุน้ลว่งหนา้ไดใ้นระหวา่งวันท่ี 24 ธนัวาคม 2563 ถึง 29 มกราคม 

2564 แต่ไม่มผีูถื้อหุน้รายใดเสนอช่ือบุคคลอืน่ใดเข้ารบัคดัเลอืกเป็นกรรมการในครัง้น้ี

ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนของบริษัทฯ และพิจารณา

คุณสมบัติของกรรมการท่ีครบกำ�หนดออกจากตำ�แหน่งตามวาระในการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 ทั้ง 3 ท่านแล้ว ซึ่งมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่ง

มาด้วยลำ�ดับที่ 3 เห็นว่าบุคคลทั้ง 3 ท่านนี้เป็นบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ มี

ประสบการณ์และประวัติการทำ�งานที่ดี มีภาวะผู้นำ� วิสัยทัศน์กว้างไกล รวมทั้งมี

คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติที่ดีต่อองค์กร สามารถอุทิศเวลาให้ได้อย่าง
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เพียงพออันเป็นประโยชน์ต่อการดำ�เนินกิจการของบริษัทฯ ตลอดจนมีคุณสมบัติ

และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำ�กัด และพระราชบัญญัติ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแก้ไขเพิ่มเติม) ตลอด

จนประกาศที่เกี่ยวข้อง

สำ�หรบัผูท้ีจ่ะดำ�รงตำ�แหนง่เปน็กรรมการอสิระกเ็ปน็ผูท้ีม่คีณุสมบตัคิวามเปน็กรรมการ

อิสระครบถ้วนตามข้อกำ�หนดของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ และสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลัก

เกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรนำ�เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้

ถอืหุน้ประจำ�ป ี2564 เพือ่พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการทีค่รบกำ�หนดออกจากตำ�แหนง่

ตามวาระทั้ง 3 ท่านข้างต้นกลับเข้าดำ�รงตำ�แหน่งอีกวาระหนึ่ง

ความเห็นคณะกรรมการ 	 คณะกรรมการ (โดยมติเสียงข้างมากและไม่รวมกรรมการที่ครบกำ�หนดออกจาก

ตำ�แหน่งตามวาระ) เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 พิจารณา

อนุมัติเลือกต้ังให้กรรมการท่ีจะต้องออกจากตำ�แหน่งตามวาระท้ัง 3 ท่านกลับเข้า

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายชื่อดังนี้ 

					     ชื่อ				    ตำ�แหน่ง

	 1.  นางวณี	 ทัศนมณเฑียร	 กรรมการอิสระ / กรรมการ / 

	 	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

	 	 	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน 

	 2.  นายอิทธิพัทธ์	 พีระเดชาพันธ์	 กรรมการ / ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	
		

	 3.  นางสาวพรธีรา	 รงคะศิริพันธ์ 	 กรรมการ / กรรมการบริหารความเสี่ยง

ทั้งนี้ กรรมการรายเดิมท้ัง 3 ท่านข้างต้น ไม่ได้ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการหรือผู้

บรหิารในกจิการอืน่ท่ีอาจทำ�ใหเ้กดิความขัดแยง้ทางผลประโยชนต์อ่บริษทัฯ สำ�หรบั

ประวัติและความเชี่ยวชาญของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ ระยะเวลาที่เคยดำ�รง

ตำ�แหนง่เปน็กรรมการ ขอ้มลูการเขา้รว่มประชมุคณะกรรมการ/กรรมการชุดยอ่ยใน

รอบปีที่ผ่านมา ข้อมูลการถือหุ้นในบริษัทฯ ข้อมูลการดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการหรือ

ผู้บริหารในบริษัทฯ อื่น รวมทั้งข้อมูลความสัมพันธ์ของผู้ได้รับเสนอชื่อนั้น ปรากฏ

ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 3 

คะแนนเสียงสำ�หรับการอนุมัติ 	 เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามหลักเกณฑ์ที่

กำ�หนดในข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 14 (โดยในการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทน

กรรมการที่ครบกำ�หนดออกจากตำ�แหน่งตามวาระ บริษัทฯ จะพิจารณาอนุมัติเป็น

รายบุคคล)
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 วาระที่ 6 	 พิจารณาอนุมัติการกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการประจำ�ปี 2564

ความเป็นมา  	 ตามมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำ�กัด ได้กำ�หนดห้ามมิให้จ่ายเงินหรือ

ทรพัยส์นิอืน่ใดใหแ้กก่รรมการ เวน้แตจ่า่ยเปน็ค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 

และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 16 ได้กำ�หนดให้ กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน   

จากบรษัิทฯ ในรปูแบบของเงนิรางวลั เบ้ียประชมุ บำ�เหนจ็ โบนสั หรอืผลประโยชน์

ตอบแทนในลกัษณะอืน่นัน้ ตามข้อบังคบัหรอืตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะอนมุตัซ่ึิงอาจ

จะกำ�หนดเป็นจำ�นวนแน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และจะกำ�หนดไว้เป็นคราว ๆ ไป 

หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ และนอกจากนั้นให้ได้เบี้ย

เลี้ยง และสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัทฯ 

	 ในการกำ�หนดค่าตอบแทนของกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 

2564คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรองอย่าง

ละเอียดถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทนที่สอดคล้องกับภาระหน้าที ่และความ

รับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย 

โดยเปรียบเทียบอ้างอิงอัตราค่าตอบแทน จากธุรกิจท่ีมีขนาดใกล้เคียงกับบริษัทฯ 

ในอตุสาหกรรมประเภทเดยีวกนัแลว้ คณะกรรมการจงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุ

สามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 พิจารณากำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและ

กรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ประจำ�ปี 2564 โดยมีรายละเอียดดังนี้

	 	 	 	 	 1. คณะกรรมการบริษัท

	 	 	 	 	 	 - ค่าตอบแทนรายเดอืน คณะกรรมการบรษิทัไดร้บัคา่ตอบแทนกรรมการ	

					     รวมไม่เกิน 2,400,000 บาทต่อปี โดยมีรายละเอียดดังนี้

ค่าตอบแทน
(บาท/เดือน/คน)

ปี 2564
 (ปีที่เสนอ)

ปี 2563 เพิ่ม/(ลด)

1.  ประธานกรรมการบริษัท 60,000 60,000 -

2.  กรรมการอิสระ   30,000 30,000 -

3.  กรรมการและกรรมการบริหาร 80,000 80,000 -

					     	 - สิทธิประโยชน์อื่นๆ  ไม่มี

	 	 	 	 	 2. คณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 	 	 	 	 - ค่าตอบแทนรายเดือน คณะกรรมการตรวจสอบ ได้รับค่าตอบแทน 

					     กรรมการรวมไม่เกิน 600,000 บาทต่อปี โดยมีรายละเอียดดังนี้

ค่าตอบแทน
(บาท/เดือน/คน)

ปี 2564
 (ปีที่เสนอ)

ปี 2563 เพิ่ม/(ลด)

1.  ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000 -

2.  กรรมการตรวจสอบ   15,000 15,000 -



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 25648

	 	 	 	 	 3. คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

	 	 	 	 	 	 - ค่าเบี้ยประชุม คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน ได้รับ 

					     เบี้ยประชุมเป็นรายครั้ง โดยมีรายละเอียดดังนี้

เบี้ยประชุม
(บาท/ครั้ง/คน)

ปี 2564
 (ปีที่เสนอ)

ปี 2563 เพิ่ม/(ลด)

1.  ประธานกรรมการสรรหาและ
กำ�หนดค่าตอบแทน

10,000 10,000 -

2. กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่า
ตอบแทน

8,000 8,000 -

ทัง้นี ้สำ�หรบักรรมการทีเ่ป็นพนกังานของบรษิทัจะไมไ่ดร้บัคา่ตอบแทนกรรมการใน

ส่วนนี้ เนื่องจากได้รับผลตอบแทนเป็นเงินเดือนและโบนัสแล้ว

ความเห็นคณะกรรมการ 	 คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 พิจารณา

อนุมัติการกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ 

คะแนนเสียงสำ�หรับการอนุมัติ 	 เสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำ�นวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม

 วาระที่ 7 	 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำ�หนดค่าสอบบัญชีประจำ�ปี 2564

ความเป็นมา  	 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำ�กัดและข้อบังคับของ 

บรษัิทฯ ขอ้ 42 ทีก่ำ�หนดให ้ทีป่ระชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจำ�ปีแตง่ตัง้ผูส้อบบัญชีและ

กำ�หนดจำ�นวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกปี 

	 ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาถงึคณุสมบตัแิละประสบการณก์ารทำ�งาน

ของผู้สอบบัญชีเห็นว่าบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด เป็น

สำ�นกังานสอบบญัชทีีม่คีวามเปน็อิสระ มมีาตรฐานการทำ�งานทีด่ ีมคีวามเชีย่วชาญ

ในการสอบบัญชี นอกจากนี้เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับของเขตการให้บริการ 

ปริมาณงาน บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด มีค่าสอบบัญชีที่มี

ความเหมาะสม  

	 คณะกรรมการจงึเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจำ�ปี 2564 พจิารณา

แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด เป็น

สำ�นกังานสอบบัญชีของบรษิทัฯ สำ�หรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2564 และอนุมัติค่าสอบบัญชี  โดยมีรายละเอียดดังนี้
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	 	 	 	 	 1) แต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน)  

	 	 	 	 	 ประจำ�ปี 2564 ดังต่อไปนี้

	 	 	 	 	 นายชูพงษ์  	 สุรชุติกาล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4325 หรือ

	 	 	 	 	 นางสาววิมลพร	 บุณยัษเฐียร 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4067 หรือ

	 	 	 	 	 นางสาวเพ็ญศรี  	 ธรรมวโรดม   	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4923 หรือ

	 	 	 	 	 นายวัลลภ  	 วิไลวรวิทย์	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6797

	 แห่งบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด โดยเป็นผู้สอบบัญชีที่มี

คุณสมบัติสอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลัก

ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ บริษัทที่เป็นสำ�นักงานสอบบัญชีและผู้สอบบัญชี

ตามรายชื่อท่ีเสนอข้างต้นไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทย่อย 

/ ผู้บริหาร / ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว ในลักษณะที่จะ

มผีลกระทบต่อการปฏบัิตหินา้ท่ีอยา่งเป็นอสิระแตอ่ยา่งใด ข้อมลูผูส้อบบัญชีท่ีไดร้บั

การเสนอชื่อประจำ�ปี 2564 ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 4

	 ในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีท่ีมีรายนามข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้บริษัท ดีลอยท์ 

ทู้ช โธมัทสุไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด แต่งต้ังผู้สอบบัญชีรายอ่ืนของบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช 

โธมัทสุไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด เข้าทำ�หน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทแทนได้

	 2) อนุมัติค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจำ�ปี 2564 และค่าสอบทานงบการเงินราย

ไตรมาสของบริษัทฯ และงบการเงินรวม เป็นเงินจำ�นวน 2,000,000 บาท (สองล้าน

บาทถ้วน) เม่ือเทียบกับค่าสอบบัญชีปีท่ีผ่านมาราคาเท่าเดิม ท้ังน้ี ค่าตอบแทนในการ

สอบบัญชีข้างต้น ไม่รวมค่าบริการอ่ืน ๆ (Non-Audit Services) เช่น ค่าเดินทาง ค่า

จัดทำ�เอกสาร เป็นต้น

	 3) รับทราบค่าสอบบัญชีงบการเงินประจำ�ปี 2564 ของบริษัทย่อย เป็นเงินจำ�นวน 

900,000 บาท (เก้าแสนบาทถ้วน) เม่ือเทียบกับค่าสอบบัญชีปีท่ีผ่านมาราคาลดลง 

100,000 บาท โดยบริษัทย่อยเป็นผู้รับผิดชอบค่าสอบบัญชี ท้ังน้ี ค่าตอบแทนในการ

สอบบัญชีข้างต้น ไม่รวมค่าบริการอ่ืน ๆ (Non-Audit Services) เช่น ค่าเดินทาง ค่า

จัดทำ�เอกสาร เป็นต้น

ค่าสอบบัญชี
(บาท)

ปี 2564
 (ปีที่เสนอ)

ปี 2563 เพิ่ม/(ลด)

1.  บมจ. เถ้าแก่น้อย
    ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง

2,000,000 2,000,000 -

2.  บริษัทย่อย* 900,000 1,000,000 (100,000)

รวม 2,900,000 3,000,000 (100,000)

					     * บริษัทย่อย ประกอบด้วย บริษัท เถ้าแก่น้อย เรสเตอรองท์ แอนด์ แฟรนไชส์ จำ�กัด, 	

	 	 	 	 	 บริษัท เอ็นซีพี เทรดดิ้ง แอนด์ ซัพพลาย จำ�กัด, และ บริษัท เถ้าแก่น้อยแคร์ จำ�กัด
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ความเห็นคณะกรรมการ	 คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 พิจารณาอนุมัติ

แต่งตั้ง ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด เป็นผู้

สอบบัญชีของบริษัทฯ สำ�หรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 

ซึ่งมีรายชื่อดังต่อไปนี้

	 1. นายชูพงษ์  	 สุรชุติกาล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4325 หรือ

	 2. นางสาววิมลพร	 บุณยัษเฐียร  	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4067 หรือ

	 3. นางสาวเพ็ญศรี  ธรรมวโรดม	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4923 หรือ

	 4. นายวัลลภ  	 วิไลวรวิทย์	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6797 

	 และกำ�หนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำ�ปี 2564 เป็นจำ�นวนเงินไม่

เกิน 2,000,000 บาท (สองล้านบาทถ้วน) รวมถึงรับทราบค่าสอบบัญชีบริษัทย่อย

รวมไม่เกิน 900,000 บาท (เก้าแสนบาทถ้วน) ตามรายละเอียดข้างต้น

คะแนนเสียงสำ�หรับการอนุมัติ	 เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

 วาระที่ 8 	 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ และแก้ไขเปลี่ยนแปลงหนังสือบริคณห์สนธิ	

		  ของบริษัทฯ ข้อ 3 (วัตถุประสงค์)

ความเป็นมา  	 เนือ่งจากบรษิทัฯ มกีารขยายชอ่งทางการจดัจำ�หนา่ยสนิคา้เพิม่เตมิ เพ่ือรองรบัการ

ประกอบธรุกิจของบรษิทัฯ จงึเห็นควรใหแ้กไ้ขเพิม่เติมวตัถปุระสงคข์องบรษิทัฯ โดย

มีรายละเอียดดังนี้

วัตถุประสงค์ใหม่ของบริษัทฯ

ข้อที่ 27 ประกอบธุรกิจตลาดแบบตรงตามพระราชบัญญัติขายตรง และตลาด

แบบตรง พ.ศ. 2545 รวมถึงกฎหมายอืน่ใดท่ีประกาศบงัคบัใชเ้พิม่เตมิ

ในอนาคต ซึ่งเกี่ยวข้องกับการดําเนินธุรกิจตลาดแบบตรง 

ข้อที่ 28 ประกอบธรุกิจพาณชิยอ์เิลก็ทรอนกิส์และการทําธรุกรรมบนอนิเตอร์เน็ต 

(Internet) การประกอบการค้าบนอินเตอร์เน็ต หรือ อี-คอมเมิร์ซ 

(E-Commerce) และธรุกรรมทางสือ่อเิลก็ทรอนกิสอ์ืน่ ๆ  ทกุประเภท 

ทั้ง ในและต่างประเทศ

	 และแก้ไขเปลี่ยนแปลงหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 3 (วัตถุประสงค์) เพื่อ

ให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ โดยมีรายละเอียดดังนี้

	 “ข้อ 3 วัตถุประสงค์ของบริษัท มีจำ�นวน 28 ข้อ”

	 ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ดําเนินการขออนุญาตประกอบธุรกิจดังกล่าวต่อหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องแล้ว ซึ่งเป็นไปตามระเบียบของกรมพัฒนาธุรกิจการค้า ซึ่งกําหนดให้

กรณทีีบ่รษัิทฯ ตอ้งการกําหนดวตัถปุระสงคท์ีต่อ้งมกีารขออนญุาตจากหนว่ยงานที่

เกีย่วขอ้ง บรษิทัฯ จะตอ้งไดร้บัอนญุาตจากหนว่ยงานดังกลา่วกอ่นจงึจะดําเนนิการ
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จดทะเบียนวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ ได้ ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทจึงมอบหมาย

ใหป้ระธานเจ้าหนา้ท่ีบรหิารและ/หรอืบุคคลท่ีไดร้บัมอบหมายจากประธานเจา้หนา้ที่

บรหิารมอีำ�นาจในการดำ�เนนิการจดทะเบยีนแกไ้ขเพิม่เตมิวตัถปุระสงคข์องบรษิทัฯ 

และแก้ไขเปลีย่นแปลงหนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษิทัฯ ข้อ 3 (วตัถุประสงค)์ เพือ่ให้

สอดคล้องกับการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ กับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวง

พาณิชย์ รวมทั้งมีอํานาจแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยคําเพื่อให้เป็นไปตามคําสั่งของนาย

ทะเบียน เมื่อได้รับอนุญาตจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแล้ว

ความเห็นคณะกรรมการ    	 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 

พจิารณาอนมุตักิารแกไ้ขเพิม่เตมิวตัถปุระสงคข์องบรษิทัฯ เพือ่รองรบัการประกอบ

ธุรกิจของบริษัทฯ และแก้ไขเปลี่ยนแปลงหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 3 

(วัตถุประสงค์) เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ 

คะแนนเสียงสำ�หรับการอนุมัติ	 เสยีงไมน้่อยกวา่สามในสีข่องจำ�นวนเสยีงท้ังหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมสีทิธิ

ออกเสียงลงคะแนน

 วาระที่ 9 	 เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)

	 บริษทัฯ ได้เปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้รายยอ่ยไดใ้ชส้ทิธขิองตนเสนอวาระการประชมุเป็นการลว่งหน้า เพือ่สง่เสริมการ

ปฏบิตัติามหลักการกำ�กบัดแูลกจิการทีดี่ รวมทัง้เสนอช่ือบคุคลเพือ่พจิารณาเขา้รบัการเลอืกตัง้เปน็กรรมการบรษิทัในการ

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 โดยดำ�เนินการได้ตั้งแต่วันที่ 24 ธันวาคม 2563 ถึง 29 มกราคม 2564 โดยบริษัทฯ 

ไดเ้ผยแพร่หลกัเกณฑใ์นเวบ็ไซต์ของบรษัิทฯ ที ่http:// www.taokaenoi.co.th/ir และแจง้ข่าวผา่นตลาดหลักทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย แตอ่ยา่งไรกต็าม ไมม่ผีูถ้อืหุน้เสนอวาระการประชมุและชือ่บคุคลเพือ่เขา้รบัการเลอืกตัง้เปน็กรรมการบรษิทั

แต่อย่างใด

	 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2563 ในวันพุธที่ 21 เมษายน 2564 เวลา 

10.00 น. ณ ห้องแกรนด์ บอลรูม ช้ัน 5 โรงแรม เอส 31 สุขุมวิท เลขท่ี 545 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา 

กรุงเทพมหานคร แผนทีส่ถานทีจ่ดัประชมุสามัญผูถ้อืหุ้นประจำ�ป ี2564 ตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ยลำ�ดบัที ่8 โดยบรษิทัฯ จะเปิด

ให้ลงทะเบียน เพื่อเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นตั้งแต่เวลา 8.30 น. โดยบริษัทฯ จะบริหารจัดการเวลาในการประชุมให้

แลว้เสรจ็ในเวลาทีส่ัน้และกระชบัมากทีส่ดุ เพือ่ลดเวลาทีค่นจำ�นวนมากอยูใ่นทีเ่ดยีวกนัตามข้อกำ�หนดของราชการและที่

ได้มีการขออนุญาตไว้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้ติดตามสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) มาโดยตลอด 

และมีความหว่งใยในความปลอดภยัของผูเ้ขา้รว่มประชุมและทีมงานทุกฝา่ย โดยบรษิทัฯ มกีารจดัเตรยีมการประชุมสามญั

ผูถ้อืหุน้ใหเ้หมาะสมคำ�นึงถงึความปลอดภยัด้านสขุอนามยั ดำ�เนนิการตามแนวทางและคำ�แนะนำ�ทีส่ว่นราชการและหน่วย

งานท่ีเกีย่วขอ้งได้กำ�หนดขึน้เกีย่วกบัการจดัประชุมสมัมนา การจดักจิกรรมทีม่ลีกัษณะเป็นการรวมกลุม่กันของคนหมูม่าก 

ซึ่งเป็นโอกาสที่ทำ�ให้การแพร่ระบาดเกิดขึ้นและกระจายสู่บุคคลทั่วไปได้โดยง่าย

	 การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในครั้งนี้้ บริษัทฯ สนับสนุนให้ท่านผู้ถือหุ้นพิจารณามอบฉันทะการเข้าประชุมให้แก่

กรรมการอสิระของบรษิทัฯ แทนการมารว่มประชมุดว้ยตนเอง  โดยทา่นสามารถกรอกรายละเอยีดและลงนามในหนงัสอื

มอบฉนัทะแบบ ก หรอื แบบ ข หรอืแบบ ค ทีแ่นบมาตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ยลำ�ดบัที ่5.1 หรอืสามารถดาวน์โหลดหนงัสอืมอบ

ฉันทะแบบ ก หรือ แบบ ข หรือแบบ ค (แบบ ค ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ Custodian 

ในประเทศไทยเปน็ผูร้บัฝากและดแูลหุน้) ไดจ้าก http:// www.taokaenoi.co.th/ir โดยให้เลอืกใชแ้บบใดแบบหนึง่ตาม

ที่ระบุไว้เท่านั้น 
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	 ทั้งนี้ เพื่อเป็นการรักษาสิทธิ และผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นกรณีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง และมี

ความประสงค์จะมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระของบริษัทเข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทนตน ผู้ถือหุ้นสามารถมอบ

ฉันทะโดยใช้หนังสือมอบอำ�นาจแบบ ข ให้กรรมการอิสระของบริษัท โดยบริษัทฯ มีกรรมการอิสระที่ไม่ได้ครบกำ�หนด

ออกจากตำ�แหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 ดังนี้ 

	 	 1) นายยุทธ 		 วรฉัตรธาร

	 	 2) นายชัยยงค์	 รัตนเจริญศิริ

	 ข้อมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 5.4

	 สำ�หรับผู้ถือหุ้นที่มีความประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทขอความร่วมมือปฏิบัติดังนี้

1.  ขอความรว่มมอืจากผูถ้อืหุน้แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุให้บรษิทัทราบลว่งหนา้ ตามสิง่ท่ีสง่มาดว้ยลำ�ดบั

ที ่6 มายงับรษัิทฯภายในวนัจันทร์ที ่19 เมษายน 2564 หรอืผา่นทางอเีมล ์ir@taokaenoi.co.th โดยบริษทัฯ 

ขอเรยีนแจง้วา่จำ�นวนทีน่ัง่ในหอ้งประชมุมสีามารถรองรับผูถ้อืหุ้น และ/หรอื ผูร้บัมอบฉนัทะ ไดจ้ำ�นวนจำ�กดั 

2.  บริษทัไดก้ำ�หนดมาตรการในการคดักรองและการปอ้งกนัความเสีย่งในการตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19)  

ตามรายละเอียดของข้อปฏิบัต ิ ซึ่งบริษัทฯ ขอความร่วมมือให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ีเข้าร่วมประชุม

โปรดปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด เพื่อความปลอดภัยและสุขอนามัยท่ีดีของผู้ถือหุ้นและ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะ

ที่มาประชุม

3. เพื่อเป็นการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บริษัทได้กำ�หนดนโยบายการ

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งบริษัทขอความร่วมมือให้ผู้ถือหุ้น หรือ ผู้รับมอบฉันทะ อ่านและทำ�ความเข้าใจ

นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว เพื่อรับทราบวัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวม ประมวลผล 

ขอ้มูลสว่นบคุคลทีไ่ด้มอบใหก้บับรษัิท ตลอดจนการคุม้ครอง การเขา้ถงึ และสทิธขิองเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล 

ตามที่กฎหมายกำ�หนด

4. ขอให้ทา่นผูถ้อืหุน้สง่คำ�ถามลว่งหนา้กอ่นการประชมุผูถ้อืหุน้ให้แกบ่รษัิทฯ ตามช่องทางทีก่ำ�หนด รายละเอยีด

ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 7 และเพื่อสุขอนามัยดังกล่าว บริษัทฯ จะไม่จัดไมโครโฟนในห้องประชุมสำ�หรับ

การสอบถามแต่จะขอให้ผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะเขียนคำ�ถามลงในแบบฟอร์มคำ�ถาม และบริษัทฯ 

จะรวบรวมคำ�ถามและจะตอบคำ�ถามในหอ้งประชุมเฉพาะทีเ่กีย่วกบัวาระทีไ่ดม้กีารเสนอใหพ้จิารณาโดยตรง 

สำ�หรับคำ�ถามและขอ้เสนอแนะอืน่ ๆ  บรษิทัฯ จะสรุปประเด็นช้ีแจงแนบท้ายรายงานการประชุมผูถื้อ และเผย

แพร่ผ่านระบบข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์และ website ของบริษัทภายใน 14 วันนับแต่การประชุมเสร็จสิ้น

	 	 	 	 	 	 	 ขอแสดงความนับถือ

	 	 	 	 	 	 	 (นายอิทธิพัทธ์  พีระเดชาพันธ์)

	 	 	 	 	 	 	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 	 	 	 	 	 	 บริษัท  เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน)
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หมายเหตุ

1.	 ผู้ถือหุ้นสามารถดูหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบในเว็บไซต์ของบริษัทฯ (http:// www.taokaenoi.co.th/ir) 

และสามารถสง่คำ�ถามเพือ่สอบถามขอ้มลูในแตล่ะวาระหรอืขอ้มลูอ่ืน ๆ  ของบรษัิทฯ เปน็การล่วงหนา้ผ่าน E-mail 

address: ir@taokaenoi.co.th หรอืทางไปรษณยีม์ายงัฝา่ยนกัลงทนุสมัพนัธ ์บรษิทั เถา้แกน่อ้ย ฟูด๊แอนดม์ารเ์กต็

ติ้ง จำ�กัด (มหาชน) เลขที่ 337 ถนนบอร์นสตรีท ตำ�บลบางพูด อำ�เภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 หรือส่ง

โทรสารไปยงัหมายเลข 0 2984 0118 โดยระบทุีอ่ยูห่รอืขอ้มลูทีใ่ชใ้นการตดิตอ่ไดอ้ยา่งชดัเจนเพือ่บรษิทัจะตดิตอ่

กลับได้ 

2.	 ผู้ถือหุ้นสามารถศึกษาเอกสารที่ต้องแสดงก่อนเข้าประชุม เอกสารประกอบการมอบฉันทะและหนังสือมอบฉันทะ

ตามที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์กำ�หนด และการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น การ

นับคะแนนเสียง และแจ้งผลนับคะแนน ดังมีรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 5.1 และสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับ

ที่ 5.3 โดยบริษัทฯ จะดำ�เนินการประชุมตามข้อบังคับของบริษัทฯ ส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นปรากฏ

ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 5.2 

 		  สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ : 	 ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์

	 	 	 	 	 	 	 E-mail address: 	ir@taokaenoi.co.th

	 	 	 	 	 	 	 โทรศัพท์ 	 0 2984 0666 ต่อ 316  	 	 	

	 	 	 	 	 	 	 โทรสาร   	 0 2984 0118



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256414

รายงานการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563

ของ บริิษััท เถ้้าแก่่น้้อย ฟู๊๊�ดเเอนด์์มาร์์เก็็ตติ้้�ง จำำ�กัด (มหาชน) (“บริิษััทฯ”)

วััน เวลา และสถานที่่�	 ประชุุมเมื่่�อวัันจัันทร์์ที่่� 17 สิงหาคม 2563 เวลา 14.00 น. ณ ห้องแอมเบอร์์ 2-3 อาคารอิิมแพ็็ค 

เอ็็กซิิบิิชั่่�น เซ็็นเตอร์์ (Hall 8) เมืืองทองธานีี ตำำ�บลบ้้านใหม่่ อำำ�เภอปากเกร็็ด จังหวััดนนทบุุรีี

เริ่่�มการประชุุม

	 ก่่อนเริ่่�มการประชุุม ฝ่่ายเลขานุุการบริิษััทได้้ชี้้�แจงวิิธีีการลงคะแนนเสีียง และแนะนำำ�กรรมการและผู้้�บริิหารที่่�

เข้้าร่่วมประชุุมให้้ที่่�ประชุุมได้้รัับทราบ

	 ฝ่่ายเลขานุุการบริิษััท ได้้ชี้้�แจงให้้ที่่�ประชุุมรัับทราบเกี่่�ยวกัับการปฏิิบััติิตามหลัักการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดีีในเรื่่�อง

สิิทธิิของผู้้�ถือหุ้้�นโดยบริิษััทฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นมีีสิิทธิิเสนอเพิ่่�มวาระการประชุมุ รวมทั้้�งเสนอชื่่�อบุุคคลผู้้�ที่่�มีคุุณสมบััติิ

เหมาะสมเพื่่�อเข้้ารัับการเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการบริิษััท ก่อนที่่�บริิษััทฯ จะส่่งหนัังสืือเชิิญประชุุม โดยเผยแพร่่ทางเว็็บไซต์์

ของบริิษััทฯ ที่่� www.taokaenoi.co.th/ir รวมทั้้�งแจ้้งข้้อมููลดัังกล่่าวผ่่านระบบข่่าวของตลาดหลัักทรััพย์์ ตั้้�งแต่่วัันที่่�                      

27 พฤศจิิกายน 2562 ถึึงวัันที่่� 31 มกราคม 2563 ซึ่่�งในการประชุุมคราวนี้้�ไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นท่่านใดเสนอวาระหรืือเสนอชื่่�อ

บุุคคลเพื่่�อเข้้ารัับเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการแทนกรรมการที่่�ออกตามวาระ นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ได้้เผยแพร่่เอกสารการประชุุม

ผู้้�ถือหุ้้�นบนเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ และได้้ส่่งหนัังสืือเชิิญประชุุมในรููปแบบ QR Code ตั้้�งแต่่วัันที่่� 22 กรกฎาคม 2563 เพื่่�อ

ให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้มีีเวลาศึึกษาข้้อมููลล่่วงหน้้าก่่อนการประชุุม รวมทั้้�งนำำ�ส่งเอกสารดัังกล่่าวให้้กัับผู้้�ถือหุ้้�นเป็็นการล่่วงหน้้าผ่่าน

ทางบริิษััท ศูนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด ซึ่่�งเป็็นนายทะเบีียนของบริิษััทฯ

	 ทั้้�งนี้้� ตามพระราชกำำ�หนดการบริิหารราชการในสถานการณ์์ฉุุกเฉิิน และการขออนุุมััติิการจััดประชุุมจากหน่่วยงาน

ราชการ เพื่่�อป้้องกัันการแพร่ร่ะบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) และสุขุอนามัยัของผู้้�เข้้าร่่วมประชุมุ บริิษััทฯ 

ได้้ดำำ�เนิินการดัังนี้้�

1.	 จััดจุุดคััดกรอง และแบบสอบถามสำำ�หรัับการคััดกรองผู้้�มีความเสี่่�ยง 

2.	 งดการรัับประทานอาหารในสถานที่่�ประชุุม และขอความร่่วมมืือในการสวมใส่่หน้้ากากอนามััย ตลอดระยะ

เวลาที่่�เข้้าประชุุม 

3.	 งดการตั้้�งไมโครโฟนสำำ�หรัับการสอบถาม โดยท่่านผู้้�ถือหุ้้�นสามารถส่่งคำำ�ถามให้้แก่่เจ้้าหน้้าที่่�ระหว่่างการ

พิิจารณาวาระนั้้�น ๆ เพื่่�อรวบรวมส่่งให้้ประธาน

	 ฝ่่ายเลขานุุการบริิษััทได้้ชี้้�แจงเรื่่�องการออกเสีียงลงคะแนนและการนัับคะแนนเสีียงในวาระต่่างๆ ดังนี้้� 

	 1.	 ในการออกเสีียงลงคะแนน หุ้้�น 1 หุ้้�น จะมีีเสีียง 1 เสีียง โดยการลงมติิเป็็นดัังนี้้�

		  •	 วาระที่่� 1 วาระที่่� 3 วาระที่่� 5 และวาระที่่� 7 ต้องผ่่านมติิที่่�ประชุุมด้้วยคะแนนเสีียงข้้างมากของผู้้�ถือหุ้้�น	

	 	 	 ซึ่่�งมาประชุุมและออกเสีียงลงคะแนน

		  •	 วาระที่่� 2 และวาระที่่� 4 เป็็นวาระเพื่่�อทราบ ไม่่มีีการลงคะแนนเสีียง

		  •	 วาระที่่� 6 เรื่่�องพิิจารณากำำ�หนดค่่าตอบแทนกรรมการ ต้องผ่่านมติิที่่�ประชุุมด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า

 	 	 	 2 ใน 3 ของจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุม

		  •	 วาระที่่� 8 เรื่่�องพิิจารณาอนุุมััติิการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ ต้องผ่่านมติิที่่�ประชุุมด้้วยคะแนนเสีียง	

	 	 	 ไม่่น้้อยกว่่า 3 ใน 4 ของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุม และมีีสิิทธิิออกเสีียงลงคะแนน
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2. 	 สำำ�หรัับผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มาประชุุมด้้วยตนเอง บริิษััทฯ ได้้จััดเตรีียมบััตรลงคะแนนแจกให้้เรีียบร้้อยแล้้ว เพื่่�อใช้้

ในกรณีีที่่�ไม่่เห็็นด้้วย หรืืองดออกเสีียงในวาระนั้้�น ๆ

	 โดยประธานที่่�ประชุมุจะถามว่า่ มีผู้้�ถือหุ้้�นใดไม่เ่ห็็นด้้วยหรือืงดออกเสียีง ขอให้ย้กมืือขึ้้�นเพื่่�อให้เ้จ้้าหน้้าที่่�ไป

รัับบััตรลงคะแนนโดยจะได้น้ำำ�คะแนนไม่เ่ห็็นด้้วย หรืืองดออกเสียีงไปหัักออกจากจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมดของที่่�

ประชุุม ผลลััพธ์์ที่่�ได้้จะเป็็นคะแนนเสีียงที่่�เห็็นด้้วยในวาระนั้้�น ๆ

	 สำำ�หรัับวาระเลืือกตั้้�งกรรมการเจ้้าหน้้าที่่�จะเก็็บบััตรลงคะแนนจากผู้้�ถือหุ้้�น เพื่่�อรวบรวมความเห็็น ทั้้�งเห็็นด้้วย 

ไม่่เห็็นด้้วย และงดออกเสีียง เพื่่�อให้้ทราบผลการเลืือกตั้้�งกรรมการเป็็นรายบุุคคล

3.	 บริิษััทฯ ได้้ใช้้โปรแกรมการจััดประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น ซึ่่�งเป็็นระบบ Barcode และได้้แต่่งตั้้�งให้้บริิษััท กุดั่่�น แอนด์์ 

พาร์์ทเนอร์์ส จำำ�กัด เป็็นที่่�ปรึึกษากฎหมายของบริิษััทฯ ทำำ�หน้้าที่่�ตรวจสอบการลงคะแนนเสีียงให้้เป็็นไป

ด้้วยความโปร่่งใส ถูกต้้องตามกฎหมาย และข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ

4.	 ผู้้�ถือหุ้้�นที่่�มอบฉันัทะและออกเสียีงลงคะแนนเสียีงมาแล้ว้ บริิษััทฯ ได้้ทำำ�การรวบรวมคะแนนไว้้ในคอมพิวิเตอร์์

เรีียบร้้อยแล้้ว ดังนั้้�นผู้้�รับมอบฉัันทะที่่�เข้้าร่่วมประชุุมและออกเสีียงลงคะแนนมาแล้้ว ไม่่ต้้องออกเสีียง ลง

คะแนนอีีก

5.	 หากมีีผู้้�ถือหุ้้�นหรืือผู้้�รับมอบฉัันทะเข้้าประชุุมในภายหลััง มีสิิทธิิออกเสีียงลงคะแนนเฉพาะในวาระที่่�อยู่่�ใน

ระหว่่างการพิิจารณาและภายหลัังเท่่านั้้�น

6.	 สำำ�หรัับบััตรลงคะแนนในแต่่ละวาระ เมื่่�อจบการประชุุมขอให้้ส่่งคืืนเจ้้าหน้้าที่่�ของบริิษััทฯ ก่อนออกจากห้้อง

ประชุุม เพื่่�อให้้มีีการปฏิิบััติิเป็็นไปตามหลัักการที่่�ดีในการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น

7.	 บริิษััทฯ จะรวบรวมคำำ�ถามและจะตอบคำำ�ถามในห้้องประชุุมเฉพาะที่่�เกี่่�ยวกัับวาระการลงคะแนนโดยตรง 

สำำ�หรัับคำำ�ถามและข้้อเสนอแนะอื่่�น ๆ บริิษััทฯ จะสรุุปประเด็็นชี้้�แจงแนบท้้ายรายงานการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น 

เผยแพร่่ผ่่านระบบข้้อมููลของตลาดหลัักทรััพย์์และ website ของบริิษััทฯ ภายใน 14 วันนัับแต่่การประชุุม

เสร็็จสิ้้�น

	 จากนั้้�นฝ่่ายเลขานุุการบริิษััทได้้แนะนำำ�คณะกรรมการ ผู้้�บริิหาร ผู้้�สอบบััญชีี และที่่�ปรึึกษาทางกฎหมาย ดังนี้้�

คณะกรรมการบริิษััท จำำ�นวน 8 ท่่าน

	 1. คุณยุุทธ	  วรฉััตรธาร	 ประธานกรรมการบริิษััท/ กรรมการอิิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/

	 	 	 	 	 	 กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 2. คุณวณีี 	 ทััศนมณเฑีียร	 กรรมการอิิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการสรรหาและ

	 	 	 	 	 	 กำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 3.  คุณชััยยงค์์ 	 รััตนเจริิญศิิริิ	 กรรมการอิิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการสรรหาและ

	 	 	 	 	 	 กำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 4. คุณสมบุุญ 	 ประสิิทธิ์์�จูตระกููล	 กรรมการและกรรมการบริิหาร/ กรรมการสรรหาและ

	 	 	 	 	 	 กำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 5. คุณอิิทธิิพััทธ์์ 	 พีีระเดชาพัันธ์์	 กรรมการบริิษััท/ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

	 6. คุณอรพััทธ์์ 	 พีีระเดชาพัันธ์์	 กรรมการบริิษััท/ ประธานกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง/ 

	 	 	 	 	 	 กรรมการผู้้�จัดการ (ธุุรกิิจระหว่่างประเทศและการจััดการ)



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256416

	 7. คุณจิิระพงษ์์ 	 สัันติิภิิรมย์์กุุล	 กรรมการบริิษััท/ รองกรรมการผู้้�จัดการ/ 

	 	 	 	 	 	 กรรมการบริิหารความเสี่่�ยง

	 8. คุณพรธีีรา 	 รงคะศิิริิพัันธ์์	 กรรมการบริิษััท/ ผู้้�จัดการทั่่�วไป/ กรรมการบริิหารความเสี่่�ยง 

	 หมายเหตุุ สัดส่่วนกรรมการที่่�เข้้าร่่วมประชุุมคิิดเป็็นร้้อยละ 100 ของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด

ผู้้�บริิหารของบริิษััท

	 1. คุณณััชชััชพงศ์์ 	 พีีระเดชาพัันธ์์	 กรรมการผู้้�จัดการ (สนัับสนุุนธุุรกิิจ)

	 2. คุณวุุฒิิ 	 เครืือน้ำำ��คำำ�	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลุ่่�มงานปฎิิบััติิการ

	 3. คุณปริิญญ์์ 	 พิิชญวิิจิิตร	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลุ่่�มงานบริิหารทรััพยากรบุุคคล

	 4. คุณประยุุทธ 	 อภิิสิิทธิ์์�เสรีีกุุล	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลุ่่�มงานกลยุุทธ์์และงานพาณิิชย์์

	 5. คุณคู่่�สูรย์์	  รัตนะพร	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลุ่่�มงานการเงิิน

ผู้้�สอบบััญชีี 

	 คุุณชููพงศ์์		 สุุระชุุติิกาล	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4325 

	 	 	 	 	 	 บริิษััท ดีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด

ที่่�ปรึึกษาทางกฎหมาย 

	 คุุณกุุดั่่�น 	 	 สุุขุุมานนท์์	 บริิษััท กุดั่่�น แอนด์์ พาร์์ทเนอร์์ส จำำ�กัด

	 คุุณยุุทธ วรฉััตรธาร ประธานกรรมการบริิษััท ในฐานะประธานที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น (“ประธานฯ”) ได้้แถลงต่่อ         

ที่่�ประชุุมว่่าเมื่่�อวัันที่่� 9 กรกฎาคม 2563 เป็็นวัันกำำ�หนดรายชื่่�อผู้้�ถือหุ้้�นเพื่่�อสิิทธิิเข้้าประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประชุุมประจำำ�

ปีี 2563 ปรากฏว่่ามีีผู้้�ถือหุ้้�นวัันที่่�ปิดสมุุดทะเบีียน 13,099 ราย จากจำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมด 1,380,000,000 หุ้้�น และใน

การประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 ณ เวลาเปิิดประชุุม มีผู้้�ถือหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุมด้้วยตนเองจำำ�นวน 45 ราย คิด

เป็็นจำำ�นวน 454,722,168 หุ้้�น และมีีผู้้�ถือหุ้้�นที่่�รับมอบฉัันทะมา 1,013 ราย คิดเป็็นจำำ�นวน 468,554,319 หุ้้�น รวมแล้้ว                     

มีีผู้้�ถือหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุมด้้วยตนเองและผู้้�รัับมอบฉัันทะจากผู้้�ถืือหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุม 1,058 ราย คิดเป็็นจำำ�นวน ทั้้�งหมด 

923,276,487 หุ้้�น เท่่ากัับผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมทั้้�งหมดร้้อยละ 66.90 จากจำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมด 1,380,000,000 หุ้้�น ครบองค์์ประชุุม 

ตามข้้อบัังคัับบริิษััท ข้อที่่� 33 ประธานฯ จึงึกล่่าวเปิิดประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 และดำำ�เนินิการตามระเบียีบวาระ

การประชุุม ดังนี้้�

วาระที่่� 1	พิ จารณารัับรองรายงานการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น ประจำำ�ปี 2562 ซึ่่�งประชุุมเมื่่�อวัันพฤหััสบดีีที่่� 25 เมษายน 2562

	 ประธานฯ แถลงต่่อที่่�ประชุุมว่่าการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น ประจำำ�ปี 2562 ซึ่่�งประชุุมเมื่่�อวัันพฤหััสบดีีที่่� 25 เมษายน 

2562 ที่่�ผ่านมา โดยบริิษััทฯ ได้้เผยแพร่่สำำ�เนารายงานการประชุุมดัังกล่่าวผ่่านช่่องทาง Set Portal ของตลาดหลัักทรััพย์์

แห่่งประเทศไทย และบนเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ เมื่่�อวัันที่่� 10 พฤษภาคม 2562 หลัังการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นภายใน 14 

วััน รายละเอีียดของรายงานการประชุุมดัังกล่่าว ปรากฏตามสิ่่�งที่่�ส่งมาด้้วยลำำ�ดับที่่� 1 ของหนัังสืือเชิิญประชุุมที่่�ได้้จััดส่่ง

ให้้ผู้้�ถือหุ้้�นแล้้ว ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการเห็็นว่่าได้้มีีการบัันทึึกรายงานการประชุุมถููกต้้องครบถ้้วน เห็็นสมควรเสนอให้้ผู้้�ถือหุ้้�น

รัับรองรายงานการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น ประจำำ�ปี 2562 ดังกล่่าว 

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม 

	 ไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ เพิ่่�มเติิม ประธานฯ จึงได้้เสนอให้้ที่่�ประชุุมได้้พิิจารณาลงมติิ



บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด (มหาชน)  17

มติิที่่�ประชุุม	 ที่่�ประชุุมพิิจารณาแล้้ว และมีีมติิเป็็นเอกฉัันท์์ของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุมและออกเสีียงลงคะแนน รับรอง

รายงานการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น ประจำำ�ปี 2562 ซึ่่�งประชุุมเมื่่�อวัันพฤหััสบดีีที่่� 25 เมษายน 2562 โดยมีีรายละเอีียดดััง

ต่่อไปนี้้� 

	 เห็็นด้้วย	 	 	    923,276,578	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ 	 100.00

	 ไม่่เห็็นด้้วย 	 	 	 0	 เสีียง	 คิิดเป็็นร้้อยละ   	 0.00

	 งดออกเสีียง	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ   	 -

	 บััตรเสีีย	 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

วาระที่่� 2	 รัับทราบรายงานผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ ประจำำ�ปี 2562

	 ประธานฯ ชี้้�แจงต่่อที่่�ประชุุมว่่าเพื่่�อให้้เป็็นไปตามข้้อบัังคัับตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เรื่่�อง การจััดทำำ�และ

ส่่งงบการเงิินและรายงานเกี่่�ยวกัับฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทจดทะเบีียน พ.ศ. 2560 ข้อ 3 และตาม

ข้้อบัังคัับบริิษััท ข้อที่่� 41 บริิษััทฯ ได้้จััดทำำ�สรุุปผลการดำำ�เนิินงานที่่�ผ่านมา และรายการเปลี่่�ยนแปลงที่่�สำำ�คัญซึ่่�งเกิิดขึ้้�นใน

รอบปีี 2562 รายละเอีียดดัังที่่�ปรากฏในรายงานประจำำ�ปี ปรากฏตามสิ่่�งที่่�ส่งมาด้้วยลำำ�ดับที่่� 2 ของหนัังสืือเชิิญประชุุมที่่�

ได้้ส่่งให้้ผู้้�ถือหุ้้�นแล้้ว และมอบหมายให้้คุุณจิิระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุล รองกรรมการผู้้�จัดการ ชี้้�แจงรายละเอีียดผลการดำำ�เนิิน

งานของบริิษััทฯ ให้้แก่่ผู้้�ถือหุ้้�น

	 คุุณจิิระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุล ชี้้�แจงต่่อที่่�ประชุุมว่่า ในปีี 2562 บริิษััทฯ มียอดขาย 5,267 ล้านบาท ลดลงร้้อยละ 3 

โดยมีีสััดส่่วนการขายจากภายในประเทศร้้อยละ 40 ประเทศจีีนร้้อยละ 36 ประเทศอื่่�น ๆ ร้อยละ 24 ทั้้�งนี้้� เป็็นรายการ

ที่่�เกิิดขึ้้�นก่่อนมีีการแพร่่ระบาดของไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดยยอดขายรวมลดลงเนื่่�องจากยอดขายประเทศจีีน

ลดลง อันเป็็นผลมาจากการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�จัดจำำ�หน่่ายในประเทศจีีน

	 ตลาดภายในประเทศ มียอดขายรวม 2,120 ล้านบาท สูงขึ้้�นร้้อยละ 3 โดยบริิษััทฯ ครองส่่วนแบ่่งทางการตลาด

สำำ�หรับัขนมขบเคี้้�ยวประเภทสาหร่า่ยมากเป็น็อัันดัับที่่� 1 จำำ�นวนร้อ้ยละ 69 อย่า่งไรก็ต็าม ภาพรวมของตลาดขนมขบเคี้้�ยว

ในประเทศไทยสููงขึ้้�นร้้อยละ 4.7 ในขณะที่่�ตลาดสาหร่่ายแปรรููปลดลงร้้อยละ 3.4 บริิษััทฯ มียอดขายภายในประเทศในปีี 

2562 สูงขึ้้�นเนื่่�องจากมีีการร่่วมมืือกัับผลิิตภััณฑ์์มัันฝรั่่�งพริิงเกิิลส์์ (Pringles) ในการออกผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ หรืือ Co-branding 

และการออกผลิิตภััณฑ์์สิินค้้าเพื่่�อสุุขภาพ เช่่น ผลิิตภััณฑ์์สาหร่่าย กู้้�ดเดย์์ (Good Day) โปรตีีนเวย์์อััดแท่่ง พาวเวอร์์ บาร์์ 

(Power Bar) ผลิิตภััณฑ์์อาหารเสริิม พรีี เวิิร์์คเอาท์์ (Pre Workout) รวมไปถึึงการที่่�บริิษััท เถ้้าแก่่น้้อย เรสเตอรองท์์ แอนด์์ 

แฟรนไชส์์ จำำ�กัด ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อย ได้้มีีการทำำ�ธุรกิิจอาหารบริิการด่่วน (Quick Service Restaurant: QSR) อันได้้แก่่ 

ร้้านข้้าวแกงกะหรี่่� ฮิิโนยะ (Hinoya Curry) อย่่างไรก็็ตาม ในระหว่่างปีี 2562 เกิิดเหตุุการณ์์ต่่าง ๆ ที่่�กระทบต่่อการท่่อง

เที่่�ยว ส่งผลให้้ยอดขายในส่่วนของลููกค้้ากลุ่่�มนัักท่่องเที่่�ยวไม่่ตรงตามเป้้าหมาย 

	 ตลาดประเทศจีีน มียอดขายรวม 1,906 ล้านบาท ลดลงร้้อยละ 13 โดยมีีการเปลี่่�ยนแปลงตััวแทนจำำ�หน่่าย จาก

เดิิมมีีตััวแทนจำำ�หน่่ายจำำ�นวน 2-3 ราย เป็็นรายเดีียว คือ โอริิออน กรุ๊๊�ป (Orion Group) ในช่่วงปลายปีี 2562 นอกจาก

นี้้�มีการเพิ่่�มช่่องทางการจััดจำำ�หน่่ายทางออนไลน์์ (Online) โดยการเปิิดบััญชีีผู้้�ใช้้อย่่างเป็็นทางการ (Official Account) 

เพื่่�อทำำ�กิจกรรมการทางการตลาดผ่่านช่่องทางออนไลน์์บนแพลตฟอร์์มที่่�นิยม ได้้แก่่ เถาเป่่า (Taobao) ทีมอล (TMall) ใน

ขณะเดีียวกัันก็็ได้้มีีการดำำ�เนิินการสร้้างแบรนด์์ในกลุ่่�มลููกค้้าหลััก โดยการใช้้แบรนด์์ แอมบาสเดอร์์ (Brand Ambassador) 

เช่่น วงบอยแบนด์์ เอสบีีไฟฟ์์ (SB FIVE) ทั้้�งนี้้� จากการเปลี่่�ยนแปลงตััวแทนจำำ�หน่่ายทำำ�ให้้มีีค่่าใช้้จ่่ายแรกเข้้าซึ่่�งเป็็นข้้อ

ตกลงระหว่่างบริิษััทฯ กับ โอริิออน กรุ๊๊�ป (Orion Group) ซึ่่�งจะมีีการรัับรู้้�ในไตรมาส 4 ของปีี 2562 จนถึึงไตรมาสที่่� 3 

ของปีี 2563



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256418

	 ตลาดต่า่งประเทศอื่่�น ๆ  ซึ่่�งมีีสััดส่่วนอยู่่�ร้อ้ยละ 24 ของยอดขายทั้้�งหมดในปี ี2562 มียีอดขายรวม 1,241 ล้า้นบาท 

สููงขึ้้�นร้้อยละ 6 โดยยอดขายส่่วนใหญ่่มาจากกลุ่่�มประเทศ CLMV (กััมพููชา,ลาว,เมีียนมาร์์,เวีียดนาม) และสหรััฐอเมริิกา 

ในส่่วนของตลาดต่่างประเทศ นอกเหนืือจากประเทศจีีน ที่่�บริิษััทฯ ให้้ความสนใจ คือ ตลาดสหรััฐอเมริิกา ซึ่่�งบริิษััทฯ ได้้

มีีการปรับักลยุทุธ์์จากเดิมิมีีการซื้้�อโรงงานเพื่่�อผลิติสาหร่า่ยอบที่่�รัฐแคลิฟิอร์์เนีีย ต่อมาได้มี้ีการปิดิโรงงานเพื่่�อลดค่่าใช้้จ่่าย 

และเปลี่่�ยนเป็็นการจ้้างผลิิตแทน ส่วนผลิิตภััณฑ์์ประเภทสาหร่่ายทอด สาหร่่ายย่า่ง สาหร่่ายเทมปุุระยังัคงนำำ�เข้้าจากโรงงาน

ในประเทศไทย ขณะนี้้� ทีมงานที่่�ดูแลตลาดสหรััฐอเมริิกากำำ�ลังดำำ�เนิินการขายตลาดโมเดิิร์์นเทรด (Modern Trade) โดย

การจำำ�หน่่ายใน คอสโก้้ (Costco) ซีวีีเอส ฟาร์์มาซีี (CVS pharmacy) และ แฟมิิลี่่� กรุ๊๊�ป (Family Group) ในรััฐฮาวาย 

ส่่งผลให้้ยอดขายในตลาดต่่างประเทศอื่่�นๆ สูงขึ้้�นร้้อยละ 6 นอกจากตลาดสหรััฐอเมริิกาแล้้ว ยังได้้มีีการขยายช่่องทาง

ทางการตลาดอื่่�น ๆ เช่่น ประเทศแคนาดา หรืือในทวีีปยุุโรป

	 ในปีี 2562 บริิษััทฯ มีกำำ�ไรขั้้�นต้้นเพิ่่�มขึ้้�นเป็็นร้้อยละ 28.1 จากเดิิมในปีี 2561 มีกำำ�ไรขึ้้�นต้้นร้้อยละ 27.5 สาเหตุุ

ที่่�กำำ�ไรขั้้�นต้้นเพิ่่�มขึ้้�น เนื่่�องจากบริิษััทฯ มีการเริ่่�มใช้้วััตถุุดิิบสาหร่่ายในฤดููกาลปีี 2562 บางส่่วน ซึ่่�งสาหร่่ายในฤดููกาลปีี 

2562 มีต้้นทุุนที่่�ถูกกว่่าในปีีที่่�ผ่านมา ประมาณร้้อยละ 10 ในขณะเดีียวกััน จากการที่่�มียอดผลิิตลดลงเนื่่�องจากยอดขาย

ในประเทศจีีนที่่�ลดลง ทำำ�ให้้โรงงานโรจนะซึ่่�งมุ่่�งเน้้นตลาดส่่งออกปรัับการผลิิต อันส่่งผลให้้ต้้นทุุนค่่าใช้้จ่่ายในการผลิิตต่่อ

หน่่วยสููงขึ้้�น ทั้้�งนี้้� จากการปิิดโรงงานผลิิตสาหร่่ายในเมืืองลอสแอนเจลิิส รัฐแคลิิฟอร์์เนีีย สหรััฐอเมริิกา ทำำ�ให้้มีีการรัับรู้้�

ค่่าใช้้จ่่ายบางส่่วน ส่งผลให้้ผลการดำำ�เนิินการในปีี 2562 ยังคงมีีกำำ�ไร

	 ในการดำำ�เนิินการในปีี 2563 ในช่่วงครึ่่�งปีีหลััง สำำ�หรัับตลาดภายในประเทศจะมีีการออกสิินค้้าใหม่่ ประเภทอื่่�น

นอกจากสาหร่่าย (Non Seaweed) รวมถึึงการควบคุุมค่่าใช้้จ่่ายทางตลาด สำำ�หรัับตลาดประเทศจีีนจะมีีการเพิ่่�มสิินค้้าใหม่่ 

เพื่่�อกระตุ้้�นให้้กลัับมาเติิบโต สำำ�หรัับตลาดสหรััฐอเมริิกา ในครึ่่�งปีีแรก มีการสร้้างยอดขายเติิบโตได้้ในระดัับสููงสุุด (New 

High) ซึ่่�งคาดว่่าจะกลัับมาทำำ�กำำ�ไรได้้ในช่่วงครึ่่�งปีีหลััง สำำ�หรัับตลาดต่่างประเทศอื่่�น ๆ  ได้้มีีการเดิินหน้้ากลยุุทธ์์สร้้างแบรนด์์

ระดัับโลก (Global Brand) โดยเน้้นกลุ่่�มประเทศที่่�มีศัักยภาพ เช่่น กลุ่่�มประเทศ CLMV 

	 ในส่่วนด้้านการผลิติ เนื่่�องจากในครึ่่�งปีีแรกมีีการแพร่ร่ะบาดของไวรัสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่ง่ผลให้้แผนการ

รวมโรงงานเริ่่�มเร็็วขึ้้�น เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการผลิิต ความคล่่องตััว และลดต้้นทุุนการผลิิต รวมถึึงการปรัับสายการ

ผลิิตเดิิมที่่�โรงงานนพวงศ์์ให้้รองรัับการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ และสายการผลิิตเพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพ และจะนำำ�สาหร่่ายในฤดููกาล

ปีี 2562 มาใช้้ครบทุุกผลิิตภััณฑ์์ในช่่วงครึ่่�งปีีหลััง

	 นอกเหนืือจากผลการดำำ�เนิินการต่่าง ๆ  แล้้ว บริิษััทฯ มีความประสงค์์ในการประกาศเจตนารมณ์์เข้้าร่่วมโครงการ

แนวร่่วมต่่อต้้านคอร์์รััปชัันของภาคเอกชนไทย (Private Sector Collective Action against Corruption: CAC) และ

บริิษััทฯ จะเข้้าร่่วมโครงการประเมิินหุ้้�นยั่่�งยืืนโดยได้้เข้้าร่่วมโครงการ SD Journey ของตลาดหลัักทรััพย์์เรีียบร้้อยแล้้ว 

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม 

	 คุุณสมบััติิ ห. เพีียรเจริิญ ผู้้�ถือหุ้้�นมาประชุุมด้้วยตนเอง สอบถามถึงึแนวทางทางการตลาดของบริษัิัทฯ ในปีี 2563 

และในอนาคต

	 ประธานฯ ชี้้�แจงว่่า คุณจิิระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุลได้้ชี้้�แจงแนวทางทางการตลาดของบริิษััทฯ ในปีี 2563 ของบริิษััทฯ 

ในเบื้้�องต้้นไปแล้้ว และมอบหมายให้้คุุณอิิทธิิพััทธ์์ พีระเดชาพัันธ์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร ชี้้�แจงในรายละเอีียดเพิ่่�มเติิม

	 คุุณอิิทธิิพััทธ์์ พีระเดชาพัันธ์์ ชี้้�แจงต่่อที่่�ประชุุมว่่า เนื่่�องจากในปีีนี้้�มีสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของไวรััสโคโรนา 

2019 (COVID-19) จึงส่่งผลกระทบในหลาย ๆ ด้าน ซึ่่�งคราวที่่�ประเทศจีีนมีีการประกาศปิิดพื้้�นที่่�  (Lockdown) อันส่่ง

ผลกระทบยอดส่่งออกและตลาดนัักท่่องเที่่�ยว บริิษััทฯ จึงดำำ�เนิินการลดค่่าใช้้จ่่ายทางการตลาดตั้้�งแต่่ปลายเดืือนมกราคม 

2563 และประเทศอื่่�น ๆ ก็เริ่่�มประกาศปิิดพื้้�นที่่� (Lockdown) ในช่่วงไตรมาสที่่� 2 อย่่างไรก็็ตามประเทศจีีนเริ่่�มฟ้ื้�นตััวขึ้้�น 

ส่่งผลให้้ยอดขายดีีขึ้้�น โดยผู้้�บริิหารของบริิษััทฯ ได้้มีีการประชุุมร่่วมกัับ โอริิออน กรุ๊๊�ป (Orion Group) ตัวแทนจำำ�หน่่าย
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ในประเทศจีีนเพื่่�อปรึึกษาหารืือต่่าง ๆ ส่งผลให้้ยอดขายในประเทศจีีนในช่่วงครึ่่�งปีีแรกผ่่านไปได้้ด้้วยดีี ซึ่่�งแม้้ยอดขายจะ

ลดลง แต่่ไม่่มากนัักเมื่่�อเทีียบกัับสิินค้้าอื่่�น ๆ ที่่�ประเทศไทยส่่งออกไปยัังประเทศจีีน 

	 นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการปิิดเถ้้าแก่่น้้อยแลนด์์ จำำ�นวน 10 สาขา ในช่่วงครึ่่�งปีีแรก โดยสาขาที่่�ปิดิเป็็นสาขา

ที่่�เน้้นลููกค้้าตลาดนัักท่่องเที่่�ยว จากเดิิมที่่�วางแผนในปลายปีี 2562 ว่า่จะปิิดเถ้้าแก่่น้้อยแลนด์์ สาขาที่่�ไม่่สามารถทำำ�กำำ�ไรได้้ 

จำำ�นวน 3 - 4 สาขา ส่งผลให้้ปััจจุุบััน มีเถ้้าแก่่น้้อยแลนด์์ ทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 9 สาขา สำำ�หรัับค่่าใช้้จ่่าย บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการ

ลดกำำ�ลังการผลิิต และรวมการผลิิดที่่�โรงงานโรจนะเพีียงแห่่งเดีียว ซึ่่�งเป็็นโรงงานที่่�ได้้รัับสิิทธิิประโยชน์์จากบััตรส่่งเสริิมการ

ลงทุุน (Board of Investment: BOI) เพื่่�อบริิหารค่่าใช้้จ่่าย รวมไปถึึงการลดกำำ�ลังการผลิิต ส่งผลให้้กำำ�ไรสุุทธิิใกล้้เคีียงกัับ

ปีีก่่อน 

	 สำำ�หรัับตลาดสหรััฐอเมริิกา ในช่่วงครึ่่�งปีีแรกมีียอดขายตรงตามที่่�ตั้้�งเป้้าหมายไว้้ โดยเฉพาะในไตรมาสที่่�สองที่่�มียอด

ขายในระดัับสููงสุุด (New High) ซึ่่�งปััจจุุบััน บริิษััทฯ เล็็งเห็็นว่่าตลาดสหรััฐอเมริิกามีีโอกาสที่่�จะเติิบโตได้้ โดยปััจจุุบัันมีียอด

ขายที่่�สูงขึ้้�นในทุุกช่่องทางการจำำ�หน่่าย โดยมีียอดขายผ่่านช่่องทางการจำำ�หน่่ายคอสโก้้ (Costco) สูงขึ้้�นมากที่่�สุด ปัจจุุบััน 

บริิษััทฯ มีนโยบายมุ่่�งเน้้นตลาดสหรััฐอเมริิกาเพื่่�อเริ่่�มสร้้างผลกำำ�ไรได้้ในไตรมาสที่่� 4 อย่่างไรก็็ตาม เนื่่�องจากสถานการณ์์

การแพร่่ระบาดของไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในสหรััฐอเมริิกายัังไม่่ดีีขึ้้�นนััก แต่่หากสถานการณ์์กลัับมาเป็็นปกติิก็็

คาดว่่าจะฟ้ื้�นตััวขึ้้�น และมีีผลกำำ�ไรได้้ในไตรมาสที่่� 4 นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ยังคงมุ่่�งผลัักดัันตลาดในประเทศจีีนตามแผนเดิิม 

	 สำำ�หรัับการฟ้ื้�นตััวของยอดขายของตลาดภายในประเทศและประเทศอื่่�น ๆ นั้้�น เนื่่�องจากสิินค้้ากลุ่่�มสาหร่่ายมีี

ยอดขายมาจากกลุ่่�มนัักท่่องเที่่�ยวถึึงร้้อยละ 20 ของยอดขายรวม และคาดว่่าจะไม่่มีีการเปิิดการท่่องเที่่�ยวอย่่างเสรีีใน

ช่่วงไตรมาสที่่� 4 จึงคาดว่่าจะมีียอดขายรวมน้้อยกว่่ายอดขายเดิิมก่่อนการแพร่่ระบาดของไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

และจะมีียอดขายอยู่่�ที่่�ร้อยละ 80 - 90 ของยอดขายเดิิม โดยบริิษััทฯ จะดำำ�เนิินการออกสิินค้้าใหม่่ และลดค่่าใช้้จ่่ายต่่าง ๆ 

ทั้้�งนี้้� ยอดขายในตลาดต่่างประเทศยัังคงอยู่่�ในระดัับที่่�น่าพอใจ

	 บริิษััทฯ ยังคงดำำ�เนิินการขยายตลาดต่่างประเทศตามวิิสััยทััศน์์ของบริิษััทฯ โดยในช่่วงครึ่่�งปีีหลัังจะมุ่่�งเน้้นที่่�ตลาด

ทวีีปอเมริิกาเหนืือ และกลุ่่�มประเทศ CLMV โดยบริิษััทฯ เล็็งเห็็นว่่ามีีโอกาสเติิบโตในตลาดทวีีปอเมริิกาเหนืือ จึงได้้ดำำ�เนิิน

การขยายช่่องทางการจััดจำำ�หน่่าย และสรรหาหุ้้�นส่่วน (Partner) ส่วนกลุ่่�มประเทศ CLMV ก็เป็็นตลาดต่่างประเทศอีีกแห่่ง

หนึ่่�งที่่�บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คัญ เนื่่�องจากกลุ่่�มประเทศดัังกล่่าวมีีการรายงานผู้้�ติดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) และ

มีีการประกาศปิิดพื้้�นที่่� (Lockdown) น้อย จึงคาดว่่าได้้รัับผลกระทบทางด้้านเศรษฐกิิจน้้อย 

	 ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ จะมีีการออกสิินค้้าใหม่่โดยการร่่วมมืือกัับตราสิินค้้าอื่่�น (Co-Branding) เพื่่�อขยายตลาดภายใน

ประเทศ ซึ่่�งคาดว่่าจะช่่วยสร้้างยอดขายได้้ จำำ�นวน 30 ล้านบาท และวางจำำ�หน่่ายในเดืือนตุุลาคม โดยมีีสิินค้้าที่่�ร่วมมืือกัับ

ตราสิินค้้าอื่่�น (Co-Branding) จำำ�นวน 5 รายการ รายการแรก คือ สินค้้าที่่�ร่วมมืือกัับทางไต้้หวััน ซึ่่�งคาดว่่าจะช่่วยสร้้าง

ยอดขายในประเทศได้้ จำำ�นวน 60 ล้านบาทในปีีนี้้� และจำำ�นวน 150 ล้านบาทในปีีหน้้า ส่วนสิินค้้าอื่่�น ๆ จะเป็็นสิินค้้าที่่�จะ

นำำ�มาทำำ�การตลาดก่่อน โดยจะใช้้งบประมาณเท่่าที่่�จำำ�เป็็น 

	 นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ได้้มีีการรวมโรงงาน โดยมีีเป้้าหมายเพื่่�อเพิ่่�มประสิทิธิิภาพ ความคล่อ่งตััว และลดต้น้ทุุน ซึ่่�งจะ

ทำำ�ให้้บริิษััทฯ มีผลกำำ�ไรดีีขึ้้�น และจะลดค่่าใช้้จ่่ายในปีีหน้้าได้้เป็็นจำำ�นวนไม่่ต่ำำ��กว่่า 100 ล้านบาท และดำำ�เนิินการปรัับปรุุง

โรงงานนพวงศ์์เพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพในการผลิิต และรองรัับการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ เพื่่�อกระจายความเสี่่�ยงของธุุรกิิจสาหร่่าย 

สำำ�หรัับวััตถุุดิิบ บริิษััทฯ จะนำำ�วัตถุุดิิบสาหร่่ายในฤดููกาลปีี 2562 มาใช้้ในไตรมาสที่่� 3 – 4 ของปีีนี้้� และปีีหน้้าทั้้�งปีี โดย

วััตถุุดิิบสาหร่่ายยัังคงมีีเพีียงพอสำำ�หรัับการผลิิตในปีีหน้้า และซื้้�อวััตถุุดิิบสาหร่่ายน้้อยลงเนื่่�องจากยัังคงมีีวััตถุุดิิบสาหร่่าย

ที่่�เพีียงพอต่่อการผลิิต ซึ่่�งหากการดำำ�เนิินการเป็็นไปตามแผน บริิษััทฯ จะมีีผลกำำ�ไรมากขึ้้�น อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทฯ ยัังคงมีี

ความกังัวลเรื่่�องสถานการณ์ก์ารแพร่ร่ะบาดของไวรัสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่่�งอาจมีกีารแพร่ร่ะบาดอีกี ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ 

ได้้มีีการวางแผนทางการเงิิน และเงิินทุุนสำำ�รองที่่�เพีียงพอในระยะเวลา 1 ปี รวมถึึงได้้ดำำ�เนิินการแต่่งตั้้�งคุุณจิิระพงษ์์ สันติิ

ภิิรมย์์กุุล ให้้กำำ�กับดููแลบริิษััทฯ (Compliance) เพื่่�อพััฒนาองค์์กร และลดค่่าใช้้จ่่ายต่่าง ๆ 



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256420

	 ไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นสอบถามเพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกัับผลการดำำ�เนิินการของบริิษััทฯ ในปีี 2562 และเนื่่�องจากวาระนี้้�เป็็นวาระรัับ

ทราบ จึงไม่่ต้้องมีีการลงมติิ

วาระที่่� 3	พิ จารณาอนุุมััติิงบการเงิินสำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2562

	 ประธานฯ มอบหมายให้้ คุณวณีี ทัศนมณเฑีียร ประธานกรรมการตรวจสอบ ชี้้�แจงรายละเอีียดของวาระนี้้�ในเบื้้�องต้้น 

	 คุุณวณีี ทัศนมณเฑีียร ชี้้�แจงต่่อที่่�ประชุุมว่่าเพื่่�อให้้เป็็นไปตามมาตรา 112 แห่่งพระราชบััญญััติิบริิษััทมหาชนจำำ�กัด 

พ.ศ. 2535 (รวมทั้้�งที่่�มีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม) (“พ.ร.บ. บริิษััทมหาชน”) และตามข้้อบัังคัับบริิษััท ข้อ 40 นั้้�น บริิษััทฯ ได้้จััด

ทำำ�งบการเงิินสำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธันวาคม 2562 โดยผ่่านการตรวจสอบจากผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตจากบริิษััท ดีลอย

ท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด และได้้รัับการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้้ว และมอบหมายให้้คุุณจิิ

ระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุล รองกรรมการผู้้�จัดการ ชี้้�แจงสรุุปรายละเอีียดในงบการเงิินให้้แก่่ผู้้�ถือหุ้้�น

	 คุุณจิิระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุล ชี้้�แจงว่่างบการเงิินสำำ�หรัับปีี 2562 สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธันวาคม 2562 เป็็นงบการเงิินที่่�ผู้้�

สอบบััญชีีแสดงความเห็็นแบบไม่่มีีเงื่่�อนไข และชี้้�แจงโดยสรุุปต่่อที่่�ประชุุม ดังต่่อไปนี้้�

	 งบกำำ�ไรขาดทุุน ในปีี 2562 บริิษััทฯ มีรายได้้จากการขาย 5,267 ล้านบาท เทีียบกัับปีี 2561 บริิษััทฯ มียอดขาย

ลดลงร้้อยละ 3 โดยบริิษััทฯ มีกำำ�ไรขั้้�นต้้น 1,480 ล้านบาท หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 28.1 ของยอดขาย เทีียบกัับปีี 2561 ลด

ลงร้้อยละ 1 กำำ�ไรสุุทธิิก่่อนภาษีีเงิินได้้ 373 ล้านบาท หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 7.1 ของยอดขาย เทีียบกัับปีี 2561 ลดลงร้้อย

ละ 29 หรืือ 150 ล้านบาท และกำำ�ไรสุุทธิิหลัังหัักภาษีีเงิินได้้ 366 ล้านบาท หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 7.0 ของยอดขาย เทีียบ

กัับปีี 2561 ซึ่่�งมีีกำำ�ไรสุุทธิิหลัังหัักภาษีีเงิินได้้ 459 ล้านบาท ลดลงร้้อยละ 20

	 งบแสดงฐานะการเงิิน บริิษััทฯ มีเงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 162 ล้านบาท ลูกหนี้้�การค้้าและลููกหนี้้�

หมุุนเวีียนอื่่�น 919 ล้้านบาท โดยมีีเงื่่�อนไขในการเรีียกชำำ�ระเงิินของลููกหนี้้�ในประเทศ โดยเฉลี่่�ย 40 วัน และลููกหนี้้�ต่่าง

ประเทศ ไม่่เกิิน 10 วัน เนื่่�องจากส่่วนมากบริิษััทฯ จะใช้้เงื่่�อนไขเรีียกเก็็บเมื่่�อทำำ�การส่่งของ (Cash On Delivery: COD) 

สิินค้้าคงเหลืือ 1,333 ล้านบาท โดยร้้อยละ 79 เป็็นวััตถุุดิิบสาหร่่าย ร้อยละ 8 เป็็นการบรรจุุภััณฑ์์ (Packaging) และร้้อย

ละ 13 เป็็นสิินค้้าสำำ�เร็็จรููป (Finished Goods) รวมสิินทรััพย์์ทั้้�งสิ้้�น 3,707 ล้านบาท เทีียบกัับปีี 2561 ลดลง 81 ล้าน

บาท สินทรััพย์์ถาวร (ที่่�ดิน อาคารและอุุปกรณ์์) มีจำำ�นวน 1,019 ล้านบาท ในขณะที่่�ปี 2561 มีจำำ�นวน 1,118 ล้านบาท 

ลดลงเนื่่�องจากค่า่เสื่่�อมราคา และการตัดัจ่่ายชำำ�รุดรายการที่่�ไม่่ได้้ใช้้งาน สินิทรััพย์ภ์าษีีเงิินได้้รอการตัดับััญชีี 66 ล้านบาท 

ซึ่่�งเป็น็ผลจากการรับัรู้้�ผลขาดทุนุในสหรัฐัอเมริกิา สินทรััพย์ไ์ม่่หมุุนเวีียนอื่่�น 51 ล้านบาท ซึ่่�งเป็น็ค่่ามััดจำำ�สาขาเถ้า้แก่่น้้อย

แลนด์์และค่่ามััดจำำ�ในการลงทุุนในสิินทรััพย์์ถาวรอื่่�น ๆ  ทั้้�งนี้้� ตามที่่�ได้้แจ้้งให้้ทราบไปเกี่่�ยวกัับการปิิดสาขาของเถ้้าแก่่น้้อย

แลนด์ ์เมื่่�อสิ้้�นปีี 2562 บริิษััทฯ มีเีถ้้าแก่่น้้อยแลนด์จ์ำำ�นวน 19 สาขา และร้า้นข้้าวแกงกะหรี่่� ฮิิโนยะ เคอรี่่� (Hinoya Curry) 

จำำ�นวน 4 ร้าน ปัจจุุบัันมีีเถ้้าแก่่น้้อยแลนด์์จำำ�นวน 9 สาขา และร้้านข้้าวแกงกะหรี่่� ฮิิโนยะ เคอรี่่� (Hinoya Curry) จำำ�นวน 

5 ร้าน ในส่่วนของหนี้้�สินไม่่มีีการเปลี่่�ยนแปลงมากนััก โดยบริิษััทฯ มีเงิินกู้้�ยืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน 855 ล้านบาท 

เจ้้าหนี้้�การค้้า 604 ล้านบาท ภาษีีเงิินได้้ค้้างจ่่าย 12 ล้านบาท หนี้้�สินหมุุนเวีียนอื่่�นจากการเรีียกเก็็บเงิินลููกค้้าล่่วงหน้้า 46 

ล้้านบาท ทั้้�งนี้้� เนื่่�องจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) บริิษััทฯ ได้้มีีการดููแล ระมััดระวััง 

และจััดเตรีียมกระแสเงิินสด รวมถึึงการจััดหาแหล่่งเงิินทุุนเพื่่�อคอยสนัับสนุุนธุุรกิิจในด้้านต่่าง ๆ ซึ่่�งคาดว่่าจะผ่่านไปได้้ด้้วยดีี

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม

	 เมื่่�อปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ ประธานฯ จึงได้้เสนอให้้ที่่�ประชุุมได้้พิิจารณาลงมติิ



บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด (มหาชน)  21

มติิที่่�ประชุุม	 ที่่�ประชุุมพิิจารณาแล้้วและมีีมติิเป็็นเอกฉัันท์์ของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุมและออกเสีียงลงคะแนน อนุุมััติิงบ

การเงิินสำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธันวาคม 2562 ซึ่่�งได้้ผ่่านการตรวจสอบและลงนามรัับรองจากผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ 

และได้้รัับความเห็็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้� 

	 เห็็นด้้วย	 	          923,276,578 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ 	 100.00

	 ไม่่เห็็นด้้วย 	 	       0	 	 เสีียง	 คิิดเป็็นร้้อยละ   	 0.00

	 งดออกเสีียง	 	       0	 	 เสีียง	 คิิดเป็็นร้้อยละ   	 -

	 บััตรเสีีย	 	 	       0	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

วาระที่่� 4	พิ จารณารัับทราบการจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาลและเสนอการงดจ่่ายเงิินปัันผลจากการดำำ�เนิินงาน	

		  ประจำำ�ปี 2562

	 ประธานฯ แถลงต่่อที่่�ประชุุมว่่า การพิิจารณาจ่่ายเงิินปัันผล ตามมาตรา 115 แห่่งพ.ร.บ. บริิษััทมหาชน และข้้อ

บัังคัับบริิษััท ข้อ 44 กำำ�หนดให้้ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นพิิจารณาจััดสรรกำำ�ไร และจ่่ายเงิินปัันผลประจำำ�ปี ทั้้�งนี้้�คณะกรรมการ

บริิษััท อาจจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาลให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้เป็็นครั้้�งคราว เมื่่�อเห็็นว่่าบริิษััทฯ มีผลกำำ�ไรสมควรพอที่่�จะทำำ�เช่่นนั้้�น 

และรายงานให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นทราบในการประชุุมคราวต่่อไป 

	 ณ วันที่่� 31 ธันวาคม 2562 บริิษััทฯ มีทุุนจดทะเบีียนทั้้�งสิ้้�น 345,000,000 บาท และมีีทุุนสำำ�รองตามกฎหมาย

เป็็นจำำ�นวน 34,500,000 บาท คิดเป็็นร้้อยละ 10 ของทุุนจดทะเบีียนของบริิษััทฯ ซึ่่�งครบตามกฎหมายและข้้อบัังคัับขอ

งบริิษััทฯ แล้้ว ดังน้ัั�นบริิษััทฯ จึงไม่่มีีการจััดสรรกำำ�ไรสุุทธิิประจำำ�ปีเป็็นเงิินทุุนสำำ�รองตามกฎหมายเพิ่่�มเติิมอีีก 

	 นอกจากนี้้� บริิษััทฯ มีนโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลไม่่ต่ำำ��กว่่าอััตราร้้อยละ 40 ของกำำ�ไรสุุทธิิ ตามงบการเงิินเฉพาะ

กิิจการ ภายหลัังจากหัักภาษีีและเงิินทุุนสำำ�รองตามกฎหมายและเงิินสำำ�รองอื่่�น (ถ้้ามีี) แต่่ในกรณีีที่่�มีความจำำ�เป็็นหรืือมีี

เหตุุการณ์์ที่่�ไม่่ปกติิ บริิษััทฯ อาจนำำ�มาประกอบการพิิจารณาเปลี่่�ยนแปลงการจ่่ายเงิินปัันผลในช่่วงนั้้�น ๆ  ตามความเหมาะ

สมได้้

	 จากผลการดำำ�เนิินงานและฐานะการเงิินของบริิษััทฯ ตามงบการเงิินเฉพาะกิิจการสำำ�หรัับปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธันวาคม 

2562 บริิษััทฯ มีกำำ�ไรส่่วนของผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััทฯ ตามงบการเฉพาะกิิจการ จำำ�นวน 429,293,287 บาท รวมทั้้�งมีีกำำ�ไร

สะสมสำำ�หรับัจััดสรรจ่า่ยเงินิปัันผลให้แ้ก่่ผู้้�ถือหุ้้�นได้ ้ดังนั้้�น บริิษััทฯ จึงเสนอให้ท้ี่่�ประชุมุรัับทราบการจ่า่ยเงินิปัันผลระหว่า่ง

กาล จำำ�นวนสองครั้้�งรวมในอััตราหุ้้�นละ 0.26 บาท เป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 358,800,000 บาท (คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 84 ของกำำ�ไร

สำำ�หรัับปีีตามงบการเงิินเฉพาะกิิจการ) แบ่่งเป็็น

- 	 การจ่่ายปัันผลระหว่่างกาลงวดครึ่่�งปีีแรก ในอััตราหุ้้�นละ 0.11 บาท เป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 151,800,000 บาท เมื่่�อ

วัันที่่�11 กันยายน 2562

-	 การจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาลครั้้�งที่่�  2 จากกำำ�ไรของบริิษััทฯ ในอััตราหุ้้�นละ 0.15 บาท เป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 

207,000,000 บาท เมื่่�อวัันที่่� 24 เมษายน 2563 โดยการจ่่ายปัันผลระหว่่างกาลครั้้�งที่่�สองนี้้�เพื่่�อลดผลกระ

ทบที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับผู้้�ถือหุ้้�นจากการเลื่่�อนการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััทฯ ออกไปก่่อนโดยไม่่มีีกำำ�หนด

จากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19)

	 ดัังนั้้�นบริิษััทฯ จะไม่่มีีการจ่่ายเงิินปัันผลจากผลประกอบการประจำำ�ปี 2562 อีก

	 ทั้้�งนี้้�เมื่่�อพิิจารณาเปรีียบเทีียบกัับการจ่่ายเงิินปัันผลสำำ�หรัับปีี 2561 ที่่�ผ่านมา บริิษััทฯ ได้้จ่่ายเงิินปัันผลจํํานวนทั้้�ง

สิ้้�น 469,200,000 บาท คิดเป็็นอััตราหุ้้�นละ 0.34 บาท (คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 96 ของกํําไรสุุทธิิตามงบเฉพาะกิิจการ)



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256422

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม

	 ไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นสอบถามเพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกัับการจ่่ายเงิินปัันผล และเนื่่�องจากวาระนี้้�เป็็นวาระรัับทราบ จึงไม่่ต้้องมีีการ

ลงมติิ

วาระที่่� 5	พิ จารณาเลืือกตั้้�งกรรมการแทนกรรมการที่่�ครบกำำ�หนดออกจากตำำ�แหน่่งตามวาระ

	 ประธานฯ แถลงต่่อที่่�ประชุุมว่่า เพื่่�อให้้เป็็นไปตามหลัักการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดี และให้้มีีการลงคะแนนเสีียงโดย

อิิสระ ประธานฯ ขอเชิิญกรรมการผู้้�มีส่ี่วนได้้เสีียในวาระนี้้�ออกจากห้อ้งประชุมุ และมอบหมายให้คุุ้ณชััยยงค์์ รัตนเจริญิศิิริิ 

ประธานกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน ทำำ�หน้้าที่่�ประธานในที่่�ประชุุมและชี้้�แจงรายละเอีียดต่่อที่่�ประชุุม 

	 คุุณชััยยงค์์ รัตนเจริิญศิิริิ ชี้้�แจงว่่า ตามพ.ร.บ. บริิษััทมหาชน มาตรา 71 และข้้อบัังคัับบริิษััท ข้อ 15 กำำ�หนดให้้

กรรมการต้้องออกจากตำำ�แหน่่งตามวาระในการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปีในอััตราหนึ่่�งในสามของจำำ�นวนกรรมการ

ทั้้�งหมด โดยกรรมการซึ่่�งพ้้นจากตำำ�แหน่่งตามวาระนั้้�นอาจถููกเลืือกเข้้ามาดำำ�รงตำำ�แหน่่งใหม่่ได้้ ในการประชุุมสามััญผู้้�ถือ

หุ้้�นประจำำ�ปี 2563 มีกรรมการที่่�ต้องออกจากตำำ�แหน่่งตามวาระจำำ�นวน 3 ท่าน จากจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด 8 ท่าน ซึ่่�ง

เท่่ากัับอััตราหนึ่่�งในสามของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด คือ

		  ชื่่�อ					     ตำำ�แหน่่ง

	 	 1. นายยุุทธ	 	 วรฉััตรธาร	 ประธานกรรมการบริิษััท/ กรรมการอิิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ 	

	 	 	 	 	 	 	 กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 	 2. นางสาวอรพััทธ์์	 พีีระเดชาพัันธ์์	 กรรมการ/ ประธานกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง/ 	 	

	 	 	 	 	 	 	 กรรมการผู้้�จัดการ (ธุุรกิิจระหว่่างประเทศและการจััดการ)

	 	 3. นายจิิระพงษ์์	 สัันติิภิิรมย์์กุุล	 กรรมการ/ กรรมการบริิหารความเสี่่�ยง/ รองกรรมการผู้้�จัดการ

	 บริิษััทฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นสามารถเสนอชื่่�อบุุคคลเพื่่�อรัับคััดเลืือกเป็็นกรรมการในการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นล่่วง

หน้้าได้้ในระหว่่างวัันที่่� 27 พฤศจิิกายน 2562 ถึง 31 มกราคม 2563 แต่่ไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นรายใดเสนอชื่่�อบุุคคลอื่่�นใดเข้้ารัับคััด

เลืือกเป็็นกรรมการในครั้้�งนี้้�

	 เนื่่�องจากกรรมการทั้้�ง 3 ท่าน มีคุุณสมบััติิครบถ้้วนตามนโยบายของบริิษััทฯ ซึ่่�งสอดคล้้องและเท่่ากัับหลััก

เกณฑ์์ตามพ.ร.บ. บริิษััทมหาชน และหลัักเกณฑ์์ของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์และ

ตลาดหลัักทรััพย์แ์ห่่งประเทศไทย และเป็็นบุุคคลที่่�มีความรู้้� ความสามารถ มีประสบการณ์์และประวััติิการทำำ�งานที่่�ดี และ

มีีภาวะผู้้�นำำ� วิสััยทััศน์์กว้้างไกล รวมทั้้�งมีีคุุณธรรม จริิยธรรม ตลอดจนมีีทััศนคติิที่่�ดีต่่อองค์์กร สามารถอุุทิิศเวลาให้้ได้้อย่า่ง

เพีียงพออัันเป็็นประโยชน์์ต่่อการดำำ�เนิินกิิจการของบริิษััทฯ ทั้้�งนี้้� กรรมการรายเดิิมทั้้�ง 3 คนข้้างต้้น ไม่่ได้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็น

กรรมการหรืือผู้้�บริิหารในกิิจการอื่่�นที่่�อาจทำำ�ให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ต่่อบริิษััทฯ

	 สำำ�หรัับผู้้�ที่่�จะดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการอิิสระก็็เป็็นผู้้�ที่่�มีคุุณสมบััติิความเป็็นกรรมการอิิสระครบถ้้วนตามข้้อกำำ�หนด

ของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และสามารถให้้ความเห็็นได้้อย่่างเป็็นอิิสระและเป็็น

ไปตามหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง คณะกรรมการบริิษััทจึึงเห็็นสมควรนำำ�เสนอต่่อที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 เพื่่�อ

พิิจารณาเลืือกตั้้�งกรรมการที่่�ครบกำำ�หนดออกจากตำำ�แหน่่งตามวาระท้ัั�ง 3 ท่าน ข้างต้้นกลัับเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งอีีกวาระหนึ่่�ง

	 ทั้้�งนี้้� ประวััติิ และความเชี่่�ยวชาญของบุุคคลที่่�ได้้รับัการเสนอชื่่�อ ระยะเวลาที่่�เคยดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการ ข้อมููล

การเข้้าร่่วมประชุุมคณะกรรมการ/ กรรมการชุุดย่อ่ยในรอบปีีที่่�ผ่านมา ข้อมููลการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ ข้อมููลการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

กรรมการหรืือผู้้�บริิหารในบริิษััทอื่่�น รวมทั้้�งข้้อมููลความสััมพัันธ์์ของผู้้�ได้้รัับเสนอชื่่�อนั้้�น ปรากฏตามสิ่่�งที่่�ส่งมาด้้วยลำำ�ดับที่่� 3



บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด (มหาชน)  23

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม

	 คุุณศุุภชััย นำำ�เกีียรติิสกุุล ผู้้�รับมอบฉัันทะจาก สมาคมส่่งเสริิมผู้้�ลงทุุนไทย สอบถามว่่า คุณยุุทธ วรฉััตรธาร ดำำ�รง

ตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระเกิินกว่่า 9 ปีหรืือไม่่

	 คุุณชััยยงค์์ รัตนเจริิญศิิริิ ชี้้�แจงว่่า ปัจจุุบััน คุณยุุทธ วรฉััตรธาร ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััทเป็็นระยะเวลา 8 ปี 

และหากที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นมีีมติิอนุุมััติิให้้กลัับเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งต่่อไปอีีกวาระหนึ่่�ง จะเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการอิิสระ

เกิินกว่่า 9 ปี ในช่่วงวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งอีีกวาระ อย่่างไรก็็ตาม ไม่่มีีกฎหมายห้้ามกรรมการบริิษััท หรืือกรรมการอิิสระ 

ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเกิินกว่่า 9 ปี ดังนั้้�น การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระของคุุณยุุทธ วรฉััตรธาร ยังคงสอดคล้้องและเป็็นไป

ตามกฎหมาย ประกอบกับัเป็็นบุุคคลที่่�มีคีวามรู้้� ความสามารถ มีปีระสบการณ์ ์และประวัติัิการทำำ�งานที่่�ดี ีซึ่่�งเหมาะสมกับั

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระของบริิษััทฯ

	 เมื่่�อปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ เพิ่่�มเติิม ประธานฯ จึงได้้เสนอให้้ที่่�ประชุุมได้้พิิจารณาลงมติิ

มติิที่่�ประชุุม	 ที่่�ประชุุมพิิจารณาแล้้วและมีีมติิเสีียงข้้างมากของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุมและออกเสีียงลงคะแนน อนุุมััติิให้้

เลืือกตั้้�ง นายยุุทธ วรฉััตรธาร นางสาวอรพััทธ์์ พีระเดชาพัันธ์์ และ นายจิิระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุล กรรมการที่่�ครบกำำ�หนด

ออกจากตำำ�แหน่่งตามวาระกลัับเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งต่่อไปอีีกหนึ่่�งวาระ โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้� 

	 1. 	 นายยุุทธ วรฉััตรธาร

	 	 เห็็นด้้วย	 	     921,076,434	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 99.76

	 	 ไม่่เห็็นด้้วย	 	      2,200,164	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.24

	 	 งดออกเสีียง 		           0	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 -

	 	 บััตรเสีีย	 	           0	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 2. 	 นางสาวอรพััทธ์์ พีระเดชาพัันธ์์

	 	 เห็็นด้้วย	 	     921,942,734	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 99.86

	 	 ไม่่เห็็นด้้วย	 	      1,333,864	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.14

	 	 งดออกเสีียง 		        	 0	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 -

	 	 บััตรเสีีย	 	 	 0	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 3.	 นายจิิระพงษ์์ สันติิภิิรมย์์กุุล

	 	 เห็็นด้้วย	    	     920,910,534	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 99.74

	 	 ไม่่เห็็นด้้วย	 	       2,366,064	 	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.26

	 	 งดออกเสีียง 		           0	 	 เสีียง	  คิดเป็็นร้้อยละ	 -

	 	 บััตรเสีีย	 	           0	 	 เสีียง	  คิดเป็็นร้้อยละ	 0.00



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256424

วาระที่่� 6	พิ จารณาอนุุมััติิการกำำ�หนดค่่าตอบแทนคณะกรรมการประจำำ�ปี 2563

	 ประธานฯ ขอให้้ คุณชััยยงค์์ รัตนเจริิญศิิริิ ประธานกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทนนำำ�เสนอวาระนี้้�ต่อที่่�

ประชุุม เพื่่�อพิิจารณา 

	 คุุณชััยยงค์์ รัตนเจริิญศิิริิ ชี้้�แจงต่่อที่่�ประชุุมว่่าตามมาตรา 90 แห่่งพ.ร.บ. บริิษััทมหาชน ได้้กำำ�หนดห้้ามมิิให้้จ่่าย

เงิินหรืือทรััพย์์สิินอื่่�นใดให้้แก่่กรรมการ เว้้นแต่่จ่่ายเป็็นค่่าตอบแทนตามข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ และข้้อบัังคัับบริิษััท ข้อ 16 

ได้้กํําหนดให้้กรรมการมีีสิิทธิิได้้รัับค่่าตอบแทนจากบริิษััทฯ ในรููปแบบ ของเงิินรางวััล เบี้้�ยประชุุม บํําเหน็็จ โบนััสหรืือผล

ประโยชน์์ตอบแทนในลัักษณะอื่่�นนั้้�น ตามข้้อบัังคัับหรืือตามที่่�ที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นจะอนุุมััติิซึ่่�งอาจกํําหนดเป็็นจํํานวนแน่่นอน

หรืือวางเป็น็หลัักเกณฑ์ ์และจะกํําหนดไว้้เป็็นครั้้�งคราว ๆ  ไป หรืือจะให้มี้ีผล ตลอดไปจนกว่า่จะมีกีารเปลี่่�ยนแปลงก็ไ็ด้้ และ

นอกจากนั้้�นให้้ได้้รัับเบี้้�ยเลี้้�ยง และสวััสดิิการต่่าง ๆ ตามระเบีียบของบริิษััทฯ

	 ในการกำำ�หนดค่่าตอบแทนของกรรมการในการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 คณะกรรมการสรรหาและ

กำำ�หนดค่่าตอบแทนได้้พิิจารณากลั่่�นกรองอย่่างละเอีียดถึึงความเหมาะสมของค่่าตอบแทนที่่�สอดคล้้องกัับภาระหน้้าที่่� และ

ความรัับผิิดชอบที่่�ได้้รัับมอบหมายของคณะกรรมการบริิษััทและคณะกรรมการชุุดย่่อย โดยเปรีียบเทีียบอ้้างอิิงอััตราค่่า

ตอบแทน จากธุุรกิิจที่่�มีขนาดใกล้้เคีียงกัับบริิษััทในอุุตสาหกรรมประเภทเดีียวกัันแล้้ว คณะกรรมการจึึงเห็็นสมควรเสนอ

ให้้ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 พิจารณากำำ�หนดค่่าตอบแทนกรรมการบริิษััทและกรรมการชุุดย่่อยของบริิษััทฯ 

ประจำำ�ปี 2563 โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้� 

	 1.	 คณะกรรมการบริิษััท

		  ค่่าตอบแทน คณะกรรมการบริิษััทได้้รัับค่่าตอบแทนกรรมการรวมไม่่เกิิน 2,400,000 บาทต่่อปีี (อััตราเดิิม) 

โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

ค่าตอบแทน
(บาท/เดือน/คน)

ปี 2563
 (ปีที่เสนอ)

ปี 2562 เพิ่ม/ลด 

1.  ประธานกรรมการบริษัท 60,000 60,000 -

2.  กรรมการอิสระ   30,000 30,000 -

3.  กรรมการและกรรมการบริหาร 80,000 80,000 -

	 โบนััส บริิษััทฯ เห็็นควรกำำ�หนดกรอบการจ่่ายเงิินโบนััสจากผลการปฎิิบััติิงาน ประจำำ�ปี 2562 ให้้แก่่กรรมการบริิษััท	

	 	 เป็็นจำำ�นวนรวมไม่่เกิิน 250,000 บาทต่่อปีี (อััตราเดิิม) โดยให้้คณะกรรมการบริิษััทพิิจารณาจััดสรรตาม	

	 	 ความเหมาะสม 

	 2.	 คณะกรรมการตรวจสอบ

		  ค่่าตอบแทนรายเดืือน คณะกรรมการตรวจสอบ ได้้รัับค่่าตอบแทนกรรมการรวมไม่่เกิิน 600,000 บาทต่่อ

ปีี (อััตราเดิิม) โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

ค่าตอบแทน
(บาท/เดือน/คน)

ปี 2563     
(ปีที่เสนอ) ปี 2562 เพิ่ม/ลด 

1.  ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000 -

2.  กรรมการตรวจสอบ 15,000 15,000 -



บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด (มหาชน)  25

	 3.	 คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน

		ค่  าเบี้้�ยประชุุม คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน ได้้รัับเบี้้�ยประชุุมเป็็นรายครั้้�ง (อััตราเดิิม) 

โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

ค่าเบี้ยประชุม
(บาท/ครั้ง/คน)

ปี 2563
 (ปีที่เสนอ)

ปี 2562 เพิ่ม/ลด 

1. ประธานกรรมการสรรหาและ   
   กำ�หนดค่าตอบแทน

10,000 10,000 -

2. กรรมการสรรหาและกำ�หนด
   ค่าตอบแทน

8,000 8,000 -

หมายเหตุุ  	 สำำ�หรัับกรรมการที่่�เป็็นพนัักงานของบริิษััทฯ จะไม่่ได้้รัับค่่าตอบแทนกรรมการในส่่วนนี้้� เนื่่�องจากได้้รัับ	

	 	 ผลตอบแทนเป็็นเงิินเดืือนและโบนััสแล้้ว

	 คณะกรรมการเห็็นสมควรเสนอให้้ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 พิจารณาอนุุมััติิการกำำ�หนดค่่าตอบแทน

กรรมการและกรรมการชุดุย่่อยของบริิษััทฯ รวมถึงึอนุุมััติิการกำำ�หนดกรอบการจ่า่ยเงิินโบนััสประจำำ�ปี 2562 ให้้แก่่กรรมการ

บริิษััท ตามรายละเอีียดข้้างต้้น

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม

	 เมื่่�อปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ ประธานฯ จึงได้้เสนอให้้ที่่�ประชุุมได้้พิิจารณาลงมติิ

มติิที่่�ประชุุม	 ที่่�ประชุุมพิิจารณาแล้้วและมีีมติิเป็็นเอกฉัันท์์ของจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุม อนุุมััติิการ

กำำ�หนดค่่าตอบแทนคณะกรรมการประจำำ�ปี 2563 ตามที่่�เสนอทุุกประการ โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้� 

	 เห็็นด้้วย	 	 	 923,276,598	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 100.00

	 ไม่่เห็็นด้้วย	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 งดออกเสีียง 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 บััตรเสีีย	 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

วาระที่่� 7 	พิ จารณาแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีและกำำ�หนดค่่าสอบบััญชีี ประจำำ�ปี 2563

	 ประธานฯ ขอให้้ คุณวณีี ทัศนมณเฑีียร ประธานกรรมการตรวจสอบนำำ�เสนอวาระนี้้�ต่อที่่�ประชุุมเพื่่�อพิิจารณา 

	 คุุณวณีี ทัศนมณเฑีียร ชี้้�แจงต่่อที่่�ประชุุมว่่าเพื่่�อให้้เป็็นไปตามมาตรา 120 แห่่งพ.ร.บ. บริิษััทมหาชน และข้้อบัังคัับบริิษััท 

ข้้อ 42 ที่่�กำำ�หนดให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นสามััญประจำำ�ปีแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีและกำำ�หนดจำำ�นวนเงิินค่่าสอบบััญชีีของบริิษััทฯ ทุกปีี

	 ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการตรวจสอบได้้พิิจารณาถึึงคุุณสมบััติิและประสบการณ์์การทำำ�งานของผู้้�สอบบััญชีีหลายแห่่ง 

เห็็นว่่าบริิษััท ดีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด เป็็นสำำ�นักงานสอบบััญชีีที่่�มีความเชี่่�ยวชาญ มีความเป็็นอิิสระ 

มีีมาตรฐานการทำำ�งานที่่�ดีี มีีความเชี่่�ยวชาญในการสอบบััญชีี นอกจากนี้้�เมื่่�อพิิจารณาเปรีียบเทีียบกัับปริิมาณงานบริิษััท 

ดีีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด มีค่่าสอบบััญชีีที่่�มีความเหมาะสม 

	 คณะกรรมการจึึงเห็็นสมควรเสนอให้้ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 พิจารณาแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีจากบริิษััท 

ดีีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด เป็็นสำำ�นักงานสอบบััญชีีของบริิษััทฯ สำำ�หรัับรอบระยะเวลาบััญชีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 

31 ธันวาคม 2563 และอนุุมััติิค่่าสอบบััญชีี โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256426

	 1) 	 แต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท เถ้้าแก่่น้้อย ฟู๊๊�ดแอนด์์มาร์์เก็็ตติ้้�ง จํํากััด (มหาชน) ประจํําปีี 2563

	 	 นายชููพงษ์์  	 	 สุุรชุุติิกาล	 	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4325 หรืือ

	 	 นายชวาลา	 	 เทีียนประเสริิฐกิิจ		 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4301 หรืือ

	 	 นางสาวเพ็็ญศรีี	 ธรรมวโรดม	 	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4923 หรืือ

	 	 นายวััลลภ  	 	 วิิไลวรวิิทย์์	 	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 6797

	 แห่่งบริิษััท ดีลอยท์์ ทู้้�ช โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด โดยเป็็นผู้้�สอบบััญชีีที่่�มีคุุณสมบััติิสอดคล้้องกัับประกาศ

คณะกรรมการสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ทั้้�งนี้้� บริิษััทที่่�เป็็นสำำ�นักงานสอบบััญชีีและ

ผู้้�สอบบััญชีีตามรายชื่่�อที่่�เสนอข้้างต้้นไม่่มีีความสััมพัันธ์์หรืือส่่วนได้้เสีียกัับบริิษััทฯ/บริิษััทย่่อย/ผู้้�บริิหาร/ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ 

หรืือผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบุุคคลดัังกล่่าว ในลัักษณะที่่�จะมีีผลกระทบต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�อย่่างเป็็นอิิสระแต่่อย่่างใด ข้อมููล            

ผู้้�สอบบััญชีีที่่�ได้้รัับการเสนอชื่่�อประจำำ�ปี 2563 ปรากฏตามสิ่่�งที่่�ส่งมาด้้วยลำำ�ดับที่่� 4

	 2) 	 อนุุมััติิค่่าสอบบััญชีีงบการเงิิน ประจํําปีี 2563 และค่่าสอบทานงบการเงิินรายไตรมาสของบริิษััทฯ และงบ

การเงิินรวม เป็็นเงิินจํํานวน 2,000,000 บาท เมื่่�อเทีียบกัับค่่าสอบบััญชีีปีีที่่�ผ่านมาราคาเท่่าเดิิม ทั้้�งนี้้� ค่าตอบแทนในการ

สอบบััญชีีข้้างต้้นไม่่รวมค่่าบริิการอื่่�น ๆ (Non-Audit Service) เช่่น ค่าเดิินทาง ค่าจััดทํําเอกสาร เป็็นต้้น

	 3)	 รัับทราบค่่าสอบบััญชีีงบการเงิินประจํําปีี 2563 ของบริิษััทย่่อย ได้้แก่่ บริิษััท เถ้้าแก่่น้้อย เรสเตอรองท์์ 

แอนด์์ แฟรนไชส์์ จำำ�กัด บริิษััท เอ็็นซีีพีี เทรดดิ้้�ง แอนด์์ ซัพพลาย จำำ�กัด และบริิษััท เถ้้าแก่่น้้อยแคร์์ จำำ�กัด เป็็นเงิินจํํา

นวน 1,000,000 บาท เมื่่�อเทีียบกัับค่่าสอบบััญชีีปีีที่่�ผ่านมาราคาเท่่าเดิิม โดยบริิษััทย่อ่ยเป็็นผู้้�รับผิิดชอบค่่าสอบบััญชีี ทั้้�งนี้้�       

ค่่าตอบแทนในการสอบบััญชีีข้้างต้้นไม่่รวมค่่าบริิการอื่่�น ๆ  (Non-Audit Service) เช่่น ค่าเดิินทาง ค่าจััดทํําเอกสาร เป็็นต้้น 

ค่าสอบบัญชี (บาท)
ปี 2563

 (ปีที่เสนอ)
ปี 2562 เพิ่ม/ลด 

1. บมจ. เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนดม์าร์เก็ตติ้ง 2,000,000 2,000,000 -

2. บริษัทย่อย 1,000,000 1,000,000 -

รวม 3,000,000 3,000,000 -

	 คณะกรรมการเห็็นสมควรเสนอให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นพิิจารณาอนุุมััติิแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีจาก บริิษััท ดีลอยท์์ ทู้้�ช 

โธมััทสุุ ไชยยศ สอบบััญชีี จำำ�กัด เป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ สำำ�หรัับรอบระยะเวลาบััญชีีสิ้้�นสุุด วันที่่� 31 ธันวาคม 2563 

ซึ่่�งมีีรายชื่่�อดัังต่่อไปนี้้� 

	 1.	 นายชููพงษ์์	 	 สุุรชุุติิกาล	 	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4325 หรืือ

	 2.	 นายชวาลา	 	 เทีียนประเสริิฐกิิจ		 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4301 หรืือ

	 3.	 นางสาวเพ็็ญศรีี	 ธรรมวโรดม	 	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 4923 หรืือ

	 4.	 นายวััลลภ	 	 วิิไลวรวิิทย์์	 	 ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 6797

	 และกำำ�หนดค่่าตอบแทนผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ ประจำำ�ปี 2563 เป็็นจำำ�นวนเงิินไม่่เกิิน 2,000,000 บาท รวมถึึง

รัับทราบค่่าสอบบััญชีีบริิษััทย่่อยรวม ไม่่เกิิน 1,000,000 บาท ตามรายละเอีียดข้้างต้้น

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม
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	 เมื่่�อปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ ประธานฯ จึงได้้เสนอให้้ที่่�ประชุุมได้้พิิจารณาลงมติิ

มติิที่่�ประชุุม	 ที่่�ประชุุมพิิจารณาแล้้วและมีีมติิเป็็นเอกฉัันท์์ของผู้้�ถืือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุมและออกเสีียงลงคะแนน อนุุมััติิการ

แต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีและกำำ�หนดค่่าสอบบััญชีีประจำำ�ปี 2563 ตามที่่�เสนอทุุกประการ โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�  

	 เห็็นด้้วย	 	 	 923,276,598	 เสีียง	  คิดเป็็นร้้อยละ	 100.00

	 ไม่่เห็็นด้้วย	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 งดออกเสีียง 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 -

	 บััตรเสีีย	 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

วาระที่่� 8	พิ จารณาอนุุมััติิการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ

	 ประธานฯ แจ้้งต่่อที่่�ประชุุมว่่า เนื่่�องจากสถานการณ์์ในปััจจุุบััน รวมถึึงเพื่่�อรองรัับการประชุุมผ่่านสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์

ซึ่่�งจะเป็็นการอำำ�นวยความสะดวกในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ และเพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับพระราชกำำ�หนดว่่าด้้วยการ

ประชุุมผ่่านสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ พ.ศ. 2563 

	 คณะกรรมการจึึงเห็็นสมควรเสนอให้้ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 พิจารณาอนุุมััติิการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อ

บัังคัับบริิษััท หมวดที่่� 7 บทเพิ่่�มเติิม โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�

ข้อบังคับฉบับใหม่

ข้อ 47. บริษัทอาจกำ�หนดให้จัดประชุมคณะกรรมการหรือการประชุม

ผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้โดยการดำ�เนินการจัดประชุมผ่าน

สื่ออิเล็กทรอนิกส์จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกฎหมาย

กำ�หนดและตามมาตรฐานการรกัษาความมัน่คงปลอดภัยดา้นสารสนเทศ              

ที่กำ�หนดไว้ในกฎหมาย

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม

	 เมื่่�อปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ ประธานฯ จึงได้้เสนอให้้ที่่�ประชุุมได้้พิิจารณาลงมติิ

มติิที่่�ประชุุม	 ที่่�ประชุุมพิิจารณาแล้้วและมีีมติิเป็็นเอกฉัันท์์ของจำำ�นวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุมและมีีสิิทธิิ

ออกเสีียงลงคะแนน อนุุมััติิการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ ตามที่่�เสนอทุุกประการ โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้� 

	 เห็็นด้้วย	 	 	 923,276,598	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 100.00

	 ไม่่เห็็นด้้วย	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 งดออกเสีียง 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00

	 บััตรเสีีย	 	 	 	 0	 เสีียง 	 คิิดเป็็นร้้อยละ	 0.00



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256428

วาระที่่� 9	 เรื่่�องอื่่�นๆ 

	 ประธานแจ้้งต่่อที่่�ประชุุมว่่า บริิษััทฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นรายย่่อยได้้ใช้้สิิทธิิของตนเสนอวาระการประชุุมเป็็น 

การล่่วงหน้้าเพื่่�อส่่งเสริิมการปฏิิบััติิตามหลัักการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดีรวมทั้้�งเสนอชื่่�อบุุคคลเพื่่�อพิิจารณาเข้้ารัับการเลืือกตั้้�ง

เป็็นกรรมการบริิษััทในการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ� ปี 2563 โดยดำำ�เนิินการได้้ตั้้�งแต่่วัันที่่� 27 พฤศจิิกายน 2562 ถึง 

31 มกราคม 2563 โดยบริิษััทฯ ได้้เผยแพร่่หลัักเกณฑ์์ในเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ ที่่� http://www.taokaenoi.co.th/ir และ

แจ้้งข่่าวผ่่านตลาดหลักัทรััพย์์แห่่งประเทศไทย แต่่อย่่างไรก็็ตามไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นเสนอวาระการประชุมุและชื่่�อบุุคคลเพื่่�อเข้้ารัับ

การเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการบริิษััทแต่่อย่่างใด

	 จากนั้้�น ประธานฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ซัักถาม แต่่ปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ

	 ทั้้�งนี้้�  ในการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2563 ในวัันนี้้�มีผู้้�ถือหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุมด้้วยตนเองจำำ�นวน 47 ราย         

คิิดเป็็นจำำ�นวน 454,722,269 หุ้้�น และมีีผู้้�ถือหุ้้�นที่่�รับัมอบฉัันทะมา 1,014 ราย คิดเป็็นจำำ�นวน 468,554,329 หุ้้�น รวมแล้้วมีี

ผู้้�ถือหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุมด้้วยตนเองและผู้้�รับัมอบฉัันทะจากผู้้�ถือืหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุม 1,061 ราย คิดเป็็นจำำ�นวน 923,276,598 

หุ้้�น เท่่ากัับผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมทั้้�งหมดร้้อยละ 66.90 จากจำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมด 1,380,000,000 หุ้้�น

	 เมื่่�อปรากฏว่่าไม่่มีีผู้้�ถือหุ้้�นซัักถามคำำ�ถามใด ๆ เพิ่่�มเติิม ประธานฯ จึงได้้กล่่าวขอบคุุณผู้้�ถือหุ้้�นที่่�มาประชุุมและปิิด

การประชุุมเมื่่�อเวลา 15.25 น.

	 	 	 	 	 	 	 ลงชื่่�อ__________________________ประธานที่่�ประชุุม	

	                        		         	 	 	    (นายยุุทธ  วรฉััตรธาร)

			 

			 

ลงชื่่�อ_____________________________ ผู้้�บันทึึกรายงานการประชุุม

             (นายณััชชััชพงศ์์ พีระเดชาพัันธ์์)

             	   เลขานุุการบริิษััท
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ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด ในฐานะนายทะเบียนหลักทรัพย์ 

ได้พัฒนาระบบเพื่อให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยส่งเอกสารการประชุมผู้ถือหุ้นและรายงานประจำ�ปี

ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR CODE) เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูข้อมูลได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว

ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดข้อมูลผ่านรหัสคิวอาร์ (QR CODE) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 2 ตามขั้นตอนดังต่อไปนี้

         สำ�หรับระบบ iOS (iOS 11 ขึ้นไป)

         สำ�หรับระบบ Android

1. เปิดกล้อง (Camera) บนมือถือ 

2. สแกน (หันกล้องถ่ายรูปบนมือถือส่องไป) ที่รหัสคิวอาร์ (QR Code) 

3. หน้าจอจะมีข้อความแจ้งเตือน (Notification) ขึ้นมาด้านบน ให้กดที่ข้อความแจ้งเตือนนั้น เพื่อดูข้อมูลประกอบ	

	 การประชุม 

หมายเหตุ: 	 กรณีที่ไม่มีข้อความ (Notification) บนมือถือ ผู้ถือหุ้นสามารถสแกนรหัสคิวอาร์ (QR Code) จาก

	 แอปพลิเคชั่น (Application) อื่น ๆ เช่น QR CODE READER, Facebook หรือ Line เป็นต้น

1. เปิดแอปพลิเคชั่น QR CODE READER, Facebook หรือ Line 

2. ขั้นตอนการสแกน รหัสคิวอาร์ (QR Code) ผ่าน Line → เข้าไปใน Line แล้วเลือก เพิ่มเพื่อน (add friend) → 	

	 เลือก รหัสคิวอาร์ (QR Code) → สแกนรหัสคิวอาร์ (QR Code) 

3. สแกนรหัสคิวอาร์ (QR Code) เพื่อดูข้อมูลประกอบการประชุม

การใช้้รหััสคิิวอาร์์ (QR CODE) สำำ�หรัับดาวน์์โหลด 
รายงานประจำำ�ปี 2563 (แบบ 56-1 One Report)



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256430

ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

แทนกรรมการที่ครบกำ�หนดออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

1. นางวณี  ทัศนมณเฑียร

อายุ	 	 	 	 66 ปี

ตำ�แหน่ง	 	 	 - กรรมการอิสระ

	 	 	 	 - ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 	 	 	 - กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

ประวัติการศึกษา		

	 คุณวุฒิการศึกษา		  หลักสูตร					    มหาวิทยาลัย

	 ปริญญาโท	 	 รัฐประศาสนศาสตร์	 	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 ปริญญาตรี	 	 นิติศาสตร์	 	 	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 ปริญญาตรี	 	 บัญชี	 	 	 	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

	 -	 Advanced Audit Committee Program (AACP) 	 	 รุ่น 18 	 ปี 2558

	 -	 Financial Institutions Governance Program (FGP) 	 	 รุ่น 4 	 ปี 2555

	 -	 Directors Certification Program (DCP) 	 	 	 รุ่น 138 	ปี 2553

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 					   

	 -ไม่มีการดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น-

ตำ�แหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  	

	 -ไม่มี-

	 ทั้งนี้ นางวณี  ทัศนมณเฑียร มิได้ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจทำ�ให้เกิดความ   
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท

ประสบการณ์ทำ�งาน5 ปีย้อนหลัง 

	 ช่วงเวลา			   ตำ�แหน่ง					    บริษัท

	 2557 - 2557	 	 กรรมการผู้แทนกระทรวงการคลัง	 	 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 เทคโนโลยีแห่งประเทศไทย

	 2553 - 2557	 	 ที่ปรึกษาด้านยุทธศาสตร์	 	 	 กรมสรรพากร
	 	 	 	 	 การจัดเก็บภาษี

	 2553 - 2557	 	 กรรมการผู้แทนกระทรวงการคลัง	 	 องค์การจัดการน้ำ�เสีย



บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด (มหาชน)  31

ความเชี่ยวชาญ

	 -	 ด้านการบริหารและการจัดการองค์กรขนาดใหญ่

	 -	 ด้านกฎหมาย

	 -	 ด้านบัญชีและการเงิน

	 -	 ด้านการกำ�กับดูแลกิจการและการบริหารความเสี่ยง

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 	 - ไม่มี -

การถือหุ้นในบริษัทนับรวมการถือหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ณ วันที่ 30 ธันวาคม  2563)	

	 ตนเอง	 	 	 	 	 	 : 	 - ไม่มี -

	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	   	 : 	 - ไม่มี -

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา

	 1.	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 	 	 	 	 9/9	 ครั้ง

	 2.	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมตรวจสอบ	 	 	 	 4/4 	 ครั้ง

	 3.	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน	 2/2 	 ครั้ง

	 4.	 เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นปี 2563	 	 	 	 	 1/1 	 ครั้ง

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง	 	 	 - กรรมการ

	 	 	 	 	 	 	 - ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 	 	 	 	 	 	 - กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

จำ�นวนปีที่กรรมการเคยตำ�รงตำ�แหน่ง		  6 ปี (2557)
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2.  นายอิทธิพัทธ์  พีระเดชาพันธ์

อายุ	 	 	 	 38 ปี

ตำ�แหน่ง	 	 	 - กรรมการ

	 	 	 	 - ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ประวัติการศึกษา		

	 คุณวุฒิการศึกษา		  หลักสูตร				   มหาวิทยาลัย

	 ปริญญาเอก (กิตติมศักดิ์)	 การประกอบการ	 	 	 มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

	 ปริญญาตรี	 	 การประกอบการ	 	 	 มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

	 -	 Directors Accreditation Program (DAP) 	 	 รุ่น 86 	 ปี 2553

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 			    	

	 -ไม่มีการดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น-

ตำ�แหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  

	 ช่วงเวลา			   ตำ�แหน่ง			  บริษัท

	 2562 – ปัจจุบัน	 	 กรรมการ	 	 บจก. ทองหล่อ 24

	 2561 – ปัจจุบัน	 	 กรรมการ	 	 บจก. เฮนรี่ส์ เบอร์เกอร์ อินเตอร์เนชั่นแนล

	 2561 – ปัจจุบัน	 	 กรรมการ	 	 บจก. ต๊อบ แคปปิตอล 24

	 2557 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ	 	 บจก. พีระเดชาพันธ์ โฮลดิ้ง

	 2557 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ	 	 บจก. ชุบชีวา

	 2553 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ	 	 บจก. ดร.โทบิ

	 2552 – ปัจจุบัน	 	 กรรมการ	 	 บจก. เถ้าแก่น้อย เรสเตอรองท์แอนด์แฟรนไชส์

	 2551 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ	 	 บจก. เถ้าแก่น้อย แคร์

	 2547 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ	 	 บจก. เอ็นซีพี เทรดดิ้งแอนด์ซัพพลาย

	 ทั้งนี้ นายอิทธิพัทธ์  พีระเดชาพันธ์ มิได้ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจทำ�ให้เกิด

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท
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ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปีย้อนหลัง 

	 ช่วงเวลา			   ตำ�แหน่ง			  บริษัท

	 2557 - 2563	 	 กรรมการ	 	 บจก. โอมิเซะ

	 2556 - 2562	 	 กรรมการ	 	 บจก. โตเกียวรันเวย์ มาร์เก็ตติ้ง

	 2552 – 2562	 	 กรรมการ	 	 บจก. ทเว็นตี้โฟร์ โปรเจ็คส์	

	 2561 – 2561	 	 กรรมการ	 	 บจก. เถ้าแก่น้อย มารุอิสุ (ประเทศไทย)

	 2555 - 2558	 	 กรรมการ	 	 บจก. เจนซี อินสไปร์ คอร์ปอเรชั่น

ความเชี่ยวชาญ

	 -	 ด้านธุรกิจและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องหรือต่อเนื่องกับบริษัท

	 -	 ด้านการบริหารและการจัดการองค์กรขนาดใหญ่

	 -	 ด้านการวางแผนกลยุทธ์

	 -	 ด้านการตลาดและการขาย

	 -	 ด้านการบริหารความเสี่ยงและการกํากับดูแลกิจการ

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 น้องของ	นายณัชชัชพงศ์ 	 พีระเดชาพันธ์

	 	 	 	 	 	 	 	 น้องของ 	นางสาวอรพัทธ์ พีระเดชาพันธ์

การถือหุ้นในบริษัทนับรวมการถือหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2563)	

	 ตนเอง	 	 	 	 	 	 : 	 322,896,200 หุ้น 

	 ตนเอง (ทางอ้อม ผ่านบริษัทโฮลดิ้ง) 		 	 :  	 322,896,200 หุ้น 

	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	   	 : 	 - ไม่มี -

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา

	 1.	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 	 	 9/9	 ครั้ง

	 2.	 เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นปี 2563	 	 	 1/1 	 ครั้ง

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง	 	 	 - กรรมการ

จำ�นวนปีที่กรรมการเคยตำ�รงตำ�แหน่ง	 	 16 ปี (2547)
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3. นางสาวพรธีรา รงคะศิริพันธ์

อายุ	 	 	 	 52 ปี

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 	 - กรรมการ

	 	 	 	 - กรรมการบริหารความเสี่ยง

ประวัติการศึกษา		

	 คุณวุฒิการศึกษา		  หลักสูตร			  มหาวิทยาลัย

	 ปริญญาตรี 	 	 บัญชี	 	 	 มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

	 -	 Directors Accreditation Program (DAP) 	 รุ่น 89 	 ปี 2554

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 				  

	 -ไม่มีการดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น-

ตำ�แหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  

	 ช่วงเวลา			   ตำ�แหน่ง				   บริษัท

	 2563 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ	 	 	 บจก. เถ้าแก่น้อยแคร์

	 2561 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ / ผู้จัดการทั่วไป	 	 บจก. เอ็นซีพี เทรดดิ้งแอนด์ซัพพลาย

	 ทั้งนี้ นางสาวพรธีรา รงคะศิริพันธ์ มิได้ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจทำ�ให้เกิด

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท

ประสบการณ์การทำ�งาน 5 ปีย้อนหลัง 			 

	 ช่วงเวลา			   ตำ�แหน่ง				   บริษัท

	 2551 - 2563*	 	 ผู้อำ�นวยการสายงาน	 	 บมจ. เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์ มาร์เก็ตติ้ง
	 	 	 	 	 ตรวจสอบภายใน

*น.ส.พรธีีรา รงคะศิิริิพัันธ์์ โอนย้า้ยจากตำำ�แหน่่งผู้้�อำำ�นวยการสายงานตรวจสอบภายในบมจ. เถ้้าแก่่น้้อย ฟู๊๊�ดแอนด์์มาร์์เก็็ตติ้้�ง ไปดำำ�รงตำำ�แหน่่ง ผู้้�จัดการ
ทั่่�วไปบจก. เอ็็นซีีพีี เทรดดิ้้�งแอนด์์ซััพพลาย ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 กรกฎาคม 2563

ความเชี่ยวชาญ

	 -	 ด้านธุรกิจและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องหรือต่อเนื่องกับบริษัท

	 -	 ด้านการบริหารจัดการคลังสินค้า

	 -	 ด้านการบริหาร การจัดการองค์กร การบริหารทรัพยากรมนุษย์

	 -	 ด้านการกำ�กับดูแลกิจการและการบริหารความเสี่ยง 
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ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 	 - ไม่มี -

การถือหุ้นในบริษัทนับรวมการถือหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ณ วันที่ 30 ธันวาคม  2563)

	 ตนเอง	 	 	 	 	 	 : 	 - ไม่มี -

	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	   	 : 	 - ไม่มี -

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา

	 1.	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 	 	 	 9/9 	 ครั้ง

	 2.	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	 	 2/2 	 ครั้ง

	 3.	 เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นปี 2563 		 	 	 1/1 	 ครั้ง

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง	 	 	 - กรรมการ

	 	 	 	 	 	 	 - กรรมการบริหารความเสี่ยง

จำ�นวนปีที่กรรมการเคยตำ�รงตำ�แหน่ง	 	 8  (2555)



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256436

หลัักเกณฑ์การแต่่งตั้้�งเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่ง ข้้อกำำ�หนด และคุุณสมบััติิ

กรรมการอิิสระ /คณะกรรมการตรวจสอบ/ คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทนและ 

คณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง

1. 	 หลัักเกณฑ์การแต่่งตั้้�งเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่ง	

	 บริิษััทฯ คัดเลืือกและเสนอชื่่�อบุุคคลที่่�มีคุุณสมบััติิเหมาะสมที่่�จะเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการหรืือผู้้�บริิหาร    

ของบริิษััทฯ ต่อคณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น (แล้้วแต่่กรณีี) ทั้้�งนี้้� ผู้้� เข้้ารัับการคััดเลืือกเพื่่�อดำำ�รง

ตำำ�แหน่่งกรรมการจะต้้องมีีความรู้้� ประสบการณ์์ ความเชี่่�ยวชาญ และสามารถอุุทิิศเวลาให้้กัับบริิษััทฯ ได้้ และต้้องมีี

คุุณสมบััติิของกรรมการครบถ้้วนตามมาตรา 68 แห่่งพระราชบััญญััติิบริิษััทมหาชนจำำ�กัด พ.ศ. 2535 (และที่่�แก้้ไขเพิ่่�ม

เติิม) (“พ.ร.บ.บริิษััทมหาชนจำำ�กัด”) กฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ฯ ประกาศคณะกรรมการกำำ�กับ

หลัักทรััพย์แ์ละตลาดหลักัทรััพย์ ์ประกาศคณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุนุ รวมถึงึประกาศข้อ้บัังคัับ และ/หรือื กฎระเบียีบที่่�

เกี่่�ยวข้้อง และจะต้้องไม่่มีีลัักษณะต้้องห้้ามตามประกาศคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์แ์ละตลาดหลัักทรััพย์ ์ที่่� กจ. 8/2553 

เรื่่�อง การกำำ�หนดลัักษณะขาดความน่่าไว้้วางใจของกรรมการและผู้้�บริิหารของบริิษััท นอกจากนี้้� การแต่่งตั้้�งกรรมการของ  

บริิษััทฯ จะต้้องได้้รัับความเห็็นชอบจากที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือ ที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น (แล้้วแต่่กรณีี)

	 บริิษััทฯ จะจััดให้้มีีกรรมการอิิสระอย่่างน้้อยหนึ่่�งในสามของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมดของบริิษััทฯ แต่่ต้้องไม่่น้้อย

กว่่าสามคน 
	

2. 	คุ ณสมบััติิของกรรมการอิิสระ

	 บุุคคลที่่�ได้้รัับการเสนอชื่่�อให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการอิิสระต้้องมีีคุุณสมบััติิของกรรมการอิิสระครบถ้้วน  

ซึ่่�งคุุณสมบััติิกรรมการอิิสระของบริิษััทฯ สอดคล้้องกัับข้้อกำำ�หนดขั้้�นต่ำำ��ของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์ฯ

และตลาดหลัักทรััพย์์ฯ ดังนี้้�

	 1.	 ถืือหุ้้�นไม่่เกิินร้้อยละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม 

	 	 ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทฯ ทั้้�งนี้้�  ให้้นัับรวมการถืือหุ้้�นของผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องของ 

	 	 กรรมการอิิสระรายนั้้�น ๆ ด้วย

	 2.	ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นกรรมการที่่�มีีส่่วนร่่วมบริิหารงาน ลููกจ้้าง พนัักงาน ที่่�ปรึึกษาที่่�ได้้เงิินเดืือนประจำำ� หรืือ 

	 	 ผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม บริิษััทย่่อยลำำ�ดับเดีียวกััน ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่  

	 	 หรืือของผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทฯ   เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 

	 	 สองปีีก่่อนวัันที่่�ยื่่�นคำำ�ขออนุุญาตต่่อสำำ�นักงาน  ทั้้� งนี้้� ลั กษณะต้้องห้้ามดัังกล่่าวไม่่รวมถึึงกรณีีที่่�กรรมการ 

	 	 อิิสระเคยเป็็นข้้าราชการ หรืือที่่�ปรึึกษา ของส่่วนราชการซึ่่�งเป็็นผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมของ 

	 	 บริิษััทฯ

	 3.	ไม่่เป็็นบุุคคลที่่�มีความสััมพัันธ์์ทางสายโลหิิต หรืือโดยการจดทะเบีียนตามกฎหมาย ในลัักษณะที่่�เป็็นบิิดา 

	 	 มารดา คู่่�สมรส พี่่�น้อง และบุุตร รวมทั้้�งคู่่�สมรสของบุุตร ของกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่  

	 	 ผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุม หรืือบุุคคลที่่�จะได้้รัับการเสนอให้้เป็็นกรรมการ ผู้้�บริิหารหรืือผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทฯ  

	 	 หรืือบริิษััทย่่อย

	 4.	ไม่่มีีหรืือเคยมีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือ 

	 	 ผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทฯ ในลัักษณะที่่�อาจเป็็นการขััดขวางการใช้้วิิจารณญาณอย่่างอิิสระของตน  

	 	 รวมทั้้�งไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ถือหุ้้�นที่่�มีนััย หรืือผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�ที่่�มีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริิษััทฯ  



บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด (มหาชน)  37

	 	 บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทฯ เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจาก 

	 	 การมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนวัันที่่�ยื่่�นคำำ�ขออนุุญาตต่่อสำำ�นักงานกำำ�กับหลัักทรััพย์์และ 

	 	 ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ

	 	 ความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจตามวรรคหนึ่่�ง รวมถึึงการทำำ�รายการทางการค้้าที่่�กระทำำ�เป็็นปกติิเพื่่�อประกอบ 

	 	 กิิจการ การเช่่าหรืือให้้เช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์ รายการเกี่่�ยวกัับสิินทรััพย์์หรืือบริิการ หรืือการให้้หรืือรัับความ 

	 	 ช่่วยเหลืือทางการเงิิน ด้วยการรัับหรืือให้้กู้้�ยืืม ค้ำำ��ประกััน การให้้สิินทรััพย์์เป็็นหลัักประกัันหนี้้�สิน รวมถึึง 

	 	 พฤติิการณ์์อื่่�นทำำ�นองเดีียวกััน ซึ่่�งเป็็นผลให้้บริิษััทฯ หรืือคู่่�สัญญามีีภาระหนี้้�ที่่�ต้องชำำ�ระต่่ออีีกฝ่่ายหนึ่่�ง ตั้้�งแต่่ 

	 	 ร้้อยละสามของสินิทรััพย์์ที่่�มีตััวตนสุุทธิิของบริิษััทฯ หรืือตั้้�งแต่่ยี่่�สิบล้้านบาทขึ้้�นไป แล้้วแต่่จำำ�นวนใดจะต่ำำ��กว่่า   

	 	 ทั้้�งนี้้�การคำำ�นวณภาระหนี้้�ดังกล่่าวให้้เป็็นไปตามวิิธีีการคำำ�นวณมููลค่่าของรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันตามประกาศ 

	 	 คณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุุนว่่าด้้วยหลัักเกณฑ์์ในการทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน โดยอนุุโลม แต่่ในการพิิจารณา 

	 	 ภาระหนี้้�ดังกล่่าว ให้้นัับรวมภาระหนี้้�ที่่�เกิิดขึ้้�นในระหว่่างหนึ่่�งปีีก่่อนวัันที่่�มีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบุุคคลเดีียวกััน

	 5.	ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มี 

	 	 อำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทฯ และไม่่เป็็นผู้้�ถือหุ้้�นที่่�มีนััย ผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่่วนของสำำ�นักงานสอบ 

	 	 บััญชีี  ซึ่่� งมีีผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีอำำ�นาจ 

	 	 ควบคุุมของบริิษััทฯ สัังกััดอยู่่�    เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนวัันที่่� 

	 	 ยื่่�นคำำ�ขออนุุญาตต่่อสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ฯ

	 6.	ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ให้้บริิการทางวิิชาชีีพใด ๆ ซึ่่�งรวมถึึงการให้้บริิการเป็็นที่่�ปรึึกษากฎหมายหรืือที่่�ปรึึกษา 

	 	 ทางการเงิิน ซึ่่�งได้้รัับค่่าบริิการเกิินกว่่าสองล้้านบาทต่่อปีีจากบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม  

	 	 ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทฯ และไม่่เป็็นผู้้�ถือหุ้้�นที่่�มีนััย ผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุม หรืือ 

	 	 หุ้้�นส่่วนของผู้้�ให้้บริิการทางวิิชาชีีพนั้้�นด้้วย เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีี 

	 	 ก่่อนวัันที่่�ยื่่�นคำำ�ขออนุุญาตต่่อสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ฯ

	 7.	ไม่่เป็็นกรรมการที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อเป็็นตััวแทนของกรรมการของบริษัิัทฯ ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�ถือหุ้้�น 

	 	 ซึ่่�งเป็็นผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่

	 8.	ไม่่ประกอบกิิจการที่่�มีสภาพอย่่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขัันที่่�มีนััยกัับกิิจการของบริิษััทฯ หรืือบริิษััทย่่อย  

	 	 หรืือไม่่เป็็นหุ้้�นส่่วนที่่�มีนััยในห้้างหุ้้�นส่่วน หรืือเป็็นกรรมการที่่�มีส่่วนร่่วมบริิหารงาน ลูกจ้้าง พนัักงาน ที่่�ปรึึกษา 

	 	 ที่่�รับเงิินเดืือนประจำำ� หรืือถืือหุ้้�นเกิินร้้อยละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััทอื่่�น  ซึ่่� ง 

	 	 ประกอบกิิจการที่่�มีสภาพอย่่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขัันที่่�มีนััยกัับกิิจการของบริิษััทฯ หรืือบริิษััทย่่อย 

	 9.	ไม่่มีีลัักษณะอื่่�นใดที่่�ทำำ�ให้้ไม่่สามารถให้้ความเห็็นอย่่างเป็็นอิิสระเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ

	 กรรมการอิิสระอาจได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้้ตััดสิินใจในการดำำ�เนิินกิิจการของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ่่ 

บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม บริิษััทย่่อยลำำ�ดับเดีียวกััน ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทฯ โดยมีีการตััดสิินใจ

ในรููปแบบขององค์์คณะ (collective decision) ได้้

	 ในกรณีทีี่่�บุคคลที่่�ผู้้�ขออนุญุาตแต่ง่ตั้้�งให้ด้ำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการอิสิระเป็น็บุุคคลที่่�มีหีรืือเคยมีีความสัมัพัันธ์์ทางธุุรกิิจ

หรืือการให้้บริิการทางวิิชาชีีพเกิินมููลค่่าที่่�กำำ�หนดตามวรรคข้้อ 4 หรืือข้้อ 6 ให้้บริิษััทฯ จัดให้้มีีความเห็็นคณะกรรมการ

บริิษัทัที่่�แสดงว่่าได้้พิจิารณาตามหลัักในมาตรา 89/7 แห่่งพ.ร.บ.บริิษัทัมหาชนจำำ�กัด แล้้วว่่าการแต่่งตั้้�งบุุคคลดัังกล่่าวไม่่มีี

ผลกระทบต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�และการให้้ความเห็็นที่่�เป็็นอิิสระ และจััดให้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููลต่่อไปนี้้�ในหนัังสืือเชิิญประชุุม

ผู้้�ถือหุ้้�นในวาระพิิจารณาแต่่งตั้้�งกรรมการอิิสระด้้วย
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(ก)	 ลัักษณะความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจหรืือการให้้บริิการทางวิิชาชีีพ ที่่�ทำำ�ให้้บุุคคลดัังกล่่าวมีีคุุณสมบััติิ ไม่่เป็็นไป

ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด

(ข)	 เหตุุผลและความจำำ�เป็็นที่่�ยังคงหรืือแต่่งตั้้�งให้้บุุคคลดัังกล่่าวเป็็นกรรมการอิิสระ

(ค)	 ความเห็็นของคณะกรรมการของผู้้�ขออนุุญาตในการเสนอให้้มีีการแต่่งตั้้�งบุุคคลดัังกล่่าวเป็็นกรรมการอิิสระ

3. 	คุ ณสมบััติิของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้้วยกรรมการที่่�เป็็นกรรมการอิิสระอย่่างน้้อย 3 คน โดยกรรมการตรวจสอบ 

อย่า่งน้้อย 1 คนจะต้้องเป็็นผู้้�มีความรู้้�และประสบการณ์เ์พีียงพอที่่�จะสามารถทำำ�หน้า้ที่่�ในการสอบทานความน่า่เชื่่�อถืือของ

งบการเงิินได้้

	 คุุณสมบััติิกรรมการตรวจสอบของบริิษััทฯ สอดคล้้องกัับข้้อกำำ�หนดขั้้�นต่ำำ��ของสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับ      

หลัักทรััพย์์ฯ และตลาดหลัักทรััพย์์ฯ กล่่าวคืือมีีคุุณสมบััติิครบถ้้วนเป็็นกรรมการอิิสระตามที่่�ระบุุข้้างต้้น และต้้อง

	 1. ไม่่เป็็นกรรมการที่่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้้ตััดสิินใจในการดำำ�เนิินกิิจการของบริิษััทฯ  

	 	 บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม บริิษััทย่่อยลำำ�ดับเดีียวกััน ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้� 

	 	 ขออนุุญาต และ

	 2. ไม่่เป็็นกรรมการของบริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม บริิษััทย่่อยลำำ�ดับเดีียวกัันเฉพาะที่่�เป็็นบริิษััท 

	 	 จดทะเบีียน

4. 	คุ ณสมบััติิของคณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทนประกอบด้ว้ยกรรมการและผู้้�บริิหารอย่า่งน้้อย 3 คน โดยกรรมการ

มากกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมดจะต้้องเป็็นกรรมการอิิสระ ซึ่่�งกำำ�หนดให้้กรรมการอิิสระดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธาน

กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน  ทำำ�หน้้าที่่�

1. 	พิิจารณารููปแบบและหลัักเกณฑ์์การจ่่ายค่่าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริิหารให้้มีีความเหมาะสม เพื่่�อให้้เกิิด

ผลงานตามที่่�คาดหวััง ให้้มีีความเป็็นธรรมและเป็็นการตอบแทนบุุคคลที่่�ช่วยให้้งานของบริิษััทฯ ประสบผล

สำำ�เร็็จ โดยพิิจารณาข้้อมููลการจ่่ายค่่าตอบแทนของบริิษััทอื่่�นที่่�อยู่่�ในอุุตสาหกรรมเดีียวกัันกัับบริิษััทฯ ทั้้�งนี้้�               

ค่่าตอบแทนโดยรวมของกรรมการจะต้้องมีีความเหมาะสมเพีียงพอที่่�จะทำำ�ให้้กรรมการจำำ�กัดจำำ�นวนบริิษััท

ที่่�จะดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการไม่่ให้้มากจนเกิินไป เพื่่�อที่่�กรรมการจะได้้มีีเวลาเพีียงพอที่่�จะเข้้าประชุุมและทำำ�

หน้้าที่่�กรรมการให้้แก่่บริิษััทฯ อย่่างเต็็มที่่�

2.	 พิิจารณากำำ�หนดค่่าตอบแทนประจำำ�ปีของกรรมการและผู้้�บริิหาร ทั้้�งนี้้� ค่าตอบแทนประจำำ�ปีจะต้้องเป็็นไปตาม

หลัักเกณฑ์์การจ่่ายค่่าตอบแทนกรรมการ 

3.	 พิิจารณาเกณฑ์์ประเมิินผลประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

4.	 พิิจารณาการเสนอขายหลัักทรััพย์์ใหม่่ (หรืือใบสำำ�คัญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�น) ให้้แก่่กรรมการและพนัักงาน 

ให้้มีีเงื่่�อนไขที่่�ช่วยจููงใจให้้กรรมการและพนัักงานปฏิิบััติิหน้้าที่่�  เพื่่�อให้้เกิิดการสร้้างมููลค่่าเพิ่่�มให้้ผู้้�ถือหุ้้�นใน           

ระยะยาวและรัักษาบุุคลากรที่่�มีีคุุณภาพได้้อย่่างแท้้จริิง แต่่ในขณะเดีียวกัันต้้องไม่่สููงเกิินไปและเป็็นธรรมต่่อ

ผู้้�ถือหุ้้�นด้้วย
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5.	คุ ณสมบััติิของคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง 

	 คณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง ประกอบด้้วยกรรมการบริิษััท ผู้้�บริิหาร และ/หรืือ ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ จำำ�นวนอย่่าง

น้้อย 3 คน ซึ่่�งกำำ�หนดให้้กรรมการบริิหารความเสี่่�ยงที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งคััดเลืือกสมาชิิก 1 ท่าน ให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธาน

กรรมการบริิหารความเสี่่�ยง ทำำ�หน้้าที่่�ดังนี้้�

1. 	กำำ�หนดนโยบาย กลยุุทธ์์ และแนวทางในการบริิหารความเสี่่�ยงระดัับองค์์กร

2. 	กำำ�หนดแผนจััดการความเสี่่�ยงของฝ่่ายจััดการ รวมทั้้�งกระบวนการบริหิารความเสี่่�ยงในภาพรวมขององค์์กร ทั้้�ง

ภายนอกและภายในองค์์กร

3. 	ประเมินิผลกระทบและโอกาสที่่�จะเกิดิขึ้้�นของความเสี่่�ยงที่่�ได้้กำำ�หนดไว้้ เพื่่�อจััดลำำ�ดับความเสี่่�ยงและเลืือกใช้้วิิธีี

จััดการความเสี่่�ยงได้้อย่่างเหมาะสม

4. 	กำำ�กับดููแลให้้ฝ่่ายจััดการปฏิิบััติิตามนโยบาย กลยุทุธ์์ และแนวทางในการบริหิารความเสี่่�ยงระดัับองค์์กร ติดตาม

ผลการปฏิิบััติิตามกรอบการบริิหารความเสี่่�ยงระดัับองค์์กร และรายงานให้้คณะกรรมการบริิษััท ทราบเป็็น

ประจำำ�

5. 	ทบทวนระบบหรือืประเมินิประสิทิธิิผลของนโยบาย กลยุทุธ์์ และแนวทางการบริหิารความเสี่่�ยงอย่า่งน้้อยปีีละ 

1 ครั้้�ง และในทุุก ๆ ระยะเวลาที่่�พบว่่าระดัับความเสี่่�ยงมีีการเปลี่่�ยนแปลง
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ข้อมูลของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อ ประจำ�ปี 2564

1.  นายชูพงษ์  สุรชุติกาล

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4325

สำ�นักงานสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด

ประวัติการศึกษา - มหาบัณฑิต สาขาการเงิน มหาวิทยาลัยอิลลินอยส์ ประเทศสหรัฐอเมริกา

- บัญชีบัณฑิต สาขาการบัญชี คณะพาณิชย์ศาสตร์และการบัญชี  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบการณ์ทำ�งาน - ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย

- สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี

การมีความสัมพันธ์หรือส่วน 

ได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย  

ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ 

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว

 ไม่มี

จำ�นวนปีที่เป็นผู้สอบบัญชีให้

กับบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช  

โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี 

จำ�กัด

พ.ศ. 2543 - ปัจจุบัน 

หุ้นส่วนสำ�นักงานด้านการสอบบัญชี

บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด

จำ�นวนปีที่เป็นผู้สอบบัญชีให้

กับบริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์

มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน)

พ.ศ. 2562 - ปัจจุบัน 
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2.  นางสาววิมลพร บุณยัษเฐียร 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4067

สำ�นักงานสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด

ประวัติการศึกษา - ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต คณะพาณิชย์ศาสตร์และการบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

- ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต(เกียรตินิยม) สาขาการบัญชี คณะพาณิชย์ศาสตร์และ

การบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประสบการณ์ทำ�งาน - ผู้สอบบัญชีได้รับอนุมัติจากสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์

- สมาชิกสามัญ สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตประเทศไทย

การมีความสัมพันธ์หรือส่วน 

ได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย  

ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ 

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว

 ไม่มี

จำ�นวนปีที่เป็นผู้สอบบัญชีให้

กับบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช  

โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี 

จำ�กัด

พ.ศ. 2531 - ปัจจุบัน 

บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด

จำ�นวนปีที่เป็นผู้สอบบัญชีให้

กับบริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์

มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน)

-
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3.  นางสาวเพ็ญศรี  ธรรมวโรดม

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4923

สำ�นักงานสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด

ประวัติการศึกษา - ปริญญาตรี สาขาการบัญชี 

ประสบการณ์ทำ�งาน - ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย

- สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี

การมีความสัมพันธ์หรือส่วน 

ได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย  

ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ 

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว

 ไม่มี

จำ�นวนปีที่เป็นผู้สอบบัญชีให้

กับบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช  

โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี 

จำ�กัด

พ.ศ. 2538 - ปัจจุบัน 

บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด

จำ�นวนปีที่เป็นผู้สอบบัญชีให้

กับบริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์

มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน)

พ.ศ. 2562 - ปัจจุบัน 
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4.  นายวัลลภ  วิไลวรวิทย์

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6797

สำ�นักงานสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด

ประวัติการศึกษา - ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

- อบรมหลักสูตรผู้บริหารระดับสูงจากสถาบันวิทยาการตลาดทุน  

(หลักสูตร วตท.) รุ่นที่ 27

ประสบการณ์ทำ�งาน - ผู้สอบบัญชีได้รับอนุมัติจากสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์

- สมาชิกสามัญ สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตประเทศไทย

การมีความสัมพันธ์หรือส่วน 

ได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย  

ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ 

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว

 ไม่มี

จำ�นวนปีที่เป็นผู้สอบบัญชีให้

กับบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช  

โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี 

จำ�กัด

พ.ศ. 2556 - ปัจจุบัน 

หุ้นส่วนสำ�นักงานด้านการสอบบัญชี

บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำ�กัด

จำ�นวนปีที่เป็นผู้สอบบัญชีให้

กับบริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์

มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน)

พ.ศ. 2562 - ปัจจุบัน 
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เอกสารที่ต้องแสดงก่อนเข้าประชุมและเอกสารประกอบการมอบฉันทะ

	 บริษัทฯ จะเร่ิมรับลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2564 ก่อนเร่ิมการประชุมไม่น้อยกว่า 1.30 ช่ัวโมง 

หรือตั้งแต่เวลา 8.30 น. เป็นต้นไป ในวันพุธที่ 21 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ณ ห้องแกรนด์ บอลรูม ชั้น 5 โรงแรม 

เอส31 สุขุมวิท เลขที่ 545 ซอยสุขุมวิท 31 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 ตาม

แผนที่สถานที่จัดประชุมในหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 8

	 บริษัทฯ จะใช้วิธีการลงทะเบียนด้วยระบบบาร์โค้ด (Barcode) ดังนั้น เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน ผู้เข้าประชุม

โปรดนำ�หนังสือเชิญประชุม หนังสือมอบฉันทะ (กรณีมอบฉันทะ) และแบบลงทะเบียนซึ่งได้พิมพ์บาร์โค้ดไว้มาด้วย และโปรด

แสดงเอกสารตามที่ระบุไว้ดังนี้ ณ จุดรับลงทะเบียนก่อนเข้าประชุม

1. กรณีเข้าประชุมด้วยตนเอง

	 1.1 บุคคลธรรมดา

1)	 แบบการลงทะเบียนซึ่งผู้ถือหุ้นลงลายมือชื่อแล้ว

2)	 เอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุ เช่น บัตรประจำ�ตัวประชาชน บัตรประจำ�ตัวข้าราชการ  

ใบขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง และหากมีการเปลี่ยนชื่อ-นามสกุลให้ยื่นหลักฐานประกอบด้วย

	 1.2 นิติบุคคล โดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการผู้มีอำ�นาจ)

1)	 แบบการลงทะเบียน ซึ่งผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการผู้มีอํานาจ) ที่มาด้วยตนเองลงลายมือชื่อแล้ว

2)	 สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ซึ่งรับรองสําเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ 

ผู้มีอํานาจ) ท่ีมาด้วยตนเองและมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการผู้มีอํานาจ) ที่มา 

ประชุมมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น

3)	 เอกสารที่ส่วนราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุตามข้อ 1.1(2) ของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการผู้มีอํานาจ)

2. กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม

	 2.1 กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา 

1)	 แบบการลงทะเบียนซึ่งผู้รับมอบฉันทะลงลายมือชื่อแล้ว

2)	 หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่ส่งมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม (แบบ ก. หรือแบบ ข.) ซึ่งได้กรอกข้อความ

ถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ

3)	 สําเนาเอกสารท่ีส่วนราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุตามข้อ 1.1(2) ของผู้มอบฉันทะซึ่งผู้มอบฉันทะ 

ได้ลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกต้อง

4)	 สาํเนาเอกสารทีส่ว่นราชการออกใหท้ีย่งัไมห่มดอายตุามขอ้ 1.1(2) ของผูร้บัมอบฉนัทะ ซึง่ผูรั้บมอบฉนัทะ

ได้ลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกต้อง

	 2.2 กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิติบุคคล

1)	 แบบการลงทะเบียนซึ่งผู้รับมอบฉันทะลงลายมือชื่อแล้ว

2)	 หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่ส่งมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม (แบบ ก. หรือแบบ ข.) ซึ่งได้กรอกข้อความ

ถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือช่ือของผู้มีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคล ซ่ึงเป็นผู้มอบฉันทะและผู้รับ

มอบฉันทะ

3)	 สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลซึ่งรับรองสําเนาถูกต้องโดยผู้มีอํานาจกระทําการแทน

นิติบุคคล และหนังสือมอบอํานาจ (ถ้ามี) ทั้งนี้เอกสารตามข้อนี้ต้องมีข้อความแสดงให้เห็นว่าบุคคลที่ลง

ลายมือชื่อเป็นผู้มอบฉันทะในหนังสือมอบฉันทะเป็นผู้มีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น
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4)	 สาํเนาเอกสารทีส่ว่นราชการออกให้ทีย่งัไมห่มดอายตุามข้อ 1.1 (2) ของผู้มอํีานาจกระทําการแทนนติบิคุคล 

ที่บุคคลดังกล่าวได้ลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกต้อง

5)	 สาํเนาเอกสารทีส่ว่นราชการออกใหท้ีย่งัไมห่มดอายตุามขอ้ 1.1 (2) ของผูรั้บมอบฉันทะทีผู่ร้บัมอบฉนัทะ

ลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกต้อง

	 2.3 กรณีมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท ตามรายชื่อที่ปรากฏในสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 5.4

1)	 แบบการลงทะเบียน

2)	 หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่ส่งมาพร้อมหนังสือนัดประชุม (แบบ ก. หรือแบบ ข.) ซึ่งเลือกมอบฉันทะ

ให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ คนใดคนหนึ่ง โดยกาเครื่องหมายหน้าช่ือกรรมการอิสระ ตามที่บริษัทฯ

ระบไุวใ้นหนงัสอื มอบฉนัทะ โดยเลอืกเพยีงคนเดยีวและไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมอื

ชื่อผู้มอบฉันทะ

3)	 กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา ให้ใช้เอกสาร ตามข้อ 2.1 (3)

4)	 กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิติบุคคลให้ใช้เอกสาร ตามข้อ 2.2 (3) และ 2.2 (4)

3. กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝาก และดูแลหุ้น

1)	 แบบการลงทะเบียนซึ่งผู้รับมอบฉันทะลงลายมือชื่อแล้ว

2)	 หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) ซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้อง ครบถ้วนและลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและ

ผู้รับมอบฉันทะ

3)	 เอกสารเช่นเดียวกับนิติบุคคล ตามข้อ 2.2  

4)	 หนงัสอืมอบอาํนาจจากผูถ้อืหุน้ทีเ่ปน็ผูล้งทนุตา่งประเทศใหค้สัโตเดยีน (Custodian) เปน็ผูล้งลายมอืชือ่

ในหนังสือมอบฉันทะแทน

5)	 หนังสือยืนยันว่าผู้ลงลายมือช่ือในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจคัสโตเดียน 

(Custodian)

ท้ังน้ี เอกสารท่ีมิได้มีต้นฉบับเป็นภาษาอังกฤษจะต้องจัดทำ�คําแปลภาษาอังกฤษแนบมาพร้อมด้วย และให้ผู้

ถือหุ้นหรือผู้มีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลนั้นรับรองความถูกต้องของคําแปล

หมายเหตุ: 

1.	 กรณีมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ โปรดส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารตามที่กําหนด เพื่อให้สํานักงาน

เลขานุการบริษัทได้รับภายในวันจันทร์ที่ 19 เมษายน 2564

2.	 ผู้ถือหุ้นไม่สามารถแบ่งแยกจำ�นวนหุ้นโดยมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

และผู้ถือหุ้นจะต้องมอบฉันทะเท่ากับจํานวนหุ้นที่ตนถืออยู่โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะเพียงบางส่วนน้อยกว่าจํานว

นที่ตนถืออยู่ได้เว้นแต่เป็น คัสโตเดียน (Custodian) ที่ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้เป็นผู้รับฝาก

และดูแลหุ้นตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ค.

3.	 โปรดปิดอากรแสตมป์จํานวน 20 บาท ในหนังสือมอบฉันทะพร้อมทั้งขีดฆ่าลงวันที่ที่ทําหนังสือมอบฉันทะดังกล่าว ทั้งนี้ 

บริษัทฯ ได้อํานวยความสะดวกในการปิดอากรแสตมป์ให้แก่ผู้รับมอบฉันทะ ณ จุดรับลงทะเบียนก่อนเข้าประชุม

4.	 กรณีนิติบุคคล หากผู้ลงนามในหนังสือมอบอํานาจหรือหนังสือมอบฉันทะไม่ใช่กรรมการผู้มีอํานาจลงนามตามหนังสือ

รับรองนิติบุคคล ผู้เข้าประชุมจะต้องแสดงหลักฐานหนังสือมอบอํานาจทุกทอดตลอดสายท่ีระบุให้บุคคลที่มาประชุมมี

สิทธิเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนในนามของนิติบุคคล
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.

PROXY FORM A

เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น	 	 เขียนท่ี	
Shareholders’	Registration	No.	 Written	at	 	

	 วันท่ี	 	เดือน	 	พ.ศ.	

	 Date	 	Month	 	B.E.

(1)	 ข้าพเจ้า	 	สัญชาติ	

	 I/We	 	Nationality

อยู่บ้านเลขท่ี	 	ถนน	 	ตำาบล/แขวง	

Residing	at	No.	 	Road	 	Tambol/Khwaeng

อำาเภอ/เขต	 	จังหวัด	 	รหัสไปรษณีย์	

Amphur/Khet	 	Province	 	Post	Code

(2)		เป็นผู้ถือหุ้นของ	บริษัท  เถ้าแก่น้อย  ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตต้ิง จำากัด (มหาชน)	(“บริษัท”)	
					being	a	shareholder	of		Taokaenoi	Food&Marketing	Public	Company	Limited	(“The Company”)	holding	the	total	amount	of

โดยถือหุ้นจำานวนท้ังส้ินรวม 	หุ้น	และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ	  	เสียง	ดังน้ี
holding	the	total	amount	of	 shares	and	have	voting	right																																									votes	as	follows:

□	 หุ้นสามัญ	 	หุ้น		ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ	 	เสียง

	 	 Ordinary	Share	 shares	and	have	voting	right	 votes

□	 หุ้นบุริมสิทธิ	 	หุ้น		ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ	 	เสียง

	 	 Preferred	Share	 shares	and	have	voting	right	 votes

(3)		ขอมอบฉันทะให้	 (ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้นายยุทธ	วรฉัตรธาร	หรือ	นายชัยยงค์	รัตนเจริญศิริ

ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระของบริษัทก็ได้	ท้ังน้ี	ข้อมูลกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาพร้อมน้ี)
					Hereby	appoint			 	(The	shareholder	may	appoint	one	of	the	Company’s	independent	director	i.e.	Mr.	Yuth	Vorachattarn	

or	to	Mr.	Chaiyong	Ratanacharoensiri	be	the	proxy.	The	Information	of	the	independent	directors,	
were	shown	in	the	enclosure)

□1.	ช่ือ	 	อายุ	 	ปี	อยู่บ้านเลขท่ี	

	 Name	 age	 Years,	Residing	at	

ถนน	 	ตำาบล/แขวง	 	อำาเภอ/เขต	

Road	 Tambol/Khwaeng	 Amphur/Khet

จังหวัด	 	รหัสไปรษณีย์	 หรือ

Province	 	Post	Code	 		or

ปิดอากรแสตมป
20 บาท

Affi	x	Stamp	
Duty

20	Baht



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256448

□2. ชื่่�อ  	 นายยุุทธ วรฉััตรธาร                 อายุุ     73     ปีอยู่่�บ้านเลขที่่�                337	 	

	   Name  Mr. Yuth Vorachattarn           age     73   Years, Residing at           337  

ถนน 	 บอนด์์สตรีีท	  ตำำ�บล/แขวง 	      บางพููด	  อำำ�เภอ/เขต   	     ปากเกร็็ด	  

Road	 Bond Street	 Tambol/Khwaeng     Bangpood   	 Amphur/Khet          Pakkred

จัังหวััด 	 นนทบุุรีี	  รหััสไปรษณีีย์์ 	 11120	  หรืือ

Province	 Nonthaburi 	 Metropolitan Post Code  11120	  or

□3. ชื่่�อ       นายชััยยงค์์ รัตนเจริิญศิิริิ              อายุุ    65    ปี    อยู่่�บ้านเลขที่่�               337   	   	   	

        Name Mr. Chaiyong Ratanacharoensiri  age   65    Years, Residing at             337  

ถนน 	 บอนด์์สตรีีท	  ตำำ�บล/แขวง 	      บางพููด	  อำำ�เภอ/เขต 	     ปากเกร็็ด	  

Road	 Bond Street	 Tambol/Khwaeng     Bangpood   	 Amphur/Khet          Pakkred

จัังหวััด 	 นนทบุุรีี	  รหััสไปรษณีีย์์ 	 11120	  

Province	 Nonthaburi 	 Metropolitan Post Code  11120	  

คนหนึ่่�งคนใดเพีียงคนเดีียวเป็็นผู้้�แทนของข้้าพเจ้้า เพื่่�อเข้้าประชุุมและออกเสีียงลงคะแนนแทนข้้าพเจ้้าในการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�
ปีี 2564 ในวัันพุุธที่่� 21 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ณ ห้องแกรนด์์ บอลรููม ชั้้�น 5 โรงแรม เอส 31 สุขุุมวิิท เลขที่่� 545 ถนนสุุขุุมวิิท 
แขวงคลองเตยเหนืือ เขตวััฒนา กรุุงเทพมหานคร 10110 หรืือที่่�จะพึึงเลื่่�อนไปในวััน เวลา และสถานที่่�อื่่�นด้้วย

Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2021 Annual General Meeting of 
Shareholders (AGM), which will be held on Wednesday, April 21, 2021, 10.00 AM at Grand Ballroom, 5th floor, S31 
Sukhumvit Hotel, 545 Sukhumvit Road, Khlong Toei Nuea Sub-district, Wattana District, Bangkok. 10110. or such other 
date, time and place as the meeting may be adjourned.

กิิจการใดที่่�ผู้้�รับมอบฉัันทะได้้กระทำำ�ไปในการประชุุมนั้้�น ให้้ถืือเสมืือนว่่าข้้าพเจ้้าได้้กระทำำ�เองทุุกประการ

Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves.

	 	 	 	 ลงนาม/Signed	 					       ผู้้�มอบฉัันทะ/Grantor

	 	 	 	 	 	 (	 	 	 	 	 )

	 	 	 	 ลงนาม/Signed	 					       ผู้้�รับมอบฉัันทะ/Proxy

	 	 	 	 	 	 (	 	 	 	 	 )

หมายเหตุุ:  ผู้้�ถือหุ้้�นที่่�มอบฉัันทะจะต้้องให้้ผู้้�รับมอบฉัันทะเพีียงรายเดีียวเป็็นผู้้�เข้้าประชุุมและออกเสีียงลงคะแนน ไม่่สามารถแบ่่งแยก	
	 	    จำำ�นวนหุ้้�นให้้ผู้้�รับมอบฉัันทะหลายคนเพื่่�อแยกการลงคะแนนเสีียงได้้

Remark:	   The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting 	
	   	    and may not split the number of shares to many proxies for splitting votes.
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.

PROXY FORM B

เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น	 	 เขียนท่ี	
Shareholders’	Registration	No.	 Written	at	 	

	 วันท่ี	 	เดือน	 	พ.ศ.	

	 Date	 	Month	 	B.E.

(1)	 ข้าพเจ้า	 	สัญชาติ	
	 I/We	 	Nationality

อยู่บ้านเลขท่ี	 	ถนน	 	ตำาบล/แขวง	
Residing	at	No.	 	Road	 	Tambol/Khwaeng

อำาเภอ/เขต	 	จังหวัด	 	รหัสไปรษณีย์	
Amphur/Khet	 	Province	 	Post	Code

(2)	 เป็นผู้ถือหุ้นของ	บริษัท  เถ้าแก่น้อย  ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตต้ิง จำากัด (มหาชน)	(“บริษัท”)	
					being	a	shareholder	of		Taokaenoi	Food&Marketing	Public	Company	Limited	(“The Company”)	holding	the	total	amount	of

โดยถือหุ้นจำานวนท้ังส้ินรวม 	หุ้น	และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ	  	เสียง	ดังน้ี
holding	the	total	amount	of	 shares	and	have	voting	right																																									votes	as	follows:

□	 หุ้นสามัญ	 	หุ้น		ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ	 	เสียง

	 	 Ordinary	Share	 shares	and	have	voting	right	 votes

□	 หุ้นบุริมสิทธิ	 	หุ้น		ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ	 	เสียง

	 	 Preferred	Share	 shares	and	have	voting	right	 votes

(3)		ขอมอบฉันทะให้	 (ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้นายยุทธ	วรฉัตรธาร	หรือ	นายชัยยงค์	รัตนเจริญศิริ

ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระของบริษัทก็ได้	ท้ังน้ี	ข้อมูลกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาพร้อมน้ี)
					Hereby	appoint			 	(The	shareholder	may	appoint	one	of	the	Company’s	independent	director	i.e.	Mr.	Yuth	Vorachattarn	

or	to	Mr.	Chaiyong	Ratanacharoensiri	be	the	proxy.	The	Information	of	the	independent	directors,	
were	shown	in	the	enclosure)

□1.	ช่ือ	 	อายุ	 	ปี	อยู่บ้านเลขท่ี	       
	 Name	 age	 Years,	Residing	at	

ถนน	 	ตำาบล/แขวง	 	อำาเภอ/เขต	       
Road	 Tambol/Khwaeng	 Amphur/Khet	

จังหวัด	 	รหัสไปรษณีย์	 หรือ
Province	 	Post	Code	 		or

□2.	ช่ือ			 นายยุทธ	วรฉัตรธาร																													อายุ					73					ปีอยู่บ้านเลขท่ี																337	 	
	 		Name		Mr.	Yuth	Vorachattarn																								age					73			Years,	Residing	at											337		

ถนน		 บอนด์สตรีท	 	ตำาบล/แขวง		 					บางพูด	 	อำาเภอ/เขต				 				ปากเกร็ด																						
Road	 Bond	Street	 Tambol/Khwaeng					Bangpood				 Amphur/Khet										Pakkred

จังหวัด		 นนทบุรี	 	รหัสไปรษณีย์		 11120	 หรือ
Province	 Nonthaburi		 Metropolitan	Post	Code		11120	 	or

ปิดอากรแสตมป
20 บาท

Affi	x	Stamp	
Duty

20	Baht



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256450

□3. ชื่่�อ       นายชััยยงค์์ รัตนเจริิญศิิริิ                         อายุุ    65    ปี    อยู่่�บ้านเลขที่่�               337   	   	       

        Name Mr. Chaiyong Ratanacharoensiri             age   65    Years, Residing at             337  

ถนน 	 บอนด์์สตรีีท	  ตำำ�บล/แขวง 	      บางพููด	  อำำ�เภอ/เขต 	     ปากเกร็็ด	  

Road	 Bond Street	 Tambol/Khwaeng     Bangpood   	 Amphur/Khet          Pakkred

จัังหวััด 	 นนทบุุรีี	  รหััสไปรษณีีย์์ 	 11120	  

Province	 Nonthaburi 	 Metropolitan Post Code  11120	  

คนหนึ่่�งคนใดเพีียงคนเดีียวเป็็นผู้้�แทนของข้้าพเจ้้า เพื่่�อเข้้าประชุุมและออกเสีียงลงคะแนนแทนข้้าพเจ้้าในการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 
2564 ในในวัันพุุธที่่� 21 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ณ ห้องแกรนด์์ บอลรููม ชั้้�น 5 โรงแรม เอส 31 สุขุุมวิิท เลขที่่� 545 ถนนสุุขุุมวิิท แขวง
คลองเตยเหนืือ เขตวััฒนา กรุุงเทพมหานคร 10110 หรืือที่่�จะพึึงเลื่่�อนไปในวััน เวลา และสถานที่่�อื่่�นด้้วย
Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2021 Annual General Meeting of 
Shareholders (AGM), which will be held on Wednesday, April 21, 2021, 10.00 AM at Grand Ballroom, 5th floor, S31 
Sukhumvit Hotel, 545 Sukhumvit Road, Khlong Toei Nuea Sub-district, Wattana District, Bangkok. 10110. or such other 
date, time and place as the meeting may be adjourned.

(4)	 ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้
	 At this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:

วาระที่ 1 	 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2563 ซ่ึงประชุมเม่ือวันจันทร์ท่ี 17 สิงหาคม 2563
Agenda item 1.	 To consider and adopt the Minute of the 2020 Annual General Meeting of Shareholders, held on 

Monday August 17, 2020.

	 □(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

	 □(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	
	 	   Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain

วาระที่ 2	 รับทราบรายงานผลการดำ�เนินงานของบริษัท ประจำ�ปี 2563
Agenda item 2.	 To acknowledge the report on the Company’s operational performance of 2020.

	 □(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

	 □(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	
	 	   Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain

วาระที่ 3	 พิจารณาอนุมัติงบการเงินสำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563
Agenda item 3.	 To consider and approve the financial statements for the year ending on December 31, 2020.

	 □(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

	 □(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	
	 	   Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain
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วาระท่ี 4 พิจารณ์าอนุมัติจัดสรรเงินกำาไรสุทธิประจำาปี 2563 เป็นเงินทุนสำารองตามกฎหมาย และอนุมัติการจ่าย
เงินปันผลให้ผู้ถือหุ้น 

Agenda item 4. To consider and approve allocation of net profi ts of the year 2020 as legal reserve and the dividend 
payment.

□(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To	grant	my/our	proxy	to	consider	and	vote	on	my/our	behalf	as	appropriate	in	all	respects.

□(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้
	 	 (b)	 To	grant	my/our	proxy	to	vote	at	my/our	desire	as	follows:

□ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง		 	
	 	 		Approve	 	 	 		Disapprove	 	 	 		Abstain

วาระท่ี 5 พิจารณ์าเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกำาหนดออกจากตำาแหน่งตามวาระ
Agenda item 5. To consider and approve the appointment of the directors to substitute the directors who are retired 

by rotation.

□	 (ก)			ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 (a)			To	grant	my/our	proxy	to	consider	and	vote	on	my/our	behalf	as	appropriate	in	all	respects.

□ (ข)			ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้
	 (b)			To	grant	my/our	proxy	to	vote	at	my/our	desire	as	follows:

   1. ชื่อกรรมการ / Name of Director: นางวณี	ทัศนมณเฑียร	(Mrs.	Wanee	Thasanamontien)
□ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง		 	

	 	 		Approve	 	 	 		Disapprove	 	 	 		Abstain

   2. ชื่อกรรมการ / Name of Director: นายอิทธิพัทธ์	พีระเดชาพันธ์	(Mr.	Itthipat	Peeradechapan)
□ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง		 	

	 	 		Approve	 	 	 		Disapprove	 	 	 		Abstain

   3. ชื่อกรรมการ / Name of Director: นางสาวพรธีรา	รงคะศิริพันธ์	(Ms.	Porntera	Rongkasiriphan)
□ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง		 	

	 	 		Approve	 	 	 		Disapprove	 	 	 		Abstain

วาระท่ี 6 พิจารณ์าอนุมัติการกำาหนดค่าตอบแทนคณ์ะกรรมการ ประจำาปี 2564
Agenda item 6. To consider and approve the directors’ remuneration for the year 2021.

□(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To	grant	my/our	proxy	to	consider	and	vote	on	my/our	behalf	as	appropriate	in	all	respects

□(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้
	 	 (b)	 To	grant	my/our	proxy	to	vote	at	my/our	desire	as	follows:

□ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง		 	
	 	 		Approve	 	 	 		Disapprove	 	 	 		Abstain

วาระท่ี 7 พิจารณ์าแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำาหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจำาปี 2564
Agenda item 7. To consider and approve to appoint the auditor and fi x the auditors remuneration for the year 2021.

□(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To	grant	my/our	proxy	to	consider	and	vote	on	my/our	behalf	as	appropriate	in	all	respects.

□(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้
	 	 (b)	 To	grant	my/our	proxy	to	vote	at	my/our	desire	as	follows:

□ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง		 	
	 	 		Approve	 	 	 		Disapprove	 	 	 		Abstain
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วาระที่ 8	 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท และแก้ไขเปลี่ยนแปลงหนังสือบริคณห์สนธิของ
บริษัท ข้อ 3 (วัตถุประสงค์)

Agenda item 8.	 To consider and approve amendment of the Company’s Objectives and the amendment to 
Article 3 of the Company’s Memorandum of Association (Objectives) of the Company.

□(ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

	 □(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	
	 	   Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain

วาระที่ 9	 เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)
Agenda item 9.	 Others. (If any)

	 □(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

	 □(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:
	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	
	 	   Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain

(5)	 การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ีให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้น
ไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น

Vote of the proxy in any agenda which is not in accordance with this Proxy shall be invalid and shall not be the vote of 
the shareholder 

(6)	 ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุม
มีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริง
ประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

In case I/we have not specified my/our voting intention in any matter on the agenda or not clearly specified or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment 
or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in 
all respects.

	 กิิจการใดที่่�ผู้้�รับมอบฉัันทะได้้กระทำำ�ไปในการประชุุม เว้้นแต่่กรณีีที่่�ผู้้�รับมอบฉัันทะไม่่ออกเสีียงตามที่่�ข้าพเจ้้าระบุุไว้้ในหนัังสืือ
มอบฉัันทะให้้ถืือเสมืือนว่่าข้้าพเจ้้าได้้กระทำำ�เองทุุกประการ
	 Any acts performed by the proxy in this meeting, except where the proxy did not vote in accordance with this 
Proxy, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves.

	 	 	 ลงนาม/Signed	 					       ผู้้�มอบฉัันทะ/Grantor

	 	 	 	 	 	 (	 	 	 	 	 )

	 	 	 	 ลงนาม/Signed	 					       ผู้้�รับมอบฉัันทะ/Proxy

	 	 	 	 	 	 (	 	 	 	 	 )
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หมายเหตุ / Remark

1.	 ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน	ไม่สามารถแบ่งแยกจำานวนหุ้นให้ผู้รับมอบ
ฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้
The	shareholder	may	appoint	only	one	proxy	to	attend	and	vote	at	the	meeting,	and	may	not	allocate	the	number	of	
shares	to	several	proxies	to	severally	vote.

2.	 วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล
	 With	respect	to	the	director	election,	it	may	be	conducted	as	a	group	at	once	or	one	by	one	individually.	

3.	 ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น	ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจำาต่อแบบหนังสือมอบ
ฉันทะแบบ	ข.	ตามแนบ
If	any	matter	on	the	agenda	is	not	specifi	ed	above	herein,	the	shareholder	may	add	such	additional	matter	in	the	attached	
supplemental	to	this	Form	B.	
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ใบประจำ�ต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.

Continuation Page of Proxy Form B.

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท เถ้าแก่น้อย  ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน)

The proxy is granted by a shareholder of Taokaenoi Food & Marketing Public Company Limited

	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 ในวันพุธท่ี 21 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ณ ห้องแกรนด์ บอลรูม ช้ัน 5 
โรงแรม เอส 31 สุขุมวิท เลขท่ี 545 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวัน 
เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย

	 For the 2021 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) which will be held on Wednesday, April 21, 
2021, 10.00 AM at Grand Ballroom, 5th floor, S31 Sukhumvit Hotel, 545 Sukhumvit Rd, Khlong Toei Nuea Sub-district, 
Wattana District, Bangkok. 10110. or such other date, time and place as the meeting may be adjourned.

  วาระที่ 			   เรื่อง 									       
Agenda Re :

□	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

□	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	
	 	   Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain

  วาระที่ 			   เรื่อง 									       
Agenda Re :

□	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

□	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	
	 	   Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain

  วาระที่ 			   เรื่อง 									       
Agenda Re :

□	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

□	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้

	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	
	 	   Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain
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ปิดอากรแสตมป
20 บาท

Affi	x	Stamp	
Duty

20	Baht
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.

PROXY FORM C

(แบบที่ใช้เฉพาะกรณ์ีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศุและแต่งตั้งให้คัสโตเดียนในประเทศุไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น)

(For	Foreign	Shareholder	appointing	the	Custodian	in	Thailand)

เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น	 	 เขียนที่	
Shareholders’	Registration	No.	 Written	at	 	

	 วันที่	 	เดือน	 	พ.ศ.	
	 Date	 	Month	 	B.E.

(1) ข้าพเจ้า	 	สัญชาติ	

	 I/We	 	Nationality

อยู่บ้านเลขที่	 	ถนน	 	ตำาบล/แขวง	

Residing	at	No.	 	Road	 	Tambol/Khwaeng

อำาเภอ/เขต 	จังหวัด	 	รหัสไปรษณีย์	

Amphur/Khet	 	Province	 	Post	Code

(2)	 เป็นผู้ถือหุ้นของ	บริษัท เถ้าแก่น้อย  ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จำากัด  (มหาชน)	(“บริษัท”)	

							being	a	shareholder	of		Taokaenoi	Food	&	Marketing	Public	Company	Limited	(“The Company”)	holding	the	total	amount	of

โดยถือหุ้นจำานวนทั้งสิ้นรวม	 	หุ้น	และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ	 	เสียง	ดังนี้

holding	the	total	amount	of	 shares	and	have	voting	right																																									votes	as	follows:

□	 หุ้นสามัญ	 	หุ้น		ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ	 	เสียง

	 	 Ordinary	Share	 shares	and	have	voting	right	 votes

□	 หุ้นบุริมสิทธิ	 	หุ้น		ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ	 	เสียง

	 	 Preferred	Share	 shares	and	have	voting	right	 votes

(3)		ขอมอบฉันทะให้	 (ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้นายยุทธ	วรฉัตรธาร	หรือ	นายชัยยงค์	รัตนเจริญศิริ

ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระของบริษัทก็ได้	ท้ังน้ี	ข้อมูลกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาพร้อมน้ี)
					Hereby	appoint			 	(The	shareholder	may	appoint	one	of	the	Company’s	independent	director	i.e.	Mr.	Yuth	Vorachattarn	

or	to	Mr.	Chaiyong	Ratanacharoensiri	be	the	proxy.	The	Information	of	the	independent	directors,	
were	shown	in	the	enclosure)

□1.	ชื่อ	 	อายุ	 	ปี	อยู่บ้านเลขที่	
	 Name	 age	 Years,	Residing	at	

ถนน	 	ตำาบล/แขวง	 	อำาเภอ/เขต	

Road	 Tambol/Khwaeng	 Amphur/Khet

จังหวัด	 	รหัสไปรษณีย์	 หรือ

Province	 Post	Code	 		or
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□2. ชื่่�อ  	 นายยุุทธ วรฉััตรธาร                              อายุุ     73     ปีอยู่่�บ้านเลขที่่�                337	 	
	   Name  Mr. Yuth Vorachattarn                        age     73   Years, Residing at           337  

ถนน 	 บอนด์สตรีท                 ตำ�บล/แขวง 	 บางพูด	          	อำ�เภอ/เขต 	 ปากเกร็ด	        

Road	 Bond Street	 Tambol/Khwaeng     Bangpood   	 Amphur/Khet          Pakkred

จังหวัด 	 นนทบุรี	  รหัสไปรษณีย์ 	 11120	  หรือ

Province	 Nonthaburi 	 Metropolitan Post Code  11120	  or

□3. ชื่อ        นายชัยยงค์ รัตนเจริญศิริ      	 	 อายุ    65    ปี    อยู่บ้านเลขที่               337   	  	   	             

        Name Mr. Chaiyong Ratanacharoensiri  	 age   65    Years, Residing at             337  

ถนน 	 บอนด์สตรีท	  ตำ�บล/แขวง 	 บางพูด	  อำ�เภอ/เขต 	 ปากเกร็ด	        

Road	 Bond Street	 Tambol/Khwaeng     Bangpood   	 Amphur/Khet          Pakkred

จังหวัด 	 นนทบุรี	  รหัสไปรษณีย์ 	 11120	  

Province	 Nonthaburi 	 Metropolitan Post Code  11120	  

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 
ในวันพุธท่ี 21 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ณ ห้องแกรนด์ บอลรูม ช้ัน 5 โรงแรม เอส 31 สุขุมวิท เลขท่ี 545 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ 
เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย

Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2021 Annual General Meeting of Shareholders 
(AGM), which will be held on Wednesday, April 21, 2021, 10.00 AM at Grand Ballroom, 5th floor, S31 Sukhumvit Hotel, 545 
Sukhumvit Road, Khlong Toei Nuea Sub-district, Watthana District, Bangkok. 10110. or such other date, time and place as the 
meeting may be adjourned.

(4)	 ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้
	 At this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:

วาระที่ 1 	 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2563 ซ่ึงประชุมเม่ือวันจันทร์ท่ี 17 สิงหาคม 2563
Agenda item 1.	 To consider and adopt the Minute of the 2020 Annual General Meeting of Shareholders, held on Monday 

August 17, 2020.

	 □(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

	 □(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	 	
	       Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain

วาระที่ 2	 รับทราบรายงานผลการดำ�เนินงานของบริษัท ประจำ�ปี 2563
Agenda item 2.	 To acknowledge the report on the Company’s operational performance of 2020.

	 □(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

	 □(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	 	
	       Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain
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วาระที่ 3 พิจารณ์าอนุมัติงบการเงินสำาหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563
Agenda item 3. To consider and approve the fi nancial statements for the year ending on December 31, 2020.

□(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To	grant	my/our	proxy	to	consider	and	vote	on	my/our	behalf	as	appropriate	in	all	respects.

□(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้
	 	 (b)	 To	grant	my/our	proxy	to	vote	at	my/our	desire	as	follows:

□ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง		 	
	 	 		Approve	 	 	 		Disapprove	 	 	 		Abstain

วาระท่ี 4 พิจารณ์าอนุมัติจัดสรรเงินกำาไรสุทธิประจำาปี 2563 เป็นเงินทุนสำารองตามกฎหมาย และอนุมัติการจ่าย
เงินปันผลให้ผู้ถือหุ้น 

Agenda item 4. To consider and approve allocation of net profi ts of the year 2020 as legal reserve and the dividend 
payment.

□(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To	grant	my/our	proxy	to	consider	and	vote	on	my/our	behalf	as	appropriate	in	all	respects.

□(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้
	 	 (b)	 To	grant	my/our	proxy	to	vote	at	my/our	desire	as	follows:

□ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง		 	
	 	 		Approve	 	 	 		Disapprove	 	 	 		Abstain

วาระท่ี 5 พิจารณ์าเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกำาหนดออกจากตำาแหน่งตามวาระ
Agenda item 5. To consider and approve the appointment of the directors to substitute the directors who are retired 

by rotation.

□	(ก)			ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 		 (a)	 To	grant	my/our	proxy	to	consider	and	vote	on	my/our	behalf	as	appropriate	in	all	respects.

□(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้
	 	 (b)	 To	grant	my/our	proxy	to	vote	at	my/our	desire	as	follows:

   1. ชื่อกรรมการ / Name of Director: นางวณี	ทัศนมณเฑียร	(Mrs.	Wanee	Thasanamontien)
□ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง		 	

	 	 		Approve	 	 	 		Disapprove	 	 	 		Abstain

   2. ชื่อกรรมการ / Name of Director: นายอิทธิพัทธ์	พีระเดชาพันธ์	(Mr.	Itthipat	Peeradechapan)
□ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง		 	

	 	 		Approve	 	 	 		Disapprove	 	 	 		Abstain

   3. ชื่อกรรมการ / Name of Director: นางสาวพรธีรา	รงคะศิริพันธ์	(Ms.	Porntera	Rongkasiriphan)
□ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง		 	

	 	 		Approve	 	 	 		Disapprove	 	 	 		Abstain

วาระท่ี 6 พิจารณ์าอนุมัติการกำาหนดค่าตอบแทนคณ์ะกรรมการ ประจำาปี 2564
Agenda item 6. To consider and approve the directors’ remuneration for the year 2021.

□(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To	grant	my/our	proxy	to	consider	and	vote	on	my/our	behalf	as	appropriate	in	all	respects.

□(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า	ดังนี้
	 	 (b)	 To	grant	my/our	proxy	to	vote	at	my/our	desire	as	follows:

□ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง		 	
	 	 		Approve	 	 	 		Disapprove	 	 	 		Abstain
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วาระท่ี 7	 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำ�หนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจำ�ปี 2564
Agenda item 7.	 To consider and approve to appoint the auditor and fix the auditors remuneration for the year 2021.

	 □(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

	 □(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	
	 	   Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain

วาระที่ 8	 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท และแก้ไขเปลี่ยนแปลงหนังสือบริคณห์สนธิของ
บริษัท ข้อ 3 (วัตถุประสงค์)

Agenda item 8.	 To consider and approve amendment of the Company’s Objectives and the amendment to 
Article 3 of the Company’s Memorandum of Association (Objectives) of the Company.

□(ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

	 □(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	
	 	   Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain

วาระที่ 9	 เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)
Agenda item 9.	 Others. (If any)

	 □(ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

	 □(ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	
	 	   Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain

(5)	 การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ีให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้น
ไม่ถูกต้องและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้น

Vote of the proxy in any agenda which is not in accordance with this Proxy shall be invalid and shall not be 
the vote of the shareholder 

(6)	 ในกรณทีีข่า้พเจา้ไมไ่ดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบไุวไ้มช่ดัเจน หรอืในกรณทีีท่ีป่ระชมุมกีาร
พิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการ
ใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร

In case I/we have not specified my/our voting intention in any matter on the agenda or not clearly specified 
or in case the meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including 
in case there is any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on 
my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.
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กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทำาไปในการประชุม	 เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุไว้ในหนังสือ
มอบฉันทะ	ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทำาเองทุกประการ

	 Any	acts	performed	by	the	proxy	in	this	meeting,	except	where	of	the	proxy	did	not	vote	in	accordance	
with	this	Proxy,	shall	be	deemed	to	be	the	actions	performed	by	myself/ourselves.

    

	 	 	 ลงนาม/Signed	      		ผู้มอบฉันทะ/Grantor

	 	 	 	 	 	 (	 	 	 	 	 )

	 	 	 	 ลงนาม/Signed	      		ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy

	 	 	 	 	 	 (	 	 	 	 	 )

หมายเหตุ / Remark

1.	 หนังสือมอบฉันทะแบบ	ค.	นี้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน	
(Custodian)	ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น

This	Form	C	is	only	used	in	the	case	that	the	shareholder	of	record	is	a	foreign	shareholder	whose	shares	
are	taken	of	by	the	custodian	in	Thailand.

2.	 หลักฐานที่ต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ	คือ
Required	supporting	documents:

(1)	 หนังสือมอบอำานาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน	(Custodian)	เป็นผู้ดำาเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน
The	power	of	attorney	whereby	the	shareholder	empower	the	custodian	to	execute	the	proxy	
instrument	for	and	on	behalf	of	the	shareholder

(2)	 หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน	(Custodian)
A	confi	rmation	that	the	custodian	is	licensed	to	operate	the	custodian	business

3.	 ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน	ไม่สามารถแบ่งแยก
จำานวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้
The	shareholder	may	appoint	only	one	proxy	to	attend	and	vote	at	the	meeting,	and	may	not	allocate	the	
number	of	shares	to	several	proxies	to	severally	vote.

4.	 วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

With	respect	to	the	director	election,	it	may	be	conducted	as	a	group	at	once	or	one	by	one	individually.	

5.	 ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น	ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจำาต่อ
แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ	ค.	ตามแนบ
If	any	matter	on	the	agenda	is	not	specifi	ed	above	herein,	the	shareholder	may	add	such	additional	matters	
in	the	attached	supplemental	to	this	Form	C.
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ใบประจำ�ต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค.

Continuation Page of Proxy Form C.

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท เถ้าแก่น้อย  ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน)

The proxy is granted by a shareholder of  Taokaenoi Food & Marketing Public Company Limited

	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 ในวันพุธท่ี 21 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ณ ห้องแกรนด์ บอลรูม ช้ัน 5 โรงแรม เอส 31 
สุขุมวิท เลขท่ี 545 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย

	 For the 2021 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) which will be held on Wednesday, April 21, 
2021, 10.00 AM at Grand Ballroom, 5th floor, S31 Sukhumvit Hotel, 545 Sukhumvit Rd, Khlong Toei Nuea Sub-district,  
Wattana District, Bangkok. 10110. or such other date, time and place as the meeting may be adjourned.

				    	

  วาระที่ 			   เรื่อง 									       
Agenda Re :

□	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

□	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	 	
	       Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain

  วาระที่ 			   เรื่อง 									       
Agenda Re :

□	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

□	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	 	
	       Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain

  วาระที่ 			   เรื่อง 									       
Agenda Re :

□	 (ก)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร
	 (a)	 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

□	 (ข)	 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้
	 (b)	 To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

	 □ เห็นด้วย	 	 □ ไม่เห็นด้วย	 	 □ งดออกเสียง 	 	 	
	       Approve	 	 	   Disapprove	 	 	   Abstain
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ข้อบังคับบริษัทในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น

การประชุมผู้ถือหุ้น

ข้้อ 30   	คณะกรรมการต้้องจััดให้้มีีการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นเป็็นการประชุุมสามััญประจำำ�ปีภายใน 4 เดืือน นับแต่่วัันสิ้้�นสุุดของรอบปีีบััญชีีของ

บริิษััท

	 การประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นคราวอื่่�นนอกจากที่่�กล่่าวแล้้ว ให้้เรีียกว่่าการประชุุมวิิสามััญ คณะกรรมการจะเรีียกประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นเป็็นการ

ประชุุมวิิสามััญเมื่่�อใดก็็ได้้สุุดแต่่จะเห็็นสมควร หรืือผู้้�ถือหุ้้�นรวมกัันนัับจำำ�นวนหุ้้�นได้้ไม่่น้้อยกว่่า 1 ใน 5 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�จำำ�หน่่าย

ได้้ทั้้�งหมด หรืือผู้้�ถือหุ้้�นไม่่น้้อยกว่่า 25 คน  ซึ่่�งมีีหุ้้�นนัับรวมกัันได้้ไม่่น้้อยกว่่า 1 ใน 10 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�จำำ�หน่่ายได้้ทั้้�งหมด จะเข้้า

ชื่่�อกัันทำำ�หนัังสืือขอให้้คณะกรรมการเรีียกประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นเป็็นการประชุุมวิิสามััญเมื่่�อใดก็ไ็ด้้ แต่่ต้้องระบุุเหตุุผลในการที่่�ขอให้้เรีียก

ประชุุมไว้้ให้้ชััดเจนในหนัังสืือดัังกล่่าวด้้วย ในกรณีีนี้้�ให้้คณะกรรมการจััดประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นภายใน 1 เดืือน นับแต่่วัันที่่�ได้้รัับหนัังสืือ

จากผู้้�ถือหุ้้�น

ข้้อ 31   	ในการเรีียกประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น ให้้คณะกรรมการจััดทำำ�เป็็นหนัังสืือนััดประชุุม ระบุุสถานที่่� วัน เวลา ระเบีียบวาระการประชุุม และ

เรื่่�องที่่�จะเสนอต่่อที่่�ประชุุม พร้้อมด้้วยรายละเอีียดตามสมควร โดยระบุุว่่าเป็็นเรื่่�องที่่�จะเสนอเพื่่�อทราบ เพื่่�ออนุุมััติิ หรืือเพื่่�อ

พิิจารณา รวมทั้้�งความเห็็นของคณะกรรมการในเรื่่�องดัังกล่่าวและจััดส่่งให้้ผู้้�ถือหุ้้�นและนายทะเบีียนทราบไม่่น้้อยกว่่า 7 วันก่่อน

วัันประชุุม และโฆษณาคำำ�บอกกล่่าวนััดประชุุมในหนัังสืือพิิมพ์์ติิดต่่อกััน 3 วัน ก่อนวัันประชุุมไม่่น้้อยกว่่า 3 วัน 

	 ในการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นสามารถจััดประชุุมได้้ ณ ท้องที่่�อันเป็็นที่่�ตั้้�งสำำ�นักงานใหญ่่ของบริิษััท หรืือจัังหวััดอื่่�นทั่่�วราชอาณาจัักร

ข้้อ 33 	 ในการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น ต้องมีีผู้้�ถือหุ้้�นและผู้้�รับมอบฉัันทะจากผู้้�ถือหุ้้�น (ถ้้ามีี) มาประชุุม ไม่่น้้อยกว่่า 25 คน และต้้องมีีหุ้้�นนัับรวม

กัันได้้ไม่่น้้อยกว่่า 1 ใน 3 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�จำำ�หน่่ายได้้ทั้้�งหมด หรืือมีีผู้้�ถือหุ้้�นและผู้้�รับมอบฉัันทะจากผู้้�ถือหุ้้�นมาประชุุมไม่่น้้อย

กว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนผู้้�ถือหุ้้�นทั้้�งหมด  และต้้องมีีหุ้้�นนัับรวมกัันได้้ไม่่น้้อยกว่่า 1 ใน 3 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�จำำ�หน่่ายได้้ทั้้�งหมด จึงจะ

ครบองค์์ประชุุม

	 ในกรณีีที่่�ปรากฏว่่าการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นครั้้�งใด เมื่่�อล่่วงเวลานััดไปแล้้วถึึง 1 ชั่่�วโมงจำำ�นวนผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาเข้้าร่่วมประชุุมไม่่ครบองค์์

ประชุุมตามที่่�กำำ�หนดไว้้  หากว่่าการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นได้้เรีียกนััดเพราะผู้้�ถือหุ้้�นร้้องขอการประชุุมเป็็นอัันระงัับไป ถ้าการประชุุม      

ผู้้�ถือหุ้้�นนั้้�นมิิใช่่เป็็นการเรีียกประชุุมเพราะผู้้�ถือหุ้้�นร้้องขอ ให้้นััดประชุุมใหม่่และให้้ส่่งหนัังสืือนััดประชุุมไปยัังผู้้�ถือหุ้้�นไม่่น้้อยกว่่า 

7 วันก่่อนวัันประชุุม ในการประชุุมครั้้�งหลัังนี้้�ไม่่บัังคัับว่่าจะต้้องครบองค์์ประชุุม

	 ในการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น ให้้ประธานกรรมการเป็็นประธานที่่�ประชุุม  ถ้าไม่่มีีประธานกรรมการหรืือประธานกรรมการมิิได้้มาเข้้า

ประชุุม ถ้ามีีรองประธานกรรมการให้้รองประธานกรรมการเป็็นประธาน  ถ้ารองประธานกรรมการไม่่มีีหรืือมีีแต่่ไม่่อาจปฏิิบััติิ

หน้้าที่่�ได้้  ก็ให้้ที่่�ประชุุมเลืือกตั้้�งผู้้�ถือหุ้้�นคนหนึ่่�งซึ่่�งได้้เข้้าร่่วมประชุุมเป็็นประธาน

ข้้อ 35	  กิจการอัันที่่�ประชุุมสามััญประจำำ�ปีพึึงกระทำำ�ดังนี้้�

	 (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่่�เสนอต่่อที่่�ประชุุมแสดงถึึงผลการดำำ�เนิินการบริิษััทในรอบปีีที่่�ผ่านมา

	 (2) พิจารณาและอนุุมััติิงบดุุลและบััญชีีกำำ�ไรขาดทุุนของรอบปีีบััญชีีที่่�ผ่านมา

	 (3) พิจารณาจััดสรรเงิินกำำ�ไร และจััดสรรเงิินไว้้เป็็นทุุนสำำ�รอง

	 (4) พิจารณาเลืือกตั้้�งกรรมการแทนกรรมการที่่�ออกตามวาระและกำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 (5) พิจารณาแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีและกำำ�หนดค่่าตอบแทน

	 (6) กิจการอื่่�นๆ



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256462

ข้้อ 37	 ประธานที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นมีีหน้้าที่่�ควบคุุมการประชุุมให้้เป็็นไปตามกฎหมายและข้้อบัังคัับของบริษัิัทว่่าด้้วยการประชุุม (ถ้้ามีี) และ

ให้้การประชุุมดำำ�เนิินไปตามลำำ�ดับระเบีียบวาระที่่�กำำ�หนดไว้้ในหนัังสืือนััดประชุุม เว้้นแต่่ที่่�ประชุุมจะมีีมติิด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อย

กว่่าสองในสาม (2/3) ของจำำ�นวนผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุมให้้เปลี่่�ยนลำำ�ดับวาระ

	 เมื่่�อที่่�ประชุุมพิิจารณาเรื่่�องตามลำำ�ดับระเบีียบวาระสำำ�เร็็จแล้้ว ผู้้�ถือหุ้้�นซึ่่�งมีีหุ้้�นนัับรวมกัันได้้ไม่่น้้อยกว่่าหนึ่่�งในสาม (1/3) ของ

จำำ�นวนหุ้้�นที่่�จำำ�หน่่ายได้้ทั้้�งหมด จะขอให้้ที่่�ประชุุมพิิจารณาเรื่่�องอื่่�นนอกจากที่่�กำำ�หนดไว้้ในหนัังสืือนััดประชุุมอีีกก็็ได้้

	 ในกรณีีที่่�ที่่�ประชุุมพิิจารณาเรื่่�องตามลำำ�ดับระเบีียนวาระ และ/หรืือ เรื่่�องที่่�ผู้้�ถือหุ้้�นเสนอไม่่เสร็็จ (แล้้วแต่่กรณีี)  และจำำ�เป็็นต้้อง

เลื่่�อนพิิจารณา ให้้ที่่�ประชุุมกำำ�หนดที่่�ประชุุมสถานที่่� วัน เวลาที่่�จะประชุุมครั้้�งต่่อไป และให้้คณะกรรมการส่่งหนัังสืือนััดประชุุม 

ระบุุสถานที่่� วัน เวลา และระเบีียบวาระการประชุุมไปยัังผู้้�ถือหุ้้�นไม่่น้้อยกว่่า (7) วันก่่อนการประชุุม และให้้โฆษณาคำำ�บอกกล่่าว

นััดประชุุมในหนัังสืือพิิมพ์์ติิดต่่อกัันไม่่น้้อยกว่่าสาม (3) วัน ก่อนวัันประชุุมไม่่น้้อยกว่่าสาม (3) วันด้้วย

ข้้อ 40	 คณะกรรมการต้้องจััดให้้มีีการทำำ�งบดุุลและบัญัชีีกำำ�ไรขาดทุุน ณ วันสิ้้�นสุุดของรอบปีีบััญชีีของบริษัิัทเสนอต่่อที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น

ในการประชุุมสามััญประจำำ�ปี เพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิงบดุุลและบััญชีีกำำ�ไรขาดทุุนนี้้� คณะกรรมการต้้องจััดให้้ผู้้�สอบบััญชีีตรวจสอบ

ให้้เสร็็จก่่อนนำำ�เสนอต่่อที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น

ข้อ 41	 คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี้ให้ผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจำ�ปี

(1)	 สำ�เนางบดุลและบัญชีกำ�ไรขาดทุนท่ีผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว พร้อมกับรายงานการตรวจสอบบัญชีของผู้สอบบัญชี

(2)	 รายงานประจำ�ปีของคณะกรรมการ

ข้อ 42	 ใหท้ีป่ระชมุสามญัประจำ�ปแีตง่ตัง้ผูส้อบบญัชแีละกำ�หนดจำ�นวนเงนิคา่สอบบญัชขีองบรษิทัทกุปใีนการแตง่ตัง้ผู้สอบบัญชี

จะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้ ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ดำ�รงตำ�แหน่งหน้าที่ใด ๆ 

ในบริษัท ทั้งนี้บริษัทต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีตามหลักเกณฑ์ที่กำ�หนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ

ตามตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง

ข้อ 43	 ผูส้อบบญัชมีหีนา้ทีเ่ขา้รว่มประชมุในการประชุมผู้ถอืหุน้ของบรษิทัทกุครัง้ทีม่กีารพจิารณางบดลุ บญัชีกำ�ไรขาดทนุ และ

ปญัหาเก่ียวกบับญัชขีองบริษทั เพือ่ช้ีแจงการตรวจสอบบญัชตีอ่ผูถ้อืหุ้น ใหบ้รษิทัจัดสง่รายงานและเอกสารของบรษิทัที่

ผู้ถือหุ้นจะพึงได้รับในการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนั้นแก่ผู้สอบบัญชีด้วย

	 ให้ผู้สอบบัญชีมีอำ�นาจเข้าตรวจสอบสมุดและบัญชีและหลักฐานอื่นใดเกี่ยวกับรายได้ รายจ่าย ตลอดจนทรัพย์สินและ 

หนี้สินของบริษัทได้ในเวลาทำ�การของบริษัท และให้มีสิทธิที่จะเรียกให้กรรมการ พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทให้

ข้อความและคำ�ชี้แจงอย่างใดๆ ตามที่จำ�เป็นสำ�หรับการปฏิบัติหน้าที่ของผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชีต้องทำ�รายงานว่าด้วย

งบดลุและบญัชเีสนอตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้สามญัประจำ�ป ีและตอ้งแถลงในรายงานเช่นวา่นัน้ดว้ยวา่ งบดลุนัน้ไดจ้ดัทำ�ขึน้

โดยถูกต้องและแสดงถึงกิจการที่แท้จริงและถูกต้องของบริษัทหรือไม่
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การมอบฉันทะเพื่อเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและสิทธิของผู้ถือหุ้นในการออกเสียงลงคะแนน

ข้อ 32   	ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได้หนังสือ 

มอบฉันทะจะต้องลงวันที่และลายมือชื่อของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะและจะต้องเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนกำ�หนด

	 หนังสือมอบฉันทะนี้จะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการ หรือผู้ที่ประธานกำ�หนด ณ ที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้า

ประชุม

ข้อ 34 	 ในการออกเสยีงลงคะแนนใหหุ้น้หนึง่ (1) หุน้มเีสยีงหนึง่ (1) เสยีงและมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนน

เสียงต่อไปนี้

(1)	 ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมออกและเสียงลงคะแนนถ้ามีคะแนนเสียง

เท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด

(2)	 ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำ�นวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

(ก)	 การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำ�คัญให้แก่ผู้ถือหุ้น

(ข)	 การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

(ค)	 การทำ� แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำ�คัญ การ
มอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยวัตถุประสงค์
จะแบ่งกำ�ไรขาดทุนกัน

(ง)	 การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ

(จ)	 การเพิ่มหรือลดทุนของบริษัทหรือการออกหุ้นกู้

(ฉ)	 การควบหรือเลิกบริษัท

(ช)	 การปรับโครงสร้างหนี้ โดยการออกหุ้นใหม่ เพื่อชำ�ระหนี้แก่เจ้าหนี้ตามโครงการเปลี่ยนหนี้เป็นทุน

(ซ)	 กรณีอื่นใดก็ตามที่กำ�หนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

คุณสมบัติกรรมการ วิธีการเลือกตั้งกรรมการ และกรรมการออกจากตำ�แหน่งตามวาระ

ข้อ 14	 ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งต้ังกรรมการโดยใช้เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ตามหลักเกณฑ์ 

และวิธีการดังต่อไปนี้

(1)	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อเสียงหนึ่ง

(2)	 ให้ผู้ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลไป

(3)	 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงข้างมากสูงสุดตามลำ�ดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำ�นวน

กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในคร้ังน้ัน  ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกต้ังในลำ�ดับถัดลงมามีคะแนนเสียง 

เท่ากันเกินจำ�นวนที่พึงจะมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

ข้อ 15	 ในการประชุมสามัญประจำ�ปีทุกคร้ังให้กรรมการออกจากตำ�แหน่ง 1 ใน 3 ถ้าจำ�นวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม

ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำ�นวนใกล้ท่ีสุดกับส่วน 1 ใน 3

	 กรรมการท่ีจะต้องออกจากตำ�แหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ันให้ใช้วิธีจับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วน

ปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในตำ�แหน่งนานท่ีสุดน้ันเป็นผู้ออกจากตำ�แหน่งกรรมการท่ีออกตามวาระน้ันอาจถูกเลือก

เข้ามาดำ�รงตำ�แหน่งใหม่ก็ได้
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การจ่ายค่าตอบแทนและโบนัสกรรมการ

ข้อ 16	 กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบ้ียประชุม บำ�เหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนใน

ลักษณะอ่ืน  ตามข้อบังคับหรือตามท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะอนุมัติซ่ึงอาจกำ�หนดเป็นจำ�นวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และ

จะกำ�หนดไว้เป็นคร้ังคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลง	ก็ ไ ด้  แ ละนอกจาก น้ัน ใ ห้ ไ ด้ รับ

เบ้ียเล้ียง และสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษัท

	 ความในวรรคหน่ึงไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท ซ่ึงได้รับเลือกต้ังเป็นกรรมการในอันท่ีจะได้รับ

ค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท

	 การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหน่ึงและวรรคสองจะต้องไม่ขัดหรือแย้งกับการดำ�รงคุณสมบัติของกรรมการท่ีเป็นอิสระตาม

กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กำ�หนด

การจ่ายปันผลและจัดสรรกำ�ไรเป็นทุนสำ�รองตามกฎหมาย

ข้อ 44   ห้ามมิให้จ่ายปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกำ�ไร  ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล

	 เว้นแต่เป็นกรณีของหุ้นบุริมสิทธิท่ีข้อบังคับระบุไว้เป็นการอ่ืน เงินปันผลให้จ่ายตามจำ�นวนหุ้น หุ้นละเท่าๆกัน

	 การจ่ายเงินปันผลต้องได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น

	 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นคร้ังคราว ในเม่ือเห็นว่าบริษัทมีผลกำ�ไรสมควรพอท่ีจะทำ�

เช่นน้ัน และรายงานให้ท่ีประชุมทราบในการประชุมคราวถัดไป

	 การจ่ายเงินปันผลให้กระทำ�ภายใน 1 เดือนนับแต่วันท่ีประชุมผู้ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ท้ังน้ีให้แจ้งเป็น

หนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลน้ันในหนังสือพิมพ์ด้วย มิให้คิดดอกเบ้ียแก่บริษัทหากการ

จ่ายเงินปันผลน้ันได้กระทำ�ภายใต้ระยะเวลาท่ีกฎหมายกำ�หนด

ข้อ 45  	บริษัทต้องจัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนสำ�รองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีหักด้วยยอดเงิน

ขาดทุนสะสมท่ียกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำ�รองน้ีจะมีจำ�นวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท
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การออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น การนับคะแนนเสียงและแจ้งผลการนับคะแนน

หลักเกณฑ์การลงคะแนนเสียง 

วาระทั่วไป

1.	 การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระทำ�โดยเปิดเผยโดยให้นับหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุ้น ซึ่งผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ 

ต้องออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ไม่สามารถแบ่งการออกเสียง

ลงคะแนนเป็นบางส่วน (เว้นแต่เป็นการออกเสียงของคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค สามารถ

แบ่งคะแนนเสียงในแต่ละวาระได้) 

2.	 ในกรณีมอบฉันทะ

2.1  	 ผู้รับมอบฉันทะจะต้องออกเสียงลงคะแนนตามที่ผู้มอบฉันทะระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะเท่านั้น การลงคะแนนเสียง

ของผู้รับมอบฉันทะวาระใดไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้อง และ

ไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้น 

2.2	 หากผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ในหนังสือมอบฉันทะ หรือระบุไว้ไม่

ชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากที่ระบุในหนังสือมอบฉันทะ รวมถึง

กรณทีีม่กีารเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิข้อเทจ็จรงิประการใด ผูร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงคะแนนแทนไดต้าม

ที่เห็นสมควร

วาระเลือกตั้งกรรมการ 

สำ�หรับวาระการเลือกตั้งกรรมการตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 14 กำ�หนดให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะมีคะแนนเสียง 

เท่ากับหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุ้น และมีวิธีการออกเสียงลงคะแนนดังนี้

1.	 ในการเลือกตั้งกรรมการให้ใช้วิธีการออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล และผู้ถือหุ้นมีสิทธิเลือกตั้งบุคคลที่ได้

รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการได้ไม่เกินจำ�นวนกรรมการที่จะเลือกตั้งในครั้งนั้น โดยจะแบ่งคะแนนเสียงไม่ได้ 

2.	 กรณท่ีีบคุคลซ่ึงไดร้บัเลอืกตัง้ในลำ�ดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเทา่กันอนัจะทำ�ใหเ้กินจำ�นวนกรรมการทีจ่ะเลอืกตัง้ในคร้ังนัน้ ให้

ประธานในที่ประชุมลงคะแนนเสียงอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาดเพื่อให้ได้จำ�นวนกรรมการที่จะ เลือกตั้งในครั้งนั้น

วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ

ประธานที่ประชุมจะชี้แจงรายละเอียดวิธีการลงคะแนนให้ที่ประชุมทราบ โดยมีแนวทางดังนี้

1.	 กอ่นลงมตใินแตล่ะวาระ ประธานในทีป่ระชุมจะเปดิโอกาสใหผู้้เขา้รว่มประชมุซักถามในประเด็นทีเ่กีย่วข้องกบัวาระนัน้ๆ ตาม

ความเหมาะสม โดยขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมที่ต้องการซักถามหรือแสดงความคิดเห็น กรุณาแจ้งช่ือและนามสกุลให้ที่ประชุม

ทราบก่อนซักถามหรือแสดงความคิดเห็นทุกครั้ง

2.	 ประธานทีป่ระชมุจะเปน็ผูเ้สนอใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระ โดยจะมกีารสอบถามความเหน็จากทีป่ระชมุ

ว่าผู้ถือหุ้นท่านใดไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียง และขอให้ทำ�เครื่องหมายในช่องไม่เห็นด้วยหรือช่องงดออกเสียง แล้วแต่กรณี 

ในบัตรลงคะแนน และให้ยกมือข้ึนเพื่อให้เจ้าหน้าที่ดำ�เนินการเก็บบัตรลงคะแนนเพื่อนำ�ไปตรวจนับ โดยในการนับคะแนน

เสียงในวาระเหล่านี้ บริษัทฯ จะใช้วิธีหักคะแนนเสียงที่ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง และบัตรเสีย ออกจากจำ�นวนเสียงทั้งหมด 

และส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นด้วย

3.	 ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถออกเสียงลงคะแนนตามความเห็นได้เพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง (เว้นแต่เป็นการออกเสียง

ของคัสโตเดียน (Custodian) ที่ในหนังสือมอบฉันทะกำ�หนดให้แบ่งแยกคะแนนเสียงได้)
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การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน

	 บริษัทฯ จะชี้แจงวิธีการนับคะแนนเสียงให้ที่ประชุมทราบก่อนเริ่มวาระการประชุม โดยบริษัทฯ จะนับคะแนนเสียงแต่ละ

วาระจากการลงคะแนนของผูถ้อืหุน้หรอืผูรั้บมอบฉนัทะซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง และจะแจง้ผลการนบัคะแนนใหท้ีป่ระชมุ

ทราบทุกวาระก่อนเสร็จสิ้นการประชุม

มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้

1.	 กรณปีกตใิหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุและออกเสยีงลงคะแนนเปน็มตขิองทีป่ระชมุ ในกรณอีืน่ๆ ซึง่มี

กฎหมายหรือข้อบงัคบับรษิทัฯ กำ�หนดไวแ้ตกตา่งจากกรณปีกติ มตขิองทีป่ระชมุจะเปน็ไปตามทีก่ฎหมาย หรอืขอ้บงัคับนัน้

กำ�หนด โดยประธานในที่ประชุมจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นในที่ประชุมรับทราบก่อนการลงคะแนนในแต่ละวาระดังกล่าว

2.	 หากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด

3.	 ผู้ถือหุ้นใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในมติใด ห้ามมิให้ออกเสียงในมตินั้น เว้นแต่เป็นการออกเสียงลงคะแนนเพื่อเลือกตั้ง

กรรมการ และประธานท่ีประชุมอาจเชิญให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษนั้นออกนอก  

ที่ประชุมชั่วคราวก็ได้ 

4.	 การลงคะแนนลับอาจกระทำ�ได้เม่ือมีผู้ถือหุ้นในท่ีประชุมอย่างน้อย 5 คนร้องขอ และที่ประชุมลงมติให้ลงคะแนนลับ โดย

ประธานที่ประชุมจะเป็นผู้กำ�หนดวิธีการลงคะแนนลับ และแจ้งให้ที่ประชุมทราบก่อนการออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ีมี

มติให้ลงคะแนนลับ
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ข้อมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น

 (ซึ่งไม่รวมกรรมการที่ครบกำ�หนดออกตามวาระในปี 2564)

ชื่่�อ
อายุุ
 (ปีี)

ตำำ�แหน่่ง ที่่�อยู่่�
การมีีส่่วนได้้เสีียในวาระ

ที่่�เสนอ

1.  นายยุุทธ วรฉััตรธาร 73 - ประธานกรรมการ
- กรรมการอิิสระ
- กรรมการตรวจสอบ
- กรรมการสรรหาและ                                                                             
  กำำ�หนดค่่าตอบแทน

337 ถนนบอนด์์สตรีีท

ตำำ�บลบางพููด 

อำำ�เภอปากเกร็็ด 

จัังหวััดนนทบุุรีี 11120

- มีส่่วนได้้เสีียในวาระ

ที่่� 6 (พิิจารณากำำ�หนด

ค่่าตอบแทนคณะ

กรรมการประจำำ�ปี 

2564)

- ไม่่มีีส่่วนได้้เสีียพิิเศษ

ในวาระการประชุุม 

2. นายชััยยงค์์ รัตนเจริิญศิิริิ 65 - กรรมการอิิสระ

- กรรมการตรวจสอบ

- ประธานกรรมการ    
  สรรหาและกำำ�หนด
  ค่าตอบแทน
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ประวัติกรรมการอิสระ

1.  นายยุทธ วรฉัตรธาร

อายุ	 	 	 	 73 ปี

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 	 	 - ประธานกรรมการ
	 	 	 	 - กรรมการอิสระ
	 	 	 	 - กรรมการตรวจสอบ
	 	 	 	 - กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

ประวัติการศึกษา		

	 คุณวุฒิการศึกษา		  หลักสูตร	 				    มหาวิทยาลัย

ปริญญาโท	 	 เศรษฐศาสตร์ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ)	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ปริญญาตรี	 	 เศรษฐศาสตร์ (เกียรตินิยมดี)	 	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

- Strategic Board Master Class (SBM) 	 	 	 	 รุ่น 5 	 ปี 2561

- Advance Audit Committee Program (AACP)	 	 	 รุ่น 28 	 ปี 2561

- Ethical Leadership Program (ELP)	 	 	 	 รุ่น 2 	 ปี 2558

- Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI)	 รุ่น 0 	 ปี 2557

- Financial Institutions Governance Program (FGP)	 	 	 รุ่น 6 	 ปี 2556

- Monitoring of the Quality of Financial Reporting (MFR)	 	 รุ่น 12 	 ปี 2553

- Audit Committee Program (ACP)		 	 	 	 รุ่น 33 	 ปี 2553

- Chartered Director Class (R-CDC)		 	 	 	 รุ่น 3 	 ปี 2551

- Role of the Chairman Program (RCP) 	 	 	 	 รุ่น 8 	 ปี 2546

- Directors Certification Program (DCP)	 	 	 	 รุ่น 0 	 ปี 2543

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 					   

	 ช่วงเวลา			   ตำ�แหน่ง	 				    บริษัท

	 2559 - ปัจจุบัน	 	 ประธานกรรมการ / กรรมการตรวจสอบ	 บมจ. สหไทย เทอร์มินอล

	 2559 - ปัจจุบัน 	 	 ประธานกรรมการ	 	 	 	 บมจ. กรังด์ปรีซ์ อินเตอร์เนชั่นแนล

ตำ�แหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  				  

	 ช่วงเวลา			   ตำ�แหน่ง	 				    บริษัท

	 2560 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ	 	 บมจ. นูทริกซ์

	 2558 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ		 	 	 	 บจก. บี.เอส.วาย. คอนสตรัคชั่น

	 2558 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ	 	 บมจ. บีเอสวาย กรุ๊ป

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปีย้อนหลัง 

	 ช่วงเวลา			   ตำ�แหน่ง	 				    บริษัท

	 2553 - 2563	 	 กรรมการ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ		 บมจ. สหไทยสตีลไพพ์

	 2560 - 2562	 	 ประธานกรรมการ	 	 	 	 บจก. ไทยพาณิชย์ โพรเทค

	 2546 – 2562	 	 ประธานกรรรมการ/ กรรมการตรวจสอบ	 บมจ. หลักทรัพย์เมย์แบงก์กิมเอ็ง 	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 (ประเทศไทย)

	 2547 – 2558	 	 ประธานกรรมการ	 	 	 	 บมจ. ไทยพาณิชย์ลิสซิ่ง

	 2547 - 2558	 	 ประธานกรรมการ	 	 	 	 บมจ. ปรีชากรุ๊ป
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ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 	 - ไม่มี -

การถือหุ้นในบริษัทนับรวมการถือหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ณ วันที่ 30 ธันวาคม  2563)	

	 ตนเอง	 	 	 	 	    	 :	 - ไม่มี -

	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	    	 :	 - ไม่มี -

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา

	 1. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท	 	 	 	 9/9	 ครั้ง

	 2. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ	 	 	 4/4	 ครั้ง

	 3. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน	 2/2 	 ครั้ง

	 4. เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นปี 2563	 	 	 	 1/1 	 ครั้ง
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2.  นายชัยยงค์  รัตนเจริญศิริ

อายุ	 	 	 	 65 ปี

ตำ�แหน่งปัจจุบัน	 	 	 - กรรมการอิสระ

	 	 	 	 - กรรมการตรวจสอบ

	 	 	 	 - ประธานกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

ประวัติการศึกษา		

	 คุณวุฒิการศึกษา			   หลักสูตร	 			   มหาวิทยาลัย

ปริญญาโท 	 	 	 บริหาร	 	 	 	 Scranton University, USA

ปริญญาตรี 	 	 	 วิศวกรรมศาสตร์ 	 	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

- Successful Formulation & Execution the Strategy (SFE)	 	 รุ่น 1 	 ปี 2551

- Directors Certification Program (DCP) 	 	 	 	 รุ่น 58 	 ปี 2548

- Directors Accreditation Program (DAP)	 	 	 	 รุ่น 34 	 ปี 2548

ตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 	 	 	 	 	 - ไม่มี -

ตำ�แหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  				  

	 ช่วงเวลา			   ตำ�แหน่ง	 				    บริษัท

	 2558 – ปัจจุบัน	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ	 	 	 บจก.ควิก ลิสซิ่ง 

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปีย้อนหลัง 

	 ช่วงเวลา			   ตำ�แหน่ง	 				    บริษัท

	 2561 – 2561	 	 กรรมการบริหาร	 	 	 	 บจก. พีมาร์ทซุปเปอร์สโตร์

	 2541 – 2558	 	 ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่	 	 	 	 บมจ. ธนาคารกรุงเทพ	

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร	 	 - ไม่มี -

การถือหุ้นในบริษัทนับรวมการถือหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ (ณ วันที่ 30 ธันวาคม  2563)	

	 ตนเอง	 	 	 	 	    	 :	 - ไม่มี -

	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	    	 :	 - ไม่มี -

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา

	 1. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 		 	 	 9/9	 ครั้ง

	 2. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 	 	 	 4/4	 ครั้ง

	 3. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน	 2/2 	 ครั้ง

	 4. เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นปี 2563	 	 	 	 1/1 	 ครั้ง
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แบบแจ้้งความประสงค์์เข้้าร่่วมการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2564

ของบริิษััท เถ้้าแก่่น้้อย ฟู๊๊�ดแอนด์์มาร์์เก็็ตติ้้�ง จำำ�กัด (มหาชน)

ประชุุมวัันพุุธที่่� 21 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น.

เรียน เลขานุการบริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)

ข้าพเจ้า 	 	 	 	 	 	 	

กรุณาทำ�เครื่องหมาย ✓ ในช่อง (  )

	 (  )  ผู้ถือหุ้น บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน)

	 (  ) ผู้รับมอบฉันทะจาก 	 	 	 	 	 	  

	      ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (แนบสำ�เนาหนังสือมอบฉันทะ)

	      โดยถือหลักทรัพย์จำ�นวนทั้งสิ้นรวม 	 	 	 	 	 หุ้น

 	 ประสงค์เข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 ในวันพุธที่ 21 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. 

ณ ห้องแกรนด์ บอลรูม ชั้น 5 โรงแรม เอส 31 สุขุมวิท เลขที่ 545 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา 

กรุงเทพมหานคร

	

	

	

	 	 	 	 	 	 	 ลงชื่อ	 	 	 	      ผู้ประสงค์เข้าประชุม

	

	

หมายเหตุ: 	 เมื่อกรอกรายละเอียดข้างต้นเรียบร้อยแล้ว โปรดส่งกลับมายังบริษัทฯ 

	 	 ภายในวันที่ 19 เมษายน 2564 เวลา 17.00 น.

	 	 	 - ทางโทรสาร	 0 2984 0118 หรือ
	 	 	 - ทางอีเมล์	 ir@taokaenoi.co.th  

หากมีข้อสงสัยหรือข้อแนะนำ�โปรดติดต่อ:

	 	 	 - ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์	 โทรศัพท์ 0 2984 0666 ต่อ 316



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256472

แบบฟอร์์มคำำ�ถามล่่วงหน้้าสำำ�หรัับการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2564

ของบริิษััท เถ้้าแก่่น้้อย ฟู๊๊�ดแอนด์์มาร์์เก็็ตติ้้�ง จำำ�กัด (มหาชน)

ประชุุมวัันพุุธที่่� 21 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น.

เรียน เลขานุการบริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)

ข้าพเจ้า 	 	 	 	 	 	 	

กรุณาทำ�เครื่องหมาย ✓ ในช่อง (  )

	 (  )  ผู้ถือหุ้น บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน)

	 (  ) ผู้รับมอบฉันทะจาก 	 	 	 	 	 	  

	      ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด (มหาชน) 

มีคำ�ถามเกี่ยวกับวาระต่าง ๆ ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ดังนี้

	

	

	

	

	

	

									       

หมายเหตุ: 	 เมื่อกรอกรายละเอียดข้างต้นเรียบร้อยแล้ว โปรดส่งกลับมายังบริษัทฯ 

	 	 ภายในวันที่ 19 เมษายน 2564 เวลา 17.00 น.

	 	 	 - ทางโทรสาร	 0 2984 0118 หรือ

	 	 	 - ทางอีเมล์	 ir@taokaenoi.co.th  

หากมีข้อสงสัยหรือข้อแนะนำ�โปรดติดต่อ:

	 	 	 - ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์	 โทรศัพท์ 0 2984 0666 ต่อ 316



บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เก็ตติ้ง จ�ำกัด (มหาชน)  73

    	 สถานที่จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2564

ณ ห้องแกรนด์ บอลรูม ชั้น 5 โรงแรม เอส 31 สุขุมวิท
เลขที่ 545 ซอยสุขุมวิท 31 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา 

กรุงเทพมหานคร 10110

0 2260 1111

GPS 13.733303, 100.565879

สถานที่จอดรถ : 	จอดบนอาคารจอดรถของโรงแรม หรือจอดที่อาคาร RSU (ข้างโรงแรม)

รถไฟฟ้า : 	 ลงสถานี BTS พร้อมพงษ์ทางออกประตู 5 และเดินอีกประมาณ 150 เมตร 	 	

	 	 หรือนั่งมอเตอร์ไซค์รับจ้าง

สายรถเมล์ที่ผ่าน: 2, 25, 40, ปอ 40, 38, 48, ปอ 48 







หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี 256476


