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สินคา้ของบริษัทฯ มจุีดเร่ิมตน้มาจากสาหร่าย และไดม้ีการพฒันาเป็นสินคา้ใกลเ้คียง เช่น ขนมขบเคี้ ยวต่าง 

ๆ ปัจจุบนับริษัทฯ มีสินคา้ท่ีหลากหลายมากข้ึน และในปีท่ีผ่านมาบริษัทฯ ไดม้ีการจดัหมวดหมู่สินคา้ใหม้ีความชดัเจนมากข้ึน 

ไดแ้ก่ สินคา้สาหร่ายซึ่งเป็นธุรกิจหลัก โปรตีน ทินเท็น (ปลาหมึก) และสินคา้ใหมท่ี่มีการวางขายเมื่อปลายปี 2563 ซ่ึงเป็น

สินคา้ประเภทเคร่ืองดื่มสินคา้แรกของบริษัทฯ ไดแ้ก่ เคร่ืองดื่มจัสท์ ดร้ิงค์ (Just Drink) โดยสินคา้ของบริษัทฯ ยังจัดอยู่ใน

กลุ่มสินคา้ท่ีมีนวตักรรม (Innovation) ส่งผลใหสิ้นคา้ของบริษัทฯ แตกต่าง และโดดเด่นกว่าคู่แข่งรายอ่ืน ๆ ในตลาด 

สําหรบัสินคา้เคร่ืองดื่มจสัท ์ดร้ิงค ์(Just Drink) บริษัทฯ ไดม้ีขอ้ตกลงความร่วมมือกบับริษัทในไตห้วนั โดย

นําสูตร วิธีการ (know-how) และลิขสิทธ์ิในการทําการตลาด โดยบริษัทฯ ไดร้บัการตอบรบัท่ีดีมากสําหรับตลาดในประเทศ 

บริษัทฯ เร่ิมมีการวางขายในช่วงเดือนธันวาคมของปีท่ีผ่านมา และปัจจุบันเคร่ืองดื่มจัสท์ ดร้ิงค์ไดม้ีการผลิตและจําหน่ายไป

แลว้กว่า 6 ลา้นขวด ซ่ึงถือว่าประสบความสําเร็จมาก ส่ิงท่ีบริษัทฯ ทําไดด้ีในช่วงท่ีผ่านมา คือ บริษัทฯ สามารถออกสินคา้ท่ี

กลุ่มผูบ้ริโภคยอมรบัในรสชาติ และบริษัทฯ ไดม้ีการจดัทาํบรรจุภณัฑ ์(Packaging) ใหม่ในช่วงเทศกาล ไดแ้ก่ เทศกาลตรุษจีน 

เพ่ือเพ่ิมสีสันในกับตลาด และในช่วงตน้ปี 2564 บริษัทฯ สามารถขายเคร่ืองดื่มจัสท์ ดร้ิงค์ไดร้อ้ยละ 100 ของสินคา้ท่ี

ออกจาํหน่ายในสาขาของเซเวน่อีเลฟเว่น 

บริษัทฯ มุ่งเน้นท่ีจะพัฒนาสินคา้ใหม่ ๆ โดยการออกสินคา้พรีเมียม (Premium) และไม่จาํกดัแต่เพียง

สินคา้ประเภทชานม บริษัทฯ มีแผนท่ีจะออกสินคา้ประเภทกาแฟนม (Latte Coffee) ในอีกประมาณ 2 เดือนขา้งหน้า ในชว่ง

ไตรมาส 3 บริษัทฯ จะมอีอกสินคา้ใหม่ จาํนวน 2 รายการ และจะมีสินคา้ออกใหม่เร่ือย ๆ ในช่วงไตรมาสท่ี 4 จนถึงตน้ปีหน้า 

ทั้งน้ี บริษัทฯ ไม่ไดมุ้่งเน้นเพียงสินคา้ชานม แต่มุ่งเน้นไปท่ีสินคา้ท่ีมีความแตกต่างและมีจุดขายท่ีชัดเจน และจะพฒันาใหเ้ป็น

สินคา้พรีเมียม ใหบ้ริษัทฯ มีสินคา้ท่ีหลากหลายมากข้ึน 

จากน้ัน ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม  

คุณสมบัติ ห. เพียรเจริญ ผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง สอบถามว่า จากสถานการณ์ในประเทศและ

ต่างประเทศในปีท่ีผ่านมา ส่งผลใหร้ายไดแ้ละกาํไรของบริษัทฯ ลดลง ในปีน้ีสถานการณ์จะดีข้ึนหรือไม่ อย่างไร 

คุณอิทธิพทัธ์ พีระเดชาพนัธ์ ชี้ แจงว่า ในปีท่ีผ่านมา จากการแพร่ระบาดของไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-

19) ส่งผลกระทบใหบ้ริษัทฯ มีรายไดล้ดลงประมาณรอ้ยละ 20 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ สามารถมีกาํไรและจ่ายปันผลใหแ้ก่ผู ้

ถือหุน้ได ้โดยในไตรมาสท่ี 1 บริษัทฯ เร่ิมมียอดขายกลับมาเกือบจะเท่าเดิม แต่จากสถานการณ์ในปัจจุบนัท่ีมีการแพร่ระบาด

ของไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) รุนแรงข้ึน ทาํใหย้อดขายมีการชะลอตวั บริษัทฯ จึงมีการปรบัแผนการดาํเนินงานใหม่ 

โดยยงัคงมุ่งเน้นท่ีตลาดต่างประเทศ และจะเพ่ิมสินคา้ใหม่ท่ีไม่ใช่สาหร่าย แต่ยงัคงเป็นสินคา้ประเภทขนมขบเคี้ ยว และสินคา้

ประเภทเคร่ืองดื่ม ทั้งน้ี บริษัทฯ ตั้งเป้าหมายใหก้ําไรของบริษัทฯ เติบโตกว่าในปีท่ีแลว้ การยา้ยโรงงานผลิตของบริษัทฯ จะ

เสร็จส้ินในไตรมาสท่ี 2 โดยคาดวา่การรวมโรงงานผลิตจะทาํใหบ้ริษัทฯ สามารถควบคุมการผลิตและควบคุมค่าใชจ่้ายไดต้าม

เป้าหมาย นอกจากน้ี บริษัทฯ จะเร่ิมนําวตัถุดิบสาหร่ายท่ีราคาถูกลงกว่าปีก่อนประมาณรอ้ยละ 10 มาใชใ้นปลายไตรมาสท่ี 

2 ซ่ึงคาดว่าจะส่งผลใหก้าํไรขั้นตน้เพ่ิมข้ึน 

คุณวสันต์ พงษ์พุทธมนต์ ผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง สอบถามถึงเป้าหมายของบริษัทฯ ในปี 2564 

รวมถึงยอดขาย และกาํไร โดยรายไดแ้ละกาํไรของบริษัทฯ จะมาจากส่วนใดบา้ง และบริษัทฯ มีปัญหาหรืออุปสรรคใดบา้ง จะ

แกไ้ขอย่างไร 

คุณอิทธิพัทธ์ พีระเดชาพันธ์ ชี้ แจงว่าบริษัทฯ จะมุ่งเน้นท่ีตลาดในประเทศมากข้ึน เน่ืองจากยังไม่มีการ

ท่องเท่ียว โดยในไตรมาสท่ี 1 บริษัทฯ ไดม้ีร่วมมือกับหุน้ส่วน (Partner) รายอ่ืนเพ่ือออกสินคา้ใหม่ (Co-branding) ร่วมกบั

สินคา้ทาโร่ และจะออกสินคา้ใหม่ (Co-branding) กับคู่คา้รายอ่ืนในไตรมาสท่ี 3 และไตรมาสท่ี 4 นอกจากน้ี บริษัทฯ จะ

มุ่งเน้นท่ีสินคา้ประเภทเคร่ืองดื่ม โดยเคร่ืองดื่มจสัท ์ดร้ิงค ์(Just Drink) ไดร้บัการตอบรบัดีกว่าท่ีคาดการณ์ไว ้ เน่ืองจากบริษัท

ฯ ใชก้ารโฆษณาน้อยมาก แต่บริษัทฯ จะยังคงทําการตลาดอย่างต่อเน่ือง ในไตรมาสท่ี 2 และไตรมาสท่ี 3 จะออกสินคา้

ประเภทกาแฟนม (Latte Coffee) ซ่ึงในไตห้วนัเป็นสินคา้ท่ีขายดีกว่าสินคา้ชานม และในไตรมาสท่ี 3 และไตรมาสท่ี 4 จะออก
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สินคา้ตามเทศกาล (Seasonal Product) เป็นสินคา้ประเภทเคร่ืองดื่ม สําหรบัตลาดต่างประเทศยงัคงมุ่งเน้นท่ีตลาดประเทศ

จีน กลุ่มประเทศ CLMV โดยปัจจุบนัมีผูจ้ดัจาํหน่าย (Distributor) หลายรายติดต่อมายงับริษัทฯ ซ่ึงจะรายงานใหผู้ถื้อหุน้ทราบ

ต่อไป 

คุณวนิดา เติมธนาภรณ์ ผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ ท่ีส่งคาํถามล่วงหน้ามาทางอีเมล์ สอบถามว่า (1) สถานการณ์

และผลกระทบของการขาดแคลนตูค้อนเทนเนอรเ์ป็นอย่างไร (2) ยอดขายของเคร่ืองดื่มจสัท ์ดร้ิงค ์(Just Drink) เป็นไปตาม

เป้าหมายหรือไม ่และ (3) ตารางเวลา (Timeline) ในการออกสินคา้ตามท่ีผูบ้ริหารเคยไดช้ี้ แจงไว ้และแผนงานในการร่วมมือ

กบัพนัธมิตรรายอ่ืนในสินคา้ดา้น Plant Based และสินคา้เกี่ยวกบักญัชากญัชงเป็นอย่างไร 

คุณประยุทธ อภิสิทธ์ิเสรีกุล ชี้ แจงในคาํถามแรกว่า สถานการณ์การขาดแคลนตูค้อนเทนเนอร์เร่ิมคลายตัว

ข้ึนในเดือนเมษายน ปัจจุบนัตูค้อนเทนเนอรม์ีจาํนวนเพ่ิมมากข้ึนเมื่อเทียบกับตน้ปี แต่ราคายงัคงสูงอยูแ่ละยงัไม่มีแนวโน้มท่ี

จะลดลง และจากการสํารวจตลาดคาดว่าราคาตูค้อนเทนเนอรจ์ะยงัคงสูงไปจนถึงปลายปี 

คุณนันทนา ขาวปล้ืม ชี้ แจงในคําถามท่ี 2 ว่า มียอดขายของเคร่ืองดื่มจัสท์ ดร้ิงค์ (Just Drink) ดีกว่าท่ี

คาดการณ์ไว ้2 เท่า  

คุณนันทนา ขาวปล้ืม ชี้ แจงในคําถามท่ี 3 ว่า สําหรับสินคา้ดา้น Plant Based บริษัทฯ มีการทําบันทึก

ขอ้ตกลง (MOU) เพ่ือพฒันาสินคา้และความเป็นไปไดต้่าง ๆ สําหรบัสินคา้เกี่ยวกบักญัชากญัชง อย่างไรก็ตาม ในระหว่างท่ีรอ

ความชัดเจนเกี่ยวกับการอนุญาตจากสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) และหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้ง บริษัทฯ ได้

ดาํเนินการสํารวจตลาดว่าบริษัทฯ สามารถดาํเนินการอะไรไดบ้า้ง โดยประสานงานร่วมกบัคู่คา้ของบริษัทฯ 

ไมม่ีผูถื้อหุน้ซกัถามคาํถามใด ๆ เพ่ิมเติม และเน่ืองจากวาระน้ีเป็นวาระรบัทราบ จึงไม่ตอ้งมีการลงมต ิ

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมตัิงบการเงนิสาํหรบัปี สิ้ นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 

ประธานฯ มอบหมายให ้ คุณวณี ทศันมณเฑียร ประธานกรรมการตรวจสอบ ชี้ แจงรายละเอียดของวาระน้ี

ในเบ้ืองตน้ คุณวณี ทศันมณเฑียร ชี้ แจงต่อท่ีประชุมว่าเพ่ือใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แหง่พระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากัด 

พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) และตามขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 40 น้ัน บริษัทฯ ไดจ้ดัทาํ

งบการเงินสําหรบัปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 โดยผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตจากบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ 

โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั และไดร้บัการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ และมอบหมายใหคุ้ณจิระพงษ์ สันติ

ภิรมยกุ์ล รองกรรมการผูจ้ดัการ ชี้ แจงสรุปรายละเอียดในงบการเงินใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

คุณจิระพงษ์ สันติภิรมย์กุล ชี้ แจงรายละเอียดงบการเงินสําหรับปี 2563 ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 

โดยสรุปต่อท่ีประชุม ดงัต่อไปน้ี 

สําหรบังบกาํไรขาดทุน ในปี 2563 บริษัทฯ มีรายไดจ้ากการขาย 3,983 ลา้นบาท เทียบกบัปี 2562 บริษัท

ฯ มียอดขายลดลงรอ้ยละ 24 ส่งผลใหบ้ริษัทฯ มีกาํไรขั้นตน้ลดลงรอ้ยละ 31 หรือ 456 ลา้น เมื่อเทียบกบัปี 2562 ซ่ึงมีกาํไร

ขั้นตน้ 1,024 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 25.7 ของยอดขาย บริษัทฯ มีตน้ทุนการขาย 442 ลา้น ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 

307 ลา้น กําไรสุทธิก่อนหกัภาษีเงินได ้273 ลา้นบาท และกําไรสุทธิของบริษัทฯ 243 ลา้น แมว้่ายอดขายของบริษัทฯ จะ

ลดลงเมื่อเทียบกบัปี 2562 แต่อตัรากาํไรสุทธิค่อนขา้งใกลเ้คียงกบัปี 2562 เน่ืองจากบริษัทฯ ไดม้ีการจดัการเกี่ยวกบัตน้ทุน

การจดัจาํหน่าย ไดแ้ก่ ค่าใชจ่้ายในการขายและการตลาด ซ่ึงน้อยกว่าในปี 2562 รอ้ยละ 42 หรือคิดเป็น 326 ลา้นบาท และ

ค่าใชจ่้ายดา้นการบริหารจดัการ ลดลงรอ้ยละ 11 ส่งผลใหบ้ริษัทฯ มีกาํไรสุทธิรอ้ยละ 6.1 ของยอดขาย เทียบกบัปี 2562 ซึ่ง

มีกาํไรสุทธิรอ้ยละ 7 ของยอดขาย 

สําหรับงบดุล ในส่วนของสินทรัพย์ บริษัทฯ มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 209 ลา้นบาท ลูกหน้ี

การคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 436 ลา้นบาท สินคา้คงเหลือ 1,259 ลา้นบาท สินทรพัยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 275 ลา้น
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บาท สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 23 ลา้นบาท รวมสินทรัพย์ทั้งส้ิน 3,481 ลา้นบาท สําหรับสินคา้คงเหลือเป็นสินคา้สําเร็จรูป

ประมาณรอ้ยละ 10 ส่วนท่ีเหลือเป็นวตัถุดิบและบรรจุภัณฑ ์(Packaging) โดยเป็นวัตถุดิบสาหร่ายประมาณรอ้ยละ 80 ของ

สินคา้คงเหลือ ทั้งน้ี บริษัทฯ มีสินทรพัยล์ดลงจากปี 2562 เล็กนอ้ยประมาณรอ้ยละ 6 บริษัทฯ มีสินทรพัยถ์าวร ท่ีดิน อาคาร

และอุปกรณ์ 983 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2562 โดยบริษัทฯ มีการลดมูลค่าทางบัญชี (Write-Off) และมีการซื้ อท่ีดิน อาคาร

และอุปกรณ์เพ่ิมเติม สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 1,279 ลา้นบาท อสังหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน มีการลงทุนในท่ีดินท่ีอาํเภอลาด

บวัหลวง จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา และอาคารบริเวณเมืองทองธานี ซ่ึงยงัไม่ไดม้ีการใชง้าน เน่ืองจากเดิมบริษัทฯ ซ้ือไวเ้พ่ือ

รองรบัการขยายตวัของกิจการ 

ในส่วนของหน้ีสิน บริษัทฯ มีเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 690 ลา้นบาท ซ่ึงส่วนใหญ่บริษัทฯ ได้

กูย้มืเพ่ือชาํระราคาค่าวตัถุดิบสาหร่าย ส่วนเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 568 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เป็นเจา้หน้ีการคา้

ค่าบรรจุภัณฑ ์(Packaging) และเงินทุนหมุนเวียน (Working Capital) รวมหน้ีสินหมุนเวียน 1,358 ลา้นบาท รวมหน้ีสินไม่

หมุนเวียน 101 ลา้นบาท รวมหน้ีสิน 1,458 ลา้นบาท รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 2,023 ลา้นบาท รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อ

หุน้ 3,481 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2562 จาํนวน 226 ลา้นบาท 

สําหรบัประสิทธิภาพในการบริหารทรัพยสิ์น (Financial Ratio) บริษัทฯ มีระยะเวลาการเรียกเก็บหน้ีเฉล่ีย 

สําหรับลูกหน้ีในประเทศจาก 103 วัน ในปี 2562 เป็น 124 วัน ในปี 2563 ระยะเวลาในการเรียกเก็บนานข้ึนเน่ืองจาก

ตวัแทนจาํหน่าย (Agent) ประสบปัญหาจากการแพร่ระบาดของไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ระยะเวลาการเรียกเก็บหน้ี

เฉล่ีย สําหรบัลูกหน้ีต่างประเทศประมาณ 15 - 20 วนั ใกลเ้คียงกบัในปีท่ีผ่านมา อตัราการหมุนเวียนสินคา้คงคลังจากเดิม 

10 วันเป็น 11 วัน โดยสินคา้คงคลัง ไดแ้ก่ สินคา้สําเร็จรูป (Finished Goods) เป็นไปตามนโยบายบริษัทท่ีจะจัดเก็บสินคา้

สําเร็จรูป (Finished Goods) ในประเทศประมาณ 7 – 10 วนั สําหรบัวตัถุดิบสาหร่ายท่ีใชต้่อเน่ืองมาตั้งแต่ปี 2562 และเดิม

คาดว่าจะใชห้มดในปี 2563 แต่จากยอดขายท่ีไม่เป็นไปตามเป้าทําใหว้ัตถุดิบสาหร่ายยงัคงเหลือมาจนถึงปัจจุบนั ส่งผลใหม้ี

อตัราการหมุนเวียนวตัถุดิบ 133 วนั ระยะเวลาชาํระหน้ีเฉล่ีย 28 วนั อตัราหน้ีสินต่อทุน 0.63 เท่า 

จากน้ัน ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม 

คุณวนิดา เติมธนาภรณ์ ผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ ท่ีส่งคาํถามล่วงหน้ามาทางอีเมล์ สอบถามว่า (1) ปีท่ีผ่านมา 

ในช่วงระยะเวลา 4 เดือน ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ เป็นอย่างไรบา้ง ทางผูบ้ริหารยังคงตั้งเป้าหมายรายไดไ้วท่ี้ 5,200 

ลา้นบาท และกาํไรสุทธิท่ีรอ้ยละ 10 หรือไม่ และ (2) บริษัทฯ มีแนวโน้มท่ีจะมีผลประกอบการขาดทุนเหมือนในช่วงไตรมาส

ท่ี 4 ของปีท่ีแลว้หรือไม่ และคาดว่าบริษัทฯ จะฟ้ืนตวัในไตรมาสไหน 

 

ประธานฯ ชี้ แจงว่า  คุณอิทธิพทัธ์ พีระเดชาพนัธ์ไดช้ี้ แจงในคาํถามแรกแลว้ก่อนหน้าน้ี 

คุณจิระพงษ์ สันติภิรมยกุ์ล ชี้ แจงในคาํถามท่ี 2 ว่า จากผลประกอบการของบริษัทฯ ในไตรมาสท่ี 4 ของปี 

2563 บริษัทฯ ขาดทุนเน่ืองจากบริษัทฯ มีค่าใชจ่้ายในการบริหารท่ีเกิดข้ึนจากการฟ้องรอ้งในประเทศจีน และการปิดสาขา

ของเถา้แก่น้อยแลนด ์18 สาขา โดยบริษัทฯ ไดบ้นัทึกค่าใชจ่้ายในการบริหารในไตรมาสท่ี 4 สําหรบัคดีความใดท่ีถึงท่ีสุดแลว้

และบริษัทฯ แพค้ดี บริษัทฯ ไดต้ั้งสํารองค่าใชจ่้ายในการฟ้องรอ้งและบันทึกค่าใชจ่้ายทนายเรียบรอ้ยแลว้ ส่วนการปิดสาขา

ของเถา้แก่น้อยแลนดน้ั์น ดาํเนินการเพ่ือใหผ้ลประกอบการของบริษัทย่อยดีข้ึน ทั้งน้ี บริษัทฯ คาดว่าจะฟ้ืนตวัในคร่ึงปีหลังของ

ปี 2564 โดยทางผูบ้ริหารมีเป้าหมายใหบ้ริษัทฯ มีกาํไรสุทธิเป็นหลักสิบลา้น และจะวางแผนการดาํเนินการใหไ้ปถึงเป้าหมาย 

คุณศกัดิ์ชยั สกุลศรีมนตรี ผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง สอบถามว่า (1) บริษัทฯ ยงัคงมีกระแสเงินสดใน

การดําเนินธุรกิจในปี 2564 หรือไม่ (2) บริษัทฯ มีภาระหน้ีสินตอ้งจ่ายดอกเบ้ียทั้งหมดเท่าใด จํานวนดอกเบ้ียทั้งปี 2564 

ประมาณเท่าใด (3) บริษัทฯ ดําเนินการผสมกัญชงมีความผิดทางกฎหมายหรือไม่ (4) มาตรฐานการบัญชีท่ี 9 และ 16  

มีผลกระทบต่อบริษัทฯ มากหรือน้อยเพียงใด (5) หากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

ไม่ส้ินสุดลงในไตรมาสท่ี 2 บริษัทฯ จะมีการปรับกลยุทธ์ในการลงทุนใหม่หรือไม่ (6) บริษัทฯ จัดการสินคา้คงเหลือท่ี
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หมดอายุอยา่งไร คิดเป็นรอ้ยละเท่าใดของยอดขาย (7) สาหร่ายมีอายใุนการเก็บหรือไม ่ (8) อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน

จํานวน 39 ลา้นมาจากอะไร และ (9) องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ท่ีติดลบมาเป็นระยะเวลา 2 ปีในงบการเงินรวม

เกิดจากอะไร 

คุณจิระพงษ์ สันติภิรมย์กุล ชี้ แจงในคําถามท่ีแรกว่า ในปี 2563 ท่ีผ่านมา กระแสเงินสดเป็นเร่ืองท่ืทาง

ผูบ้ริหารใหค้วามระมัดระวงั บริษัทฯ ไดร้ับการสนับสนุนจากสถาบันการเงิน จึงทําใหก้ระแสเงินสดของบริษัทฯ เพียงพอต่อ

การดาํเนินงานในปี 2564 

ประธานฯ ชี้ แจงในคาํถามท่ี 2 ว่า เงินในการชาํระดอกเบ้ียมาจากกาํไรของบริษัทฯ ซ่ึงหากกาํไรของบริษัทฯ 

ไม่ลดน้อยลงกว่าในปีท่ีผ่านมาก็คาดว่าบริษัทฯ จะไม่มีปัญหาในการชาํระดอกเบ้ีย ซ่ึงการชี้ แจงตวัเลขท่ีแน่ชดัตอ้งข้ึนอยู่กบัการ

บริหารงานและการบริหารทางดา้นการเงินในไตรมาสถัดไป และชี้ แจงเพ่ิมเติมว่าบริษัทฯ ไมม่ีปัญหาในการชาํระดอกเบ้ีย 

ประธานฯ ชี้ แจงว่า คุณนันทนา ขาวปล้ืมไดช้ี้ แจงในคาํถามท่ี 3 ในวาระท่ี 2 แลว้ 

คุณชูพงศ ์สุระชุติกาล ชี้ แจงในคาํถามท่ี 4 ว่า ทางบริษัทฯ ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุว่ามีผลอย่างไรบา้ง โดย

มาตรฐานการบัญชีท่ี 9 ไม่ไดม้ีผลกระทบต่อบริษัทฯ และมาตรฐานการบัญชีท่ี 16 มีผลกระทบต่อบริษัทฯ น้อยตามท่ีระบุใน

หมายเหตุท่ี 2.5.1 ซ่ึงไดม้ีการบนัทึกเรียบรอ้ยแลว้ในปี 2563 

ประธานฯ ชี้ แจงเพ่ิมเติมในคําถามท่ี 4 ว่า มาตรฐานการบัญชีท่ี 9 เป็นมาตรฐานทางบัญชีเกี่ยวกับลูกหน้ี 

ซึ่งลูกหน้ีของบริษัทฯ มีการชําระหน้ีตามปกติ จึงไม่มีผลกระทบต่อบริษัทฯ และมาตรฐานการบัญชีท่ี 16 เป็นมาตรฐานทาง

บัญชีเกี่ยวกับสัญญาเช่า ซ่ึงบริษัทฯ ไม่มีสัญญาเช่าระยะยาว แต่เน่ืองจากการปิดสาขาของเถา้แก่น้อยแลนด์ มาตรฐานการ

บญัชีท่ี 16 จึงมีผลกระทบต่อบริษัทฯ เล็กน้อย 

คุณอิทธิพัทธ์ พีระเดชาพันธ์ ชี้ แจงในคําถามท่ี 5 ว่า บริษัทฯ มีการทบทวนกลยุทธ์ในทุกเดือน เน่ืองจาก

คาดการณ์ว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) จะยงัไม่ดีข้ึนในปีน้ี สําหรบัการลงทุนเพ่ือการ

เติบโตในระยะยาวอาจชะลอ โดยมุ่งเน้นการลงทุนท่ีส่งผลใหบ้ริษัทฯ มีรายได ้หรือกาํไรข้ึนมา ทั้งน้ี บริษัทฯ ไดด้าํเนินการปิด

สาขาของเถา้แก่น้อยแลนด์ไปแลว้เกือบทุกสาขาในปี 2563 และจะดําเนินการปิดสาขาสุดทา้ยในเดือนเมษายนน้ี ส่งผลให ้

ธุรกิจของบริษัท เถา้แก่น้อย เรสเตอรองท์ แอนด์ แฟรนไชส์ จํากัด เหลือเพียงรา้นขา้วแกงกะหร่ี ฮิโนยะ (Hinoya Curry) ซ่ึง

ตอนน้ีกาํลังทบทวนแผนการขยายสาขา และคาดว่าจะชะลอการขยายสาขา โดยทบทวนการบริหารตน้ทุนและการพฒันาการ

บริหารและการบริการใหด้ียิ่งข้ึน 

คุณคู่สูรย ์รตันะพร ชี้ แจงในคาํถามท่ี 6 และ 7 ว่า สินคา้คงเหลือหลัก ไดแ้ก่ บรรจุภณัฑ ์(Packaging) และ

สินคา้สําเร็จรูป (Finished Goods) บริษัทฯ ไดม้ีการปรบัปรุงและตั้งสํารองไปเรียบรอ้ยแลว้ ซึ่งในปีท่ีผ่านมา บริษัทฯ มียอดท่ี

สูงข้ึนเน่ืองจากการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซ่ึงเมื่อตน้ปีบริษัทฯ ไดม้ีการเตรียมสินคา้เพ่ือรองรับ

นักท่องเท่ียวและการรับคืนของสินคา้ สําหรับบรรจุภัณฑ ์(Packaging) และวัตถุดิบสาหร่ายยังคงมีอายุท่ีสามารถเก็บเพ่ือใช ้

ต่อเน่ืองได ้ 

คุณคูสู่รย ์รตันะพร ชี้ แจงในคาํถามท่ี 8 ว่า อสังหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน ไดแ้ก่ สํานักงานท่ีเมืองทองธานี

ซ่ึงบริษัทฯ ไดเ้ขา้ซื้ อเมื่อ 3 ปีท่ีผ่านมาเพ่ือรอการขยายตวัของบริษัทฯ แต่เน่ืองจากยอดขายไม่ไดเ้ป็นไปตามประมาณการ จึง

ยังไม่ไดม้ีการเขา้ใชสิ้นทรัพย์น้ี และท่ีดินท่ีอําเภอลาดบัวหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซ่ึงเตรียมเพ่ือรองรับการขยาย

โรงงานแต่บริษัทฯ ตดัสินใจขยายโรงงานผลิตท่ีโรจนะ เน่ืองจากบริษัทฯ ไดร้บัสิทธิประโยชน์ทางดา้นภาษี 

คุณคูสู่รย ์รตันะพร ชี้ แจงในคาํถามท่ี 9 ว่า บริษัท เถา้แก่น้อย เรสเตอรองท ์ แอนด ์แฟรนไชส์ จาํกดั เป็น

บริษัทฯ ท่ีมีผลประกอบการขาดทุนต่อเน่ือง โดยเฉพาะปี 2563 ธุรกิจของบริษัท เถา้แก่น้อย เรสเตอรองท ์แอนด ์แฟรนไชส์ 

จํากัด ไดร้บัผลกระทบโดยตรงเน่ืองจากไม่มีนักท่องเท่ียว จากการดําเนินงานท่ีมีเพียงค่าใชจ่้าย ไดแ้ก่ ค่าเช่า เงินเดือน



หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 256526
 

พนักงาน แต่ไม่มีรายไดเ้ขา้มา และค่าใชจ่้ายในการปิดสาขาของเถา้แก่น้อยแลนดส่์งผลใหส่้วนของผูถื้อหุน้ของบริษัท เถา้แก่

น้อย เรสเตอรองท ์แอนด ์แฟรนไชส์ จาํกดั จึงยงัคงติดลบ 

คุณวสันต์ พงษ์พุทธมนต์ ผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง สอบถามว่า บริษัทฯ จะแกไ้ขปัญหาอย่างไร เมื่อ

หลายปีท่ีผ่านมาบริษัทฯ มีกาํไรสุทธิลดลงจากรอ้ยละ 10 เหลือรอ้ยละ 6  

คุณอิทธิพทัธ์ พีระเดชาพนัธ์ ชี้ แจงว่า สําหรบัตลาดในประเทศจีน บริษัทฯ มุ่งเน้นท่ีจะทาํยอดขายใหเ้พ่ิมข้ึน 

รวมไปถึงการทาํใหสิ้นคา้มีคุณภาพ และการทาํการตลาดท่ีดีเพ่ือป้องกนัการลอกเลียนแบบ (Copy Brand) และทาํใหย้อดขาย

เป็นไปอย่างราบล่ืน เน่ืองจากในช่วงท่ีผ่านมายอดขายมีการผนัผวนมากซ่ึงทําใหค้าดการณ์ในการจัดเตรียมสินคา้ไดย้าก ทั้งน้ี 

ในปี 2562 บริษัทฯ ไดม้ีการวางแผนเพ่ือใหบ้ริษัทฯ เติบโต โดยการมีผูจ้ดัจาํหน่าย (Distributor) และหุน้ส่วน (Partner) ราย

ต่าง ๆ โดยไม่ไดม้ีการวางแผนการรับมือจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทําใหก้าร

ดาํเนินงานไม่เป็นไปตามท่ีคาดหมายไว ้ดังน้ัน บริษัทฯ จะดําเนินการดว้ยความระมัดระวงัและรอบคอบมากข้ึน นอกจากน้ี 

บริษัทฯ จะดาํเนินการขยายขอบเขตของสินคา้ของบริษัทฯ โดยในปีท่ีผ่านมาบริษัทฯ ไดอ้อกสินคา้ประเภทเคร่ืองดื่ม ซ่ึงหากมี

ยอดขายท่ีดีก็จะสามารถทําใหบ้ริษัทฯ เติบโตได ้ทั้งน้ี คุณอิทธิพทัธ์ พีระเดชาพนัธ์ ไดก้ล่าวเพ่ิมเติมว่า ผูบ้ริหารมีความมุ่งมัน่

ท่ีจะทาํใหบ้ริษัทฯ เติบโต และขอบคุณคณะกรรมการท่ีคอยใหค้าํแนะนําต่าง ๆ 

เมื่อปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามคาํถามใด ๆ เพ่ิมเติม ประธานฯ จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมไดพิ้จารณาลงมต ิ

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ และมีมติอนุมตัิงบการเงินสําหรบัปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 ซึ่งไดผ่้านการ

ตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ และไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบรวมถึงไดร้ับการ

อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมี

รายละเอียดดงัต่อไปน้ี  

เหน็ดว้ย 852,075,852 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เหน็ดว้ย  0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง 145,008 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  - 

บตัรเสีย 0 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 0.00 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติเรื่องการจดัสรรเงินกาํไรสุทธิประจาํปี 2563 เป็นเงินทุนสาํรองตามกฎหมาย และ

อนุมตัิการจา่ยเงนิปันผลใหผู้ถ้ือหุน้ 

ประธานฯ แจง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 116 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอ้บังคับบริษัท ขอ้ 45 

กําหนดให ้บริษัทฯ ตอ้งจัดสรรกําไรสุทธิประจําปี ส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปี หกั

ดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสํารองน้ีจะมีจาํนวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนทั้งส้ิน 345,000,000 บาท และมีทุนสํารองตาม

กฎหมายเป็นจํานวน 34,500,000 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ซ่ึงครบตามกฎหมายและ

ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ แลว้ ดงัน้ัน บริษัทฯ จึงไม่มีการจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีเป็นเงินทุนสํารองตามกฎหมายเพ่ิมเตมิอีก  

การพิจารณาจ่ายเงินปันผล ตามมาตรา 115 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอ้บังคับบริษัท ขอ้ 44 

กาํหนดใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาจดัสรรกาํไร และจ่ายเงินปันผลประจาํปี ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทอาจจ่ายเงินปัน

ผลระหว่างกาลใหผู้ถื้อหุน้ไดเ้ป็นครั้งคราว เมื่อเหน็ว่าบริษัทฯ มีผลกาํไรสมควรพอท่ีจะทาํเช่นน้ัน และรายงานใหท่ี้ประชุมผูถื้อ

หุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป  



บริษัท เถาแกนอย ฟูดแอนดมารเก็ตต้ิง จํากัด (มหาชน)  27
 

นอกจากน้ี บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่ตํา่กว่าอัตรารอ้ยละ 40 ของกําไรสุทธิ ตามงบการเงิน

เฉพาะกิจการ ภายหลังจากหกัภาษีและเงินทุนสาํรองตามกฎหมายและเงินสํารองอ่ืน (ถา้มี) แต่ในกรณีท่ีมีความจาํเป็นหรือมี

เหตุการณ์ท่ีไม่ปกติ บริษัทฯ อาจนํามาประกอบการพิจารณาเปล่ียนแปลงการจ่ายเงินปันผลในช่วงน้ัน ๆ ตามความเหมาะสม

ได ้

จากผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทฯ ตามงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 

ธันวาคม 2563 บริษัทฯ มีกาํไรส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ จาํนวน 337,377,831 บาท รวมทั้งมีกาํไรสะสมสําหรบัจัดสรร

จ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได ้ดังน้ัน คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ประจําปี 2564 พิจารณา

อนุมัติจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 โดยมีอัตราการจ่ายเงิน

ปันผลหุน้ละ 0.21 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 289,800,000 บาท คิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 86 ของกําไรสุทธิตามงบการเงิน

เฉพาะกิจการ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1. จ่ายเ งินปันผลระหว่ างกาลงวดค ร่ึง ปีแรก ในอัตราหุ ้นละ 0.11 บาท เป็นเ งินทั้ ง ส้ิน 

151,800,000 บาท เมื่อวนัท่ี 9 กนัยายน 2563 

2. บริษัทฯ คงเหลือการจ่ายเงินปันผลงวดสุดทา้ยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 

138,000,000 บาท คิดเป็นอตัราหุน้ละ 0.10 บาท  

ทั้งน้ี บริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลงวดสุดทา้ยสําหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 ตามท่ีปรากฏรายชื่อ ณ 

วนักาํหนดรายชื่อผูม้ีสิทธิรบัเงินปันผลในวนัองัคารท่ี 16 มีนาคม 2564 (Record Date) โดยบริษัทมีกาํหนดจ่ายเงินปันผลใน

วนัศุกรท่ี์ 7 พฤษภาคม 2564 

จากน้ัน ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม 

คุณศกัดิ์ชยั สกุลศรีมนตรี ผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง สอบถามว่า เน่ืองจากบริษัทฯ ไดม้ีการจ่ายปันผล

ในคร่ึงปีแรกในอัตราหุน้ละ 0.11 บาท และครั้งปีหลังในอัตราหุน้ละ 0.10 บาท ซ่ึงอยากใหบ้ริษัทฯ จ่ายเงินปันผลในคร่ึงปี

หลังมากกว่าในคร่ึงปีแรก หรือทางคณะกรรมการเหน็ว่ากาํไรในคร่ึงปีแรกดีกว่ากําไรในคร่ึงปีหลัง  

ประธานฯ ชี้ แจงว่า การจ่ายปันผลระหว่างกาลน้ัน แมว้่าในช่วงคร่ึงปีแรกบริษัทฯ มีผลกาํไรก็จะไม่จ่ายเงิน

ปันผลในจาํนวนท่ีมาก เน่ืองจากตอ้งรอผลการประกอบการในช่วงคร่ึงปีหลังดว้ย ซ่ึงการพิจารณาจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใน

คร่ึงปีแรกน้ัน คณะกรรมการพิจารณาแลว้ว่าอตัราน้ีมีความเหมาะสม ส่วนการจ่ายเงินปันผลในคร่ึงปีหลัง บริษัทฯ จะพิจารณา

จากผลประกอบการของทั้งปี และตอ้งพิจารณาถึงเงินสดท่ีเตรียมไวจ่้ายเพ่ือใหเ้ป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท

ฯ และความเหมาะสม 

เมื่อปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามคาํถามใด ๆ เพ่ิมเติม ประธานฯ จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมไดพิ้จารณาลงมต ิ

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว และมีมติอนุมัติงดจัดสรรเงินกําไรสุทธิประจําปี 2563 เป็นเงินทุนสํารองตาม

กฎหมาย และอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลใหผู้ถื้อหุน้ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปน้ี  

เหน็ดว้ย 852,066,760 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เหน็ดว้ย  9,100 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง 145,008 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  - 

บตัรเสีย 0 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 0.00 
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วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

เพ่ือใหก้ารพิจารณาเป็นไปอย่างโปร่งใส ประธานฯ ขอเชิญกรรมการท่ีครบกําหนดออกจากตําแหน่งตาม

วาระออกจากหอ้งประชุมในระหว่างพิจารณา และมอบหมายใหคุ้ณชยัยงค ์รตันเจริญศิริ ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน ชี้ แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุม คุณชัยยงค์ รัตนเจริญศิริ ชี้ แจงว่า ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชน มาตรา 71 และ

ขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 15 กาํหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากตําแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีในอตัราหน่ึง

ในสามของจํานวนกรรมการทั้งหมด และกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัท

น้ันใหจ้ับสลากกัน ส่วนปีหลัง ๆ  ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในตําแหน่งนานท่ีสุดน้ันเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง โดยกรรมการซ่ึง

พน้จากตาํแหน่งตามวาระน้ันอาจถูกเลือกเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่ได ้

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจําปี 2564 มีกรรมการท่ีตอ้งออกจากตําแหน่งตามวาระจํานวน 3 ท่าน 

จากจาํนวนกรรมการทั้งหมด 8 ท่าน ซ่ึงเท่ากบัอตัราหน่ึงในสามของจาํนวนกรรมการทั้งหมด คือ 

ชื่อ ตาํแหน่ง 

1. นางวณี ทศันมณเฑียร กรรมการอิสระ  /  กรรมการ / ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ/ กรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 

2. นายอิทธิพทัธ์ พีระเดชาพนัธ์ กรรมการ / ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร 

3. นางสาวพรธีรา รงคะศิริพนัธ ์ กรรมการ / กรรมการบริหารความเส่ียง 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนของบริษัทฯ ไดพิ้จารณาคุณสมบตัิของกรรมการท่ีจะตอ้งออก

จากตําแหน่งตามวาระแลว้เห็นว่า กรรมการทั้ง 3 ท่าน เป็นบุคคลท่ีมีความรู ้ความสามารถ มีประสบการณ์และประวัติการ

ทํางานท่ีดี และมีภาวะผูนํ้า วิสัยทัศน์กวา้งไกล รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติท่ีดีต่อองค์กร สามารถอุทิศ

เวลาใหไ้ดอ้ย่างเพียงพออันเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินกิจการของบริษัทฯ และมีคุณสมบตัิครบถว้นตามนโยบายของบริษัทฯ 

ซ่ึงสอดคลอ้งกบัหลักเกณฑต์าม พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และหลักเกณฑข์องสํานักงานคณะกรรมการกาํกบัหลักทรัพยแ์ละตลาด

หลักทรพัย ์และตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย ทั้งน้ี กรรมการรายเดิมทั้ง 3 คนขา้งตน้ ไม่ไดด้าํรงตําแหน่งเป็นกรรมการ

หรือผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทําใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ 

สําหรบัผูท่ี้จะดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระก็เป็นผูท่ี้มีคุณสมบัติความเป็นกรรมการอิสระครบถว้นตาม

ขอ้กาํหนดของสํานักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และสามารถใหค้วามเหน็ไดอ้ย่างเป็นอิสระและ

เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวขอ้ง คณะกรรมการบริษัท (โดยมติเสียงขา้งมากและไม่รวมกรรมการท่ีครบกําหนดออกจาก

ตาํแหน่งตามวาระ) จึงเห็นสมควรนําเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจําปี 2564 เพ่ือพิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีครบ

กาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระท้งั 3 ท่าน ขา้งตน้กลับเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง 

ทั้งน้ี ประวตัิและความเชี่ยวชาญของบุคคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อ ระยะเวลาท่ีเคยดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ 

ขอ้มูลการเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ / กรรมการชุดย่อยในรอบปีท่ีผ่านมา ขอ้มูลการถือหุน้ในบริษัทฯ ขอ้มูลการดํารง

ตาํแหน่งกรรมการหรือผูบ้ริหารในบริษัทอ่ืน รวมทั้งขอ้มูลความสัมพนัธ์ของผูไ้ดร้ับเสนอชื่อน้ัน มีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ี

ส่งมาดว้ยลําดบัท่ี 3 

จากน้ัน ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม 

เมื่อปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามคาํถามใด ๆ ประธานฯ จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมไดพิ้จารณาลงมต ิ
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มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ และมีมติอนุมตัิใหเ้ลือกตั้ง นางวณี ทศันมณเฑียร นายอิทธิพทัธ์ พีระเดชาพนัธ์ และ

นางสาวพรธีรา รงคะศิริพนัธ ์กรรมการท่ีครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระกลับเขา้ดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกหน่ึงวาระ ดว้ย

เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนโดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี  

 

1.  นางวณี ทศันมณเฑียร  

เหน็ดว้ย 824,493,368 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 96.76 

ไม่เหน็ดว้ย  27,585,292 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 3.24 

งดออกเสียง 145,008 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  - 

บตัรเสีย 0 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 0.00 

2.  นายอิทธิพทัธ ์พีระเดชาพนัธ ์ 

เหน็ดว้ย 823,200,668 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 96.61 

ไม่เหน็ดว้ย  28,877,992 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 3.39 

งดออกเสียง 145,008 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  - 

บตัรเสีย 0 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 0.00 

3. นางสาวพรธีรา รงคะศิริพนัธ ์

เหน็ดว้ย 823,042,368 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 96.59 

ไม่เหน็ดว้ย  29,036,292 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 3.41 

งดออกเสียง 145,008 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  - 

บตัรเสีย 0 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 0.00 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมตัิการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2564 

ประธานฯ ขอให ้คุณชยัยงค ์รตันเจริญศิริ ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนนําเสนอวาระ

น้ีต่อท่ีประชุม  

คุณชัยยงค์ รัตนเจริญศิริ ชี้ แจงต่อท่ีประชุมว่าตามมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน ไดก้ําหนดหา้มมิ

ใหจ่้ายเงินหรือทรัพยสิ์นอ่ืนใดใหแ้ก่กรรมการ เวน้แตจ่่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคับของบริษัทฯ และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ  

ขอ้ 16 ไดก้าํหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดร้ับค่าตอบแทนจากบริษัทฯ ในรูปแบบของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บาํเหน็จ โบนัส หรือ

ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอ่ืนน้ัน ตามขอ้บงัคบัหรือตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะอนุมัติซ่ึงอาจกําหนดเป็นจํานวนแน่นอน

หรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และจะกําหนดไวเ้ป็นครั้งคราว ๆ ไป หรือจะใหม้ีผล ตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และ

นอกจากน้ันใหไ้ดร้บัเบ้ียเล้ียง และสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัทฯ 

ในการกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 คณะกรรมการสรรหา

และกาํหนดค่าตอบแทนไดพิ้จารณากลัน่กรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทนท่ีสอดคลอ้งกับภาระหน้าท่ี และ

ความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย โดยเปรียบเทียบอา้งอิงอัตรา

ค่าตอบแทน จากธุรกิจท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกบับริษัทในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนัแลว้ คณะกรรมการจึงเหน็สมควรเสนอให ้



หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 256530
 

ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจําปี 2564 พิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ 

ประจาํปี 2564 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี  

1. คณะกรรมการบริษัท 

- ค่าตอบแทนรายดือน จาํนวนรวม ไม่เกิน 2,400,000 บาทต่อปี 

ค่าตอบแทน  

(บาท/คน/เดือน) 

ปี 2564 

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2563 เพิ่ม/ ลด 

1. ประธานกรรมการบริษัท 60,000 60,000 - 

2. กรรมการอิสระ 30,000 30,000 - 

3. กรรมการและกรรมการบริหาร 80,000 80,000 - 

- สทิธิประโยชนอ์ื่นๆ ไม่มี 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ  

- ค่าตอบแทนรายเดือน จาํนวนรวมไม่เกิน 600,000 บาทต่อปี  

ค่าตอบแทน  

(บาท/เดือน/คน) 

ปี 2564 

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2563 เพิ่ม/ ลด 

1. ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000 - 

2. กรรมการตรวจสอบ 15,000 15,000 - 

3. คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

- ค่าเบี้ ยประชุม 

ค่าตอบแทน  

(บาท/ครั้ง/คน) 

ปี 2564 

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2563 เพิ่ม/ ลด 

1. ประธานกรรมการสรรหาและ 

กาํหนดค่าตอบแทน 

10,000 10,000 - 

2. กรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 8,000 8,000 - 

ทั้งน้ี สําหรบักรรมการท่ีเป็นพนักงาน/ลูกจา้งของบริษัทของบริษัทจะไม่ไดร้บัคา่ตอบแทนกรรมการในส่วนน้ี  

จากน้ัน ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม 

เมื่อปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามคาํถามใด ๆ ประธานฯ จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมไดพิ้จารณาลงมต ิ
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มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้และมีมติอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการประจําปี 2564 ตามท่ีเสนอ

ทุกประการ ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม โดยมีรายละเอียด

ดงัต่อไปน้ี  

เหน็ดว้ย 852,069,560 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.98 

ไม่เหน็ดว้ย  9,100 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง 145,008 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.02 

บตัรเสีย 0 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 0.00 

วาระที่ 7  พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชี ประจาํปี 2564 

ประธานฯ ขอให ้คุณวณี ทัศนมณเฑียร ประธานกรรมการตรวจสอบนําเสนอวาระน้ีต่อท่ีประชุมเพ่ือ

พิจารณา  

คุณวณี ทศันมณเฑียร ประธานกรรมการตรวจสอบ แจง้ต่อท่ีประชุมว่าเพ่ือใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แหง่

พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 42 ท่ีกําหนดใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้สามัญประจําปีแต่งตั้งผูส้อบบัญชีและ

กาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ ทุกปี 

ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาถึงคุณสมบัติและประสบการณ์การทํางานของผูส้อบบัญชีหลาย

แหง่ เหน็ว่าบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั เป็นสํานักงานสอบบญัชีท่ีมีความเชี่ยวชาญ มีความเป็นอิสระ  

มีมาตรฐานการทํางานท่ีดี มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี นอกจากน้ีเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับปริมาณงาน บริษัท  

ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั มีค่าสอบบญัชีท่ีมีความเหมาะสม  

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจําปี 2564 พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบัญชี

จากบริษัท ดีลอยท์ ทูช้ โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด เป็นสํานักงานสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชี

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และอนุมตัิค่าสอบบญัชี โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 

1)  แต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษัท เถา้แก่น้อย ฟู๊ดแอนดม์ารเ์ก็ตติ้ ง จาํกดั (มหาชน) ประจาํปี 2564 

นายชูพงษ์   สุรชุติกาล ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 4325 หรือ 

นางสาววิมลพร บุณยษัเฐียร ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 4067 หรือ 

นางสาวเพ็ญศรี ธรรมวโรดม ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 4923 หรือ 

นายวลัลภ   วิไลวรวิทย ์ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 6797 

แห่งบริษัท ดีลอยท์ ทูช้ โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด โดยเป็นผูส้อบบัญชีท่ีมีคุณสมบัติสอดคลอ้งกับ

ประกาศคณะกรรมการสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ทั้งน้ี บริษัทท่ีเป็น

สํานักงานสอบบญัชีและผูส้อบบญัชีตามรายชื่อท่ีเสนอขา้งตน้ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ/ 

บริษัทย่อย / ผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เกี่ยวขอ้งกับบุคคลดังกล่าว ในลักษณะท่ีจะมีผลกระทบ

ต่อการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็นอิสระแต่อย่างใด ขอ้มูลผูส้อบบัญชีท่ีไดร้ับการเสนอชื่อประจําปี 2564 

ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลําดบัท่ี 4 
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2)  อนุมตัิค่าสอบบัญชีงบการเงิน ประจาํปี 2564 และคา่สอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทฯ และงบ

การเงินรวม เป็นเงินจํานวน 2,000,000 บาท เมื่อเทียบกับค่าสอบบัญชีปีท่ีผ่านมาราคาเท่าเดิม ทั้งน้ี 

ค่าตอบแทนในการสอบบญัชีขา้งตน้ไมร่วมค่าบริการอ่ืน ๆ (Non-Audit Service) เช่น ค่าเดินทาง ค่าจดัทาํ

เอกสาร เป็นตน้ 

3) รับทราบค่าสอบบัญชีงบการเงินประจําปี 2564 ของบริษัทย่อย ไดแ้ก่ บริษัท เถา้แก่น้อย เรสเตอรองท์ 

แอนด ์แฟรนไชส์ จาํกดั บริษัท เอ็นซีพี เทรดดิ้ ง แอนด ์ซพัพลาย จาํกดั และบริษัท เถา้แก่น้อยแคร ์จาํกดั 

เป็นเงินจํานวน 900,000 บาท เมื่อเทียบกับค่าสอบบัญชีปีท่ีผ่านมาราคาลดลง 100,000 บาท โดย

บริษัทย่อยเป็นผูร้ับผิดชอบค่าสอบบัญชี ทั้งน้ี ค่าตอบแทนในการสอบบัญชีขา้งตน้ไม่รวมค่าบริการอ่ืน ๆ 

(Non-Audit Service) เช่น ค่าเดินทาง ค่าจดัทาํเอกสาร เป็นตน้  

ค่าสอบบญัชี (บาท) 
ปี 2564 (ปีที่

เสนอ) 
ปี 2563 เพิ่ม/ (ลด) 

1. บริษัทฯ 2,000,000 2,000,000 - 

2. บริษัทย่อย* 900,000 1,000,000 (100,000) 

รวม 2,900,000 3,000,000 (100,000) 

* บริษัทย่อย ประกอบดว้ย บริษัท เถา้แก่น้อย เรสเตอรองท ์ แอนด ์แฟรนไชส์ จาํกดั บริษัท เอ็นซีพี เทรด

ดิ้ ง แอนด ์ซพัพลาย จาํกดั และบริษัท เถา้แก่นอ้ยแคร ์จาํกดั 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผูส้อบบัญชีจาก บริษัท ดีลอยท์ 

ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ สําหรบัรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 

ซ่ึงมีรายชื่อดงัต่อไปน้ี  

1. นายชูพงษ์ สุรชุติกาล ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 4325 หรือ 

2. นางสาววิมลพร บุณยษัเฐียร ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 4067หรือ 

3. นางสาวเพ็ญศรี ธรรมวโรดม ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 4923 หรือ 

4. นายวลัลภ วิไลวรวิทย ์ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขท่ี 6797 

และกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ประจาํปี 2564 เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 2,000,000 บาท 

รวมถึงรบัทราบค่าสอบบญัชีบริษัทย่อยรวม ไม่เกิน 900,000 บาท ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

จากน้ัน ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม 

เมื่อปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามคาํถามใด ๆ ประธานฯ จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมไดพิ้จารณาลงมต ิ
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มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้และมีมตอินุมตักิารแต่งตั้งผูส้อบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชีประจาํปี 2564 ตามท่ี

เสนอทุกประการ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมรีายละเอียดดงัต่อไปน้ี  

เหน็ดว้ย 852,070,260 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เหน็ดว้ย  9,100 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง 145,008 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  - 

บตัรเสีย 0 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 0.00 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์องบริษัทฯ และแกไ้ขเปล่ียนแปลงหนังสือบริคณห์

สนธิของบริษัทฯ ขอ้ 3 (วตัถุประสงค)์ 

ประธานฯ แจง้ต่อท่ีประชุมว่า เน่ืองจากบริษัทฯ มีการขยายช่องทางการจัดจําหน่ายสินคา้เพ่ิมเติม เพ่ือ

รองรับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ จึงเห็นควรใหแ้กไ้ขเพ่ิมเติมวัตถุประสงคข์องบริษัทฯ และแกไ้ขเปล่ียนแปลงหนังสือ

บริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 3 (วตัถุประสงค)์ เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงค ์โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

วตัถุประสงคใ์หม่ของบริษัทฯ 

ขอ้ท่ี 27 ประกอบธุรกิจตลาดแบบตรงตามพระราชบัญญัติขายตรงและตลาดแบบตรง พ.ศ. 

2545 รวมถึงกฎหมายอ่ืนใดท่ีประกาศบงัคับใชเ้พ่ิมเติมในอนาคต ซ่ึงเกี่ยวขอ้งกับการ

ดาํเนินธุรกิจตลาดแบบตรง  

ขอ้ท่ี 28 ประกอบธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์และการทําธุรกรรมบนอินเตอร์เน็ต (Internet) 

การประกอบการคา้บนอินเตอร์เน็ต หรือ อี-คอมเมิร์ซ (E-Commerce) และธุรกรรม

ทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์อ่ืน ๆ ทุกประเภท ทั้ง ในและต่างประเทศ 

และแกไ้ขเปล่ียนแปลงหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 3 (วตัถุประสงค)์ เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ข

เพ่ิมเติมวตัถุประสงค ์โดยมีรายละเอียดดงัน้ี “ขอ้ 3 วตัถุประสงคข์องบริษัท มีจาํนวน 28 ขอ้” 

คณะกรรมการบริษัทเหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจําปี 2564 พิจารณาอนุมัติการแกไ้ข

เพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ เพ่ือรองรับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหนังสือบริคณหส์นธิ

ของบริษัทฯ ขอ้ 3 (วัตถุประสงค์) เพ่ือใหส้อดคลอ้งกับการแกไ้ขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ รวมถึงการมอบอํานาจใหป้ระธาน

เจา้หน้าท่ีบริหาร และ/หรือ บุคคลท่ีไดร้บัมอบหมายจากประธานเจา้หน้าท่ีบริหารมีอาํนาจในการดาํเนินการจดทะเบียนแกไ้ข

เพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ และแกไ้ขเปล่ียนแปลงหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ขอ้ 3 (วัตถุประสงค์) เพ่ือให ้

สอดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงค ์กบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ รวมทั้งมีอาํนาจแกไ้ขและเพ่ิมเติม

ถอ้ยคาํเพ่ือใหเ้ป็นไปตามคาํสัง่ของนายทะเบียน เมื่อไดร้บัอนุญาตจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวขอ้งแลว้ 

จากน้ัน ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม 

เมื่อปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามคาํถามใด ๆ ประธานฯ จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมไดพิ้จารณาลงมติ 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ และมีมติอนุมตัิการแกไ้ขเพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษัทฯ และแกไ้ขเปล่ียนแปลง

หนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 3 (วตัถุประสงค)์ ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อ

หุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี  
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เหน็ดว้ย 852,079,360 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.98 

ไม่เหน็ดว้ย  0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง 145,008 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.02 

บตัรเสีย 0 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 0.00 

วาระที่ 9 เรื่องอื่น ๆ 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม  

คุณสมบตัิ ห. เพียรเจริญ ผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง สอบถามว่า (1) ในปี 2564 บริษัทฯ จะมีการขยาย

ตลาดดว้ยสินคา้อะไรบา้ง และตลาดในประเทศและต่างประเทศจะดีข้ึนอย่างไร (2) ข่าวลือจากส่ือมวลชนเกี่ยวกบัต่างประเทศ

ท่ีจะเขา้มาซ้ือหุน้ของบริษัทฯ จริงหรือไม่ อย่างไร 

ประธานฯ ชี้ แจงว่า  คุณอิทธิพทัธ์ พีระเดชาพนัธ์ไดช้ี้ แจงในคาํถามแรกแลว้ 

คุณอิทธิพัทธ์ พีระเดชาพันธ์ ชี้ แจงในคําถามท่ี 2 ว่า ท่ีผ่านมามีบริษัทต่างประเทศหลายบริษัทเขา้ติดต่อ

บริษัทฯ โดยบริษัทฯ มีวิสัยทศัน์ท่ีจะเปิดรบัส่ิงต่าง ๆ เพ่ือใหบ้รรลุเป้าหมายของบริษัทฯ คือ การสรา้งแบรนดใ์นระดบัโลกได ้

ซ่ึงบริษัทฯ จะตอ้งหาหุน้ส่วน (Partner) นอกจากน้ี จากข่าวลือว่า คุณอิทธิพทัธ์ พีระเดชาพนัธ์ จะขายกิจการน้ัน คุณอิทธิพทัธ์  

พีระเดชาพนัธ์ ชี้ แจงว่าไม่มีความคิดท่ีจะขายกิจการ แต่เปิดโอกาสในการรบัหุน้ส่วน (Partner) ท่ีจะมาช่วยบริษัทฯ เพ่ือใหบ้ริษัท

ฯ บรรลุเป้าหมาย บริษัทฯ อาจมีการลงทุนร่วมกบับริษัทอ่ืน เช่น กิจการร่วมคา้ (Joint Venture) แต่ไม่ใช่การเขา้มาซ้ือกิจการ 

(Take Over) นอกจากน้ี คุณอิทธิพัทธ์ พีระเดชาพันธ์ยังกล่าวเพ่ิมเติมว่า ตนยังมีความตั้งใจท่ีจะทํางานในบริษัทฯ เพ่ือให ้

บรรลุเป้าหมายท่ีตั้งไว ้และในช่วงเวลาท่ียากลําบากน้ี ตนมีความตั้งใจท่ีจะนําพาบริษัทฯ กลับมามีผลประกอบการท่ีดี และ

เติบโตอย่างยัง่ยืน 

คุณอิทธิพัทธ์ พีระเดชาพันธ์ ชี้ แจงเพ่ิมเติมว่า ท่ีผ่านมามีบริษัทใหญ่หลายบริษัทเขา้มาติดต่อบริษัทฯ 

เน่ืองจากบริษัทฯ มีแบรนด์ มีโรงงานผลิตสินคา้ มีช่องทางการจัดจําหน่าย มีกระแสเงินสดท่ีชัดเจน โดยบริษัทฯ พยายาม

เจรจาในการร่วมทุน หรือการขยายตลาด ทั้งน้ี จากการท่ีมีข่าวลือในครั้งน้ี บริษัทฯ จะดาํเนินงานต่าง ๆ ใหร้อบคอบมากข้ึน 

คุณสุพีรณัฐ กวีวจัน์ ผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง สอบถามว่า หุน้ส่วนท่ีเขา้มาถือหุน้ของบริษัทฯ ท่ีผ่านมา

มีส่วนช่วยเหลือบริษัทฯ ในดา้นใดบ้า้ง 

ประธานฯ ชี้ แจงว่า บริษัทฯ ไม่มีหุน้ส่วน (Partner) ท่ีเขา้มาเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ มีเพียงหุน้ส่วน 

(Partner) ท่ีเป็นตวัแทนจาํหน่าย 

คุณวสันต์ พงษ์พุทธมนต์ ผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง สอบถามว่า (1) ปัญหาตูค้อนเทนเนอร์ กระทบ

การนําเขา้และส่งออกหรือไม่ ค่าใชจ่้ายท่ีเพ่ิมข้ึนมีผลกระทบต่อตน้ทุนรอ้ยละเท่าใด (2) วัตถุดิบท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน สามารถ

ผลิตสินคา้ไดถึ้งเมื่อใด และมีผลกระทบต่อตน้ทุนน้อยลงหรือมากข้ึนอย่างไร และ (3) บริษัทฯ จะแกไ้ขปัญหาของวัตถุดิบใน

เร่ืองเกี่ยวกบัราคาตน้ทุนและปริมาณท่ีเพียงพอต่อการผลิตอย่างไร 

คุณคู่สูรย์ รัตนะพร ชี้ แจงในคาํถามท่ีแรกว่า ตูค้อนเทนเนอร์แยกออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนท่ีเป็นการขาย

สินคา้ และส่วนท่ีเป็นการซื้ อวัตถุดิบสาหร่าย ส่วนท่ีเป็นการขายน้ัน เน่ืองจากเง่ือนไขการขายในต่างประเทศกําหนดให ้

ค่าใชจ่้ายในการขนส่งเป็นหน้าท่ีของลูกคา้ แต่หากค่าขนส่งมีการปรับข้ึนสูงมาก ก็จะมีการเจรจาเพ่ือใหบ้ริษัทฯ ใหค้วาม

ช่วยเหลือ และบริษัทฯ ไดจ้ดัโปรโมชัน่ต่าง ๆ เพ่ือใหลู้กคา้ยงัคงมีกาํไร ส่วนท่ีเป็นการซ้ือวตัถุดิบสาหร่าย เน่ืองจากบริษัทฯ ยงั

ไม่มีการนําเขา้สาหร่ายในช่วงน้ี เพราะบริษัทฯ มีจาํนวนสาหร่ายเพียงพอต่อการผลิต โดยจะนําเขา้สาหร่ายในช่วงคร่ึงปีหลัง 
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ประธานฯ ชี้ แจงเพ่ิมเติมว่า ทางผูบ้ริหารใหค้วามสําคญักบัเร่ืองน้ี และแมค้่าขนส่งจะสูงข้ึนก็จะดําเนินการ

ส่งออกสินคา้ เพ่ือใหบ้ริษัทฯ มียอดขาย

คุณจิระพงษ์ สันติภิรมย์กุล ชี้ แจงในคําถามท่ี 2 และ 3 ว่า สําหรับวัตถุดิบสาหร่ายท่ีมีอยู่น้ันสามารถผลิต

สินคา้ไดท้ั้งปี ซึ่งเป็นตน้ทุนท่ีถูกลงเมื่อเป็นกบัปี 2561 ประมาณรอ้ยละ 15 และส่งผลกระทบใหต้น้ทุนลดลง โดยไดม้ีการนํา

วัตถุดิบสาหร่ายมาใชใ้นปีน้ี สําหรับการจัดหาสาหร่ายในปีน้ี บริษัทฯ ไดว้ัตถุดิบสาหร่ายในราคาท่ีดีข้ึนกว่าเดิม โดยอยู่ใน

ระหว่างการเจรจากบัผูข้ายว่าจะซ้ือในจาํนวนเท่าใด

ประธานฯ ชี้ แจงเพ่ิมเติมว่า จากงบการเงินของบริษัทฯ ท่ีมีจาํนวนสินคา้คงเหลือมาก เน่ืองจากป้องกันการ

ขาดแคลนวตัถุดิบสาหร่าย

ประธานแจง้ต่อท่ีประชุมวา่ บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายย่อยไดใ้ชสิ้ทธิของตนเสนอวาระการประชุมเป็นการ

ล่วงหน้าเพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักการกํากบัดูแลกิจการท่ีดีรวมทั้งเสนอชื่อบุคคลเพ่ือพิจารณาเขา้รับการเลือกตั้งเป็น

กรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจํา ปี 2564 โดยดําเนินการไดต้ั้งแต่วันท่ี 24 ธันวาคม 2563 ถึง 29 

มกราคม 2564 โดยบริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่หลักเกณฑใ์นเว็บไซตข์องบริษัทฯ ท่ี http://www.taokaenoi.co.th/ir และแจง้ข่าวผ่าน

ตลาดหลักทรพัยแ์หง่ประเทศไทย แต่อย่างไรก็ตามไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมและชื่อบุคคลเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็น

กรรมการบริษัทแต่อย่างใด

ทั้งน้ี ในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจําปี 2564 ในวันน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจํานวน 50 ราย คิด

เป็นจาํนวนทั้งหมด 320,639 หุน้ และมีผูถื้อหุน้ท่ีรบัมอบฉันทะมา 110 ราย คิดเป็น 851,903,729 หุน้ รวมแลว้มีผูถื้อหุน้

เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและผูร้ับมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุม 160 ราย เป็นจํานวนหุน้ทั้งหมด 852,224,368 

หุน้ คิดเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมทัง้หมดรอ้ยละ 61.75 จากจาํนวนหุน้ทั้งหมด 1,380,000,000 หุน้

เมื่อปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ซักถามคําถามใด ๆ เพ่ิมเติม ประธานฯ จึงไดก้ล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม และ

ขอบคุณสําหรบัคาํถามท่ีเปิดโอกาสใหบ้ริษัทฯ ชี้ แจง รวมไปถึงคาํแนะนําต่าง ๆ และกล่าวปิดการประชุมเมื่อเวลา 12.00 น.

ลงชื่อ ประธานท่ีประชุม

(นายยุทธ วรฉัตรธาร)

ลงชื่อ ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม

(นายอาณาจกัร ล้ิมไพรสันต)์

เลขานุการบริษัท
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ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยบริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด ในฐานะนายทะเบียนหลักทรัพย 

ไดพัฒนาระบบเพื่อใหบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยสงเอกสารการประชุมผูถือหุนและรายงานประจําป

ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสผานรหัสคิวอาร (QR CODE) เพื่อใหผูถือหุนสามารถเรียกดูขอมูลไดอยางสะดวกและรวดเร็ว

ผูถือหุนสามารถดาวนโหลดขอมูลผานรหัสคิวอาร (QR CODE) ตามสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 2 ตามขั้นตอนดังตอไปนี้

         สําหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึ้นไป)

         สําหรับระบบ Android

1. เปดกลอง (Camera) บนมือถือ 

2. สแกน (หันกลองถายรูปบนมือถือสองไป) ที่รหัสคิวอาร (QR Code) 

3. หนาจอจะมีขอความแจงเตือน (Notifi cation) ขึ้นมาดานบน ใหกดที่ขอความแจงเตือนนั้น เพื่อดูขอมูลประกอบ 

 การประชุม 

หมายเหตุ:  กรณีที่ไมมีขอความ (Notifi cation) บนมือถือ ผูถือหุนสามารถสแกนรหัสคิวอาร (QR Code) จาก

 แอปพลิเคชั่น (Application) อื่น ๆ เชน QR CODE READER, Facebook หรือ Line เปนตน

1. เปดแอปพลิเคชั่น QR CODE READER, Facebook หรือ Line 

2. ขั้นตอนการสแกน รหัสคิวอาร (QR Code) ผาน Line → เขาไปใน Line แลวเลือก เพิ่มเพื่อน (add friend) →  

 เลือก รหัสคิวอาร (QR Code) → สแกนรหัสคิวอาร (QR Code) 

3. สแกนรหัสคิวอาร (QR Code) เพื่อดูขอมูลประกอบการประชุม

การใชรหัสคิวอาร (QR CODE) สําหรับดาวนโหลด 
รายงานประจําป 2564
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ขอ้มูลของบุคคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือใหเ้ขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการ 

แทนกรรมการที่ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ 

 

1. นายชยัยงค ์รตันเจริญศิริ 

อายุ 66 ปี 

ตําแหน่งปัจจุบนั - กรรมการอสิระ 

- กรรมการตรวจสอบ 

- ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 

ประวตักิารศึกษา 

คุณวุฒิการศึกษา หลกัสูตร  มหาวิทยาลยั 

ปริญญาโท บริหาร  Scranton University, USA  

ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร ์  จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

 Directors Certification Program (DCP)    รุ่น 58 ปี 2548 

Directors Accreditation Program (DAP)   รุ่น 34 ปี 2548 

 ตาํแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

-ไมมี่การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน- 

ตาํแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

ชว่งเวลา ตาํแหน่ง บริษัท 

2558 – ปัจจุบนั   ประธานกรรมการตรวจสอบ บจก.ควิก ลิสซ่ิง  

ทั้งน้ี นายชยัยงค ์รัตนเจริญศิริ มิไดด้ํารงตําแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทําใหเ้กิด

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็นการแขง่ขนัทางธุรกิจกบับริษัทฯ 

ประสบการณท์าํงาน 5 ปียอ้นหลงั  

ชว่งเวลา ตาํแหน่ง บริษัท 

2561 – 2561 กรรมการบริหาร บจก. พีมารท์ซุปเปอรส์โตร์
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ความเช่ียวชาญ 

- ดา้นธุรกิจและอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวขอ้งหรือต่อเน่ืองกบับริษัท 

- ดา้นเศรษฐกิจ การลงทุน การกาํกบันโยบายและการวางแผนกลยุทธ ์

- ดา้นบญัชีการเงิน 

- ดา้นการบริหารความเส่ียง การกาํกบัดูแลกิจการ 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร  - ไมมี่ – 

การถือหุน้ในบริษัทนับรวมการถือหุน้ของคู่สมรส และบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (ณ วนัท่ี 30 ธนัวาคม  

2564) 

ตนเอง :   - ไมมี่ – 

คู่สมรส/บุตรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ :    - ไมมี่ – 

การเขา้รว่มประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา 

1. เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท  9/9 ครั้ง 

2. เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมตรวจสอบ 4/4  ครั้ง 

3. เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 2/2  ครั้ง 

4. เขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ปี 2564 1/1  ครั้ง 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตง่ตั้ง     - กรรมการ 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 

- กรรมการสรรหาและกาํหนด  

คา่ตอบแทน 

จาํนวนปีท่ีกรรมการเคยตาํรงตาํแหน่ง    11 ปี (2554) 
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2. นายจิระพงษ ์สนัติภิรมยก์ุล 

อายุ 59 ปี 

ตําแหน่งปัจจุบนั - กรรมการ 

- รองกรรมการผู้จัดการ 

- กรรมการบริหารความเสี่ยง 

ประวติัการศึกษา 

คุณวุฒิการศึกษา หลักสตูร มหาวิทยาลัย 

ปริญญาโท บัญชีต้นทุน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ปริญญาตรี บัญชีต้นทุน มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

ประวติัการอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

Company Secretary Program (CSP)    รุ่น 108 ปี 2563 

Directors Certification Program (DCP)   รุ่น 287 ปี 2562 

Ethical Leadership Program (ELP)    รุ่น 8 ปี 2560 

ตําแหน่งในบริษทัจดทะเบยีนอ่ืน 

-ไม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น- 

ตําแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบยีน 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง บริษัท 

2563 - ปัจจุบัน กรรมการ บจก. เถ้าแก่น้อยแคร์ 

2561 - ปัจจุบัน กรรมการ บจก. เถ้าแก่น้อย เรสเตอรองทแ์อนด์ 

  แฟรนไชส ์  

2556 – ปัจจุบัน กรรมการ บจก. เจดับบลิวเค เอน็จิเนียร่ิง 

ทั้งน้ี นายจิระพงษ์ สันติภิรมย์กุล มิได้ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจทาํให้เกิด

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกจิกบับริษัทฯ 

ประสบการณก์ารทํางาน 5 ปียอ้นหลงั    - ไม่มี – 
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ความเช่ียวชาญ 

- ด้านธุรกจิและอตุสาหกรรมที่เกี่ยวข้องหรือต่อเน่ืองกบับริษัทฯ 

- ด้านบัญชีและการเงิน 

- ด้านการบริหาร การจัดการองค์กร การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

- ด้านการบริหารความเสี่ยงและการกาํกบัดูแลกจิการ 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร  - ไม่มี – 

การถอืหุน้ในบริษทันบัรวมการถอืหุน้ของคู่สมรส และบุตรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ (ณ วันที่ 30 ธนัวาคม 

2564) 

ตนเอง :   - ไม่มี – 

คู่สมรส/บุตรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ :   - ไม่มี – 

การเขา้ร่วมประชมุในรอบปีที่ผ่านมา 

1. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท  9/9 คร้ัง 

2. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมตรวจสอบ 4/4  คร้ัง 

3. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 2/2  คร้ัง 

4. เข้าร่วมประชุมผู้ถอืหุ้นปี 2564 1/1  คร้ัง 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง     - กรรมการ 

     - กรรมการบริหารความเสี่ยง 

จํานวนปีทีก่รรมการเคยตํารงตําแหน่ง    4 ปี (2561) 
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3.  นางสาวมุกดา ไพรชัเวทย ์         

อายุ 63 ปี 

ตําแหน่งที่เสนอแต่งตั้ง กรรมการและกรรมการบริหาร 

ประวติัการศึกษา 

คุณวุฒิการศึกษา      หลักสตูร  มหาวิทยาลัย 

ปริญญาโท       บริหารธุรกจิ   Wagner College, New York 

ปริญญาตรี       บริหารธุรกจิ   มหาวิทยาลัยอสัสมัชัญ 

 ประวติัการอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

Director Certification Program (DCP)   รุ่น 242 ปี 2560 

Advanced Audit Committee Program (AACP)  รุ่น 29 ปี 2561 

Board Nomination and Compensation Program (BNCP)   รุ่น 3 ปี 2561 

Strategic Board Master Class (SBM)  รุ่น 5 ปี 2561 

 

 ตําแหน่งในบริษทัจดทะเบยีนอ่ืน 

-ไม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น- 

 

 ตําแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบยีน   

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง  บริษัท 

 2559 - ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ  บจก. เอเอม็เอ แมเนจเมนท ์ 

   แอนด์ คอนซัลติ้ ง  

 ทั้งน้ี นางสาวมุกดา ไพรัชเวทย์ มิได้ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกจิการอื่นที่อาจทาํให้เกดิความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกจิกบับริษัทฯ 

 

ประสบการณก์ารทํางาน 5 ปียอ้นหลงั  

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง บริษัท 

2560 - 2562              กรรมการอสิระ,กรรมการตรวจสอบ, ธนาคารธนชาติ 

 กรรมการสรรหา  

2545 – 2559 ผู้จัดการทั่วไป-อาหาร บจก. เป๊ปซ่ี-โคล่า (ไทย) เทรดดิ้ ง 
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ความเช่ียวชาญ 

- ด้านธุรกจิและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องหรือต่อเน่ืองกบับริษัท 

- ด้านการบริหารและการตลาดธุรกจิสนิค้าอปุโภคบริโภคทั่วไป  

- ด้านการบริการให้คาํปรึกษาการจัดการองค์กร และกลยุทธก์ารบริหาร 

- ด้านการตลาดและกลยุทธก์ารตลาดรวมถงึช่องทางการจาํหน่าย การบริหารรายได้เพ่ือขับเคล่ือนธุรกจิ 
 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร - ไม่มี - 

การถอืหุน้ในบริษทันบัรวมการถอืหุน้ของคู่สมรส และบุตรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ 

ตนเอง :     - ไม่มี – 

คู่สมรส/บุตรทีย่งัไม่บรรลุนิติภาวะ :     - ไม่มี – 

การเขา้ร่วมประชมุในรอบปีที่ผ่านมา    - 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง    - กรรมการและกรรมการบริหาร 

จํานวนปีที่กรรมการเคยตํารงตําแหน่ง   - 
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หลกัเกณฑก์ารแต่งตั้งเขา้ดํารงตําแหน่ง ขอ้กาํหนด และคุณสมบติั 

กรรมการอิสระ / คณะกรรมการตรวจสอบ / คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน และ  

คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 

 

1. หลกัเกณฑก์ารแต่งตั้งเขา้ดํารงตําแหน่ง 

บริษัทฯ คัดเลือกและเสนอช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะเข้าดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารของ

บริษัทฯ ต่อคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถอืหุ้น (แล้วแต่กรณี) ทั้งน้ี ผู้เข้ารับการคัดเลือกเพ่ือดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการจะต้องมีความรู้ ประสบการณ์ ความเช่ียวชาญ และสามารถอุทศิเวลาให้กบับริษัทฯ ได้ และต้องมีคุณสมบัติของ

กรรมการครบถ้วนตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (และที่แก้ไขเพ่ิมเติม) (“พ.ร.บ.

บริษทัมหาชนจํากดั”) กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ ประกาศคณะกรรมการกาํกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน รวมถึงประกาศข้อบังคับ และ/หรือ กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง และ

จะต้องไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ กจ. 8/2553 เร่ือง การ

กาํหนดลักษณะขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท นอกจากน้ี การแต่งตั้งกรรมการของบริษัทฯ 

จะต้องได้รับความเหน็ชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถอืหุ้น (แล้วแต่กรณ)ี 

บริษัทฯ จะจัดให้มีกรรมการอิสระอย่างน้อยหน่ึงในสามของจาํนวนกรรมการทั้งหมดของบริษัทฯ แต่ต้องไม่น้อย

กว่าสามคน  

2. คุณสมบติัของกรรมการอิสระ 

บุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้ดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติของกรรมการอิสระครบถ้วน  

ซ่ึงคุณสมบัติกรรมการอสิระของบริษัทฯ สอดคล้องกบัข้อกาํหนดขั้นตํ่าของสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ดังน้ี 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหน่ึงของจาํนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งน้ี ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการ

อสิระรายน้ัน ๆ ด้วย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจํา หรือผู้มี

อาํนาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ

ของผู้มีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ย่ืน

คาํขออนุญาตต่อสาํนักงาน ทั้งน้ี ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถงึกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือ

ที่ปรึกษา ของส่วนราชการซ่ึงเป็นผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา 

คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอาํนาจ

ควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัท

ย่อย 
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4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี

อาํนาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็น

หรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอาํนาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัท

ย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว

มาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ย่ืนคาํขออนุญาตต่อสาํนักงานกาํกบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ 

ความสัมพันธท์างธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทาํรายการทางการค้าที่กระทาํเป็นปกติเพ่ือประกอบกจิการ การ

เช่าหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกบัสนิทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน 

ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม คํา้ประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหน้ีสนิ รวมถึงพฤติการณ์อื่นทาํนองเดียวกัน 

ซ่ึงเป็นผลให้บริษัทฯ หรือคู่สัญญามีภาระหน้ีที่ต้องชาํระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตน

สุทธิของบริษัทหรือตั้งแต่ย่ีสิบล้านบาทขึ้ นไป แล้วแต่จาํนวนใดจะตํ่ากว่า ทั้งน้ีการคํานวณภาระหน้ีดังกล่าวให้

เป็นไปตามวิธีการคํานวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุนว่าด้วย

หลักเกณฑ์ในการทาํรายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดังกล่าว ให้นับรวมภาระหน้ีที่

เกดิขึ้นในระหว่างหน่ึงปีก่อนวันที่มีความสมัพันธท์างธุรกจิกบับุคคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอาํนาจ

ควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสาํนักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผู้สอบ

บัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัด

อยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ย่ืนคาํขออนุญาตต่อสาํนักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา

ทางการเงิน ซ่ึงได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น

รายใหญ่ หรือผู้มีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของ 

ผู้ให้บริการทางวิชาชีพน้ันด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ย่ืนคาํ

ขออนุญาตต่อสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซ่ึง

เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกบัผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกจิการที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกบักจิการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่

เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ รับ

เงินเดือนประจาํ หรือถือหุ้นเกินร้อยละหน่ึงของจาํนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น  ซ่ึงประกอบ

กจิการที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนัยกบักจิการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย  

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทาํให้ไม่สามารถให้ความเหน็อย่างเป็นอสิระเกี่ยวกบัการดาํเนินงานของบริษัทฯ 

กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสินใจในการดาํเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดับเดียวกนั ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ โดยมีการตัดสินใจ

ในรูปแบบขององค์คณะ (collective decision) ได้ 
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ในกรณีที่บุคคลที่ผู้ขออนุญาตแต่งตั้งให้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทาง

ธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าที่กําหนดตามวรรคข้อ 4 หรือข้อ 6 ให้บริษัทฯ จัดให้มีความเห็น

คณะกรรมการบริษัทที่แสดงว่าได้พิจารณาตามหลักในมาตรา 89/7 แห่งพ.ร.บ.บริษัทมหาชนจาํกัด แล้วว่าการแต่งตั้ง

บุคคลดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อการปฏบัิติหน้าที่และการให้ความเหน็ที่เป็นอสิระ และจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลต่อไปน้ี

ในหนังสอืเชิญประชุมผู้ถอืหุ้นในวาระพิจารณาแต่งตั้งกรรมการอสิระด้วย 

(ก) ลักษณะความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ที่ทําให้บุคคลดังกล่าวมีคุณสมบัติ 

ไม่เป็นไปตามหลักเกณฑท์ี่กาํหนด 

(ข) เหตุผลและความจาํเป็นที่ยังคงหรือแต่งตั้งให้บุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอสิระ 

(ค) ความเหน็ของคณะกรรมการของผู้ขออนุญาตในการเสนอให้มีการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอสิระ 

3. คุณสมบติัของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการที่เป็นกรรมการอิสระอย่างน้อย 3 คน โดยกรรมการตรวจสอบ 

อย่างน้อย 1 คนจะต้องเป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถทาํหน้าที่ในการสอบทานความน่าเช่ือถือของ

งบการเงินได้ 

คุณสมบัติกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ สอดคล้องกับข้อกาํหนดขั้นตํ่าของสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับ

หลักทรัพย์ฯ และตลาดหลักทรัพย์ฯ กล่าวคือมีคุณสมบัติครบถ้วนเป็นกรรมการอสิระตามที่ระบุข้างต้น และต้อง 

1.  ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสินใจในการดาํเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดับเดียวกนั ผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอาํนาจควบคุมของผู้ขออนุญาต และ 

2.  ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดับเดียวกนัเฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 

4. คุณสมบติัของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนประกอบด้วยกรรมการและผู้บริหารอย่างน้อย 3 คน โดยกรรมการ

มากกว่ากึ่งหน่ึงของจํานวนกรรมการทั้งหมดจะต้องเป็นกรรมการอิสระ ซ่ึงกาํหนดให้กรรมการอิสระดํารงตําแหน่ง

ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน  ทาํหน้าที่ 

1.  พิจารณารูปแบบและหลักเกณฑก์ารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารให้มีความเหมาะสม เพ่ือให้เกิดผลงาน

ตามที่คาดหวัง ให้มีความเป็นธรรมและเป็นการตอบแทนบุคคลที่ช่วยให้งานของบริษัทฯ ประสบผลสาํเรจ็ โดย

พิจารณาข้อมูลการจ่ายค่าตอบแทนของบริษัทอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันกับบริษัทฯ ทั้งน้ี ค่าตอบแทน

โดยรวมของกรรมการจะต้องมีความเหมาะสมเพียงพอที่จะทาํให้กรรมการจาํกัดจาํนวนบริษัทที่จะดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการไม่ให้มากจนเกินไป เพ่ือที่กรรมการจะได้มีเวลาเพียงพอที่จะเข้าประชุมและทาํหน้าที่กรรมการให้แก่

บริษัทฯ อย่างเตม็ที่ 

2. พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนประจาํปีของกรรมการและผู้บริหาร ทั้งน้ี ค่าตอบแทนประจาํปีจะต้องเป็นไปตาม

หลักเกณฑก์ารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ  

3. พิจารณาเกณฑป์ระเมินผลประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

4. พิจารณาการเสนอขายหลักทรัพย์ใหม่ (หรือใบสาํคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้น) ให้แก่กรรมการและพนักงาน ให้มี

เง่ือนไขที่ช่วยจูงใจให้กรรมการและพนักงานปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือให้เกิดการสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ผู้ถือหุ้นในระยะยาว

และรักษาบุคลากรที่มีคุณภาพได้อย่างแท้จริง แต่ในขณะเดยีวกนัต้องไม่สงูเกนิไปและเป็นธรรมต่อผู้ถอืหุ้นด้วย 
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5. คุณสมบติัของคณะกรรมการบริหารความเสีย่ง  

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วยกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และ/หรือ ผู้ทรงคุณวุฒิ จาํนวนอย่างน้อย 

3 คน ซ่ึงกาํหนดให้กรรมการบริหารความเสี่ยงที่ได้รับการแต่งตั้งคัดเลือกสมาชิก 1 ท่าน ให้ดํารงตําแหน่งประธาน

กรรมการบริหารความเสี่ยง ทาํหน้าที่ดังน้ี 

1.  กาํหนดนโยบาย กลยุทธ ์และแนวทางในการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กร 

2.  กาํหนดแผนจัดการความเสี่ยงของฝ่ายจัดการ รวมทั้งกระบวนการบริหารความเสี่ยงในภาพรวมขององค์กร  

ทั้งภายนอกและภายในองค์กร 

3.  ประเมินผลกระทบและโอกาสที่จะเกิดขึ้ นของความเสี่ยงที่ได้กาํหนดไว้ เพ่ือจัดลําดับความเสี่ยงและเลือกใช้วิธี

จัดการความเสี่ยงได้อย่างเหมาะสม 

4.  กาํกับดูแลให้ฝ่ายจัดการปฏบัิติตามนโยบาย กลยุทธ์ และแนวทางในการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กร ติดตาม

ผลการปฏบัิติตามกรอบการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กร และรายงานให้คณะกรรมการบริษัท ทราบเป็นประจาํ 

5.  ทบทวนระบบหรือประเมินประสิทธิผลของนโยบาย กลยุทธ์ และแนวทางการบริหารความเสี่ยงอย่างน้อยปีละ 1 

คร้ัง และในทุก ๆ ระยะเวลาที่พบว่าระดับความเสี่ยงมีการเปล่ียนแปลง 
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ขอ้มูลของผูส้อบบญัชีทีไ่ดร้บัการเสนอช่ือ ประจําปี 2565 

1.  นายชูพงษ์ สรุชุติกาล 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4325 

สาํนักงานสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท ์ทู้ช โธมัทสไุชยยศ สอบบัญชี จาํกดั 

ประวัติการศึกษา - มหาบัณฑติ สาขาการเงิน มหาวิทยาลัยอลิลินอยส ์ประเทศสหรัฐอเมริกา 

- บัญชีบัณฑติ สาขาการบัญชี คณะพาณชิย์ศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

ประสบการณท์าํงาน - ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

- สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี 

การมีความสมัพันธห์รือส่วนได้

เสียกับบริ ษัทฯ  บริษัทย่อย 

ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ

ผู้ที่เกี่ยวข้องกบับุคคลดังกล่าว 

ไม่มี 

จํานวนปีที่ เ ป็น ผู้สอบบัญชี

ใ ห้ กั บบ ริ ษัท  ดี ลอยท์  ทู้ ช  

โธมัทสุ  ไชยยศ สอบบัญชี  

จาํกดั 

พ.ศ. 2543 - ปัจจุบัน  

หุ้นส่วนสาํนักงานด้านการสอบบัญชี 

บริษัท ดีลอยท ์ทู้ช โธมัทส ุไชยยศ สอบบัญชี จาํกดั 

จํานวนปีที่ เ ป็น ผู้สอบบัญชี

ให้กับบริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ด 

แ อ น ด์ ม า ร์ เ ก็ ต ติ้ ง  จํ า กั ด 

(มหาชน) 

พ.ศ. 2562 - ปัจจุบัน  
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2.  นางสาววิมลพร บุณยัษเฐียร  

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4067 

สาํนักงานสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท ์ทู้ช โธมัทส ุไชยยศ สอบบัญชี จาํกดั 

ประวัติการศึกษา - ปริญญาโท บริหารธุรกจิมหาบัณฑติ คณะพาณชิย์ศาสตร์และการบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

- ปริญญาตรี บัญชีบัณฑติ (เกยีรตินิยม) สาขาการบัญชี คณะพาณชิย์ศาสตร์และการบัญชี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

ประสบการณท์าํงาน 

 

- ผู้สอบบัญชีได้รับอนุมัติจากสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

- สมาชิกสามัญ สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถมัภ์ 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตประเทศไทย 

การมีความสมัพันธห์รือส่วนได้

เสียกับบริ ษัทฯ  บริษัทย่อย 

ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ

ผู้ที่เกี่ยวข้องกบับุคคลดังกล่าว 

ไม่มี 

 

จํานวนปีที่ เ ป็น ผู้สอบบัญชี

ใ ห้ กั บบ ริ ษัท  ดี ลอยท์  ทู้ ช  

โธมัทสุ  ไชยยศ สอบบัญชี  

จาํกดั 

พ.ศ. 2531 - ปัจจุบัน  

บริษัท ดีลอยท ์ทู้ช โธมัทส ุไชยยศ สอบบัญชี จาํกดั 

จํานวนปีที่ เ ป็น ผู้สอบบัญชี

ให้กับบริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ด

แ อ น ด์ ม า ร์ เ ก็ ต ติ้ ง  จํ า กั ด 

(มหาชน) 

พ.ศ. 2564 - ปัจจุบัน  
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3.  นางสาวเพญ็ศรี ธรรมวโรดม 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4923 

สาํนักงานสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท ์ทู้ช โธมัทสไุชยยศ สอบบัญชี จาํกดั 

ประวัติการศึกษา - ปริญญาตรี สาขาการบัญชี  

ประสบการณท์าํงาน 

 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

- สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี 

การมีความสมัพันธห์รือส่วนได้

เสียกับบริ ษัทฯ บริ ษัทย่อย 

ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ

ผู้ที่เกี่ยวข้องกบับุคคลดังกล่าว 

ไม่มี 

 

จํานวนปีที่ เ ป็น ผู้สอบบัญชี

ใ ห้ กั บบ ริ ษัท  ดี ล อยท์  ทู้ ช  

โธมัทสุ  ไชยยศ สอบบัญชี  

จาํกดั 

พ.ศ. 2538 - ปัจจุบัน  

บริษัท ดีลอยท ์ทู้ช โธมัทส ุไชยยศ สอบบัญชี จาํกดั 

จํานวนปีที่ เ ป็น ผู้สอบบัญชี

ให้กับบริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ด

แ อ น ด์ ม า ร์ เ ก็ ต ติ้ ง  จํ า กั ด 

(มหาชน) 

พ.ศ. 2562 - ปัจจุบัน  
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3.  นางสาวเพญ็ศรี ธรรมวโรดม 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4923 

สาํนักงานสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท ์ทู้ช โธมัทสไุชยยศ สอบบัญชี จาํกดั 

ประวัติการศึกษา - ปริญญาตรี สาขาการบัญชี  

ประสบการณท์าํงาน 

 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย 

- สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี 

การมีความสมัพันธห์รือส่วนได้

เสียกับบริ ษัทฯ บริ ษัทย่อย 

ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ

ผู้ที่เกี่ยวข้องกบับุคคลดังกล่าว 

ไม่มี 

 

จํานวนปีที่ เ ป็น ผู้สอบบัญชี

ใ ห้ กั บบ ริ ษัท  ดี ล อยท์  ทู้ ช  

โธมัทสุ  ไชยยศ สอบบัญชี  

จาํกดั 

พ.ศ. 2538 - ปัจจุบัน  

บริษัท ดีลอยท ์ทู้ช โธมัทส ุไชยยศ สอบบัญชี จาํกดั 

จํานวนปีที่ เ ป็น ผู้สอบบัญชี

ให้กับบริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ด

แ อ น ด์ ม า ร์ เ ก็ ต ติ้ ง  จํ า กั ด 

(มหาชน) 

พ.ศ. 2562 - ปัจจุบัน  
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4.  นางสาววราภรณ ์เกรียงสนุทรกจิ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5033 

สาํนักงานสอบบัญชี บริษัท ดีลอยท ์ทู้ช โธมัทสไุชยยศ สอบบัญชี จาํกดั 

ประวัติการศึกษา -       ปริญญาโท วิชาเอก บริหารธุรกจิ สถาบันบัณฑติบริหารธุรกจิ 

ศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

- ปริญญาตรี วิชาเอก การบัญชี  มหาวิทยาลัยอสัสมัชัญ 

ประสบการณท์าํงาน - ผู้สอบบัญชีได้รับอนุมัติจากสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

- สมาชิกสามัญ สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถมัภ์ 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตประเทศไทย 

การมีความสมัพันธห์รือส่วนได้

เสียกับบริ ษัทฯ บริ ษัทย่อย 

ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ

ผู้ที่เกี่ยวข้องกบับุคคลดังกล่าว 

ไม่มี 

 

 

จํานวนปีที่ เ ป็น ผู้สอบบัญชี

ใ ห้ กั บบ ริ ษัท  ดี ล อยท์  ทู้ ช  

โธมัทสุ  ไชยยศ สอบบัญชี  

จาํกดั 

พ.ศ. 2535 - ปัจจุบัน  

บริษัท ดีลอยท ์ทู้ช โธมัทส ุไชยยศ สอบบัญชี จาํกดั 

จํานวนปีที่ เ ป็น ผู้สอบบัญชี

ให้กับบริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ด

แ อ น ด์ ม า ร์ เ ก็ ต ติ้ ง  จํ า กั ด 

(มหาชน) 

- 
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ขอ้มูลประวติัและประสบการณข์องผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือเป็นกรรมการบริษทั 

 

ดร. สมจินต ์ ศรไพศาล 

อายุ 59 ปี 

ตําแหน่งที่เสนอแต่งตั้ง กรรมการอสิระ 

ประวติัการศึกษา 

คุณวุฒิการศึกษา หลักสตูร มหาวิทยาลัย 

ปริญญาเอก   การเงิน (DBA Finance)   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

(Joint DBA ร่วมกบั จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย และ NIDA) 

ปริญญาโท                     MS Japanese Business Studies (MSJBS) Chaminade University of 

Honolulu โดยทุน Fujitsu Asian 

Scholarship Program  

ปริญญาโท   บริหารธุรกจิ (MBA)   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

ปริญญาตรี   วิศวกรรมศาสตร์ (Industrial Engineering) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประวติัการอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

Director Accreditation Program (DAP)     รุ่นที่ 16  ปี 2547 

Director Certification Program (DCP)    รุ่นที่ 122 ปี 2552  

Anti-Corruption for Executive Program (ACEP)   รุ่นที่ 12   ปี 2557 

Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI)  รุ่นที่ 4    ปี 2558  

ประวติัการอบรมวุฒิทางวิชาชีพ 

Chartered Financial Analyst (CFA)     ปี 2540  

หลักสตูรผู้บริหารระดับสงู สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.)   รุ่นที่ 3   ปี 2549 

Certified Financial Planner (CFP™)     ปี 2552  
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ตําแหน่งในบริษทัจดทะเบยีนอ่ืน 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง  บริษัท 

2565 -ปัจจุบัน กรรมการอสิระ และ กรรมการตรวจสอบ บมจ. ซันเวนดิ้ ง เทคโนโลยี  

ตําแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบยีน 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง  บริษัท 

2564 -ปัจจุบัน กรรมการอสิระ และ กรรมการตรวจสอบ บมจ. ไบโอซายน์ แอนิมัล เฮลธ ์

2564 -ปัจจุบัน ประธาน คณะอนุกรรมการบริหารการลงทุน กองทุนประกนัสงัคม SSO 

2563 -ปัจจุบัน อปุนายก   สมาคมนักวางแผนการเงินไทย  

 

2563 -ปัจจุบัน อนุกรรมการอุทธรณ์  บริษัท สาํนักหักบัญชี (ประเทศ 

    ไทย) จาํกดั   

 

ทั้งน้ี ดร. สมจินต์  ศรไพศาล มิได้ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจทาํให้เกิดความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกจิกบับริษัทฯ 

 

ประสบการณทํ์างาน 5 ปียอ้นหลงั  

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง  บริษัท 

2562 -2564 รองประธานกรรมการ   สมาคมตลาดตราสาร 

 และประธานกรรมการตรวจสอบ  หน้ีไทย (ThaiBMA)   

2558 – 2564 กรรมการและอนุกรรมการวินัย  บมจ. ตลาดสญัญาซ้ือขาย 

ล่วงหน้า (ประเทศไทย)  

(TFEX) 

2561 – 2563 กรรมการในคณะกรรมการวินัยบุคลากร อนุกรรมการภายใต้ สาํนักงาน   

 ในธุรกจิหลักทรัพย์  ก.ล.ต. 

2547 – 2562 กรรมการอสิระ และ กรรมการตรวจสอบ บมจ. ไทยฮา  

2552 - 2563 กรรมการผู้จัดการบริษัท  หลักทรัพย์จัดการกองทุน ทหาร

   ไทย จาํกดั  

2549 - 2562 กรรมการ (เป็นนายกสมาคมช่วงปี  สมาคมบริษัทจัดการลงทุน AIMC 

 2555-2557)  
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ความเช่ียวชาญ 

- ด้านเศรษฐกจิ การลงทุน การกาํกบันโยบายและการวางแผนกลยุทธ ์

- ด้านบัญชีการเงิน  

- ด้านการบริหารความเสี่ยงและการกาํกบัดูแลกจิการ 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร  - ไม่มี – 

การถอืหุน้ในบริษทันบัรวมการถอืหุน้ของคู่สมรส และบุตรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ (ณ วันที่ 30 ธนัวาคม  2564) 

ตนเอง  : - ไม่มี – 

คู่สมรส/บุตรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ  :  - ไม่มี – 
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ขอ้บงัคบับริษทัในส่วนทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประชมุผูถ้อืหุน้ 

การประชมุผูถ้อืหุน้ 

ขอ้ 30 คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจําปีภายใน 4 เดือน นับแต่วันสิ้นสุด

ของรอบปีบัญชีของบริษัท 

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากทีก่ล่าวแล้ว ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุม 

ผู้ถอืหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดกไ็ด้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถอืหุ้นรวมกนันับจาํนวนหุ้นได้ไม่น้อยกว่า 

1 ใน 5 ของจาํนวนหุ้นทีจ่าํหน่ายได้ทัง้หมด หรือผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 25 คน ซึ่งมหุ้ีนนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า 1 

ใน 10 ของจํานวนหุ้นทีจ่ําหน่ายได้ทั้งหมด จะเข้าชื่อกนัทาํหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถอืหุ้นเป็น

การประชุมวิสามัญเมื่อใดกไ็ด้ แต่ต้องระบุเหตุผลในการทีข่อให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสอืดังกล่าวด้วย 

ในกรณีนี้ ให้คณะกรรมการจัดประชุมผู้ถือหุ้นภายใน 1 เดือน นับแต่วันทีไ่ด้รับหนังสอืจากผู้ถอืหุ้น 

ขอ้ 31 ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทาํเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที ่วัน เวลา ระเบียบวาระ

การประชุม และเร่ืองทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุว่าเป็นเร่ืองทีจ่ะเสนอ

เพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าวและจัดส่งให้ผู้ถือ

หุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม และโฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนังสือพิมพ์

ติดต่อกนั 3 วัน ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน  

ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถจัดประชุมได้ ณ ท้องทีอ่ันเป็นทีต่ั้งสาํนักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดอื่นทั่ว

ราชอาณาจักร 

ขอ้ 33. ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุม ไม่น้อยกว่า 25 คน 

และต้องมหุ้ีนนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุ้นทีจ่าํหน่ายได้ทั้งหมด หรือมีผู้ถือหุ้นและผู้ รับมอบ

ฉันทะจากผู้ถือหุ้นมาประชุมไม่น้อยกว่ากึง่หนึ่งของจํานวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด  และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อย

กว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุ้นทีจ่าํหน่ายได้ทัง้หมด จึงจะครบองค์ประชุม 

ในกรณีทีป่รากฏว่าการประชุมผู้ถอืหุ้นคร้ังใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึง 1 ชั่วโมงจํานวนผู้ถอืหุ้นซึ่งมาเข้าร่วม

ประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามที่กําหนดไว้  หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอการ

ประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถอืหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุม

ใหม่และให้ส่งหนังสอืนัดประชุมไปยงัผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังนี้ ไม่บังคับ

ว่าจะต้องครบองค์ประชุม 

ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุม  ถ้าไม่มีประธานกรรมการหรือประธาน

กรรมการมิได้มาเข้าประชุม ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน  ถ้ารองประธาน

กรรมการไม่มีหรือมีแต่ไม่อาจปฏิบัติหน้าทีไ่ด้  กใ็ห้ทีป่ระชุมเลือกตั้งผู้ถือหุ้นคนหนึ่งซึ่งได้เข้าร่วมประชุมเป็น

ประธาน 
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ขอ้ 35 กจิการอนัทีป่ระชุมสามญัประจาํปีพึงกระทาํดังนี้  

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการทีเ่สนอต่อทีป่ระชุมแสดงถึงผลการดําเนินการบริษัทในรอบปีทีผ่่าน

มา 

(2) พิจารณาและอนุมตัิงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนของรอบปีบัญชีทีผ่่านมา 

(3) พิจารณาจัดสรรเงินกาํไร และจัดสรรเงินไว้เป็นทุนสาํรอง 

(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระและกาํหนดค่าตอบแทน 

(5) พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทน 

(6) กจิการอืน่ๆ 

ขอ้ 37 ประธานทีป่ระชุมผู้ถอืหุ้นมหีน้าทีค่วบคุมการประชุมให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทว่าด้วยการ

ประชุม (ถ้ามี) และให้การประชุมดําเนินไปตามลําดับระเบียบวาระทีก่าํหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ที่

ประชุมจะมมีติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจํานวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมให้เปลี่ยนลําดับ

วาระ 

เมื่อทีป่ระชุมพิจารณาเร่ืองตามลําดับระเบียบวาระสาํเร็จแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งใน

สาม (1/3) ของจํานวนหุ้นที่จําหน่ายได้ทั้งหมด จะขอให้ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอื่นนอกจากทีก่ําหนดไว้ใน

หนังสอืนัดประชุมอกีกไ็ด้ 

ในกรณีทีท่ีป่ระชุมพิจารณาเร่ืองตามลําดับระเบียนวาระ และ/หรือ เร่ืองทีผู่้ ถอืหุ้นเสนอไม่เสรจ็ (แล้วแต่กรณี)  

และจําเป็นต้องเลื่อนพิจารณา ให้ที่ประชุมกําหนดที่ประชุมสถานที่ วัน เวลาที่จะประชุมคร้ังต่อไป และให้

คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที ่วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยงัผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 

(7) วันก่อนการประชุม และให้โฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพิมพ์ติดต่อกนัไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน 

ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วันด้วย 

ขอ้ 40 คณะกรรมการต้องจัดให้มกีารทาํงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่

ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจาํปี เพ่ือพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนนี้  คณะกรรมการ

ต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้เสรจ็ก่อนนาํเสนอต่อทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 41 คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี้ ให้ผู้ถอืหุ้น พร้อมกบัหนังสอืนัดประชุมสามญัประจาํปี 

(1) สาํเนางบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนทีผู่้ สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว พร้อมกับรายงานการตรวจสอบบัญชี

ของผู้สอบบัญชี 

(2) รายงานประจาํปีของคณะกรรมการ 

ขอ้ 42 ให้ทีป่ระชุมสามญัประจาํปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดจํานวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปีในการแต่งตั้ง

ผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอกีกไ็ด้ ผู้สอบบญัชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ดํารง

ตาํแหน่งหน้าทีใ่ด ๆ ในบริษัท ทั้งนี้บริษัทต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีตามหลักเกณฑ์ทีก่าํหนดไว้ใน

กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพยแ์ละตามตลาดหลักทรัพย ์และ/หรือกฎหมายอืน่ทีเ่กี่ยวข้อง 
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ขอ้ 43 ผู้สอบบัญชีมีหน้าที่เข้าร่วมประชุมในการประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัททุกคร้ังที่มีการพิจารณางบดุล บัญชีกาํไร

ขาดทุน และปัญหาเกีย่วกบับัญชีของบริษัท เพ่ือชี้แจงการตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถอืหุ้น ให้บริษัทจัดส่งรายงานและ

เอกสารของบริษัททีผู่้ถือหุ้นจะพึงได้รับในการประชุมผู้ถอืหุ้นคร้ังนั้นแก่ผู้สอบบัญชีด้วย 

ให้ผู้ สอบบัญชีมีอํานาจเข้าตรวจสอบสมุดและบัญชีและหลักฐานอื่นใดเกี่ยวกับรายได้ รายจ่าย ตลอดจน

ทรัพย์สินและหนี้ สินของบริษัทได้ในเวลาทาํการของบริษัท และให้มีสิทธทิีจ่ะเรียกให้กรรมการ พนักงาน และ

ลูกจ้างของบริษัทให้ข้อความและคําชี้แจงอย่างใดๆ ตามทีจ่าํเป็นสาํหรับการปฏบิัติหน้าทีข่องผู้สอบบัญชี ผู้สอบ

บัญชีต้องทาํรายงานว่าด้วยงบดุลและบัญชีเสนอต่อทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจําปี และต้องแถลงในรายงาน

เช่นว่านั้นด้วยว่า งบดุลนั้นได้จัดทาํขึ้นโดยถูกต้องและแสดงถงึกิจการทีแ่ท้จริงและถูกต้องของบริษัทหรือไม่ 

ขอ้ 47 บริษัทอาจกําหนดให้จัดประชุมคณะกรรมการหรือการประชุมผู้ ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์กไ็ด้โดยการ

ดาํเนินการจัดประชุมผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกสจ์ะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการทีก่ฎหมายกาํหนดและตาม

มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศทีก่าํหนดไว้ในกฎหมาย 

การมอบฉนัทะเพือ่เขา้ประชมุผูถ้อืหุน้และสทิธิของผูถ้อืหุน้ในการออกเสยีงลงคะแนน 

ขอ้ 32 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอืน่เข้าประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมกไ็ด้

หนังสือมอบฉันทะจะต้องลงวันทีแ่ละลายมือชื่อของผู้ ถือหุ้นที่มอบฉันทะและจะต้องเป็นไปตามแบบที่นาย

ทะเบียนกาํหนด 

หนังสือมอบฉันทะนี้ จะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการ หรือผู้ที่ประธานกาํหนด ณ ทีป่ระชุมก่อนผู้ รับมอบ

ฉันทะเข้าประชุม 

ขอ้ 34 ในการออกเสียงลงคะแนนให้หุ้นหนึ่ ง (1) หุ้นมีเสียงหนึ่ ง (1) เสียงและมติของที่ประชุมผู้ ถือหุ้นนั้นให้

ประกอบด้วยคะแนนเสยีงต่อไปนี้  

(1) ในกรณีปกติ ให้ถอืคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมออกและเสียงลงคะแนนถ้ามคีะแนน

เสยีงเทา่กนั ให้ประธานในทีป่ระชุมออกเสยีงเพ่ิมขึ้นอกีเสยีงหนึ่งเป็นเสยีงชี้ ขาด 

(2) ในกรณีดังต่อไปนี้  ให้ถือคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้น ซึ่งมา

ประชุมและมสีทิธอิอกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกจิการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนทีส่าํคัญให้แก่ผู้ถือหุ้น 

(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอืน่หรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท  

(ค) การทาํ แก้ไข หรือยกเลิกสญัญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่

สาํคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกจิการกบับุคคล

อืน่โดยวัตถุประสงค์จะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

(ง) การแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสอืบริคณห์สนธหิรือข้อบังคับ 

(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษัทหรือการออกหุ้นกู้ 

(ฉ) การควบหรือเลิกบริษัท 
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(ช) การปรับโครงสร้างหนี้  โดยการออกหุ้นใหม่ เพ่ือชําระหนี้แก่เจ้าหนี้ ตามโครงการเปลี่ยนหนี้

เป็นทุน 

(ซ) กรณอีืน่ใดกต็ามทีก่าํหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์

 

คุณสมบติักรรมการ วิธีการเลือกตั้งกรรมการ และกรรมการออกจากตําแหน่งตามวาระ 

ขอ้ 14 ทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้ แต่งตั้งกรรมการโดยใช้เสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

ตามหลักเกณฑ์และวิธกีารดังต่อไปนี้  

(1) ผู้ถอืหุ้นคนหนึ่งมคีะแนนเสยีงเทา่กบัหนึ่งหุ้นต่อเสยีงหนึ่ง 

(2) ให้ผู้ถอืหุ้นออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลไป 

(3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงข้างมากสูงสุดตามลําดับลงมาเป็นผู้ ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่า

จาํนวนกรรมการทีจ่ะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น  ในกรณีทีบุ่คคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลาํดับ

ถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนัเกินจาํนวนทีพึ่งจะมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้นให้ผู้ เป็นประธานเป็นผู้

ออกเสยีงชี้ ขาด 

ขอ้ 15 ในการประชุมสามัญประจาํปีทุกคร้ังให้กรรมการออกจากตําแหน่ง 1 ใน 3 ถ้าจาํนวนกรรมการทีจ่ะแบ่งออกให้

ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ กใ็ห้ออกโดยจาํนวนใกล้ทีส่ดุกบัส่วน 1 ใน 3 

กรรมการทีจ่ะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีทีส่องภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นให้ใช้วิธีจับสลากกันว่า

ผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการคนทีอ่ยู่ในตาํแหน่งนานทีสุ่ดนั้นเป็นผู้ออกจากตาํแหน่งกรรมการที่

ออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเข้ามาดํารงตําแหน่งใหม่กไ็ด้ 

การจ่ายค่าตอบแทนและโบนสักรรมการ 

ขอ้ 16 กรรมการมสีิทธไิด้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์

ตอบแทนในลักษณะอื่น  ตามข้อบังคับหรือตามทีท่ีป่ระชุมผู้ถือหุ้นจะอนุมัติซึ่งอาจกาํหนดเป็นจํานวนแน่นอน

หรือวางเป็นหลักเกณฑ์  และจะกําหนดไว้เป็นคร้ังคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการ

เปลี่ยนแปลงกไ็ด้ และนอกจากนั้นให้ได้รับเบี้ยเลี้ยง และสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษัท 

ความในวรรคหนึ่งไม่กระทบกระเทอืนสทิธขิองพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท ซึ่งได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการใน

อนัทีจ่ะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะทีเ่ป็นพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท 

การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึ่งและวรรคสองจะต้องไม่ขดัหรือแย้งกับการดาํรงคุณสมบัติของกรรมการทีเ่ป็น

อสิระตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กาํหนด 
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การจ่ายปันผลและจัดสรรกําไรเป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย 

ขอ้ 44 ห้ามมิให้จ่ายปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกาํไร  ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้

จ่ายเงินปันผล 

เว้นแต่เป็นกรณีของหุ้นบุริมสทิธทิีข้่อบังคับระบุไว้เป็นการอืน่ เงินปันผลให้จ่ายตามจาํนวนหุ้น หุ้นละเทา่ๆกนั 

การจ่ายเงินปันผลต้องได้รับการอนุมตัิจากทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นคร้ังคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลกําไร

สมควรพอทีจ่ะทาํเช่นนั้น และรายงานให้ทีป่ระชุมทราบในการประชุมคราวถดัไป 

การจ่ายเงินปันผลให้กระทาํภายใน 1 เดือนนับแต่วันทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี 

ทัง้นี้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์ด้วย มิให้

คิดดอกเบี้ยแก่บริษัทหากการจ่ายเงินปันผลนั้นได้กระทาํภายใต้ระยะเวลาทีก่ฎหมายกาํหนด 

ขอ้ 45 บริษัทต้องจัดสรรกาํไรสุทธิประจําปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปีหัก

ด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมที่ยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสํารองนี้ จะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจด

ทะเบียนของบริษัท 
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 ขอ้ปฏิบติัสําหรบัการเขา้ร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)  

 บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เกต็ติ้ ง จาํกัด (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ได้จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 

2565 ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ภายใต้พระราชกาํหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 

ประกาศกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เร่ือง มาตรฐานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และกฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เป็นไปด้วยความ

โปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น บริษัทฯ จึงเห็นควรกาํหนดให้มีการตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐาน

แสดงความเป็นผู้ถอืหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถอืหุ้นที่มีสทิธเิข้าร่วมประชุม เพ่ือให้ผู้ถอืหุ้นยึดถอืปฏบัิติต่อไป  

การจดัเตรียมเอกสารของผูถ้อืหุน้ที่ตอ้งแสดงเพือ่ใชใ้นการประชมุผ่านสือ่อิเลก็ทรอนิกส(์E-AGM) 

1.  กรณีผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง 

1.1  บุคคลธรรมดา 

เอกสารที่ ส่วนราชการออกให้ ซ่ึงปรากฏรูปถ่ายของผู้ถือหุ้น และยังไม่หมดอายุ เช่น บัตรประจําตัว

ประชาชน บัตรข้าราชการ ใบขับขี่ หรือ หนังสอืเดินทาง 

1.2  นิติบุคคล โดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) 

(1)  สาํเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น (ออกให้ไม่เกิน 6 เดือน) ซ่ึงรับรอง

สาํเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคล 

(กรรมการ) ที่เข้าร่วมประชุมมีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถอืหุ้น 

(2)  สาํเนาเอกสารตาม 1.1 ของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) 

2. กรณีผูถ้อืหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชมุ 

• เลือกใช้หนังสอืมอบฉันทะเพียงแบบเดียวเท่าน้ัน  

• ผู้ถอืหุ้นที่มีสญัชาติไทยเลือกใช้หนังสอืมอบฉันทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงเท่าน้ัน 

• ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย เป็นผู้รับฝากและ

ดูแลหุ้นเท่าน้ันที่สามารถเลือกใช้หนังสอืมอบฉันทะ แบบ ค. ได้ 

• ปิดอากรแสตมป์ จาํนวน 20 บาท พร้อมทั้งขีดฆ่าลงวันที่ที่ทาํหนังสอืมอบฉันทะดังกล่าว เพ่ือให้ถูกต้องและ

มีผลผูกพันทางกฎหมาย 

• ส่งหนังสือมอบฉันทะซ่ึงกรอกรายละเอียดครบถ้วนแล้ว พร้อมด้วยเอกสารหลักฐานข้างต้น มายังสาํนักงาน

ใหญ่ของบริษัทฯ ที่ 

1)  ทางอเิลก็ทรอนิกส:์ E-mail: ir@taokaenoi.co.th และ 
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 2)  ฉบับจริงทางไปรษณย์ี:  

ฝ่ายนักลงทุนสมัพันธ ์

บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เกต็ติ้ ง จาํกดั (มหาชน) 

เลขที่ 337 ถนนบอร์นสตรีท ตาํบลบางพูด อาํเภอปากเกรด็ จังหวัดนนทบุรี 11120  

ภายในเวลา 17.00 น. (ตามเวลาในประเทศไทย) ของวันที่ 18 เมษายน 2565 เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของ 

บริษัทฯ ได้มีเวลาตรวจสอบเอกสารและให้ทนัเวลาเร่ิมประชุม  

• ผู้ถอืหุ้นไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุ้นโดยมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแบ่งแยกการลงคะแนน

เสียงได้ และผู้ถือหุ้นจะต้องมอบฉันทะเท่ากับจํานวนหุ้นที่ตนถืออยู่ โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะเพียง

บางส่วน น้อยกว่าจาํนวนที่ตนถืออยู่ได้ เว้นแต่เป็น Custodian ที่ผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและ

แต่งตั้งให้เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นตามหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 

2.1 กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นบุคคลธรรมดา 

(1) หนังสือมอบฉันทะ ซ่ึงกรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนชัดเจน โดยลงช่ือผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบ

ฉันทะแล้ว 

(2) สาํเนาเอกสารตาม 1.1 ของผู้มอบฉันทะ ซ่ึงรับรองสาํเนาถูกต้องโดยผู้มอบฉันทะ 

(3) สาํเนาเอกสารตาม 1.1 ของผู้รับมอบฉันทะ 

2.2  กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบุคคล 

(1) หนังสือมอบฉันทะ ซ่ึงกรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนชัดเจน โดยลงช่ือผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบ

ฉันทะแล้ว 

(2) สาํเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น (ออกให้ไม่เกิน 6 เดือน) ซ่ึงมีข้อความ

แสดงให้เหน็ว่า ผู้ที่ลงช่ือเป็นผู้มอบฉันทะในหนังสอืมอบฉันทะมีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลซ่ึง

เป็นผู้ถอืหุ้น และรับรองสาํเนาถูกต้องโดยผู้มอบฉันทะ 

(3) สาํเนาเอกสารตาม 1.1 ของผู้มอบฉันทะ ซ่ึงรับรองสาํเนาถูกต้องโดยผู้มอบฉันทะ 

(4) สาํเนาเอกสารตาม 1.1 ของผู้รับมอบฉันทะ 

2.3  กรณีผูม้อบฉันทะเป็นผูถ้ือหุ้นที่เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้ งให้คัสโตเดียน (Custodian)  

ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ 

(1) หนังสือมอบฉันทะ ซ่ึงกรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนชัดเจน โดยลงช่ือผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบ

ฉันทะแล้ว 

(2) สาํเนาเอกสารตาม 2.2 (2) - (3) หรือตาม 1.1 ของผู้ถอืหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และสาํเนา

หนังสอืมอบอาํนาจของผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศที่มอบอาํนาจให้Custodian เป็นผู้ลงช่ือใน

หนังสอืมอบฉันทะแทน ซ่ึงรับรองสาํเนาถูกต้องโดยผู้มอบฉันทะ 
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 (3) สาํเนาหนังสือยืนยันหรือสาํเนาใบอนุญาตการประกอบธุรกจิ Custodian ของ Custodian และสาํเนา

หนังสือมอบอํานาจที่  Custodian มอบอํานาจให้กรรมการ หรือผู้บริหาร หรือพนักงานของ 

Custodian มอบฉันทะได้ ซ่ึงรับรองสาํเนาถูกต้องโดยผู้มอบฉันทะ 

(4) สาํเนาเอกสารตาม 1.1 ของผู้มอบฉันทะซ่ึงรับรองสาํเนาถูกต้องโดยผู้มอบฉันทะ 

(5) สาํเนาเอกสารตาม 1.1 ของผู้รับมอบฉันทะ 

 

หมายเหตุ 

• เอกสารที่จัดทาํขึ้ นในต่างประเทศ ต้องมีการรับรองโดยโนตารีพับลิค (Notary Public) หรือหน่วยงานที่มีอาํนาจคล้ายคลึงกันตาม

กฎหมายของแต่ละประเทศ และสถานเอกอัคราชทูตไทย หรือสถานกงสุลไทย หรือเจ้าหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้กระทาํการแทนอีก

ช้ันหน่ึง 

• เอกสารที่มีต้นฉบับไม่ใช่ภาษาองักฤษ จะต้องจัดทาํคาํแปลเป็นภาษาองักฤษ พร้อมรับรองความถูกต้องของคาํแปลโดยผู้มอบฉันทะ 
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คู่มือการใชง้านระบบลงทะเบียนเพือ่ขอรบัช่ือผูใ้ช ้(Username) และรหสัของผูใ้ช ้(Password)

1. ผู้ถอืหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์เข้าร่วมประชุม E-AGM สามารถแจ้งความประสงค์โดย นาํส่งเอกสารแสดง

ตัวตนเพ่ือยืนยันสิทธิเข้าร่วมประชุม E-AGM ผ่านระบบนําส่งเอกสาร (Pre-Registration) เพ่ือระบุตัวตน 

โดยเข้าไปที่ https://tkn.foqus.vc/registration/ หรือสแกน QR Code เพ่ือเข้าสู่ระบบ และดําเนินการตาม

ขั้นตอนด้านล่าง

                                                      
โดยระบบจะเปิดใหดํ้าเนินการ ตั้งแต่วนัที่ 4 - 18 เมษายน 2565

2. เม่ือเข้าสู่ระบบแล้ว ให้ผู้ถอืหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ กรอกข้อมูลตามที่ระบบแสดง (โดยข้อมูลที่กรอกในระบบต้อง

ตรงกนักบัข้อมูล ณ วัน Record Date จากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จาํกดั) เช่น 

• เลขทะเบียนผู้ถอืหลักทรัพย์

• เลขบัตรประชาชน / เลขหนังสอืเดินทาง / เลขทะเบียนนิติบุคคล 

• อเีมลที่ใช้สาํหรับการรับ WebLink ในการเข้าสู่การประชุม E-AGM ช่ือผู้ใช้ (Username) และ รหัสผ่าน 

(Password) สาํหรับการเข้าร่วมประชุม E-AGM

• หมายเลขโทรศัพท์

• แนบเอกสารเพ่ิมเติม ตามกรณ ีดังน้ี

กรณีเขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง
กรณีมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืน / นิติบุคคล ที่ไม่ใช่

กรรมการอิสระของบริษทัฯ 

ผู้ถือหุ้นกรอกข้อมูลและลงนามใน “แบบฟอร์ม

ลงทะเบียนสาํหรับการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์

(E-AGM)” พ ร้อมสําเน าบัตรประชาชนและ

เอกสารฉบับจริงให้ส่งทางไปรษณย์ี

ผู้ถือหุ้นกรอกข้อมูลและลงนามใน “แบบฟอร์ม

ลงทะเบียนสาํหรับการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์

(E-AGM)” พร้อมแนบสาํเนาบัตรประชาชนของ

ผู้ถอืหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ และหนังสอืมอบฉันทะ 

และเอกสารฉบับจริง ให้ส่งทางไปรษณย์ี

3. เม่ือบริษัทฯ ได้รับเอกสารตามข้อ 2. จากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ บริษัทฯ จะดาํเนินการตรวจสอบเอกสาร

เพ่ือยืนยันสทิธเิข้าร่วมประชุม โดยเม่ือผ่านการตรวจสอบสิทธแิล้ว ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะจะได้รับอีเมลแจ้ง

รายละเอยีด ดังน้ี

• ช่ือผู้ใช้ (Username) และ รหัสผ่าน (Password)

• WebLink ในการเข้าสู่ระบบการประชุม E-AGM 

• คู่มือการใช้งานระบบ 
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 4. ทั้งน้ี ขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ เกบ็รักษาช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ไว้เป็นความลับ 

ไม่เปิดเผยแก่ผู้อื่น และในกรณีที่ช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ของท่านสูญหาย หรือยังไม่ได้รับ

ภายในวันที่ 19 เมษายน 2565 กรุณาติดต่อบริษัทฯ โดยทนัท ี

5. ขอให้ท่านศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบบการประชุม E-AGM ที่บริษัทฯ ได้ส่งให้ท่านทางอีเมล (e-mail)  

โดยละเอยีด ทั้งน้ี ระบบจะเปิดให้ท่านลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมล่วงหน้า 1.30 ช่ัวโมง ก่อนเร่ิมการประชุม อย่างไรก็

ตาม การถ่ายทอดสดการประชุมจะเร่ิมในเวลา 10.00 น. เท่าน้ัน 

6. สาํหรับวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชุม E-AGM ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระ

ได้ โดยลงคะแนน “เห็นด้วย” หรือ “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีที่ ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะไม่

ลงคะแนนสาํหรับวาระใด ๆ ระบบจะนับคะแนนของท่านเป็น “เหน็ด้วย” โดยอตัโนมัติ 

7. กรณีที่ท่านประสบปัญหาทางด้านเทคนิคในการใช้ระบบการประชุม E-AGM ก่อนการประชุม หรือระหว่างการ

ประชุม กรุณาติดต่อ Quidlab ซ่ึงเป็นผู้ให้บริการระบบการประชุม E-AGM ของบริษัทฯ  โดยบริษัทฯ จะระบุช่อง

ทางการติดต่อ Quidlab ไว้ในอเีมลที่ได้ส่งช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ให้ท่าน 

 หากท่านผู้ถือหุ้นพบปัญหาขัดข้องในเร่ืองการใช้งานระบบ E-AGM ท่านสามารถติดต่อบริษัท ควิดแลบ จาํกัด

ได้ตามช่องทางดังน้ี 

หมายเลขโทรศพัท:์ [02-0134322 และ/หรือ 080-008-7616] 

อีเมล: info@quidlab.com 
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แบบฟอรม์ลงทะเบียนสาํหรบัการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)  

 

 

เขียนท่ี..................................................................................... 
 

วนัท่ี..................เดือน.............................พ.ศ........................... 

 

ขา้พเจา้................................................................................สญัชาติ...................................อยูบ่า้นเลขท่ี......................................  
 

ถนน.................................................ตาํบล/แขวง....................................................อาํเภอ/เขต.................................................... 
 

จงัหวดั..............................................รหสัไปรษณีย.์................................................โทรศพัทมื์อถือ............................................... 
 

เลขทะเบียนผูถื้อหุน้.................................................................................เป็นผูถื้อหุน้ของ บมจ. ..................................................  
 

โดยถือหุน้จาํนวนทั้งส้ินรวม.......................................................................หุน้  

 

ขา้พเจา้ขอยืนยนัวา่จะเขา้ร่วมประชุมและลงมติในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 ของบริษัท เถา้แก่น้อย ฟู๊ ดแอนด์

มาร์เก็ตต้ิง จํากัด (มหาชน) ซ่ึงจะจัดข้ึนในรูปแบบผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวันพุธท่ี 20 เมษายน 2565  

เวลา 10.00 น. โดย 

 

 เขา้ร่วมประชุม E-AGM ดว้ยตนเอง และขอใหบ้ริษัทส่งช่ือผูใ้ช ้ (Username) รหสัผูใ้ช ้ (Password) พรอ้มเว็บลิงค ์ (Web 

Link) เพ่ือเขา้รว่มประชุม มาท่ีe-mail)........................................................................................................................................... 

 มอบฉนัทะใหน้าย/นาง/นางสาว........................................................................................................................................... 

 เขา้ร่วมประชุมแทน และขอใหบ้ริษัทส่งช่ือผูใ้ช ้(Username) รหสัผูใ้ช ้(Password) พรอ้มเว็บลิงค ์(Web Link) เพ่ือเขา้รว่ม

ประชุมมาใหผู้ร้บัมอบฉนัทะท่ีอีเมล (e-mail).................................................................................................................................. 

 

     ลงช่ือ .........................................................................ผูถื้อหุน้  

         

(........................................................................) 

 

 

     ลงช่ือ .........................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ   

                          

    (.......................................................................) 
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หมายเหต:ุ  

 กรุณาส่ง “แบบฟอรม์ลงทะเบียนสาํหรบัการประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)” ท่ีกรอกขอ้มูล

ครบถว้น พรอ้มแนบเอกสารยืนยันตัวตนตามท่ีกําหนดใน “ขอ้ปฏิบัติสําหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบฉันทะ” มาใหบ้ริษัทภายใน วันท่ีจนัทรท่ี์ 18 เมษายน 2565 ผ่านช่องทาง

ต่อไปน้ี 

•  ช่องทาง Email : ir@taokaenoi.co.th หรือ                  

                                                                                     

•  ช่องทางไปรษณีย:์   

ฝ่ายนักลงทุนสมัพันธ ์

บริษัท เถา้แกน่้อย ฟู๊ ดแอนดม์ารเ์ก็ตต้ิง จาํกดั (มหาชน) 

เลขท่ี 337 ถนนบอรน์สตรีท ตาํบลบางพดู อาํเภอปากเกร็ด จงัหวดันนทบุรี 11120  

 

•  ช่องทางโทรสาร :  หมายเลข 0 2984 0118  

 

ในกรณีท่ียงัไม่ไดร้ับ Username และ Password ภายในวนัท่ี 19 เมษายน 2565 กรุณาติดต่อหมายเลข

โทรศพัท:์ 02-013-4322 และ/หรือ +66 8 0008 7616 Email : info@quidlab.com 
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การออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุน้ การนับคะแนนเสียงและแจง้ผลการนบัคะแนน 

หลกัเกณฑก์ารลงคะแนนเสียง  

วาระทัว่ไป 

1. การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าโดยเปิดเผยโดยใหนั้บหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุน้ ซ่ึงผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบ
ฉนัทะ ตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงอยา่งใดอย่างหน่ึง คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ไม่สามารถแบ่ง
การออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วน (เวน้แต่เป็นการออกเสียงของคัสโตเดียน (Custodian) ซ่ึงใชห้นังสือมอบ
ฉนัทะแบบ ค สามารถแบ่งคะแนนเสียงในแต่ละวาระได)้  

2. ในกรณีมอบฉนัทะ 

2.1 ผู ้รับมอบฉันทะจะต้องออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผู ้มอบฉันทะระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะเท่าน้ัน  
การลงคะแนนเสียงของผูร้ับมอบฉันทะวาระใดไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะใหถื้อว่าการ
ลงคะแนนเสียงน้ันไม่ถูกตอ้ง และไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้  

2.2 หากผูม้อบฉนัทะไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนังสือมอบฉนัทะ หรือ
ระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากท่ีระบุในหนังสือ
มอบฉันทะ รวมถึงกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ผูร้ับมอบฉันทะมีสิทธิ
พิจารณาและลงคะแนนแทนไดต้ามท่ีเห็นสมควร 

วาระเลือกตั้งกรรมการ  

ส าหรับวาระการเลือกตั้งกรรมการตามขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 14 ก าหนดใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้ับมอบฉันทะมี
คะแนนเสียง เท่ากบัหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุน้ และมีวิธีการออกเสียงลงคะแนนดงัน้ี 

1. ในการเลือกตั้งกรรมการใหใ้ชว้ิธีการออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล และผูถื้อหุน้มีสิทธิเลือกตั้ง
บุคคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการไดไ้ม่เกินจ านวนกรรมการท่ีจะเลือกตั้งในครั้งน้ัน โดยจะแบ่งคะแนนเสียง
ไม่ได ้ 

2. กรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดร้บัเลือกตั้งในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัอนัจะท าใหเ้กินจ านวนกรรมการท่ีจะเลือกตั้ง
ในครั้งน้ัน ใหป้ระธานในท่ีประชุมลงคะแนนเสียงอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาดเพื่อใหไ้ดจ้ านวนกรรมการท่ีจะ  
เลือกตั้งในครั้งน้ัน 

 

 

 

 

 

 

 

                 สิง่ที่ส่งมาดว้ยลําดบัที่ 7.2  

  

หมายเหต:ุ  

 กรุณาส่ง “แบบฟอรม์ลงทะเบียนสาํหรบัการประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)” ท่ีกรอกขอ้มูล

ครบถว้น พรอ้มแนบเอกสารยืนยันตัวตนตามท่ีกําหนดใน “ขอ้ปฏิบัติสําหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบฉันทะ” มาใหบ้ริษัทภายใน วันท่ีจนัทรท่ี์ 18 เมษายน 2565 ผ่านช่องทาง

ต่อไปน้ี 

•  ช่องทาง Email : ir@taokaenoi.co.th หรือ                  

                                                                                     

•  ช่องทางไปรษณีย:์   

ฝ่ายนักลงทุนสมัพันธ ์

บริษัท เถา้แกน่้อย ฟู๊ ดแอนดม์ารเ์ก็ตต้ิง จาํกดั (มหาชน) 

เลขท่ี 337 ถนนบอรน์สตรีท ตาํบลบางพดู อาํเภอปากเกร็ด จงัหวดันนทบุรี 11120  

 

•  ช่องทางโทรสาร :  หมายเลข 0 2984 0118  

 

ในกรณีท่ียงัไม่ไดร้ับ Username และ Password ภายในวนัท่ี 19 เมษายน 2565 กรุณาติดต่อหมายเลข

โทรศพัท:์ 02-013-4322 และ/หรือ +66 8 0008 7616 Email : info@quidlab.com 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 256568

สิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 7.3 

วิธีปฏิบตัิในการลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระ  

ประธานท่ีประชุมจะชี้ แจงรายละเอียดวิธีการลงคะแนนใหท่ี้ประชุมทราบ โดยมีแนวทางดงัน้ี 

1. ก่อนลงมตใินแต่ละวาระ ประธานในที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมซกัถามในประเดน็ที่เกี่ยวขอ้งกบั
วาระนัน้ ๆ ตามความเหมาะสมโดยขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมที่ต้องการซักถามหรอืแสดงความคิดเห็น ส าหรบั
ค าถามหรอืความเหน็ทีน่อกเหนือจากวาระทีก่ าลงัพจิารณาอยู่ ขอความกรุณาน าไปสอบถาม หรอืใหค้วามเหน็ใน
วาระอื่น ๆ ในช่วงท้ายของการประชุม และขอความกรุณาท่านผูถ้อืหุ้นใหค้วามเหน็ หรอืสอบถามอย่างกระชบั 
และงดเวน้การซกัถามหรอืแสดงความเหน็ในประเดน็ทีซ่ ้ากนั เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้รายอื่นไดใ้ชส้ทิธดิว้ย จงึ
ขอความกรุณาผูถ้อืหุน้โปรดใหค้วามร่วมมอืเพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปดว้ยดแีละเพื่อเป็นการบรหิารการประชุมให้
อยู่ในเวลาทีก่ าหนด หากผูถ้อืหุ้นต้องการสอบถามค าถามหรอืแสดงความคดิเหน็ ท่านสามารถกดปุ่ มเมนูพมิพ์
ข้อความ รูปหน้าต่างแชท และท าการพิมพ์ข้อความที่ท่านต้องการสอบถามและกด “ส่ง” เพื่อยืนยนัการส่ง
ขอ้ความดงักล่าวมายงับรษิทั  

2. เมือ่ผูถ้อืหุน้ตอ้งการลงคะแนนเสยีง คลกิทีเ่มนูลงคะแนนเสยีง สญัลกัษณ์เครือ่งหมายถูก ทางแถบเมนูทีป่รากฏอยู่
ทางซ้ายมือ จะมีปุ่ม ให้เลือกการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระที่สามารถลงคะแนนเสียงได้  ท าการเลือกการ
ลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ โดยคลกิเลอืกปุ่ มใดปุ่ มหนึ่ง เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง  จากนัน้ กดส่ง  
เมื่อท าการส่งการลงคะแนนเสยีงเรยีบรอ้ยแลว้ ท่านผูถ้อืหุน้จะไดร้บัป๊อปอพัขอ้ความแจง้เตอืน ส่งการลงคะแนน
เรยีบรอ้ย หากผูถ้อืหุน้เขา้มาในระบบ และไม่ไดค้ลิก๊กดปุ่ มใด ๆ ที่เมนูลงคะแนนเสยีง  ระบบจะเทคะแนนเสยีงไป
ทีเ่หน็ด้วย โดยอตัโนมตั ิทัง้นี้สามารถลงคะแนนเสยีง เปลี่ยนแปลงคะแนนเสยีง หรอืแก้ไขคะแนนเสยีงของท่าน
ในแต่ละวาระไดจ้นกวา่ทีป่ระชุมจะประกาศใหปิ้ดการลงคะแนนเสยีงของวาระนัน้ ๆ  

3. ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถออกเสียงลงคะแนนตามความเห็นไดเ้พียงอยา่งใดอยา่งหน่ึง (เวน้แต่เป็นการ
ออกเสียงของคสัโตเดียน (Custodian) ท่ีในหนังสือมอบฉนัทะก าหนดใหแ้บ่งแยกคะแนนเสียงได)้ 

การนบัคะแนนเสียงและแจง้การนบัคะแนน  

บริษัทฯ จะชี้ แจงวิธีการนับคะแนนเสียงใหท่ี้ประชุมทราบก่อนเร่ิมวาระการประชุม โดยบริษัทฯ จะนับคะแนนเสียงแต่
ละวาระจากการลงคะแนนของผูถื้อหุน้หรือผูร้ับมอบฉันทะซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และจะแจง้ผลการนับ
คะแนนใหท่ี้ประชุมทราบทุกวาระก่อนเสร็จส้ินการประชุม 

มติของที่ประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปน้ี  

1. กรณีปกติใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนเป็นมติของท่ีประชุม ในกรณี
อ่ืนๆ ซ่ึงมีกฎหมายหรือขอ้บังคับบริษัทฯ ก าหนดไวแ้ตกต่างจากกรณีปกติ มติของท่ีประชุมจะเป็นไปตามท่ี
กฎหมาย หรือขอ้บังคับน้ันก าหนด โดยประธานในท่ีประชุมจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ในท่ีประชุมรับทราบก่อนการ
ลงคะแนนในแต่ละวาระดงักล่าว 

2. หากคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้ นอีกหน่ึงเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ ขาด 

3. ผูถื้อหุน้ใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในมติใด หา้มมิใหอ้อกเสียงในมติน้ัน เวน้แต่เป็นการออกเสียงลงคะแนนเพื่อ
เลือกตั้งกรรมการ และประธานท่ีประชุมอาจเชิญใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้ับมอบฉันทะของผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็น
พิเศษน้ันออกนอกท่ีประชุมชัว่คราวก็ได ้ 

สิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 7.3 

4. การลงคะแนนลบัอาจกระท าไดเ้มื่อมีผูถื้อหุน้ในท่ีประชุมอยา่งน้อย 5 คนรอ้งขอ และท่ีประชุมลงมติใหล้งคะแนน
ลับ โดยประธานท่ีประชุมจะเป็นผูก้ าหนดวิธีการลงคะแนนลับ และแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบก่อนการออกเสียง
ลงคะแนนในวาระท่ีมีมติใหล้งคะแนนลบั 



บริษัท เถาแกนอย ฟูดแอนดมารเก็ตต้ิง จํากัด (มหาชน)  69

สิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 7.3 

วิธีปฏิบตัิในการลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระ  

ประธานท่ีประชุมจะชี้ แจงรายละเอียดวิธีการลงคะแนนใหท่ี้ประชุมทราบ โดยมีแนวทางดงัน้ี 

1. ก่อนลงมตใินแต่ละวาระ ประธานในที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมซกัถามในประเดน็ที่เกี่ยวขอ้งกบั
วาระนัน้ ๆ ตามความเหมาะสมโดยขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมที่ต้องการซักถามหรอืแสดงความคิดเห็น ส าหรบั
ค าถามหรอืความเหน็ทีน่อกเหนือจากวาระทีก่ าลงัพจิารณาอยู่ ขอความกรุณาน าไปสอบถาม หรอืใหค้วามเหน็ใน
วาระอื่น ๆ ในช่วงท้ายของการประชุม และขอความกรุณาท่านผูถ้อืหุ้นใหค้วามเหน็ หรอืสอบถามอย่างกระชบั 
และงดเวน้การซกัถามหรอืแสดงความเหน็ในประเดน็ทีซ่ ้ากนั เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้รายอื่นไดใ้ชส้ทิธดิว้ย จงึ
ขอความกรุณาผูถ้อืหุน้โปรดใหค้วามร่วมมอืเพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปดว้ยดแีละเพื่อเป็นการบรหิารการประชุมให้
อยู่ในเวลาทีก่ าหนด หากผูถ้อืหุ้นต้องการสอบถามค าถามหรอืแสดงความคดิเหน็ ท่านสามารถกดปุ่ มเมนูพมิพ์
ข้อความ รูปหน้าต่างแชท และท าการพิมพ์ข้อความที่ท่านต้องการสอบถามและกด “ส่ง” เพื่อยืนยนัการส่ง
ขอ้ความดงักล่าวมายงับรษิทั  

2. เมือ่ผูถ้อืหุน้ตอ้งการลงคะแนนเสยีง คลกิทีเ่มนูลงคะแนนเสยีง สญัลกัษณ์เครือ่งหมายถูก ทางแถบเมนูทีป่รากฏอยู่
ทางซ้ายมือ จะมีปุ่ ม ให้เลือกการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระที่สามารถลงคะแนนเสียงได้  ท าการเลือกการ
ลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ โดยคลกิเลอืกปุ่ มใดปุ่ มหนึ่ง เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง  จากนัน้ กดส่ง  
เมื่อท าการส่งการลงคะแนนเสยีงเรยีบรอ้ยแลว้ ท่านผูถ้อืหุน้จะไดร้บัป๊อปอพัขอ้ความแจง้เตอืน ส่งการลงคะแนน
เรยีบรอ้ย หากผูถ้อืหุน้เขา้มาในระบบ และไม่ไดค้ลิก๊กดปุ่ มใด ๆ ที่เมนูลงคะแนนเสยีง  ระบบจะเทคะแนนเสยีงไป
ทีเ่หน็ด้วย โดยอตัโนมตั ิทัง้นี้สามารถลงคะแนนเสยีง เปลี่ยนแปลงคะแนนเสยีง หรอืแก้ไขคะแนนเสยีงของท่าน
ในแต่ละวาระไดจ้นกวา่ทีป่ระชุมจะประกาศใหปิ้ดการลงคะแนนเสยีงของวาระนัน้ ๆ  

3. ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถออกเสียงลงคะแนนตามความเห็นไดเ้พียงอยา่งใดอยา่งหน่ึง (เวน้แต่เป็นการ
ออกเสียงของคสัโตเดียน (Custodian) ท่ีในหนังสือมอบฉนัทะก าหนดใหแ้บ่งแยกคะแนนเสียงได)้ 

การนบัคะแนนเสียงและแจง้การนบัคะแนน  

บริษัทฯ จะช้ีแจงวิธีการนับคะแนนเสียงใหท่ี้ประชุมทราบก่อนเร่ิมวาระการประชุม โดยบริษัทฯ จะนับคะแนนเสียงแต่
ละวาระจากการลงคะแนนของผูถื้อหุน้หรือผูร้ับมอบฉันทะซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และจะแจง้ผลการนับ
คะแนนใหท่ี้ประชุมทราบทุกวาระก่อนเสร็จส้ินการประชุม 

มติของที่ประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปน้ี  

1. กรณีปกติใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนเป็นมติของท่ีประชุม ในกรณี
อ่ืนๆ ซ่ึงมีกฎหมายหรือขอ้บังคับบริษัทฯ ก าหนดไวแ้ตกต่างจากกรณีปกติ มติของท่ีประชุมจะเป็นไปตามท่ี
กฎหมาย หรือขอ้บังคับน้ันก าหนด โดยประธานในท่ีประชุมจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ในท่ีประชุมรับทราบก่อนการ
ลงคะแนนในแต่ละวาระดงักล่าว 

2. หากคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้ นอีกหน่ึงเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ ขาด 

3. ผูถื้อหุน้ใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในมติใด หา้มมิใหอ้อกเสียงในมติน้ัน เวน้แต่เป็นการออกเสียงลงคะแนนเพื่อ
เลือกตั้งกรรมการ และประธานท่ีประชุมอาจเชิญใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้ับมอบฉันทะของผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็น
พิเศษน้ันออกนอกท่ีประชุมชัว่คราวก็ได ้ 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 8 

ขอ้มูลของกรรมการอิสระที่บริษทัเสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้ือหุน้ 

(ซึ่งไม่รวมกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระในปี 2565) 

ช่ือ 
อายุ 
(ปี) 

ต าแหน่ง ที่อยู่ 
การมีส่วนไดเ้สีย

พิเศษในวาระที่เสนอ 

1. นายยุทธ วรฉัตรธาร 74 - ประธานกรรมการ 

- กรรมการอิสระ 

- กรรมการตรวจสอบ 

- กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

337 ถนนบอนด์สตรีท 
ต าบลบางพูด อ าเภอ
ป า ก เก ร็ ด  จั ง ห วั ด
นนทบุรี 11120 

- มี ส่ วน ไ ด้ เสี ย ใน
วาระท่ี 6 (พิจารณา
ก าหนดค่าตอบแทน
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ประจ าปี 2565) 

-ไ ม่ มี ส่ ว น ไ ด้ เสี ย
พิ เศษใน วาระการ
ประชุม 

2. นางวณี ทัศนมณเฑียร 67 - กรรมการอิสระ 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 

- กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 256570

ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 8 

ประวติักรรมการอิสระ 

 
 

อายุ 74 ปี 

ต าแหน่งปัจจุบนั - ประธานกรรมการ 
- กรรมการอิสระ 
- กรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ประวติัการศึกษา 

คุณวุฒิการศึกษา หลกัสูตร มหาวิทยาลยั 

ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ (เกียรตินิยมดี) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ประวติัการอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

Director Leadership Certification Program (DLCP)   รุ่น 0 ปี 2564 

Advanced Audit Committee Program (AACP)   รุ่น 36  ปี 2563  

Strategic Board Master Class (SBM)     รุ่น 5  ปี 2561 

Ethical Leadership Program (ELP)     รุ่น 2 ปี 2558 

Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI)  รุ่น 0 ปี 2557 

Financial Institutions Governance Program (FGP)   รุ่น 6 ปี 2556 

Monitoring of the Quality of Financial Reporting (MFR)  รุ่น 12 ปี 2553 

Audit Committee Program (ACP)     รุ่น 33 ปี 2553 

Chartered Director Class (R-CDC)     รุ่น 3 ปี 2551 

Role of the Chairman Program (RCP)     รุ่น 8 ปี 2546 

Directors Certification Program (DCP)    รุ่น 0 ปี 2543 

ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษทั 

2559 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. สหไทย เทอร์มินอล 
2559 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ บมจ. กรังด์ปรีซ์ อินเตอร์เนชั่นแนล 

1. นายยุทธ วรฉัตรธาร 
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 8 

ประวติักรรมการอิสระ 

 
 

อายุ 74 ปี 

ต าแหน่งปัจจุบนั - ประธานกรรมการ 
- กรรมการอิสระ 
- กรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ประวติัการศึกษา 

คุณวุฒิการศึกษา หลกัสูตร มหาวิทยาลยั 

ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ (เกียรตินิยมดี) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ประวติัการอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

Director Leadership Certification Program (DLCP)   รุ่น 0 ปี 2564 

Advanced Audit Committee Program (AACP)   รุ่น 36  ปี 2563  

Strategic Board Master Class (SBM)     รุ่น 5  ปี 2561 

Ethical Leadership Program (ELP)     รุ่น 2 ปี 2558 

Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI)  รุ่น 0 ปี 2557 

Financial Institutions Governance Program (FGP)   รุ่น 6 ปี 2556 

Monitoring of the Quality of Financial Reporting (MFR)  รุ่น 12 ปี 2553 

Audit Committee Program (ACP)     รุ่น 33 ปี 2553 

Chartered Director Class (R-CDC)     รุ่น 3 ปี 2551 

Role of the Chairman Program (RCP)     รุ่น 8 ปี 2546 

Directors Certification Program (DCP)    รุ่น 0 ปี 2543 

ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษทั 

2559 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. สหไทย เทอร์มินอล 
2559 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ บมจ. กรังด์ปรีซ์ อินเตอร์เนชั่นแนล 

1. นายยุทธ วรฉัตรธาร 
 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 8 

ต าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน   

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2560 - ปัจจุบัน กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. นูทริกซ์ 
2558 - ปัจจุบัน กรรมการ บจก. บี.เอส.วาย. คอนสตรัคชั่น 
2558 - ปัจจุบัน กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. บีเอสวาย กรุ๊ป 

 

ประสบการณท์ างาน 5 ปียอ้นหลงั  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2560 - 2562 ประธานกรรมการ บจก. ไทยพาณิชย์ โพรเทค 
2546 – 2562 ประธานกรรรมการ/ กรรมการตรวจสอบ บมจ. หลักทรัพย์เมย์แบงก์กิมเอง็ (ประเทศ

ไทย) 
 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร - ไม่มี – 

 

การถือหุน้ในบริษทันบัรวมการถือหุน้ของคู่สมรส และบุตรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ (ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2564) 

ตนเอง : - ไม่มี – 
คู่สมรส/บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ : - ไม่มี – 

 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

1. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 9/9 คร้ัง 
2. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 คร้ัง 
3. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 2/2  คร้ัง 
4. เข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้นปี 2564 1/1  คร้ัง 
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ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 8 

 

อายุ 67 ปี 

ต าแหน่ง - กรรมการอิสระ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ประวติัการศึกษา 

คุณวุฒิการศึกษา หลักสูตร มหาวิทยาลัย 

ปริญญาโท  บริหาร Scranton University, USA 
ปริญญาตรี  วิศวกรรมศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประวติัการอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- Successful Formulation & Execution the Strategy (SFE) รุ่น 1 ปี 2551 
- Directors Certification Program (DCP)  รุ่น 58 ปี 2548 
- Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 34 ปี 2548 

ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น - ไม่มี – 

ต าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน       - ไม่มี – 

ประสบการณท์ างาน 5 ปียอ้นหลงั       - ไม่มี – 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้ริหาร - ไม่มี – 

การถือหุน้ในบริษทันบัรวมการถือหุน้ของคู่สมรส และบุตรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ (ณ วันท่ี 30 ธันวาคม  2564) 

ตนเอง : - ไม่มี – 
คู่สมรส/บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ : - ไม่มี – 

การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา 

1. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท  9/9 คร้ัง 
2. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  4/4 คร้ัง 
3. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 2/2  คร้ัง 
4. เข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้นปี 2564 1/1  คร้ัง 

 

2. นางวณี ทศันมณเฑียร 
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หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก.

PROXY FORM A

เลขทะเบียนผูถื้อหุน้  เขียนท่ี  

Shareholders’ Registration No. Written at  

วนัท่ี เดือน พ.ศ.   

Date  Month B.E.

(1) ขา้พเจา้  สญัชาติ 

I/We Nationality

อยูบ่า้นเลขท่ี ถนน ตาํบล/แขวง 

Residing at No.  Road Tambol/Khwaeng

อาํเภอ/เขต  จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์

Amphur/Khet Province Post Code

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั เถา้แก่นอ้ย  ฟู๊ดแอนดม์ารเ์ก็ตติ้ ง จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) 

being a shareholder of Taokaenoi Food&Marketing Public Company Limited (“The Company”) holding the total amount of

โดยถือหุน้จาํนวนทั้งส้ินรวม หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง ดงัน้ี

holding the total amount of shares and have voting right votes as follows:

 หุน้สามญั หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง

  Ordinary Share shares and have voting right votes

 หุน้บุริมสิทธิ หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง

  Preferred Share shares and have voting right votes

(3) ขอมอบฉนัทะให ้ (ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหน้ายยุทธ วรฉตัรธาร หรือ นางวณี ทศันมณเฑียร ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระของบริษัทก็

ได้ ทั้งน้ี ขอ้มลูกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาพรอ้มน้ี)

Hereby appoint (The shareholder may appoint one of the Company’s independent director i.e. Mr. Yuth Vorachattarn or to

Mrs. Wanee Thasanamontien be the proxy. The Information of the independent directors, were shown in the 

enclosure) 

1. ช่ือ อายุ   ปี อยูบ่า้นเลขท่ี 

Name age  Years, Residing at  

ถนน ตาํบล/แขวง อาํเภอ/เขต 

Road Tambol/Khwaeng Amphur/Khet

จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์ หรือ

Province Post Code or

2. ช่ือ นายยุทธ วรฉตัรธาร อายุ      74 ปี อยูบ่า้นเลขท่ี   337  

Name  Mr. Yuth Vorachattarn age       74  Years, Residing at 337  

ถนน บอนดส์ตรีท  ตาํบล/แขวง บางพดู  อาํเภอ/เขต ปากเกร็ด  

Road Bond Street Tambol/Khwaeng Bangpood Amphur/Khet Pakkred

จงัหวดั นนทบุรี รหสัไปรษณีย ์ 11120  หรือ

Province Nonthaburi  Post Code  11120 or 

ปิดอากรแสตมป์

20 บาท

Affix Stamp Duty

20 Baht



หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 256574

3. ช่ือ  นางวณี ทศันมณเฑียร อายุ    67 ปี อยูบ่า้นเลขท่ี  337    

Name Mrs. Wanee Thasanamontien age     67 Years, Residing at 337  

ถนน  บอนดส์ตรีท  ตาํบล/แขวง  บางพดู  อาํเภอ/เขต  ปากเกร็ด   

Road Bond Street  Tambol/Khwaeng Bangpood  Amphur/Khet Pakkred 

จงัหวดั  นนทบุรี  รหสัไปรษณีย ์ 11120   

Province Nonthaburi   Post Code 11120   

 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 

ในวนัพุธท่ี 20 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2022 Annual General Meeting of Shareholders (AGM), 

which will be held on Wednesday, April 20, 2022, 10.00 AM. via electronic meeting (E-AGM) or such other date, time and place as 

the meeting may be adjourned. 

 

กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุมน้ัน ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 

 

ลงนาม/Signed        ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

(     ) 

 

ลงนาม/Signed        ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(     ) 

 

หมายเหต:ุ ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก

จาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

Remark: The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not 

split the number of shares to many proxies for splitting votes. 
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หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข.

PROXY FORM B

เลขทะเบียนผูถื้อหุน้  เขียนท่ี  

Shareholders’ Registration No. Written at  

วนัท่ี เดือน พ.ศ.   

Date  Month B.E.

(1) ขา้พเจา้  สญัชาติ 

I/We Nationality

อยูบ่า้นเลขท่ี ถนน ตาํบล/แขวง 

Residing at No.  Road Tambol/Khwaeng

อาํเภอ/เขต  จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์

Amphur/Khet Province Post Code

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั เถา้แก่นอ้ย ฟู๊ดแอนดม์ารเ์ก็ตติ้ ง จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) 

being a shareholder of Taokaenoi Food&Marketing Public Company Limited (the“Company”) holding the total amount of

โดยถือหุน้จาํนวนทั้งส้ินรวม หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง ดงัน้ี

holding the total amount of shares and have voting right votes as follows:

 หุน้สามญั หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง

  Ordinary Share shares and have voting right votes

 หุน้บุริมสิทธิ หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง

  Preferred Share shares and have voting right votes

(3) ขอมอบฉนัทะให ้ (ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหน้ายยุทธ วรฉตัรธาร หรือ นางวณี ทศันมณเฑียร ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระของบริษัทก็

ได้ ทั้งน้ี ขอ้มลูกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาพรอ้มน้ี)

Hereby appoint (The shareholder may appoint one of the Company’s independent director i.e. Mr. Yuth Vorachattarn or to 

Mrs. Wanee Thasanamontien be the proxy. The Information of the independent directors, were shown in the 

enclosure) 

1. ช่ือ อายุ   ปี อยูบ่า้นเลขท่ี 

Name age  Years, Residing at  

ถนน ตาํบล/แขวง อาํเภอ/เขต 

Road Tambol/Khwaeng Amphur/Khet

จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์ หรือ

Province Post Code or

2. ช่ือ นายยุทธ วรฉตัรธาร อายุ      74 ปี อยูบ่า้นเลขท่ี   337  

Name  Mr. Yuth Vorachattarn age       74  Years, Residing at 337  

ถนน บอนดส์ตรีท  ตาํบล/แขวง บางพดู  อาํเภอ/เขต ปากเกร็ด  

Road Bond Street Tambol/Khwaeng Bangpood Amphur/Khet Pakkred

จงัหวดั นนทบุรี รหสัไปรษณีย ์ 11120  หรือ

Province Nonthaburi  Post Code  11120 or 

ปิดอากรแสตมป์

20 บาท

Affix Stamp Duty

20 Baht



หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 256576

3. ช่ือ  นางวณี ทศันมณเฑียร อายุ    67 ปี อยูบ่า้นเลขท่ี  337    

Name Mrs. Wanee Thasanamontien age     67 Years, Residing at 337  

ถนน  บอนดส์ตรีท  ตาํบล/แขวง  บางพดู  อาํเภอ/เขต  ปากเกร็ด   

Road Bond Street  Tambol/Khwaeng Bangpood  Amphur/Khet Pakkred 

จงัหวดั  นนทบุรี  รหสัไปรษณีย ์ 11120   

Province Nonthaburi   Post Code 11120   

 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 

ในวนัพุธท่ี 20 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2022 Annual General Meeting of Shareholders (AGM), 

which will be held on Wednesday, April 20, 2022, 10.00 AM. via electronic meeting (E-AGM) or such other date, time and place as 

the meeting may be adjourned. 

 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั้งน้ี ดงัน้ี 

 At this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 

 

วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2564 

Agenda item 1. To consider and certify the Minutes of the 2021 Annual General Meeting of Shareholders, held on April 21, 

2021. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 2 รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั ประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

Agenda item 2. To acknowledge the report of the Company’s operational performance for the year ended December 31, 2021. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเหน็สมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมตังิบการเงินสาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

Agenda item 3. To consider and approve the financial statements ending on December 31, 2021. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
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วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติงดจดัสรรเงินกาํไรสุทธิประจาํปี 2564 เป็นเงินทุนสาํรองตามกฎหมาย และอนุมัติการจา่ยเงินปัน

ผลใหผู้ถื้อหุน้จากผลการดาํเนินงานประจาํปีส้ินสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

Agenda item 4. To consider and approve the un-appropriation of net profits of 2021 as legal reserve and the approval of 

dividend payment to shareholders for the operation result for the year ended December 31, 2021. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมตักิารเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการซ่ึงออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

Agenda item 5. To consider and approve the appointment of the directors to substitute the directors who are doe to retire by 

rotation. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

1. ช่ือกรรมการ / Name of Director: นายชยัยงค ์รตันเจริญศิริ (Mr. Chaiyong Ratanachroensiri) 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 

2. ช่ือกรรมการ / Name of Director: นายจิระพงษ์ สนัติภิรมยกุ์ล (Mr. Jirapong Suntipiromkul) 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 

3. ช่ือกรรมการ / Name of Director: นางสาวมุกดา ไพรชัเวทย ์(Ms. Mookda Pairatchavet) 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมตักิารกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอ่ยของบริษทัประจาํปี 2565 

Agenda item 6. To consider and approve the 2022 remuneration of Board of Directors and Sub-committee of the Company. 

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 7 พิจารณาแตง่ตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชีประจาํปี 2565 

Agenda item 7. To consider and approve the appointment of auditors and the determination of the audit fee for the year 2022. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 256578

 

วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมตัิการเปล่ียนแปลงท่ีตั้งสาํนักงานใหญ่และอนุมตักิารแกไ้ขเพิ่มเตมิหนังสือบริคณหส์นธิขอ้ 5 เพื่อให้

สอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงท่ีตั้งสาํนกังานใหญ ่

Agenda item 8. To consider and approve the change of address of the head quarter of the Company and the amendment to Article 

5 of the Company’s Memorandum of Association in connection with the change of address of the head office of 

the Company. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 9 พิจารณาอนุมตัแิตง่ตั้งกรรมการเขา้ใหม่ 

Agenda item 9. To consider and approve the appointment of a new director of the Company. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

       ช่ือกรรมการ / Name of Director: ดร. สมจินต ์ศรไพศาล (Dr.Somjin Sornpaisarn) 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 10 พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถา้มี) 

Agenda item 10. To consider other matters (if any) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉนัทะน้ีใหถื้อวา่การลงคะแนนเสียงน้ันไม่ถูกตอ้ง

และไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

Vote of the proxy in any agenda which is not in accordance with this Proxy shall be invalid and shall not be the vote of the 

shareholder  

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการ

พิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด 

ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

In case I/we have not specified my/our voting intention in any matter on the agenda or not clearly specified or in case the 

meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment 

or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all 

respects. 
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กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะ 

ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ

Any acts performed by the proxy in this meeting, except where the proxy did not vote in accordance with this Proxy, shall be 

deemed to be the actions performed by myself/ourselves.

ลงนาม/Signed       ผูม้อบฉนัทะ/Grantor

(     ) 

ลงนาม/Signed       ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy

(     ) 

หมายเหต ุ/ Remarks 

1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ให้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้

The shareholder may appoint only one proxy to attend and vote at the meeting, and may not allocate the number of shares to 

several proxies to severally vote.

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

With respect to the director election, it may be conducted as a group at once or one by one individually. 

3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนังสือ

มอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ

If any matter on the agenda is not specified above herein, the shareholder may add such additional matter in the attached 

supplemental to this Form B.
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ใบประจาํตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 

Continuation Page of Proxy Form B. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั เถา้แก่นอ้ย ฟู๊ดแอนดม์ารเ์ก็ตติ้ ง จาํกดั (มหาชน) 

The proxy is granted by a shareholder of Taokaenoi Food & Marketing Public Company Limited 
 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 ในวนัพุธท่ี 20 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือ

ท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

For the 2022 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) which will be held on Wednesday, April 20, 2022, 10.00 

AM. via electronic meeting (E-AGM) or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 

     

 

วาระท่ี     เรื่อง           

Agenda  Re :  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

  Approve  Disapprove  Abstain 

วาระท่ี     เรื่อง           

Agenda  Re :  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

  Approve  Disapprove  Abstain 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

  Approve  Disapprove  Abstain 

วาระท่ี     เรื่อง           

Agenda  Re :  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

  Approve  Disapprove  Abstain 
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หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค.

PROXY FORM C

(แบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนตา่งประเทศและแตง่ตั้งใหค้สัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้)

(For Foreign Shareholder appointing the Custodian in Thailand)

เลขทะเบียนผูถื้อหุน้  เขียนท่ี  

Shareholders’ Registration No. Written at  

วนัท่ี เดือน พ.ศ.   

Date  Month B.E.

(1) ขา้พเจา้  สญัชาติ 

I/We Nationality

อยูบ่า้นเลขท่ี ถนน ตาํบล/แขวง 

Residing at No.  Road Tambol/Khwaeng

อาํเภอ/เขต  จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์

Amphur/Khet Province Post Code

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั เถา้แก่นอ้ย ฟู๊ดแอนดม์ารเ์ก็ตติ้ ง จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) 

being a shareholder of Taokaenoi Food & Marketing Public Company Limited (the“Company”) holding the total amount of

โดยถือหุน้จาํนวนทั้งส้ินรวม หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง ดงัน้ี

holding the total amount of shares and have voting right  votes as follows:

 หุน้สามญั หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง

  Ordinary Share shares and have voting right votes

 หุน้บุริมสิทธิ หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง

  Preferred Share shares and have voting right votes

(3) ขอมอบฉนัทะให ้ (ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหน้ายยุทธ วรฉตัรธาร หรือ นางวณี ทศันมณเฑียร ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระของบริษัทก็

ได้ ทั้งน้ี ขอ้มลูกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาพรอ้มน้ี)

Hereby appoint (The shareholder may appoint one of the Company’s independent director i.e. Mr. Yuth Vorachattarn or to 

Mrs. Wanee Thasanamontien be the proxy. The Information of the independent directors, were shown in the 

enclosure) 

1. ช่ือ อายุ   ปี อยูบ่า้นเลขท่ี 

Name age  Years, Residing at  

ถนน ตาํบล/แขวง อาํเภอ/เขต 

Road Tambol/Khwaeng Amphur/Khet

จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์ หรือ

Province Post Code or 

2. ช่ือ นายยุทธ วรฉตัรธาร อายุ      74 ปี อยูบ่า้นเลขท่ี   337  

Name  Mr. Yuth Vorachattarn age       74  Years, Residing at 337  

ถนน บอนดส์ตรีท  ตาํบล/แขวง บางพดู  อาํเภอ/เขต ปากเกร็ด  

Road Bond Street Tambol/Khwaeng Bangpood Amphur/Khet Pakkred

จงัหวดั นนทบุรี รหสัไปรษณีย ์ 11120  หรือ

Province Nonthaburi  Post Code  11120 or 

ปิดอากรแสตมป์

20 บาท

Affix Stamp Duty

20 Baht
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3. ช่ือ  นางวณี ทศันมณเฑียร อายุ    67 ปี อยูบ่า้นเลขท่ี  337    

Name Mrs. Wanee Thasanamontien age     67 Years, Residing at 337  

ถนน  บอนดส์ตรีท  ตาํบล/แขวง  บางพดู  อาํเภอ/เขต  ปากเกร็ด   

Road Bond Street  Tambol/Khwaeng Bangpood  Amphur/Khet Pakkred 

จงัหวดั  นนทบุรี  รหสัไปรษณีย ์ 11120   

Province Nonthaburi   Post Code 11120   

 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 

ในวนัพุธท่ี 20 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2022 Annual General Meeting of Shareholders (AGM), 

which will be held on Wednesday, April 20, 2022, 10.00 AM. via electronic meeting (E-AGM) or such other date, time and place as 

the meeting may be adjourned. 

 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั้งน้ี ดงัน้ี 

 At this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 

 

วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2564 

Agenda item 1. To consider and certify the Minutes of the 2021 Annual General Meeting of Shareholders, held on April 21, 

2021. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 2 รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั ประจาํปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

Agenda item 2. To acknowledge the report of the Company’s operational performance for the year ended December 31, 2021. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมตังิบการเงินสาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

Agenda item 3. To consider and approve the financial statements ending on December 31, 2021. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 



บริษัท เถาแกนอย ฟูดแอนดมารเก็ตต้ิง จํากัด (มหาชน)  83

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติงดจดัสรรเงินกาํไรสุทธิประจาํปี 2564 เป็นเงินทุนสาํรองตามกฎหมาย และอนุมัติการจา่ยเงินปัน

ผลใหผู้ถื้อหุน้จากผลการดาํเนินงานประจาํปีส้ินสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

Agenda item 4. To consider and approve the un-appropriation of net profits of 2021 as legal reserve and the approval of 

dividend payment to shareholders for the operation result for the year ended December 31, 2021. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมตักิารเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการซ่ึงออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

Agenda item 5. To consider and approve the appointment of the directors to substitute the directors who are due to retire by 

rotation. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

1. ช่ือกรรมการ / Name of Director: นายชยัยงค ์รตันเจริญศิริ (Mr. Chaiyong Ratanachroensiri) 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 

2. ช่ือกรรมการ / Name of Director: นายจิระพงษ์ สนัติภิรมยกุ์ล (Mr. Jirapong Suntipiromkul) 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 

3. ช่ือกรรมการ / Name of Director: นางสาวมุกดา ไพรชัเวทย ์(Ms. Mookda Pairatchavet) 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมตักิารกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอ่ยของบริษทัประจาํปี 2565 

Agenda item 6. To consider and approve the 2022 remuneration of Board of Directors and Sub-committee of the Company. 

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 7 พิจารณาแตง่ตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชี ประจาํปี 2565 

Agenda item 7. To consider and approve the appointment of auditors and the determination of the audit fee for the year 2022. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
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วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมตัิการเปล่ียนแปลงท่ีตั้งสาํนักงานใหญ่และอนุมตักิารแกไ้ขเพิ่มเตมิหนังสือบริคณหส์นธิขอ้ 5 เพื่อให้

สอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงท่ีตั้งสาํนกังานใหญ ่

Agenda item 8. To consider and approve the change of address of the head quarter of the Company and the amendment to Article 

5 of the Company’s Memorandum of Association in connection with the change of address of the head office of 

the Company. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 9 พิจารณาอนุมตัแิตง่ตั้งกรรมการเขา้ใหม่ 

Agenda item 9. To consider and approve the appointment of a new director of the Company. 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 ช่ือกรรมการ / Name of Director: ดร. สมจินต ์ศรไพศาล (Dr.Somjin Sornpaisarn) 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

วาระท่ี 10 พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถา้มี) 

Agenda item 10. To consider other matters (if any) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 Approve  Disapprove  Abstain 
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไมเ่ป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉนัทะน้ีใหถื้อวา่การลงคะแนนเสียงน้ันไมถู่กตอ้งและ

ไมถื่อเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 

Vote of the proxy in any agenda which is not in accordance with this Proxy shall be invalid and shall not be the vote of the 

shareholder  

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการ

พิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ให้

ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

In case I/we have not specified my/our voting intention in any matter on the agenda or not clearly specified or in case the 

meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment 

or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all 

respects. 
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กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะ 

ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ

Any acts performed by the proxy in this meeting, except where of the proxy did not vote in accordance with this Proxy, shall be 

deemed to be the actions performed by myself/ourselves.

ลงนาม/Signed       ผูม้อบฉนัทะ/Grantor

(     ) 

ลงนาม/Signed       ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy

(     ) 

หมายเหต ุ/ Remarks 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผู ้ถือหุ ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ใหเ้ท่าน้ัน

This Form C is only used in the case that the shareholder of record is a foreign shareholder whose shares are taken of by the

custodian in Thailand.

2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนังสือมอบฉนัทะ คือ

Required supporting documents:

(1) หนังสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนังสือมอบฉนัทะแทน

The power of attorney whereby the shareholder empower the custodian to execute the proxy instrument for and on behalf of 

the shareholder

(2) หนังสือยนืยนัวา่ผูล้งนามในหนังสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian)

A confirmation that the custodian is licensed to operate the custodian business

3. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ให้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้

The shareholder may appoint only one proxy to attend and vote at the meeting, and may not allocate the number of shares to 

several proxies to severally vote.

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

With respect to the director election, it may be conducted as a group at once or one by one individually. 

5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนังสือ

มอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ

If any matter on the agenda is not specified above herein, the shareholder may add such additional matters in the attached 

supplemental to this Form C.
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ใบประจาํตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

Continuation Page of Proxy Form C. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั เถา้แก่นอ้ย ฟู๊ดแอนดม์ารเ์ก็ตติ้ ง จาํกดั (มหาชน) 

The proxy is granted by a shareholder of Taokaenoi Food & Marketing Public Company Limited 
 

 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 ในวนัพุธท่ี 20 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือ

ท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

For the 2022 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) which will be held on Wednesday, April 20, 2022, 10.00 

AM. via electronic meeting (E-AGM) or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 

     

 

วาระท่ี     เรื่อง           

Agenda  Re :  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

  Approve  Disapprove  Abstain 

 

วาระท่ี     เรื่อง           

Agenda  Re :  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

  Approve  Disapprove  Abstain 

วาระท่ี     เรื่อง           

Agenda  Re :  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง  

  Approve  Disapprove  Abstain 



บริษัท เถาแกนอย ฟูดแอนดมารเก็ตต้ิง จํากัด (มหาชน)  87

สิง่ที่ส่งมาดว้ยลาํดบัที่ 10 

แบบฟอรม์คําถามล่วงหนา้สําหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2565 

ของบริษทั เถา้แก่นอ้ย ฟู๊ดแอนดม์ารเ์ก็ตต้ิง จํากดั (มหาชน) 

ประชุมวนัพุธท่ี 20 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. 

เรียน เลขานุการบริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เกต็ติ้ ง จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) 

ข้าพเจ้า         

กรณุาทาํเคร่ืองหมาย ✓ ในช่อง ( ) 

( ) ผู้ถอืหุ้น บริษัท เถ้าแก่น้อย ฟู๊ดแอนด์มาร์เกต็ติ้ ง จาํกดั (มหาชน) 

( ) ผู้ รับมอบฉันทะจาก        ซึ่ งเป็นผู้ ถือหุ้น บริษัท เถ้าแก่น้อย  

ฟู๊ดแอนด์มาร์เกต็ติ้ ง จาํกดั (มหาชน)  

มคีาํถามเกีย่วกบัวาระต่าง ๆ ในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นของบริษัทฯ ดังนี้  

  

  

  

  

  

  

หมายเหตุ: เมื่อกรอกรายละเอียดข้างต้นเรียบร้อยแล้ว โปรดส่งกลับมายังบริษัทฯ ภายในวันจันทร์ที ่18 เมษายน 2565  

เวลา 17.00 น. 

- ทางโทรสาร 02-984-0118 หรือ 

- ทางอเีมล์ ir@taokaenoi.co.th  

หากมข้ีอสงสยัหรือข้อแนะนาํโปรดติดต่อ: 

- ฝ่ายนักลงทุนสมัพันธ ์ โทรศัพท ์02-984-0666 ต่อ 316 หรือ +66 8 6332 1229 
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